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IDENTIFICAGAO

1. DADOS DA ENTIDADE.

Nome: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Deodapolis
Enderego: Rua: Antonio Bezerra Soares n°.96, Bairro: Santa Maria - Deodapolis-
MS CEP: 79790-000 Telefone: (67)
3448-1081

CNPJ: 01.651.099/0001-54

EMAIL: deodapolis@apaems.org.br

Sede: Propria

2. DADOS DO PRESIDENTE.

Nome: Jose Ricardo Rodrigues Mota
Data de Nascimento: 10/01/1965

CPF: 337.804.711-91 RG: 000.263.205 SSP/MS
Endereco: Av. Genario da Costa Matos, 1515.
Bairro: Centro CEP: 79.790-000

EMAIL: deodapolis@apaems.org.br
Telefone: 67 3448-1081

3. HISTORICO

Aos vinte e seis dias do més de setembro de um mil novecentos e noventa,
e seis a APAE iniciou suas atividades neste municipio. E aos 19 (dezenove) dias
do més de fevereiro de mil novecentos e noventa e sete, criou-se a Escola
Especial “Crianga Feliz” mantida pela APAE. Funcionavamos em carater
provisorio, em prédio cedido pelo Lions Clube, até maio de 2009.

Nessa época, ja estdvamos construindo a sede propria, devido a grande

procura e demanda existente na escola. Em outubro desse mesmo ano, nos

_ Vmﬂquoa autenticidade do documento apontando a camera de seu smartphone no QR Code ao lado.
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mudamos para a sede propria € passamos a oferecer para os nossos 65
(sessenta e cinco) estudantes, estimulagéo precoce, escolarizagao e oficinas.

Atualmente funciona ainda, o Programa de escolarizagédo, Programa Socio
Ocupacional e Programa Assistenciais.

A situacdo da Escola Especial “Crianca Feliz’ mantida pela APAE, nesse
momento é regular, dependemos de acordos de cooperagao e promogoes para
movimentar & mesma, sendo:

e FUNDEB - Acordo Federal, via estado, verba anual;

e PNAE- Merenda Escolar, verba Federal, via Prefeitura - verba
mensal para 65 estudantes;

e FEAS- Fundo Especial de Assisténcia Social, verba estadual
mensal;

e SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social, verba federal;

e Acordo de Cooperagdo com a Assisténcia Social, verba Municipal
mensal;

e Leildo Virtual.

A populagao atendida € composta por pessoas com deficiéncia intelectual
e multipla, e a grande maioria dos estudantes matriculados nesta escola procede
das camadas mais carentes da comunidade, para as quais falta emprego,
assisténcia médica e outras.

Dentre os diversos projetos que a APAE mantém, destacam-se:

1 - Assisténcia Social, atuando na defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia,
mantendo oficinas terapéuticas, educacionais e profissionalizantes, como:
culinaria, artesanato, informatica, horta e oficinas artisticas (danca e musica),
promovendo a inclusdo social e prestando suporte aos familiares.

2 - Educagdo - Escola Especial “Crianga Feliz” esta autorizada a oferecer
educacao infantil, anos iniciais e educagéo de jovens e adultos na etapa de Ensino
Fundamental, e AEE (Atendimento Educacional Especializado).

3 - Saude, oferecendo os programas de Estimulag@o Precoce, Terapia Escolar,
Preparacéo e Inclusdo no Mercado de Trabalho e Apoio as Familias. Dentro

desses programas, oferecemos atendimento de assistente social, psicologo,

/apaedecdapelisms
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fonoaudidlogo, fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, alguns encaminhamentos
meédicos e servicos odontologicos ofertados pelos profissionais dos postos de
satide do nosso municipio.

Para atender a crescente demanda, atualmente a APAE dispoe de
equipamentos adquiridos atraves de convénios com os orgdos publicos, e
principalmente com a participagao da sociedade civil. Todos 0s noOssos
atendimentos sdo gratuitos, e para atingir nossos objetivos, contamos com a
ajuda de 24 diretores voluntarios e populagdo Deodapolense, que colabora
através de doagdes, se associando a entidade, participando dos eventos como:

rifas, festas e doagdes esponténeas na sede da entidade.

4. FINALIDADES ESTATUTARIAS

a) Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e transtornos globais do
desenvolvimento, em seus ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos e
idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

b) Prestar servigo de habilitagao e reabilitagédo ao publico, e a promogao de sua
integragcdo a vida comunitaria no campo da Assisténcia Social, realizando
atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou
cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,
e suas familias;

c) Prestar servicos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

d) Oferecer servigos na area da saude, desde a prevengéo, visando assegurar
uma melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia,

preferencialmente intelectual e multipla.

5. PARA CONSECUGAO DE SEUS FINS, A APAE SE PROPOE A:

a) Executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de

forma gratuita, permanente e continuada aos usuarios da Assisténcia Social e a
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quem deles necessitar, sem qualquer discriminagéo, de forma planejada, diaria e
sistematica, ndo se restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios e
encaminhamentos;

b) Promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na
organizagdo de campanhas Nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de
arrecadar fundos destinados ao financiamento das agbes de atendimento a
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, bem como a
realizagdo das finalidades da APAE;

c) Incentivar a participagdo da comunidade e das instituigdes publicas e privadas
nas agdes e nos Programas voltados a prevencdo e ao atendimento da pessoa
com deficiéncia, preferencialmente intelectuais e multiplos;

d) Promover parcerias com a comunidade e com instituicoes publicas e privadas,
oportunizando habilitagdo e a colocagdo da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, no mundo do trabalho;

e) Participar do intercdmbio entre as entidades coirmas, as analogas filiadas, as
associagbes congéneres e as instituicbes oficiais municipais, nacionais e
internacionais;

f) Manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos
relativos a causa e a filosofia do Movimento Apaeano;

g) Solicitar e receber recursos de érgdos publicos ou privados, e contribuicdes
de pessoas fisicas; '

h) Firmar acordos de cooperagdo com entidades coirmas e analogas, solicitar e
receber recursos de orgaos publicos e privados, e as contribuigbes de pessoas
fisicas e juridicas;

i) Produzir e vender servigos para manutengdo da garantia de qualidade da oferta
dos servigos prestados;

j) Fiscalizar o uso do nome “Associagéo de Pais e Amigos dos Excepcionais”, do
simbolo e da sigla APAE, informando o uso indevido a Federagédo das APAES do
Estado ou a Federagdo Nacional das APAES;

k) Promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para

0s seus assistidos e as suas familias
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) Desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a
ocorréncia de abrigamentos;

m) Apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, em situagdo de risco social ou
abandono;

n) Garantir a participagao efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, na gestdo das APAES;

o) Coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
programas e a politica da Federagdo das APAES do Estado e da Federacéo
Nacional das APAES, promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o
prestigio, a credibilidade e a unidade organica e filoséfica do Movimento
Apaeano;

p) Atuar na definigdo da politica municipal de atendimento a pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e muiltipla, em consonancia com a
politica adotada pela Federagdo Das APAES do Estado e pela Federagéo
Nacional das APAES, coordenando e fiscalizando sua execugao;

q) Articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas,
politicas que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e muitipla;

r) Encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagdo de informagdes sobre
assuntos referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, incentivando a publicacdo de trabalhos e de obras especializadas;

s) Compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais,
estaduais e municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, provocando a agao dos 6rgaos municipais competentes no
sentido do cumprimento e do aperfeigoamento da legislagao;

t) Promover e/ou estimular a realizagédo de estatisticas, estudos e pesquisas em
relagdo a causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e

multipla, propiciando o avango cientifico e a permanente formagao e capacitagdo

dos profissionais e voluntérios que atuam na APAE;
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u) Promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengao da
deficiéncia, de promogao, de protegao, de inclusdo, de defesa e de garantia de
direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, de
apoio e orientagéo a sua familia e a comunidade;

v) Estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servicos
prestados pela APAE, impondo-se a observancia dos mais rigidos padroes de
ética e de eficiéncia, de acordo com o conceito do movimento Apaeano;

w) Divulgar a experiéncia APAE em orgdos publicos e privados, pelos meios
disponiveis;

x) Desenvolver o programa de auto defensoria, garantindo a participagéo efetiva
das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestéo
da APAE;

y) Promover e articular servicos e programas de prevengdo, educagdo, saude,
assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusdo da pessoa

com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

6. OBJETIVOS GERAIS

a) Promover uma busca continua pela eficiéncia e eficacia da instituicao
produzindo resultados positivos para a clientela;

b) Conscientizagdo do profissional da missdo da instituicdo e da area de
resultados do programa onde esta levando seus atendidos ao grau de
conhecimento ou desempenho que represente a conquista desses resultados;
c) Dar oportunidade de aperfeigoamento aos profissionais visando ampliar seus
conhecimentos para obter o maximo de aproveitamento no desenvolvimento
integral do aluno;

d) Proporcionar orientagdo familiar e comunitaria de modo a gerar ambiente
adequado a Pessoa com Deficiéncia, tanto em casa como no contexto onde esta
inserida, de maneira a desenvolver ao maximo as suas peculiaridades;

e) Zelar pela satide e bem-estar dos atendidos;

f) Promover a inclusao social.

/apoedecdapolisms
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7. OBJETIVOS ESPECIFICOS

a) Oferecer 53 Pessoa com Deficiéncia condigoes adequadas para O
desenvolvimento de seu potencial proporcionando sua inclusdo no meio social;
b) Oferecer programas adequados de acordo com Seus interesses, necessidades
e possibilidades abrangendo todos O©S aspectos que favoregam O
desenvolvimento geral do atendido, visando sua inclusao, participagao e
realizagao pessoal na sociedade;

c) Dar oportunidade de aperfeigoamento familiar e comunitaria de modo a gerar
ambiente adequado a Pessoa com Deficiéncia, tanto em casa como no contexto

onde esta inserida, de maneira a desenvolver ao maximo as suas peculiaridades.

8. DIRETRIZES DE QUALIDADE

a) Qualificacao e requalificagéo profissional da equipe terapéutica/ técnica
pedagdgica a fim de exercer sua autonomia;

b) Garantir agoes terapéutica, pedagogicas individuais pertinentes as
necessidades da Pessoa com Deficiéncia;

c) Promover integragao a familia, escola e comunidade;

d) Criangas aptas a cursar a escola regular ou progredir dentro da escola;

e) Promover avaliagao da pratica pedagdgica;

f) Custos dos programas mantidos sob controle;

g) Recursos (financeiros, fisicos € humanos), necessarios ao cumprimento das
areas de resultado e do planejamento em curto prazo;

h) Relatorios das salas de aula analisados e discutidos com @ equipe;

iy Clima adequado mantido com & equipe dos programas,

j) Equipe monitorada e informada sobre os danos pertinentes do processo e dos
outros programas;

1) Area de resultado dos programas discutidos com a equipe, para proposta de

revisao ou reavaliagao.

tenticidade aéjdwumanwam;m
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9. INFRAESTRUTURA FiSICA

e 01 secretaria;

e 01 coordenadoria pedagogica;

e 07 salas de aula;

e 02 banheiros para os estudantes - (3 femininos e 3 masculinos);
e 01 banheiro social

e 01 cozinha;

e 01 refeitdrio;

o 01 dispensa para armazenar produtos alimenticios;
e 01 almoxarifado;

e 01 servico social;

e 01 sala de jogos;

e 01 fisioterapia;

e 01 fonoaudiologa;

e 01 psicologa;

e 01 sala de informatica;

e 01 quadra de esportes coberta;

e 01 academia ao ar livre;

e 01 espago para horta;

e 02 garagens

10.LOCALIZAGAO

e Municipio: Deodapolis-MS

e Zona: Urbana

e Rua: Antonio Bezerra Soares n° 96
e Bairro: Santa Maria

11.AREA DE ABRANGENCIA

A APAE de Deodapolis destina-se a promover Pessoas com Deficiéncia
Intelectual e Multipla, com idade de zero até a idade adulta, visando seu pleno
desenvolvimento, principalmente nas areas adaptativas, devido as limitagdes no
funcionamento intelectual, que trazem como consequéncia a deficiéncia.

O Atendimento é ofertado a residente em Deodapolis e seus distritos.

4 V‘qr‘mqu“é & autenticidade do documento apontando a cAmera deé seu smartphone no QR Code ao lado. 4
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12.CARACTERIZACAO SOCIO-ECONOMICA DA POPULACAO A
SER ATENDIDA
Apesar da APAE de Deodapolis estar localizada em regido central, sua
clientela advém da zona periférica do municipio, alguns da zona rural. Os
atendidos sdo na sua maioria populagdo de baixa renda, em circunstancia de
vulnerabilidade. Das familias, a grande maioria vive do beneficio (Beneficio de
Prestagdo Continuada) do filho com deficiéncia. De modo geral as familias moram
em residéncias simples, a maioria sem esgoto.
e Seguimento: atendimento a Pessoas com Deficiéncia Intelectual e
Multipla;
e Horario de Atendimento: segunda a sexta, das 07;00h as 16:30h;
e Sexo: ambos;

e Capacidade: 100 atendimentos;

13.ATIVIDADES DESENVOLVIDAS POR AREA DE ATUAGAO

14.ASSISTENCIA SOCIAL

15. PUBLICO ALVO

Criancas e adultos com necessidades educacionais especiais,
preferencialmente deficiéncia intelectuais, mdltipla e transtornos globais do

desenvolvimento em seus ciclos de vida.

16.AREA DE ATUACAO

A area de Assisténcia Social da APAE de Deodapolis tem como objetivo a
defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia e sua respectiva familia, atraves
de um trabalho continuado de atendimento, assessoramento, prevencao,
promogéo de fortalecimento de vinculos, defesa e garantia de direitos integrados
com a comunidade, bem como a busca da intersetorialidade das politicas

publicas e a integragdo com os orgdos do Sistema de Garantia de Direitos,

atendendo a todas as necessidades apresentadas pelos estudantes tanto na

@‘!‘Lﬂ ’ Verifique 5_lm§m,ld§du.dn' documento apontando a cimera de seu smartphore no QR Code a0 lado.,
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Assisténcia Social, como na educagao, saude, esporte, lazer, formacao e inclusao
para o trabalho, entre outros. Com o apoio a fungéo protetiva, devido a situagao
de desvantagem pessoal resultante da propria deficiéncia, independente da
situagdo da pobreza que agrava sua vulnerabilidade. Sao pessoas que
necessitam de um servigo especializado e diferenciado, através de atividades
individuais e de grupo, visando a reeducagéo das fungoes cognitivas, sensoriais
e sociais, a ser realizado por uma equipe multiprofissional e pelas parcerias

existentes da Institui¢éo.

17. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

100 Pessoas

18.PROGRAMA FAMILIA

Este Programa destina-se ao fortalecimento dos vinculos familiares,
contribuir para maior aproximagao, participagdo e integracdo dos familiares e /
ou cuidadores, sendo proporcionadas abordagens realizadas no
desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social, promog¢ao da autonomia e
inclusdao social das pessoas com deficiéncia, além da proposta de troca de
experiéncias que contribuem para o fortalecimento dos lagos familiares e da
superacao de fragilidades e riscos na tarefa do cuidar. O Servigo é desenvolvido
de forma continuada e planejada, através de encontros socio educativos com
temas diversos para discussao e reflexdo das necessidades dos usuarios e da
familia, informando e orientando sobre os direitos sociais.

19.PUBLICO ALVO

Pessoas com Deficiéncia Intelectual e Mdltipla e seus familiares.

20.NUMERO DE BENEFICIARIOS

79 beneficiarios atendidos e seus familiares.

ique a autenticidade do documento apontando a cAmera de seu smartphone no QR Code a0 lado.
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21.0BJETIVO GERAL

Fortalecer ao usuério o vinculo familiar, a defesa, a autonomia e efetivagéo
dos direitos socios assistenciais, a construgéo de novos direitos, promogéao da

cidadania e enfrentamento das desigualdades sociais.

22. PROGRAMA INCLUSAO NO MERCADO DE TRABALHO.

O programa elaborado de acordo com a Resolugéo n°. 109, de 11 de
novembro de 2009, almejam a mobilizagdo, encaminhamento e
acompanhamento dos usuarios para formag&o profissional e a futura inclusao no
mercado de trabalho. Tendo como objetivo demonstrar a familia e a sociedade
que a pessoa com deficiéncia que trabalha assume um novo papel na familia,
contribui para o orgamento doméstico, sente-se incluido socialmente, aumenta o
circulo de convivéncia e a sociabilidade, e ainda alcanga o status de cidadao
produtivo perante a sociedade.

Desenvolver através das oficinas de capacitagdo, habilidades ao
desempenho de uma tarefa, com atividades préticas, incentivando o potencial
laborativo do aprendiz para executar e produzir uma determinada atividade com
qualidade, quantidade e responsabilidade na fungado (oficinas de culinaria,
artesanato, horta, coral e danga);

23.ETAPAS DO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA

1- Preparagao dos usuarios nas oficinas de capacitagdo da APAE para
treinamento e futura possibilidade de inclusdo no mercado de trabalho;

2 - Contato com a Empresa Parceira e perfil da vaga;

3 - Reconhecimento de posto de trabalho na empresa com equipe responsavel
pela inclusdo da APAE de Deodapolis composta por: Assistente Social, Psicéloga,
Terapeuta Ocupacional e Pedagoga;

4 - Reconhecimento do perfil do usuario em potencial para treinamento e futura

possibilidade de inclusao;

5 - Selegdo do usuario em parceria com a empresa;
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6 - Acompanhamento em entrevista;
2.1- Projeto: Oficinas de Capacitag@o: Artesanato, Manicure e Pedicure, Costura

e Grupo de Maes.

24.PUBLICO ALVO

Pessoas com deficiéncia intelectual de ambos os sexos, com idade a partir
de 16 anos, beneficiarios ou ndao do BPC ou de outros Programas de
transferéncia de Renda em situagdo de "incapacidade mais significativa", pessoas
que demandam estratégias de apoio mais intensas para romper barreiras de

acesso ao trabalho, em qualquer situagédo de vulnerabilidade social.

25.NUMERO DE BENEFICIARIOS

79 usuarios e seus familiares

26.0BJETIVO GERAL

O objetivo é a inclusdo da pessoa com deficiéncia intelectual, multipla e
TEA (Transtorno do Espectro Autista) em algum tipo de atividade profissional,
primordiaimente competitiva e sempre condizente com o potencial e as
aspiragOes desta pessoa e também com as disponibilidades no mercado de
trabalho, garantindo a inclus@do com as mesmas condi¢des de trabalho e salario

do trabalhador sem deficiéncia;

27.PROGRAMA “SALA DE ACESSO A TECNOLOGIAS PARA A
INCLUSAO SOCIAL”

Através de um ambiente computacional propiciar o desenvolvimento das
potencialidades cognitivas dos atendidos com necessidades especiais,

entendidos como sujeitos do seu processo de aprendizagem e construgao de

seus conhecimentos basicos de informatica.

O] £1= Verifique a autenticidade do documento apontando a cAmera de seu smartphone no QR Code ao lado. 4
{apscdsedapeitsm : 2 v SR i y g i 0 AT
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28.PUBLICO ALVO
Pessoas com deficiéncia Intelectual e multipla e seus familiares
29.CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
10 alunos por sala / 20 aulas semanais.
30.0BJETIVO GERAL
. Identificar e desenvolver habilidades, visando aumentar a possibilidade da

pessoa participar da vida em sociedade;

o Proporcionar acesso a novas tecnologias

31.ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

A Sala de inclus3o digital tem sido um espago produtivo, ocupacional, de
alegria e de desenvolvimento, tendo despertado nos atendidos mais motivagéo,
curiosidade e empenho em aprender. Os alunos e usudrios sdo atendidos uma
vez na semana com duracdo de 50 minutos, sendo no maximo10 usuarios por
aula.

Observou-se que na maioria dos usuarios houve melhora no
comportamento, na atengdo e concentragdo. Nos casos daqueles que tem
dificuldade de permanéncia nas atividades, perceberam-se mudangas
significativas, fatores estes que tem contribuido para aprendizado de forma
satisfatoria e prazerosa. As professoras e terapeutas relatam que os atendidos
estdo mais interessados e incentivados em vir para escola, pois tem um espaco
novo, de qualidade, ludico e motivador, onde o professor tem utilizado recursos
como jogos de memoria, audiovisuais, musica, recursos para alfabetizacao,
pesquisas, e estimulagéo sensorial e iniciagdo ao Office, planejado e aplicado
conforme a necessidade e possibilidades de cada turma.

Além de garantir acesso as novas tecnologias podem trazer a

oportunidade para os atendidos com mais dificuldade, produzir através de jogos

Verifique a luﬁnﬂcléaddjvddf documento apontando a camera de seu smartphone no QR Code ao
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e atividades sensorias realizadas na sala uma resposta mais efetiva no que se
refere a aprendizagem.
Enfim a sala esta sendo usada com efetiva transformagao de atitudes dos

atendidos, através de uma aprendizagem funcional e inclusiva.

32. EDUCACAO

ESCOLA DE EDUCAGAO ESPECIAL “CRIANGCA FELIZ” OFERECE
EDUCAGAO INFANTIL, SERIES INICIAIS E EDUCAGAO DE JOVENS E
ADULTOS NA ETAPA DO ENSINO FUNDAMENTAL E ATIVIDADES
COMPLEMENTARES

33.PUBLICO ALVO

A Escola de Educacéo Especial "Crianca Feliz" tem por finalidade prestar
atendimento educacional especializado a alunos com Deficiéncia Intelectual,
Multipla e Transtornos do Espectro do Autismo - TEA que necessitem de apoio
pervasivo. Sdo 79 alunos, sendo 07 na Educag&o Infantil, 08 nos anos iniciais e
33 no EJA (Educacdo de Jovens e Adultos) do Ensino Fundamental, 22 no AEE
(Atendimento Educacional Especializado) e 09 na sala de atividades

complementares.

34. OBJETIVO

Proporcionar aos alunos com deficiéncia intelectual, multipla (deficiéncia
intelectual associada a outra deficiéncia) e/ou transtorno global do
desenvolvimento (associado a deficiéncia intelectual) e transtorno do espectro
autista, que necessitam de apoio pervasivo, oportunidades de acesso a Educagao
Basica, de ampliagdo das habilidades académicas funcionais e das suas
competéncias, propiciando o pleno desenvolvimento de suas potencialidades e
sua inclusdo social, bem como ampliagdo e dominio dos conhecimentos

necessarios para o seu desenvolvimento em todas as areas: cognitiva, afetiva,

ue & autenticidade do documento apontando a camera de seu smartphone no QR Code a0 lado.y
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social, moral fisica e estética, por meio de praticas pedagogiC q

cada um através do Curriculo Func'\ona\ Natural.

as nabilidades de

35.0BJETIVOS ESPECIFICOS

a) Desenvolver 0 Plano de Ensino individualizado - PEI para todos 08 alunos,
garantindo um ensino especializado € especifico através do Curriculo Funcional
Natural;

b) Oferecer ensino académico com adaptagoes significativas do curriculo
observando O rendimento individual do aluno;

c) Desenvolver 100% dos programas pbaseados NoOs Eixos Curriculares;

d) Desenvolver identidade € autonomia, na formagao social € pessoal,
atingindo a clientela da Educacgao Infantil, Ensino Fundamental € Sacio
Educacional;

e) Ofertar Educagao Infantil seguindo a  da Educacao Infantil na faixa etaria

de 03 a05anos e 11 meses de idade;

f) Ofertar o Ensino Fundamental faixa etaria de 06 a 14 anos e 11 meses de
idade;
g) Ofertar Programa Sécio Educacional a alunos na faixa etaria acima de 15

anos de idade;

h) Desenvolver com 0O Ensino Fundamental projetos de conhecimento de
mundo através da Linguagem Oral, Raciocinio Logico Matematico, Natureza e
Sociedade, Educaga@o Fisica e Artes.

i) Observar e verificar 0s relatorios evolutivos das salas de aula, analisando
e discutindo com o corpo docente e direcéo a proposta de revisdo e/ou
readequagao dos programas,

) Promover aos alunos com Transtorno do Espectro do Autismo,
independéncia, autonomia e insergdo na vida social, atendendo suas
necessidades especificas através do programa TEACCH;

k) Participagdo de todos 0S alunos da APAE nos programas da base

diversificada da Matriz Curricular do Ensino Fundamental e E.J.A, anos iniciais

como horta, informatica, panificagao, reciclagem e projeto capoeira;
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)] Oferecer apoio terapéutico no contra turno nas areas de Psicologia,
Fonoaudiologia, Fisioterapia e Servigo Social com o objetivo de cada profissional
contribuir em sua especialidade para o melhor aproveitamento escolar do aluno;
m) Promover a inclusdo da pessoa com deficiéncia idade acima de 18 anos
no mercado de trabalho, iniciando agdes de aprendizagem de habilidades
basicas do cotidiano escolar;

n) Garantir a defesa de direitos aos alunos egressos da APAE.

36. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

79 Estudantes.

37. SAUDE
38.INTRODUGAO

O objetivo da Escola Especial Crianga Feliz é atender de forma
multidisciplinar pessoas com deficiéncia intelectual e ou muiltipla, possibilitando
aos mesmos melhoria na qualidade de vida e um grau de funcionalidade
particular, coexistindo com a possibilidade de evolugdo nas seguintes areas
adaptativas: comunicagdo, autocuidado, vida familiar e social, autonomia, satde
e seguranga, funcionalidade escolar, lazer e trabalho, tendo como meta a
inclusdo social nas areas Fonoaudiologia, Psicologia, Fisioterapia e Terapia
Ocupacional. Conforme a Politica Nacional de Saude da Pessoa com Deficiéncia,
instituida pela Portaria MS/GM n° 1.060, de 5 de junho de 2002, define, como
objetivos a reabilitagdo da pessoa com deficiéncia, a protegéo a sua saude e a
prevencdo dos agravos que determinem o aparecimento de deficiéncias,
mediante o desenvolvimento de um conjunto de agdes articuladas entre os

diversos setores da sociedade e a efetiva participagao da sociedade.

a) Psicologia
Serdo desenvolvidos trabalhos com as familias, visando o total

aproveitamento & qualidade de vida da pessoa com deficiéncia intelectual, a

: Vormquoa autenticidade do doc‘umdmo.‘.apamdndc‘,u cAmera de seu smartphone no QR cmaciado j
/apaedeodapelisms e s S ey : 2 ¥ & A { i : .




orientagao guanto 3 saude, higiene € alimentacad

i 3 [ rupo Ou
vinculo/re\agao afetiva. Os atendimentos serao realizados em o} -p
esc\aremmentos

individual. Serao realizadas pa\esiras na \nstituigao para
sobre as deficiéncias, prevengao € formas de tratamento, fornecendo apoio
aos pais, preparando principa|mente os familiares para enfrentarem
adequadamente, obstaculos surgidos em suas inter-relagoes, gendo um

trabalho multiproﬁssional.

b) Fonoaudiologia

O Objetivo € © desenvolvimento global do estudante, procurando
desenvolver desde a prevencao de problemas relacionados a area, como 2
participagao do deficiente na sociedade, fazendo utilizar-se de seus proprios

recursos para comunicar-se de maneira efetiva. Serao desenvolvidas as

seguintes atividades: atendimentos teraﬂélmCOS em grupo glou individuais;

orientagao aos pais, avaliagbes de Casos novos, reavaliagoes, relatorios €

encaminhamentos.

c) Fisioterapia

Serzo desenvolvidas orientaces aos pais, a fim de serem coadjuvantes
no processo de evolugdo. O Setor realizara o encaminhamento para outros
Servigos € a indicacao de orteses quando necessario, orientando pacientes €
familiares. Todo trabalho tem obijetivo de prevencao, habilitagao, reabilitagao e

estabilizagdo do quadro, atuando sempre de forma a estimular e adequar O

desenvolvimento neuro motor.

d) Terapia Ocupacional

Serao desenvolvidas orientagdes aos pais, a fim de serem coadjuvantes

no processo de evolugao. Orientando pacientes € familiares. Todo trabalho tem

objetivo favorecer a maxima independéncia nas atividades de vida diaria,

promover ializaga ]
. a .soc:ahzagao, trabalhar com as dificuldades perceptuais (agnosia e
apraxia), estimular aspectos cognitivos e motores
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« Orientagao familiar;
« Atendimento terapéutico individual;

e Confecgdes e adaptagoes;

39.PUBLICO ALVO

Pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla que necessitam de apoio

pervasivo.

40.CAPACIDADE DE ATENDIMENTO
Setenta (70) estudantes.
41.0BJETIVO GERAL

O atendimento € prestado de forma multidisciplinar a pessoas com
deficiéncia intelectual, multipla e autismo possibilitando uma melhoria da
qualidade de vida e um grau de funcionalidade particular, com objetivo de
prevenir, habilitar, reabilitar, visando O desenvolvimento pleno da pessoa com
deficiéncia intelectual e sua familia, havendo a necessidade o cliente e
encaminhamento a outros servicos oferecidos no ambito de seu territorio,

caracterizando a inclusao social sempre que possivel.

42.ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

o Organizagéo das salas;

o Contato com pais e/ou responsaveis pelos usuarios em atendimento
terapéutico para devolutiva da evolugao apresentada em 2022 e plano de
trabalho para 2023;

e Elaboragao dos horarios de atendimento das 03 equipes terapéuticas;

e Agendamento de Consultas psiquiatricas para usuarios da APAE em
Dourados ou Secretaria Municipal de Saude;

e Atendimentos fisioterapicos 18 usuario a / semanal

e Atendimentos fonoaudiologicos 16 usuarios/ semanais;

/ verifique a autenticidade do documento apontando a cAmera de seu smartphone no QR Code a0 1ado. 4
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e Atendimentos psicolégicos a 13 usuarios/semanal

e Reunido com os responsaveis pelos usuarios da Sala de Adaptagao a
Escolarizagao;

e Reunido com pais ou responsaveis dos usuarios dos atendimentos
fisioterapicos;

e Reunido com pais ou responsaveis dos usuarios dos atendimentos
fonoaudiolégicos

e Reunido com prefeito sobre convénios e novas normas da APAE;

e Entrevistas com candidatas ao cargo de Assistente Social e Fisioterapeuta

e fonoaudidlogo;

43.CALENDARIO DAS ATIVIDADES PARA SEREM
DESENVOLVIDAS DURANTE O ANO 2021

Janeiro
e Férias Escolares;

e Matriculas escolares.

Fevereiro
¢ Inicio do Ano Letivo;
e Reuniao de professores;
e Formacao Continuada de Professores;
¢ Inicio das aulas;

e Baile/Carnaval

Margo
¢ Inicio do Projeto de Artesanato;
e Inicio do Projeto de Culinaria;
¢ Inicio do Projeto Danga;
¢ Inicio do Projeto Horta;

e Inicio do Projeto Coral;

e Treino de futebol semanal;

f‘lm.’lﬂml
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e Reunido com familia.

Abril
o Festa da pascoa, com entrega de chocolates aos alunos;
e Conselho de Classe;
e Projeto de Artesanato;
e Projeto de Culinaria;
e Projeto Danga;
e Projeto Horta;
e Projeto Coral;
e Treino de futebol semanal;

e Reunido com familia.

Maio

Homenagem ao dia das m3es com apresentacdo artistica dos usuarios,
danga e festejos pafa as familias e lanche especial;

e Projeto de Artesanato;

e Projeto de Culinaria;

e Projeto Danga;

e Projeto Horta;

e Projeto Coral,

e Treino de futebol semanal;

e Reunido com familia.

Junho

e Festa Junina da escola com apresentagdo de danga tipica dos alunos na
festa;

e Treino de futebol semanal,
e Ensaio grupo de danga semanal;
e Reunido de pais;

e Participacdo no festival de Artes, com telas e apresentagao artistica: Danca

folclorica; Projeto de Culinaria;

@ | £ mﬂ Verifique a autenticidade do documento apontando a cdmera de seu smartphone no QR Code ao lado.
‘apaedeodapolisms & : g
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e Ensaio do grupo coral semanal

e Execugdo do Projeto Horta;

e Execugdo do projeto artesanato

Julho

° Treino de futebol semanal;

Ensaio grupo de danga semanal;

Execugdo do projeto Culinaria;

Ensaio do grupo coral semanal

Execucéo do Projeto Horta;

e Execucdo do projeto artesanato
e Reunido de pais;

e Conselho de Classe;

e Férias

Agosto

e Treino de futebol semanal;

e Ensaio grupo de danga semana;

e Confecgao de lembrangas do Dia dos Pais;

e Ensaio do grupo coral semanal;

e Execugdo do Projeto Horta;

e Execugdo Projeto de culinaria;

e Execugdo do projeto artesanato;

e Semana Nacional da Pessoa com deficiéncia com Tema;

e Programa da Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e

Multipla:

22/08 — Abertura com carreata ou passeata. Chegada na APAE: Palestra sobre
o tema;

23/08 — Levar os estudantes ao cinema ou assistir a um filme na escola;
24/08 — Dia da Beleza/Karaoké;
25/08 — Trazer alguma APAE para jogos de futebol;

V verifique a autenticidade do documento apontando a cmera de seu smartphone no QR Code ao fado.
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28/08 — Encerramento com gincana.

Setembro

Treino de futebol semanal;
Ensaio grupo de danga semanal;
Ensaio do grupo coral semanal;
Execugao do Projeto Horta;
Execucao Projeto de culinaria;
Execugao do projeto artesanato;
Conselho de Classe;
Participacédo dos alunos na programagao de Sete de setembro;

Participagédo dos alunos no Dia Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

Outubro

Baile do Halloween;

Atividades ludicas em comemoragdo & semana da crianga: dancas,
gincana interativa, jogos interescolares;

Homenagem aos professores e demais funcionarios e confraternizacao;
Treino de futebol semanal;

Ensaio grupo de danca semanal;

Ensaio do grupo coral semanal;

Execucgao do Projeto Horta;

Execucdo Projeto de culinaria;

Execucao do projeto artesanato;

Novembro

{;Mﬁ-pdlnnl

Treino de futebol semanal;
Ensaio grupo de danga semanal;
Ensaio do grupo coral semanal;
Execucgédo do Projeto Horta;

Execucio Projeto de culinaria;

Execugéo do projeto artesanato;
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Dezembro
« Treino de futebol semanal,
« Ensaio grupo de danca semanal;
e Ensaio do grupo coral semanal;
e Execugdo do Projeto Horta;
« Execucdo Projeto de culinaria;
« Execucdo do projeto artesanato;
o Festas de encerramento — apresentacao artistica dos alunos;
« Confraternizagdo dos alunos com entrega de presentes;
o Conselho de classe;

e Reunido de Pais.

44. AVALIAGAO INSTITUCIONAL INTERNA/AVALIAGAO FINAL

A avaliagdo institucional dessa instituicao, é feita na primeira quinzena do
més de novembro de cada ano, onde a coleta de informagdes é feita por

segmento e apos essa coleta, tabulamos os dados € transformamos em acoes

que serao executadas no proximo ano.

Deodapolis, 06 de margo de 2023.
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