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1. Identificacéo:

Nome da Entidade: Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais

Nome fantasia: APAE de Pinhalzinho CNPJ: 75437053/0001-73

Endereco: Rua Séo Salvador, n°® 1258, bairro EFACIP

Municipio: Pinhalzinho/SC  CEP: 89870-000

Telefone: (49) 3366 1279

E-mail: direcao@apaepinhalzinhosc.com.br/apae @paepinhalzinhosc.com.br
Data do inicio das atividades: 29/09/1983

Responsaveis Legais- Presidente: Eliane Regina Thomas Feyh.

Diretora: Leoni Cecilia Rachor Busz.
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PALAVRA DA PRESIDENTE

Somos feitos de muitas méos, entrelagadas por
um movimento maior, gerando a promogéao da inclusao
social, a defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia
e atendimento especializado a pessoa com deficiéncia
intelectual e multipla, atrasos no desenvolvimento e suas
diversidades. Um conjunto de pessoas engajadas e
fortalecidas pela seriedade, comprometimento e
envolvimento social. No corrente ano, a APAE de

Pinhalzinho SC, atendeu seis municipios, num total de

246 educandos inclusos, promovendo saude, educacgao
e assisténcia social, muito além do seu papel, desempenhando um atendimento multidisciplinar
de forma integrada, estruturada e humana. Permeou e abrangeu uma construcao significativa,
para o bom desempenho, funcionamento e desenvolvimento das atividades. Um ano desafiador,
o0 marco de alinhamentos e desdobramentos para uma boa gestéo financeira, garantindo maior
qualidade, estabilidade, autonomia e desenvolvimento, nos atendimentos prestados. Um
conjunto de fatores contribuiu de forma assertiva, uma gestdo comprometida, profissionais
envolvidos, familias presentes e diretoria ativa. Pessoas engajadas de forma singular, uma
doacdo que vai além do voluntariado, instituicdo do terceiro setor, interligando parceiros,
apoiadores e sociedade, unidos por um propésito. De forma atuante e persistente, no
enfrentamento de obstaculos garantiu o direcionamento na continuidade das obras, no
encaminhamento, inscricdo e execucao de projetos, entre estes, a inauguracdo da Academia
Terapéutica para pessoa com deficiéncia, um espac¢o pensado em maior autonomia, qualidade
de vida e bem estar; Parceria no langamento de documentario “Uma Janela para Interior:
Narrativas sobre Universo Autista; A busca constante por aperfeicoamento e capacitacao,
participacdo no XVIII Congresso Estadual das APAES de Santa Catarina; Envolvimento da
comunidade escolar e sociedade, na Feira do Conhecimento da APAE, abrindo as portas para
promover uma inclusdo assertiva, fazendo jus ao tema, “Inclusdo: Nossas Atitudes Fazem a
Diferenca.” Contamos com outras a¢des desenvolvidas: 6  Corrida e Caminhada do Autismo;
Feira e Rifa do Grupo de Voluntarias Da APAE; Posse dos Vereadores Mirins, representando



instituicdo APAE; Il Encontro de Conscientizacdo do Autismo; Participacdo no Pré-langcamento
do livro “AUTISMO: Trajetéria de um Vencedor”, trazendo a histéria de um educando da
instituicdo no espectro do autismo e seus enfrentamentos. Neste sentido, pertencer a familia
APAE Pinhalzinho, mostra que somos muito mais que maos, somos abraco que acolhe, forca
que une, uma constante intensidade e movimento. Nos tornamos ponte, na diversidade,
subjetividade e singularidade dos servicos desenvolvidos, em prol, da construgcdo de uma
sociedade justa e solidaria. Unidos por uma Sociedade + Inclusiva. Por eles, educandos

inseridos, “Nada sobre Nos sem No6s.”

Finalidades estatutérias:

De acordo com o Art. 9° do Estatuto Social séo os seguintes os fins desta Apae, nos limites
territoriais do seu municipio:

| — Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus
ciclos de vida: criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno
exercicio da cidadania;

Il — Prestar servico de habilitacéo e reabilitacdo ao publico definido no inciso | deste artigo,
e a promocado de sua integracdo a vida comunitaria no campo da assisténcia social, realizando
atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias;

IIl — Prestar servicos de educacéao especial as pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e mdltipla;

IV — Oferecer servicos na area da saude, desde a prevencdo, visando assegurar uma
melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e

multipla.

Atividade Principal:

Em seu CNPJ a APAE encontra-se cadastrada enquanto atividade principal “Servigo de
Assisténcia Social sem alojamento” e secundarias: “Atividades de assisténcia psicossocial e a a
saude a portadores de disturbios psiquicos, deficiéncia intelectual e dependéncia quimica nao
especificadas anteriormente”, bem como: “Ensino fundamental’. Portanto, a APAE de
Pinhalzinho contextualiza-se como uma entidade mista desenvolvendo agdes e servigos nas trés

frentes de atuacdo: Assisténcia Social, Educacéo e Saude.

Certificacdes da APAE Pinhalzinho/SC:



A APAE de Pinhalzinho € uma associacao civil, beneficente, com atuacdo nas areas de
assisténcia social, educacgéo, saude, prevencdo, trabalho, profissionalizacdo, defesa e garantia
de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos ou de fins nao
econdmicos, com duracao indeterminada.

E reconhecida pela entidade publica:
e Federal sob n° Decreto 03/06/91.

e Estadual sob n° Lei n° 6.757 14/05/86.
e Municipal sob n° Lein° 512 11/09/84.

e CEBAS - Processo n° 2358740082520/2021, conforme portaria n° 132/2021. Publicada
no diario oficial da unido de 21/10/2021, com validade de 04/05/2021 a 03/05/2025.

e CEE/SC N°: 339 — Credenciamento e autorizacdo para o funcionamento do Centro

Educacional Especializado - CAESP Professora Ivone.

A Apae de Pinhalzinho-SC tem Representacdo e Participacdo nos seguintes
Conselhos Municipais:

¢ Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) n° 01/2011 -
Resolucdo CMAS n° 14 de 15/12/10 e Resolucéo n° 06 de 19/07/11.

o Inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA)- Inscricao 06/2022;

o Inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa do Idosa - Resolucéo n° 5 de
03 de outubro de 2023;

o Participacdo no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
(COMDE);

o Participacdo no Conselho Municipal de Educacao (CME);
o Participacdo no Conselho Municipal de Saude (CMS);
¢ Representacdo na Comissao Permanente de Acessibilidade (CPA);

¢ Representacdo no Forum Bem-me-quer.

Capacidade de atendimento: 258 usuarios/educandos



Publico alvo da entidade: Pessoas com deficiéncia intelectual moderada e/ou severa,
deficiéncia multipla, pessoas com transtorno do espectro autista e criangas com atraso global do
desenvolvimento (0 aos 6 anos).

Infraestrutura:
EDIFICAGAO AREA TOTAL TOTAL DE SALAS DE | OUTROS ESPACOS
ATENDIMENTOS
DIVERSOS
09 banheiros
Bloco Principal 1.527,12 m2 29 salas 01 lavanderia
01 cozinha
01 refeitorio
Multiuso 448,67 m2 05 salas 01 Multiuso
02 banheiros
01 auditorio
Multipavimentos 635,40 m2 15 salas para 80 pessoas;
(em exucucéo) 01 picadeiro;
04 banheiros.
Oficina de Qualificacéo 114,77 m2 03 salas 02 banheiros
Profissional
Mdédulo Esportivo 101,68 m2 01 quadra
poliesportiva
Piscina 187,82 m2 01 piscina 02 banheiros
02 vestiarios




Jardim Sensorial Pista composta por
varios materiais com
texturas diferentes
plantas com diversas
cores, cheiros,

texturas, e animais .

Parque Adaptado Composto por
diferentes brinquedos
adaptados para
PCDs.

TOTAL 3.015.46 m?

Vale destacar que por meio de diferentes parcerias e projetos a APAE recentemente conseguiu
recursos financeiros para ampliar e melhorar a estrutura fisica com 21 novas salas, sendo que 04 ja estédo
sendo usadas e as demais estdo em fase de finalizacdo, e foram projetadas com o objetivo de implantar
terapias inovadoras e prazerosas aos educandos, buscando trazer melhores resultados no processo de
reabilitacdo e habilitacdo e estéo localizadas no bloco multipavimentos e multiuso. O grande limitador é a
falta de recursos financeiros para a contratacdo de profissionais para a implantagdo desses novos
servicos e acdes de apoio a saude.

A instituicdo também conta com um automével gol, Volkswagen, ano 2006 adquirido
através do Instituto Guga Kuerten (IGK) com contrapartida da APAE. Possui uma doblo, Fiat, ano
2014, este adquirido através do Forum de Justica da Comarca de Pinhalzinho e Grupo de Apoio
ao Excepcional — GAE (Grupo de Voluntarias), possui automovel Aircross, ano 2018 adquirido
com recursos de indicagdo parlamentar- Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome, e um automovel Kwid ano 2021, também recebido através de emenda parlamentar através
do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, os mesmos sado utilizados para

facilitar e agilizar o desenvolvimento do trabalho nas trés areas de atuacao.

Origem dos Recursos Financeiros e parcerias estabelecidas



No ano de 2024 a entidade firmou convénio com prefeituras municipais da area de
abrangéncia de atendimento da APAE de Pinhalzinho/SC sendo os seguintes municipios: Aguas
Frias/SC, Nova Erechim/SC, Nova Itaberaba/SC, Pinhalzinho/SC, Saudades/SC e Unidao do
Oeste/SC. Também firmou Convénio com Fundacgédo Catarinense de Educacéo Especial (FCEE)
na cedéncia dos profissionais da area da educacéo e Programa Gente Especial para secretaria
e professor de educacdo musical e pagamento de outros profissionais da instituicdo e demais
despesas previstas no plano de trabalho , Convénio com SUS, CELESC, parceria com 0s Postos
de combustiveis de Pinhalzinho (doacdo de gasolina para os automoveis), DASS (doac¢do de
matéria-prima para Oficina de Fabricacdo de Fraldas Descartaveis e Oficina de Estamparia
pagamento de professora 20h), FIA (projetos que co-financiam o atendimento a criancas e
adolescentes), apoio financeiro advindo de multas executadas pela Procuradoria do Trabalho do
municipio de Chapeco, Férum de Justica da comarca de Pinhalzinho, Banco SICREDI, Sicoob
e Banco do Brasil (Projetos Sociais, BB voluntarios e Campanha Juntos Fazemos o Bem)
doacbes da sociedade, industrias, cooperativas, comércio em geral, eventos e acdes

beneficentes.

Gratuidade no atendimento: ( X ) sim ( ) néo

Horario de atendimento: 22 a 62 feira — 07h45min as 11h45min e
13h30min as 17h30min.

Abrangéncia Territorial:

MUNICIPIO EDUCANDOS ATENDIDOS
Pinhalzinho 134

Nova Erechim 29

Saudades 48

Aguas Frias 10

Nova Itaberaba 24

Unido do Oeste 11




2. Objetivos:

Conforme o Estatuto Social, no Art. 10, abaixo encontram-se alguns dos objetivos que a
entidade APAE se prop0e a oferecer, sendo:

° Executar servi¢os, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma
gratuita, permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar,
sem qualquer discriminacao, de forma planejada, diaria e sisteméatica, ndo se restringindo apenas
a distribuicdo de bens, beneficios e encaminhamentos;

° Incentivar a participacdo da comunidade e das instituicdes publicas e privadas nas
acOes e nos programas voltados a prevencdo e ao atendimento da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;

) Promover parcerias com a comunidade e com instituicbes publicas e privadas,
oportunizando a habilitacdo e a colocacdo da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla, no mundo do trabalho;

° Promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os
seus assistidos e as suas familias

° Desenvolver acdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a
ocorréncia de abrigamentos;

° Garantir a participacdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla, na gestdo das APAEsS;

° Atuar na definicdo da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e maltipla, em consonancia com a politica adotada pela Federacdo
das APAEs do Estado e pela Federacdo Nacional das Apaes, coordenando e fiscalizando sua
execugao;

° Articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas, politicas
gue assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;

° Compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e mudltipla,
provocando a acdo dos 0Orgados municipais competentes no sentido do cumprimento e do

aperfeicoamento da legislacao;

° Promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencdo da

deficiéncia, de promocéo, de protecéo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa



com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e orientacdo a sua familia e a
comunidade;

) Estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos
prestados pela APAE, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrbes de ética e de
eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento Apaeano;

° Desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participacéo efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestado da APAE;

° Promover e articular servicos e programas de prevencdo, educacdo, saude,
assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusdo da pessoa com deficiéncia,

preferencialmente intelectual e multipla.

3. Justificativa:

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pinhalzinho foi fundada em 29 de
setembro de 1983, por um grupo de maes e pela Senhora Dioneiva Moraes da Cruz, professora
e mae de uma crianca com sindrome de Down. Em 06 de junho de 1984, apés quase um ano de
criacdo da APAE, iniciaram as atividades pedagdgicas. Desde entdo, a APAE de Pinhalzinho,
busca parcerias para manter e melhorar os servicos prestados as pessoas com deficiéncia nas
areas de Assisténcia Social, Educacéo e Saude.

A entidade atende pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla, desde o nascimento,
nao tendo definido idade para desligamento, assim, temos usuarios idosos frequentando a
instituicdo. Muitos educandos adultos estao ainda matriculados em funcéo da falta de entidades
especializadas de atendimento a pessoa com deficiéncia, como por exemplo, as casas lares.

No ano de 2024, foram atendidos 258 educandos, estes, provenientes dos municipios de
Pinhalzinho e cinco municipios vizinhos: Aguas Frias, Nova Erechim, Nova Itaberaba, Saudades
e Unido do Oeste que, desde a fundacao da instituicdo, optaram pelos servi¢os oferecidos pela
APAE de Pinhalzinho, devido a proximidade dos municipios e também pelo alto custo de

manutenc¢ao de uma entidade com esse tipo de atendimento especializado.

Missao:

Promover e articular acdes de defesa de direitos e prevencao, orientacdes, prestacao de
servicos, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia
e a construcdo de uma sociedade justa e solidaria.



4. Equipe de trabalho da entidade

No ano de 2024 a entidade APAE de Pinhalzinho/SC contou com um quadro de
profissionais qualificados nas areas de Assisténcia Social, Educacéo, Saude e equipe de apoio
que posteriormente estardo elencados em cada area e respectivo servico.

Os profissionais de educacdo foram mantidos através de termo de cooperacédo técnica
firmado anualmente com a Fundacgéo Catarinense de Educacéao Especial — FCEE que a partir de
recursos da Secretaria de Educacédo do Estado de Santa Catarina realiza o pagamento direto ao
profissional. Também foi responsavel pela selecdo desses profissionais através de processo
seletivo unificado com prova de titulos e prova escrita. A APAE de Pinhalzinho-SC, mantenedora
do CAESP Professora Ivone, teve a responsabilidade de enviar a documentacdo de admisséo,
demissdo a FCEE para as providéncias necessarias. Também ingressaram profissionais por
concurso publico realizado especificamente para a Educacao Especial em 2002, 2014, 2022 e
em 2024.

Os profissionais da area da Assisténcia Social, Saude e equipe de apoio que ingressaram
no quadro de funcionarios foram contratados ap6s analise de curriculum vitae e entrevista, em
que foram analisados e mais valorizados itens como perfil profissional, experiéncia com pessoas
com deficiéncia e cursos especificos na area.

Os profissionais que atuam nos demais projetos complementares foram mantidos com

recursos especificos e contratados conforme sua especialidade e necessidade da instituicéo.

Profissionais que atuaram na APAE de Pinhalzinho-SC em 2024

EQUIPE DE ASSISTENCIA SOCIAL, SAUDE E PROJETOS
Nome do Profissional Carga horaria Vinculo
Semanal
Alessandra Carla Simon Albani  [20h Nutricionista - CLT APAE
Cristiane Niederle Gralow 20h Psicéloga - CLT APAE
(Projeto PRONAS- outubro/2025).
Daiane Leticia Teixeira Berté 3h Psicéloga - CLT APAE Psicoéloga -
Daniele Santos Oliveira 30h Fisioterapeuta — CLT-APAE
Diana Parise 20h Assistente Social — CLT APAE
(Projeto PRONAS- outubro/2025).
Dianes Mocelin 32h Psicologa - CLT APAE
08h Auxiliar de almoxarife - CLT APAE




Giley Teresinha Wink 30h Assistente Social - CLT APAE
Henrique Daniel Mayer 10h Psicélogo- CLT APAE
30h Musicoterapeuta — CLT APAE
Ivanete Weber 20h Coordenadora do Projeto do
PRONAS/PCD
CLT APAE — outubro/2025
Lamara Tavares 40h Fonoaudiologa — CLT APAE
Projeto do PRONAS/PCD
(outubro/2025).
Liamara Lauermann 30h Fisioterapeuta - Projeto do
PRONAS/PCD
CLT APAE- (outubro/2025).
Marcia Garlet 40 h Captadora de Recursos —
CLT APAE
Marizete Maria Floss 10h Coordenadora de Projetos- CLT APAE

Mateus Henrique de Araujo

12 horas/més

Neurologista- Prestador de servico

Santos
Octavio Da Rocha 25h Fisioterapeuta - CLT APAE

15h Coordenador de saude — CLT APAE
Rafaela Pavan 08 horas/més Psiquiatra - Prestadora de servigco
Raquel Cristiane Beling 28h Psicéloga - CLT APAE
Renata de Souza Laranjeira 30h Fonoauditloga — CLT APAE
Tatiane Batista Pinheiro 40h Fonoaudiéloga — CLT APAE
Vanessa Ficagna 32h Psic6loga - CLT APAE

Veridiane Steffens Crespin da

Rosa

30h

06h

Assistente Social - CLT APAE

Coordenadora de Projetos Sociais —
CLT APAE

EQUIPE DE EDUCACAO

Nome do Profissional Carga horaria Vinculo
Semanal
Aline Keity Quevedo 20h Prof admitido Carater Temporario — FCEE
(desligada em maio)
Cinandra Dalla Costa Basso 40h Professora concursada - FCEE
Denise Rower Quevedo 20h Prof admitido Carater Temporario — FCEE
Djenifer Lais Kramer Scapin 40h Prof admitido Carater Temporario — FCEE
Dispensada em Junho
Evanilde Cataden 40h Prof admitido Carater Temporéario - FCEE
Eziquiel Ferdinando Pavi 40h Prof admitido Carater Temporario — FCEE
Fabiane Loregian 20h Prof admitido Carater Temporario — FCEE




Fernanda Baldo 40h Prof admitido Carater Temporario — FCEE

Gessi Inés Rachor Lubenow 40h Professora concursada — FCEE

Hellen Alves de Andrade 40h Prof admitido Carater Temporario — FCEE

Janete Terezinha Eberhardt 40h Professora — CLT-APAE

Janete Quadro Mahle 05h Prof admitido Carater Temporario — FCEE

Juciane Aparecida da Silva 40h Prof admitido Carater Temporario — FCEE

Jucicler Ficagna Pereira da 20h Prof admitido Carater Temporario — FCEE

Silva 20h Professora — Prestadora de Servigco

Juliana Cerejo 20h Prof admitido Carater Temporario — FCEE
Até junho/2024.

Kahuana Werner Kich 40h Prof admitido Carater Temporario — FCEE

Kelin Albani Schwaab 40h Prof admitido Carater Temporario — FCEE

Larissa Aparecida Kercher 40h Prof admitido Carater Temporario — FCEE

Leandra llena Ely 40h Prof admitido Carater Temporario — FCEE

Leoni Cecilia Rachor Busz 40h Professora concursada — FCEE

Liane Rauber Frigo 40h Professora concursada- FCEE

Lucas Luan Zancanaro 40h Prof admitido Carater Temporario — FCEE

Lucia Thome Bech 40h Prof admitido Carater Temporario — FCEE

Maria do Carmo Batista da Cruz |{20h

Marinete Juchem 40 Professora concursada — FCEE

Marli Salete Rosa Lazarotto 20h Prof admitido Carater Temporario — FCEE

Neusa Maria Delazari Baldo 40h Professora concursada — FCEE

Patricia Bigolin Granzoto 20h Prof admitido Carater Temporario — FCEE

Priscila da Silva Oliveira 20h Prof admitido Carater Temporario — FCEE

Rejane Maria Marmitt Vogt 40h Professora concursada — FCEE

Richard Nascimento Fernandez  [10h Prof admitido Carater Temporario — FCEE

Rosana Elisabete Muller Stulp 40h Professora concursada- FCEE

Rosangela Knorts Deoti

Rosangela Rodrigues da Silva 20h Prof admitido Carater Temporéario - FCEE

Kasper

Sandra Faciochi Krieser 40h Prof admitido Carater Temporéario - FCEE

Simone Spier Juwer 40h Professora concursada - FCEE

Sirlei Gongalves da Silva 40h Professora concursada - FCEE

Silvana Albani 20h Prof admitido Carater Temporario — FCEE

Tais Carla Birck 40h Prof admitido Carater Temporéario - FCEE

Tais Luiza Utzig 30h Prof admitido Carater Temporario - FCEE




Tais Renata Schneider 40h Prof admitido Carater Temporario - FCEE
Talissa Cerejo 20h Prof admitido Carater Temporario - FCEE
Tania Brancher Baumgratz 40h Prof admitido Caréater Temporério - FCEE
Zeneide Ana Dal Santo 20h Prof admitido Carater Temporario — FCEE

(desligada em agosto)
EQUIPE DE APOIO
Nome do Profissional Carga horaria Vinculo

Semanal

Lucilaine Engler 30h Inspetora de educandos — CLT APAE
Anna Leticia Rambo Olivo 40h Auxiliar administrativo - CLT APAE
Cleonice Luquini 44h Servente - CLT APAE- até outubro/2024
Lucas Dal Savio 22h Engenheiro Civil - Prestador de servico
Jacir Gotz 44h Servente - CLT APAE
Kamila Fernanda Zanco 40h Secretaria — CLT APAE
Marcia Maria Cirino 44h Merendeira - CLT APAE
Nelice Aparecida Narcizo 44h Servente - CLT APAE
Pamela Senczkowski 27h Inspetora de educandos — CLT APAE
Roseli Pereira Chaves 44h Servente - CLT APAE - (até final de

marco)
Vilma Antunes 44h Servente - CLT APAE
Silvia Maria Dalbosko Kunzel 40h Supervisora Administrativa-CLT APAE
Zeni Teresinha Morais Zancheti  44h Merendeira - CLT APAE

5. ldentificacdo de cada servico, projeto, programa ou beneficio socioassistencial

executado no periodo de 2024:

AREA DE ATUACAO DA ENTIDADE: SAUDE
RELATORIO DE ATIVIDADES 2024

SETOR: FISIOTERAPIA

—NOME DO SERVICO: ATENDIMENTO DE REABILITACAO MOTORA JUNTO
A CONFECCAO DE ORTESES E ADAPTACOES DE CADEIRAS
DESCRICAO:



A Ortese, de forma generalista, pode ser definida como um dispositivo
exoesquelético que, aplicado a um ou varios segmentos do corpo, tem a finalidade de
proporcionar o melhor alinhamento possivel, buscando sempre a posi¢éo funcional, ou seja,
a mais adequada.

Sao dispositivos prescritos em caso de acidentes, doencas do sistema locomotor
ou sistemas de sustentacdo e promovem a recuperacdo. Tem como objetivo ajudar as
pessoas a aumentarem sua mobilidade. Podem estabilizar, imobilizar, aliviar o corpo ou
membros afetados ou fornecer orientacao fisiolégica correta. Mal posicionamento e suporte
de peso incorretos podem ser evitados, contornados ou corrigidos. Em caso de deficiéncias
permanentes, as orteses podem manter as funcdes e prevenir ou reduzir a dor.

Sao necessarios conhecimentos de patologia, fisiologia, anatomia, cinesiologia e
biomecéanica para a fabricacdo da 6Ortese correta para cada paciente. Além disso, devemos
sempre considerar o seu aspecto estético. O mais importante, no entanto, € termos sempre
em mente que cada paciente € diferente, necessitando de uma Ortese personalizada. O
ideal € que o produto correto seja escolhido em conjunto entre o médico e o técnico
ortopédico.

Sdo geralmente fabricadas usando materiais rigidos comparadas com o0s
elementos de suporte funcional tais como correrias, barras ou articulacdes. Este material
mais rigido em nossa fabricagéo esta associado ao polipropileno.

Como exemplo de Orteses temos palmilhas ortopédicas, tutores, joelheiras, coletes
e outros. Na reabilitacdo motora junto a confeccao de érteses em especifico serd no ambito
da Fisioterapia somente confeccionada orteses de membros inferiores, como 6rteses AFO,
articuladas e néo-articuladas.

J& as adaptacdes de cadeiras de rodas significam realizar ajustes e confeccionar
suporte corporais individualizados. A cadeira de rodas com adaptacfes e acessorios
individualizados € indicada para usuérios que apresentam alteragdes fisicas e funcionais e
que nao obtém essa funcdo, conforto e/ou estabilidade postural com os sistemas
disponiveis ja fabricados.

As adequacdes posturais sao muito importantes na prevencgao de deformidades ou
para evitar sua progressao, principalmente quando associada ao uso precoce.

USUARIOS:

Usuarios da APAE de Pinhalzinho - CAESP Professora Ivone, com frequéncia
regular na sala de aula com indicacao.

AMBIENTE FiSICO:



A Oficina de Orteses conta com uma sala montada e organizada para este fim, com
sala de gesso e polipropileno, para a confeccdo das mesmas. Nesta sala contamos com
uma maca elétrica o que facilita o posicionamento do paciente no momento da retirada das
medidas e montagem do molde em gesso, posicionando o paciente no angulo mais ideal.
A sala é composta por todas as ferramentas necessarias para a moldagem, estruturacao e
finalizacdo da Ortese. As adaptacdes nas cadeiras de rodas também séo feitas parte neste
ambiente e outra em estofaria localizada proximo a APAE, onde temos uma parceria para
para uso de espumas, costurar e outras situacdes que se fagam necessarias.

RECURSOS MATERIAIS:

Sala estruturada especificamente para este fim, forno para aquecimento do
polipropileno, bigorna, morsa, martelos, rebites, grampos, argolas, velcro, corvin,
plastazéide para forro interno, transfer para desenhos e acabamentos, gesso para molde e
ataduras gessadas para contornos dos moldes, plastico filme para protecéo, lapis copia
especifico para uso em gesso, cadeira de apoio, maca elétrica, mesa e plataforma de para
apoio e corte de moldes, raspadores de gesso, faca de moldagem, faca para corte de gesso,
lixas com varios graos para acabamento, motor elétrico para lixadeira com roda expansiva
para acabamento.

RECURSOS FINANCEIROS:

Programa Gente EspeciallMRD (Fundo Social), Convénio com o SUS, PRONAS,
participacdo de Convénios com as prefeituras dos municipios atendidos, doacdes, e

recursos proprios.

RECURSOS HUMANOS:

Nome: Octavio da Rocha Funcéo: fisioterapeuta, Formacdao: fisioterapia, carga
horaria: 30 horas semanais no CAESP Professora Ivone - APAE de Pinhalzinho-
Contratacdo CLT das quais destina 04 horas semanais.

CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

No ano de 2024, foram realizadas algumas confecgcbes mensais de
equipamentos/materiais, entre cadeiras de rodas, adaptacdes e Orteses as quais se fizeram
necessarias.

FREQUENCIA:

Atendimentos com frequéncia semanal, ou conforme necessidade do usuério de
acordo com o acometimento funcional e/ou limitacdo biomecéanica.

PERIODO DE FUNCIONAMENTO:



Periodo estimado para o desenvolvimento deste servico seria de janeiro a
dezembro de 2024, com prorrogacdo caso Sseja hecessario.

ABRANGENCIA:

Usuarios atendidos com convénio da APAE de Pinhalzinho - CAESP Professora
lvone, a partir dos municipios de abrangéncia da instituicdo, que seriam Pinhalzinho, Aguas
Frias, Nova Erechim, Nova Itaberaba, Saudades e Unido do Oeste.

RESULTADO OBTIDO COM O SERVICO:

- Evolucéo do quadro motor dos educandos/pacientes, bem como, melhora na sua
funcionalidade e qualidade de vida para os mesmos e familiares cuidadores.

- Manutencéao - complemento do trabalho realizado nas demais terapias;

- Prevencgao de deformidades e alteragbes anatdbmicas;

- Melhora do quadro postural global.

REGISTOS FOTOGRAFICOS:




—NOME DO SERVICO: ATENDIMENTO DE REABILITAQAO MOTORA JUNTO
A HIDROTERAPIA.

Descricao:

A utilizacdo da agua com finalidade terapéutica consiste em uma pratica antiga
comum a Vvérias civilizagdes, sendo descrita desde a civilizagdo grega (por volta de 500
a.C.). Escolas de medicina foram criadas proximas as estacfes de banho e fontes,
desenvolvendo-se assim, as técnicas aquaticas e sua utilizacdo no tratamento fisico
especifico. Hipdcrates ja utilizava a hidroterapia para pacientes com doencas reumaticas,
neurolégicas, ictericia, assim como tratamento de imersao para espasmos musculares e
doencas articulares (460-375 a.C.). Atualmente a hidroterapia também conhecida como
fisioterapia aquatica € um dos métodos terapéuticos utilizados para o gerenciamento de

disfuncdes fisicas.

A imersdo do corpo em meio liquido tornou-se uma técnica muito abrangente,
proporcionando beneficios terapéuticos amplos, tanto fisicos quanto psicoldgicos. Tais
efeitos podem ser justificados pelas influéncias fisiol6gicas resultantes das propriedades
fisicas da agua durante a imersdo em uma piscina terapéutica (BIASOLI, 2006). Quando
relacionado a programas de exercicios, o ambiente aquatico apresenta inimeras vantagens
comparadas ao solo, e isso se deve aos efeitos fisiologicos do meio, ocorrendo como

consequéncia dos efeitos fisicos da agua.

As propriedades fisicas da agua propiciam suporte, assisténcia e resisténcia,
condi¢cbes as quais favorecem os fisioterapeutas e pacientes na execug¢ao de programas
voltados para melhora da amplitude de movimento, recrutamento muscular, exercicios de

resisténcia e no treinamento de deambulagéo e equilibrio (Becker, 1997); (Driver, 2006).

A hidroterapia atua nos varios sistemas do corpo humano, sendo que dentre eles,

podemos descrever:

O Sistema termorregulador (a manutencédo do calor da agua durante a terapia
diminui a sensibilidade da fibra nervosa com rapidez (tato) e a exposi¢ao prolongada diminui

a dor, através da sensibilidade da fibra nervosa lenta).

O Sistema cardiorrespiratorio (haverd mudangcas como a melhora da capacidade

aerdbica; melhora nas trocas gasosas; reeducacao respiratoria; aumento no consumo de



energia; auxilio no retorno venoso; melhoria da irrigacdo sanguinea, resultando na

estabilidade da presséao arterial).

O Sistema nervoso (o calor relativamente brando reduz a sensibilidade das
terminagfes sensitivas e, a medida que os musculos sdo aquecidos pelo sangue que 0s

atravessa, seu tonus diminui levando ao relaxamento muscular).

O Sistema renal (com a variacdo do pH e da profundidade na qual o corpo esta
submerso, ha aumento dos fluidos corporais, levando ao aumento da diurese profunda. Isso
porque o0 sangue, ao ser bem distribuido, melhora a circulagdo venosa e,
consequentemente, a resposta renal e o estimulo ao processo de miccdo, devendo-se

tomar cuidado com pacientes com incontinéncia).

O Sistema Imunoldgico (alguns estudos comprovam que a aplicacdo intensa e
prolongada de calor umido penetra até 3,4 cm, atingindo inclusive camadas superficiais dos
musculos. Promove, também, o aumento do numero de leucocitos, aléem da melhora das

condic0es troficas, levando a um quadro geral mais saudavel do paciente).

O Sistema musculoesquelético (capacidade térmica desencadeiam efeitos
terapéuticos, sensério-motores, somado ao relaxamento produzido, obtendo uma melhora
da elasticidade de estruturas musculoesqueléticas como musculos, fascias e tenddes, além

de um aumento da plasticidade articular.).

A fisioterapia aquatica tem grande valor na reabilitacdo de pacientes ortopédicos,
assim como tem grande eficacia na reabilitacdo de pacientes neuroldgicos quando a adgua
€ aguecida a uma temperatura agradavel ao paciente, na faixa de 32 a 35°C. Os efeitos
terapéuticos da agua aquecida sdo: promocao do relaxamento muscular, pois reduz a
tensdo muscular e ajuda a prevenir restricdo na movimentacdo articular; reducédo da
sensibilidade a dor, pois a flutuacdo age contra a gravidade e alivia 0 peso corporal,
reduzindo as for¢cas de compresséo nas articulagdes; redugcéo dos espasmos musculares,
pois 0 aquecimento da agua provoca uma reducdo do tonus muscular anormal e da
espasticidade; aumento da facilidade do movimento articular, pois a propriedade de
flutuacdo da dgua diminui a compressao nas articulagdes doloridas e ajuda no movimento;
aumenta a forca e a resisténcia muscular; melhora a consciéncia corporal, o equilibrio e a

estabilidade proximal, e a autoconfianca do paciente.

A hidroterapia na APAE de Pinhalzinho - CAESP Professora Ivone teve inicio em

mil novecentos e noventa e nove, onde o0 grupo de gestores da época juntamente com a



equipe multiprofissional estruturou o projeto de construcdo de uma piscina coberta e
aguecida por caldeira, alimentada por lenha, medindo 11mx4mx1,10m, totalizando uma
piscina com cerca de 60. 000 litros. O projeto envolvia muitos recursos financeiros, assim
buscaram-se parcerias com varios segmentos da sociedade: prefeitura municipal, Rotary
internacional, irmas da divina providéncia, GAE e doacfes de empresas e comunidade em

geral.

Esta foi uma grande conquista da APAE, sendo uma das pioneiras a oferecer este
tipo de atendimento na regiéo. A escola vem mantendo o projeto com recursos provenientes
de convénios com o0s municipios atendidos, SUS, fundo social e contribuicbes da

sociedade.

A estrutura fisica da piscina, no ano de dois mil e dezesseis, passou por significativa
reforma, através de projeto junto ao Ministério da Saude no ambito do PRONAS/PCD:
“‘Melhoria do atendimento de hidroterapia e hidroginastica prestado a pessoa com
deficiéncia”. Atualmente o ambiente da piscina esta atendendo todas as necessidades

durante as terapias oferecidas.

Atualmente os fisioterapeutas da instituicao irdo atender os usudarios em ambito
escolar na area de hidroterapia com carga horéria total de trinta e duas horas (32) horas
semanais sendo estes atendimentos designados de acordo com a necessidade e
caracteristica individual de cada paciente, com relacdo aos quadros sensoério motor e

déficits biomecanicos.

As atividades propostas na hidroterapia seréo entdo realizadas a partir da carga
horéria semanal de trinta e duas (32) horas, somando uma média de duzentos e quinze
(215) atendimentos mensais, onde cada atendimento é realizado com uma duracgéo de trinta
minutos. Vale frisar que os usuarios atendidos poderdo ser reavaliados semestralmente,
podendo ter alta ou continuidade aos atendimentos, de acordo com a demanda da escola
e sempre que se encaixar dentro dos objetivos propostos, visando a manutencéo,

aprimoramento e melhora na qualidade de vida de nossos pacientes
USUARIOS:

Usuarios da APAE de Pinhalzinho - CAESP Professora Ivone, com frequéncia
regular na sala de aula com indicagéo.

Ambiente fisico:



A hidroterapia dar-se-4 no ambito da piscina aquecida, com sistema automatico de

aguecimento solar e trocador de calor.
Recursos materiais:

- aqua tubo; bolas plasticas; caneleira de peso; meia antiderrapante; pé de pato;
pool boia; step aquatico; active roll; faixas elasticas de varias resisténcias; halteres
triangulares, circulares e redondos; aqua disco; bastdo flutuador de e.v.a; bolas de
propriocepcdo de varios tamanhos; caneleiras; colar cervical; flutuador de plastico;
espaguetes de espuma compacta; palmar de e.v.a; prancha; aparelho de som (musica);

brinquedos diversos.

Recursos financeiros:

Programa Gente Especial/MRD (Fundo Social), Convénio com o SUS, PRONAS,
participacdo de Convénios com as prefeituras dos municipios atendidos, doacdes, e

recursos proprios. FIA (Projetos junto ao Fundo de Infancia e Adolescéncia)
Recursos humanos:

A APAE de Pinhalzinho - CAESP Professora Ivone, tem uma carga horaria semanal
de tinta e duas (32) horas semanais para este fim, podendo ter alteracdo de acordo com a
demanda, sendo que ela conta com dois profissionais de acordo com a necessidade e

possibilidade de horarios propostos pela escola.
Capacidade de atendimento

A capacidade de atendimento dar-se-4 com agendas em dois turnos, totalizando
duzentos e quinze (215) atendimentos mensais, sendo esta diretamente proporcional a
carga horaria citada, sujeita a mudancga quando necessario.

Frequéncia:

Atendimentos com frequéncia semanal, ou conforme necessidade do usuario em

ter mais vezes o atendimento, de acordo com o respectivo quadro biomecanico.
Periodo de funcionamento:

Periodo estimado para o desenvolvimento deste servico seria de janeiro a
dezembro de 2024, com prorrogacao caso seja necessario.

Abrangéncia:



Aguas Frias Os usuarios atendidos com convénios no CAESP Professora Ivone -
APAE de Pinhalzinho, a partir dos municipios de abrangéncia da instituicdo, que seriam

Pinhalzinho, Nova Erechim, Nova ltaberaba, Saudades e Unido do Oeste.

RESULTADO OBTIDO COM O SERVICO:

1. Evolucdo do quadro motor dos usuarios, bem como, melhora na sua
funcionalidade e qualidade de vida para os mesmos e familiares cuidadores.

2 .Manutencao - complemento do trabalho realizado nas demais terapias;

3. Prevencdo de deformidades, alteracdes anatdmicas, e atrofias, diminuindo
também o impacto e a descarga de peso sobre as articulagbes

4. Melhora do quadro postural global.

5. Promocao de bem-estar e da saude

6. Melhora do desempenho geral (agdo muscular dos grupos musculares de
agonistas e antagonistas

7. Melhora o equilibrio, a no¢cdo de esquema corporal, a propriocep¢ao e a no¢ao
espacial e demais aspectos psicomotores

8. Facilitacdo do ortostatismo e da marcha

9. Reducdo dos espasmos musculares e do quadro algico que possa estar

associados.
REGISTOS FOTOGRAFICOS:




—NOME DO SERVIGO: ATENDIMENTO DE REABILITACAO MOTORA E
SENSORIAL JUNTO A PROTOCOLO INTENSIVO PEDIASUIT.
DESCRICAO:

O PediaSuit € uma vestimenta ortopédica macia e dinamica que consiste em
chapéu, colete, calgéo, joelheiras e calcados adaptados que serdo interligadas por bandas
elasticas ajustaveis. O conceito basico do PediaSuit € o de criar uma unidade de suporte
para alinhar o corpo o mais proximo do funcional possivel, restabelecer o correto
alinhamento postural e a descarga de peso que sdo fundamentais na modulagéo do ténus
muscular, da fungéo sensorial e vestibular. As bandas elasticas sdo ajustaveis, o que

significa que se pode aplicar axialmente uma descarga de 15 a 40 quilos.

A veste original, referida como ‘Penguin suit’ foi desenvolvida com base na
descoberta de cientistas e especialistas em medicina espacial do programa espacial
Russo na década de 1960. Eles desenvolveram o primeiro Suit — 0 Penguin Suit — com
acao de carga, na tentativa de neutralizar os efeitos nocivos da auséncia de gravidade
e hipocinesia sobre o corpo: perda de densidade éssea, alteragdo da integracdo das
respostas sensoriais, atrofia muscular, alteracdo da integracdo das respostas motoras,
alteracdes cardiovasculares e desequilibrios dos fluidos corporais. Como esses efeitos
sdo muito semelhantes em pessoas com lesdes neuroldgicas, os estudiosos da
reabilitacdo o aperfeicoaram, trazendo sua aplicacdo para a area da neurologia. Desde
entdo, esta ortese dinamica foi difundida em diferentes paises e denominacdes distintas
tém sido utilizadas de acordo com seus respectivos protocolos (por exemplo, Adeli Suit,
TheraSuit e PediaSuit).



A teoria por tras da terapia com o macacéo terapéutico (Ortese Proprioceptiva) € a
de que uma vez que o corpo esteja em alinhamento, com o suporte e a pressao exercidos
em todas as articulagdes, a terapia intensiva vai reeducar o cérebro para reconhecer
padroes de movimentos funcionais e a atividade muscular. O fato de que os resultados
obtidos com o tratamento com este tipo de terapia sdo mantidos apos o ciclo de tratamento
e, também, de grande importancia. Todas as fases e componentes do protocolo PediaSuit
tem sua fundamentacdo cientifica descrita ha muitos anos. O protocolo agregou
tratamentos de uma UGnica sessdo com a otimizacdo do equipamento e da Ortese

Proprioceptiva para a formacéo da Terapia Intensiva.

O sistema vestibular € um sistema fundamental que afeta nossa capacidade de
movimento e equilibrio. Nosso corpo tem muitos érgéos sensoriais que enviam informacdes
ao cérebro sobre 0 que 0 nosso corpo esta vivenciando, onde estamos no espaco, e se
nosso corpo esta seguindo o comando do cérebro. Os receptores sensitivos e
proprioceptivos que temos em todas as nossas articulacées sao 0s principais intervenientes
nesta comunicacdo. Com o uso do macacao terapéutico ortopédico essa comunicacao é
facilitada, uma vez que a acdo do mesmo causa a compreensdo de todas as grandes
articulacoes.

O macacdao terapéutico ortopédico auxilia na plasticidade do sistema nervoso
central, permitindo que o paciente adeque complexos padrdes de movimentos patolégicos

e gue execute e repita padrées de movimentos previamente desconhecidos.

O principio de ac¢éo da terapia com o uso da Ortese Proprioceptiva é o de focar na
correcdo da postura do paciente e no padréo funcional de movimento. Isto pode ser atingido
dando o suporte que o paciente necessita através de ajustes realizados no macacédo. Em
consequéncia, um poderoso fluxo de impulsos aferentes influencia no centro motor do
cérebro a fim de restabelecer as suas fun¢des danificadas. Como efeito, as sinergias
patolégicas estabelecidas sdo desencorajadas e novas sequéncias de funcionalidade sdo

criadas.

Como ja citado, o programa consiste no uso desta ortese dindmica ajustavel as
necessidades de cada paciente, configurados para facilitar movimentos funcionais e inibir
padrdes inadequados de movimento. Além disso, € utilizado como recurso da terapia a
unidade universal (ou gaiola de habilidades) que é uma gaiola de metal tridimensional rigida
utilizada para as modalidades “Gaiola Monkey” com sistemas de polias que s&o arranjadas

para alongar e fortalecer os grupos musculares; e “ Gaiola Spider” na qual usa-se um cinto



de couro conectados a cabos elasticos possibilitando desta forma a realizacdo de
transferéncias de peso, saltar, ajoelhar, subir degraus e passar sobre objetos. A gaiola
Spider é uma excelente ferramenta para trabalhar marcos do desenvolvimento motor

inclusive posturas mais altas por mais tempos, como o ortostatismo e treino de marcha.

O tratamento com o Protocolo PediaSuit agrega a fisioterapia intensiva, consiste
em um programa de mais ou menos 80 horas de tratamento realizadas em 4 semanas,
seguidas de 2 semanas de terapia de manutencdo, sendo que esse ciclo devera ser

repetido de acordo com a necessidade de cada paciente.(SCHEEREN et al., 2012).

O tratamento € baseado em trés principios: (1) O efeito da veste (trabalhando contra
cargas de resisténcia, aumento da propriocepcao e realinhamento); (2) A fisioterapia diaria
intensiva de trés a quatro horas diarias, durante quatro semanas, seguidas da terapia de

manutencdo (durante 2 semanas); e (3) A participacdo motora ativa do paciente.

Esta indicado para o tratamento de atraso no desenvolvimento motor; paralisia
cerebral; distUrbios de equilibrio; alterac6es em coordenacdo motora; diminuicdo de massa
O0ssea; diminuicdo de forca muscular; distarbios de integracdo sensorial; traumatismo
cranio-encefalico; acidente vascular encefalico; ataxia; atetose; hipotonia; hipertonia,;
desordens neuroldgicas; autismo; sindrome de down, e outras condi¢cdes que afetam as

funcdes motoras e/ou cognitivas de uma crianca (SCHEEREN et al., 2012).

Os beneficios terapéuticos proporcionados com a terapia intensiva podem estar

associados:
- Melhora do input sensorial e motor do SNC;
- Melhora da modulacéo do tdnus muscular, simetria corporal e ajuste biomecénico;
- Proporciona a estimulagéo tatil;
- Promove a melhora de habilidades motoras finas e grossas;
- Corrige padréao de marcha;
- Aumento da densidade mineral 6ssea;
- Ganho de forca muscular;
- Incremento da propriocepcao;

- Equilibrio e coordenacdo motora;



- Consciéncia corporal;

- Alinhamento corporal e reequilibrio biomecéanico com o intuito de proporcionar

maior variedade de movimentos seletivos;

- Facilita o desenvolvimento de atividades funcionais e uma melhor qualidade de

vida;

- Auxilia na producédo da fala e degluticdo por melhorar o controle da cabeca e

sustentacao do tronco;
PUBLICO-ALVO:

Usuérios que frequentam a APAE de Pinhalzinho - CAESP Professora Ivone, que

nao apresentam contraindicacdes para a aplicagéo do protocolo.
QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS:

Foram realizados um total de 08 protocoélos e suas devidas manutengdes, no ano
de 2024.

DIA/HORARIO/PERIODICIDADE:

A aplicacdo do Protocolo Pediasuit em nossa APAE de Pinhalzinho - CAESP
Professora Ivone, foi realizada de maneira adaptada, mediante organizagcdo junto ao
fundador do protocolo, sendo que ocorrerd durante o periodo de 30 dias, com duracéo
diaria/atendimento de trés (03) horas, duas vezes por semana, somando seis (06) horas
semanais e periodos de manutencdo de duas semanas com mesma carga horaria de trés

(03) horas de atendimentos duas vezes por semana.
RECURSOS HUMANOS:

02 Fisioterapeuta - funcionario da entidade — CLT - ambos com contrato de trinta
horas semanais e vinte horas semanais das quais irdo destinar oito (04) horas semanais

cada, sendo contextualizadas e abrangendo os horarios de Fisioterapia Solo.
ABRANGENCIA TERRITORIAL:

A abrangéncia dos atendimentos se estende além do municipio de Pinhalzinho,
para os municipios de Nova Erechim, Nova ltaberaba, Aguas Frias, Unido do Oeste e

Saudades.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:



Considerando a aplicacéo do protocolo e os ganhos motores e sensoriais para 0s
usuarios atendidos apresentam-se tais beneficios da terapia: melhora do input sensorial,
melhora do ajuste biomecénico, melhora da simetria corporal, melhora do padrdo de
marcha, desenvolvimento de habilidades motoras, melhora da consciéncia corporal,
melhora da inseguranca gravitacional, melhora de atividades funcionais e desempenho de
Atividades de Vida Diaria (AVD’s).

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Programa Gente Especial/MRD (Fundo Social), Convénio com o SUS, PRONAS,
participacdo de Convénios com as prefeituras dos municipios atendidos, doacgles, e

recursos proprios.

REGISTOS FOTOGRAFICOS:




—NOME DO SERVICO - FISIOTERAPIA SOLO

DESCRIQAO DA ATIVIDADE REALIZADA:

Segundo a ONU, cerca de 10% a 15% da populacdo mundial apresenta algum tipo
de deficiéncia. No Brasil foi estimada em 18,6 milhdes de pessoas de 2 anos ou mais, 0 que
corresponde a quase 10% da populacéo brasileira apresenta deficiéncia ou algum tipo de
“limitagéo funcional”, segundo a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD/2022).
Diante disso € preciso que as pessoas dedicadas a profissao terapéutica lancem mao de
todos os recursos disponiveis ao atendimento desta grande incidéncia. Ao eleger uma forma
de tratamento para os pacientes neuroldgicos é importante que lembremos que a maior parte
de sua reabilitacdo depende de sua propria motivacdo em relacdo a proposta terapéutica
que Ihe sera oferecida (FRAZAO, 2001).

Os fisioterapeutas da APAE de Pinhalzinho - CAESP Professora Ivone irdo atender
0s pacientes em ambito escolar nas areas de fisioterapia, sendo assim o principal objetivo,
realizar atendimentos de fisioterapia com énfase/foco na forma preventiva, curativa,
adaptativa ou paliativa nas sequelas resultantes de danos ao Sistema Nervoso, abrangendo
tanto o Sistema Nervoso Central como o Periférico, bem como aqueles com doencas
neuromusculares e atrasos globais de desenvolvimento.

Contudo, a reabilitacdo neurofuncional € um meio de acelerar a recuperacdo do
individuo com patologias que alteram seu modo normal de desenvolvimento, ou seja, a perda
ou diminuicdo da funcdo impede ou modifica sua capacidade funcional, contudo, € uma
técnica de reabilitacdo, onde sdo usados os conhecimentos de anatomia, fisiologia e
biomecénica para proporcionar ao paciente um melhor e mais eficaz trabalho de reabilitagéo
(GARDINER, 1995).

Os principais beneficios da fisioterapia neurofuncional, é promover a atividade
guando e onde seja possivel minimizando os efeitos da inatividade; corrigir a ineficiéncia de
musculos especificos ou grupos de musculos e reconquistar a amplitude normal do
movimento da articulacdo sem perturbar a obtencdo do movimento funcional eficiente;
encorajar o paciente a usar a habilidade que ele reconquistou no desempenho das atividades
funcionais normais, e assim melhorando o seu condicionamento fisico dentro de sua
capacidade funcional global, a biomecanica. Também engloba as atividades de
alongamentos, fortalecimento, movimentos ativos, ativo-assistido, passivos, e recuperacao
e/ou reabilitacdo de desordens neuroldgicas, cognitivas e motoras.

Na APAE de Pinhalzinho - CAESP Professora Ivone reabilitagdo neurologica se

encaixa dentro das técnicas que serdo trabalhadas na fisioterapia, ressaltando que alguns



profissionais tém formacdo académica no método Neuroevolutivo Bobath, Terapia Intensiva
e Protocolo PediaSuit, especializacdo em Reabilitacdo em Neuropediatria, Especializacbes
na area de Saude da Pessoa com Deficiéncia e Atendimento Clinico-Ambulatorial em
Autismo, e sendo atuacgao profissional especifica para o atendimento neurolégico, além de
fisioterapeutas capacitados para atendimentos de hidroterapia e terapia assistida por animais
(TAA).

PUBLICO-ALVO:

Usuérios que frequentam a APAE de Pinhalzinho - CAESP Professora Ivone com
indicacdo e encaminhados para avaliagdo dos municipios conveniados.

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS:

Em 2024 no setor de fisioterapia solo realizou-se 390 atendimentos mensais, sendo
que a partir do ultimo trimestre com a contratacao de mais profissionais e aumento de carga
horéria, esses niumeros aumentaram para 538 atendimentos mensais, sendo estas criancas,
adolescentes, jovens adultos e idosos.

DIA/HORARIO/ PERIODICIDADE:

Os servicos fornecidos ocorreram de segunda a sexta-feira, das 07h45 min as 11h
45 min e das 13h30min as 17h30min. Os atendimentos ocorreram de janeiro a dezembro de
2024.

RECURSOS HUMANOS:

Nome: Daniele Santos Oliveira, Func¢ao: fisioterapeuta, Formacéao: fisioterapia, carga
horaria: 30 horas semanais na APAE de Pinhalzinho - CAESP Professora Ivone -
Contratacdo pela APAE CLT, das quais destinam 18 horas semanais.

Nome: Liamara Lauermann, Funcéo: fisioterapeuta, Formacéo: fisioterapia, carga
horaria: 30 horas semanais na APAE de Pinhalzinho - CAESP Professora Ivone -
Contratacdo pelo PRONAS.

Nome: Matheus Vitor Centenaro, Funcao: fisioterapeuta, Formacgéao: fisioterapia,
carga horaria: 20 horas semanais na APAE de Pinhalzinho - CAESP Professora Ivone -
Contratacéo pela APAE CLT.

Nome: Marcos Antonio Korb, Fungdao: fisioterapeuta, Formacéo: fisioterapia, carga
horaria: 20 horas semanais na APAE de Pinhalzinho - CAESP Professora Ivone -
Contratacdo pelo FIA, das quais destina 04 horas semanais.

Nome: Octavio da Rocha Funcéo: fisioterapeuta, Formacdo: fisioterapia, carga
horaria: 12 horas semanais na APAE de Pinhalzinho - CAESP Professora Ivone- Contratagéo
pela APAE CLT, das quais destina 04 horas semanais.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:



Usuarios que frequentam o CAESP Professora Ivone - APAE de Pinhalzinho
residentes nos municipios conveniados Nova ltaberaba/SC, Nova Erechim/SC, Unido do
Oeste/SC, Saudades/SC, Aguas Frias/SC e Pinhalzinho/SC.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

- Melhora no condicionamento fisico e capacidades funcionais;

- Manutencéao do quadro global e prevencao de deformidades;

- Melhoras nas amplitudes de movimento, forca e equilibrio, propiciando maior
destreza e - habilidade biomecéanica para as atividades de vida diaria;

- Manutencdo e melhora de funcdes motoras, sensoriais e cognitivas,
proporcionando uma melhora na qualidade de vida do aluno

ORIGEM DE RECURSOS FINANCEIROS:

Programa Gente Especial/MRD (Fundo Social), Convénio com o SUS, PRONAS,
participacdo de Convénios com as prefeituras dos municipios atendidos, doacdes, e

recursos proprios.

REGISTOS FOTOGRAFICOS:




SETOR: FONOAUDIOLOGIA

NOME DO SERVICO - TERAPIA FONOAUDIOLOGICA INDIVIDUAL

DESCRICAO DA ATIVIDADE REALIZADA:

O servico de Fonoaudiologia atua no sentido de compreender acerca das
patologias de base que mais ocorrem na fase de desenvolvimento infanto juvenil sob o foco
dos transtornos do neurodesenvolvimento, segundo critérios diagndsticos do American
Psychiatric Association (2014) é realizado por meio do emprego e da interpretacdo dos
protocolos, testes e escalas, validados e com reconhecimento cientifico. As areas de
diagnostico, avaliagdo, habilitacdo e reabilitacdo s&o: linguagem oral (aquisicao,
compreensao e estruturacdo), leitura, escrita, voz, audicdo, motricidade orofacial e
degluticdo. Desta forma dando diagndstico fonoaudiolégico e orientagdes necessarias, nos

ambitos da prevencao, promocao e reabilitacéo.

Cada usuério foi avaliado de acordo com sua especificidade, dificuldade e idade
cronoldgica, além da queixa trazida pelos pais e/ou cuidadores ou médico que tenha
realizado o encaminhamento. Porém, o mais importante ndo é considerar apenas a idade
cronoldgica, mas também conhecer o potencial e a limitacao da crianca, adolescente, adulto
ou idoso, adequando-a ao proprio ritmo de crescimento e desenvolvimento, além de
respeitar a individualidade de cada um, ai entdo estabelecendo o trabalho a ser

desenvolvido no decorrer do ano.



Além disso, desenvolveu-se um trabalho com a familia do paciente, informando-a
sempre sobre as terapias realizadas e 0 andamento delas com orienta¢des que facilitem a

qualidade de vida do paciente, o0 andamento e progresso da terapia.
Os métodos, escalas e protocolos para utilizar como parametros foram:

a) Tabela de Desenvolvimento da Linguagem da Crianca — estabelecida pelo

Conselho Federal de Fonoaudiologia — CFFa.

b) Avaliagcdo do Desenvolvimento da Linguagem — ADL 2 (MENEZES, 2019):
trata-se de uma escala que identifica alteracbes na aquisicdo e no desenvolvimento da
linguagem compreensiva e expressiva. Realiza andalise da linguagem espontanea da
crianca e observa o desenvolvimento da linguagem expressiva e compreensiva (verbal e
ndo verbal) no que se refere a: seméantica, sintaxe, morfologia e pragméatica. ADL 2 é

utilizada para a avaliagédo de criancas na faixa etaria de um ano a seis anos e onze meses;

c) Protocolo de Observacdo Comportamental — PROC (ZORZI; HAGE, 2004):
avaliacao de linguagem e aspectos cognitivos infantis avalia criancas pequenas (de zero a
guatro anos) quanto ao desenvolvimento das habilidades comunicativas e cognitivas por
meio de observacdo comportamental. Tal instrumento é Uutil na detec¢do precoce de
criancas com alteracdes no desenvolvimento da linguagem, mesmo antes do aparecimento
formal da oralidade. Avalia as habilidades comunicativas expressivas, compreensao da

linguagem e esquemas simbdlicos;

d) Teste de Linguagem Infantil nas Areas de Fonologia, Vocabuléario, Fluéncia
e Pragmatica— ABFW (ANDRADE et al., 2004): esse teste avalia o0 vocabulario expressivo,
as habilidades fonoldgicas e pragmaticas, sendo indicado para criancas de dois a doze

anos;

e) Consciéncia Fonologica — CONFIAS (MOOJEN et al., 2003): avalia a
consciéncia fonolégica de forma abrangente e sequencial, ou seja, a capacidade de refletir
sobre os sons da fala e manipula-los, englobando a consciéncia das silabas e dos fonemas.

Pode ser utilizado em criancas a partir dos quatro anos;

f) Avaliacdo Miofuncional Orofacial — Protocolo MBGR (GENARO et al., 2009):

avalia as condi¢des anatdbmicas e funcionais do sistema estomatognatico.

g) Protocolo de Avaliacdo Clinica da Disfagia Pediatrica — PAD-PED.

(ALAMEIDA et al, 2014). identificar as alteracdes na dinamica da degluticdo em criancas,



considerando as etapas do desenvolvimento do sistema estomatognatico; caracterizar os
sinais clinicos sugestivos de penetracao/aspiracdo laringotraqueal; avaliar o impacto da
disfagia na funcionalidade da alimentacao; e auxiliar o fonoaudiélogo na tomada da conduta
mais acertada, a partir dos resultados da avaliacao.

Além de avaliar as func¢des ja descritas, se faz necessario em alguns casos exames

complementares para uma melhor investigacdo dos casos. Sendo estes:

a) Audiometria Tonal Limiar Convencional/Audiometria
Condicionada/Audiometria de Reforco Visual (VRA): é utilizada com a finalidade de
mensurar o nivel minimo de intensidade sonora percebido, detectando-se se ha perda

auditiva, o grau e o tipo;

b) Imitanciometria (Timpanometria e Reflexos Estapédicos): fornecem
informacdes sobre a funcionalidade do sistema timpano ossicular e a integridade da via

auditiva;

c) Emissdes Otoacusticas Transientes — EOAT e Emissdes Otoacusticas por
Produto de Distorcdo — EOAPD: avaliam a funcao coclear, desde a espira basal até a
espira apical e apresentam grande sensibilidade para detectar lesdo das células ciliadas

externas;

d) Avaliacdo com médico otorrinolaringologista, odontologo e outros profissionais

que interfiram nas funcionalidades avaliadas pelo profissional fonoaudiélogo;

e) Exame de laringoscopia € um procedimento para avaliar e diagnosticar as

condi¢cBes da degluticao.

PUBLICO-ALVO:

Usuarios que frequentam Apae de Pinhalzinho-SC, mantenedora do CAESP
Professora Ivone, com indicacdo e/ou encaminhados para avaliacdo dos municipios

conveniados.
QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS:

Foram atendidos em 2024, do més janeiro até setembro aproximadamente 602
atendimentos mensalmente e a partir de outubro a dezembro foram realizados 903
atendimentos mensais pelo setor de fonoaudiologia, sendo estas criangas, adolescentes,

jovens e adultos.



DIA/HORARIO/PERIODICIDADE:

Os servicos fornecidos ocorreram de segunda a sexta-feira, das 07h45 min as
11h45min e das 13:30h as 17:30h.

RECURSOS HUMANOS:

03 Fonoaudiblogas funcionarias da instituicdo com carga horaria de 40 horas

semanais — CLT.
ABRANGENCIA TERRITORIAL:

Usuéarios e familiares atendidos na entidade Apae de Pinhalzinho-SC,
mantenedora do CAESP Professora Ivone, estes residentes nos municipios de Aguas
Frias/SC, Nova Erechim/SC, Nova Itaberaba/SC, Pinhalzinho/SC, Saudades/SC e Uniéao
do Oeste/SC.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

Melhora na qualidade de vida dos usuarios; reeducacdo e adaptacdo na
comunicacao dos usuarios nos aspectos de linguagem oral e escrita; colaboracdo para com
o0 processo de aprendizagem; adequacdo das funcdes estomatognéticas (mastigacao,
degluticdo e respiracdo); adaptacdes que visem a alimentacdo segura, orientando e
trabalhando em conjunto com pais, professores e equipe multidisciplinar.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Programa Gente Especial/MRD (Fundo Social), Convénio com o SUS, PRONAS,
participacdo de Convénios com as prefeituras dos municipios atendidos, doacdes, e

recursos proprios.

REGISTOS FOTOGRAFICOS:



SETOR: MUSICOTERAPIA

—Nome do servigo: MUSICOTERAPIA



Descricao das atividades realizadas:

A musicoterapia é um processo sistematico de intervencéo onde o terapeuta ajuda
o cliente a promover saude, usando de experiéncias musicais e das relacdes desenvolvidas
através destas como forgas dindmicas de transformacédo. (BRUSCIA, 2000, p.21). Pode ser
desenvolvida em diversas patologias e pacientes, ndo exigindo dos mesmos nenhum
conhecimento em musica, tdo pouco dominio de um instrumento musical, pois a
musicalidade se expressa de diversas formas por meio do préprio corpo.

O objetivo é oferecer sessdes de musicoterapia, visando a habilitacéo e reabilitacdo
das criancas atendidas, bem como melhorias no quadro clinico, estimulacdo cognitiva,
emocional e social, levando em consideracdo a demanda especifica de cada educando e
grupo antendido.

Para o bom desenvolvimento das sessfes de musicoterapia, os educandos séo
acolhidos em um setting apropriado, sendo realizado a anamnese do educando nas
sessodes iniciais que ajudam para a elaboracédo de um Plano de Tratamento Singular (PTS),
discutido entre toda a equipe multidisciplinar.

Como prética terapéutica, musicoterapia possui varios métodos para ajudar seus
clientes a alcancarem resultados terapéuticos. Segundo Bruscia (2000), as principais
categorias sdo: improvisacdo, re-criacdo, composicdo e audicdo, e existem infinitas
variacfes sobre como essas experiéncias podem ser usadas para suprir as necessidades
do cliente. Os terapeutas podem escolher usar um método exclusivamente, diferentes
métodos em diferentes estagios da terapia ou uma combinacdo de métodos em cada
sessdo. (BRUSCIA, 2000, p.70).

Os atendimentos de musicoterapia sdo realizados semanalmente em sessfes
individuais, duplas, nas turmas de Estimulacdo Precoce e Atendimento Educacional
Especializado. Os atendimentos sdo de trinta (30) minutos e uma hora para as turmas de
PROEP.

Publico-alvo

Foram realizados 228 atendimentos mensalmente em 2024, considerando um total
de 30 adolescentes (grupo e individual e duplas) e 57 criancas, de faixa etaria de zero (0)
a seis (12) anos e adolescentes com diagnosticos de: Atraso Global de Desenvolvimento,
Transtorno do Espectro Autista, Sindrome de Down, Paralisia Cerebral, Atrofia Muscular
Espinhal, Disturbios Sensoriais, Transtorno de Atencéo e Hiperatividade.

Objetivo Geral:



Proporcionar atendimento de musicoterapia aos educandos que frequentam o
CAESP Professora Ivone- APAE de Pinhalzinho-SC, visando o desenvolvimento e
reabilitacdo dos educandos com deficiéncia e atraso global do desenvolvimento, bem como
melhorias no quadro clinico, cognitivo, emocional e social.

Resultados alcancados a partir dos atendimentos:

Através dos atendimentos de musicoterapia foi possivel observar que as criancas
e adolescentes tiveram melhora nas fungdes psiquicas, fisicas e intelectuais, uma melhora
nas fungdes cognitivas, afetivas e comportamental, uma melhora na autoestima, autonomia

e independéncia e um melhor desenvolvimento das habilidades sociais.
Periocidade:
De fevereiro & dezembro de 2024.
Recursos humanos:

Nome: Henriqgue Daniel Mayer- funcédo: musicoterapeuta, carga horaria 30 horas

semanais.
Abrangéncia territorial

Usuarios atendidos na APAE de Pinhalzinho-SC, residente nos municipios de:
Pinhalzinho-SC, Saudades-SC, Aguas Frias-SC, Nova Erechim-SC, Uni&o do Oeste-SC e
Nova Itaberaba-SC.

Recursos financeiros:

Programa Gente Especial/MRD (Fundo Social), Convénio com o SUS, PRONAS,
participagcdo de Convénios com as prefeituras dos municipios atendidos, doacbes, e

recursos proprios.

REGISTOS FOTOGRAFICOS:



SETOR: NUTRICIONISTA

—NOME DO SERVICO - NUTRICAO

DESCRI(;AO DA ATIVIDADE REALIZADA:

A alimentacéo saudavel é essencial em todas as fases da vida, mas em cada uma
dessas fases, a alimentacédo tem uma importancia diferente. Logo, € importante que sejam
ofertados alimentos variados, ricos em nutrientes, sob diversas formas de preparo, para

que elas possam aprender a consumi-los e inseri-los no seu dia-a-dia.

A educacao alimentar e nutricional € um assunto que merece atencédo e deve estar
presente, cada vez mais, no ambiente escolar, pois além de contribuir para o processo de
aprendizagem, melhora a qualidade de vida dos educandos.

As atividades de educacao nutricional buscam estimular hébitos e estilo de vida
saudaveis, objetivando uma melhoria na alimentacéo e nutricdo dos educandos, através de
atividades de forma ludica (desenhos, imagens, colagens, jogos, etc), visando proporcionar
novos conhecimentos e melhor entendimento com relacao a alimentacéo e nutricdo, sendo

as atividades adaptadas conforme a necessidade.



Além, de estimular o pensar e adotar habitos alimentares saudaveis, através de
acOes educativas sobre a alimentacdo. Ressaltando, que as atividades de educacao
nutricional visam também, contribuir na prevencédo e promocao da saude, promovendo e
estimulando a constru¢cdo do conhecimento referente aos alimentos e alimentagéo.

A educacédo nutricional € de suma importancia, pois € um fator importante que
auxilia na construcdo de desenvolvimento de habito alimentares saudaveis. Sendo que, a
alimentacdo também faz parte do processo educativo e € importante para o
desenvolvimento, onde estimula os educandos a ter intencdo do tocar e interagir com 0s
alimentos, cheirar, olhar, sentir sabor e textura, promovendo modificacbes nos habitos
alimentares, e auxiliando nos quadros de seletividade e/ou dificuldade alimentar, tanto a
curto, médio e a longo prazo.

Ressalta-se também, aspectos especificos sobre a alimentagcédo, como a distingéo
de cores, texturas e formas, bem como aprender a higienizar e manusear os alimentos de
forma adequada.

A avaliacao nutricional € uma abordagem completa realizada pelo nutricionista, com
0 objetivo de estimar o estado nutricional do usuario, detectando suas necessidades
alimentares.

Assim, torna-se possivel intervir de maneira adequada na manutencdo ou
recuperacao do estado de saude do usuario. Na avaliacdo nutricional € importante analisar
0 consumo alimentar e as medidas antropométricas dos usuarios.

Pessoas com deficiéncia apresentam maior vulnerabilidade nutricional devido a
alteracdes metabdlicas e fisiopatoldgicas caracteristicos aos diferentes tipos de deficiéncia,
predispondo a doencas cronicas nao transmissiveis e outras comorbidades.

Além disso, distarbios comportamentais presentes em determinadas deficiéncias
(recusa em comer, seletividade alimentar e dificuldades alimentar) e outros fatores
extrinsecos ao proéprio individuo (dependéncia de terceiros para realizar as refei¢des, falta
de autonomia na escolha da alimentacdo, falta de utensilios adaptados, dificuldade
econdmica), também podem potencializar a vulnerabilidade nutricional da pessoa com
deficiéncia.

Sabe-se que no ambito da APAE de Pinhalzinho/SC, mantenedora do CAESP
Professora Ivone, os usuarios matriculados, apresentam diversas deficiéncias, patologias
e associadas a elas, encontramos a disfagia, que é a dificuldade em deglutir os alimentos
de forma precisa e segura. Dentro disso, é necessario estabelecer algumas medidas
preventivas e educativas, bem como a mudanca no alimento, na sua consisténcia, na sua

quantidade, no valor nutricional, para melhorar a qualidade de vida de cada usuario.



PUBLICO-ALVO:

Usuarios que frequentam a APAE de Pinhalzinho/SC, mantenedora do CAESP
Professora lvone.

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS:

Foram atendidos em 2024, 253 usuarios de forma indireta (cardapio escolar e
acompanhamento nos lanches) e diretamente (atendimentos individuais e/ou grupos).

DIA/HORARIO/PERIODICIDADE:

Os servicos fornecidos no periodo de fevereiro a dezembro ocorreram de
segundas-feiras e quartas das 07h45min as 11h45min e das 13h30 as17h30 e nas sextas
das 07h45min as 11h45min.

RECURSOS HUMANOS:

01 Nutricionista funcionaria da instituicdo com carga horaria de 20 horas semanais
— CLT.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

Usuarios e familiares atendidos na entidade APAE de Pinhalzinho/SC, estes
residentes nos municipios de Aguas Frias/SC, Nova Erechim/SC, Nova ltaberaba/SC,
Pinhalzinho/SC, Saudades/SC e Unido do Oeste/SC.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

Melhoria na qualidade de vida dos usuarios; melhora nos hébitos alimentares; maior
interacdo com grupos alimentares de recusa/seletividade; cardapios adequados conforme
a necessidade dos usuarios; orientacdo aos usuarios, familiares e/ou responsaveis e
professores de acordo com o quadro clinico e estado nutricional; habitos saudaveis e uma
alimentacédo de qualidade no ambiente escolar; capacitacdo da equipe de cozinha quanto
ao preparo, higienizagcdo e manipulacdo dos alimentos; melhora do estado nutricional dos
usuarios; participagéo e colaboracéo de pais e/ou responsaveis no cuidado da alimentacéo;
aumento da periodicidade de entrega de exames bioquimicos para acompanhamento;
conscientizagdo do publico alvo com relacdo a alimentagéo saudavel.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Programa Gente Especial/MRD (Fundo Social), Convénio com o SUS, PRONAS,
participagcdo de Convénios com as prefeituras dos municipios atendidos, doacbes, e

recursos proprios.

REGISTOS FOTOGRAFICOS:



SETOR: PSICOLOGIA

—NOME DO SERVICO - PSICOTERAPIA INDIVIDUAL OU EM GRUPO
DESCRICAO DA ATIVIDADE REALIZADA:

Apdés uma avaliacdo sobre o funcionamento cognitivo e psicossocial do
educando/usuario, tracamos a nossa meta de intervencao psicoterapéutica individual ou
coletiva em seu processo de reabilitacdo. O trabalho foi realizado de forma individual ou em
grupo numa perspectiva preventiva e terapéutica, visando minimizar dificuldades

emocionais dos alunos e familiares/responsaveis, promovendo aceitacdo das diferencas e



assegurando a cidadania. A maior parte dos atendimentos psicologicos foi realizada no
ambiente escolar, em sala apropriada e com material especifico para o trabalho
psicoterapéutico, tanto individual como em grupo. O trabalho com as familias foi realizado
in loco ou na instituicdo.

Na psicoterapia foram utilizados recursos terapéuticos e adaptacfes de materiais,
para trabalhar a psicoeducacao e outras demandas clinicas com criancas, adolescentes,
adultos e idosos. Além disso, foram realizadas orientagdes aos pais e/ou responséaveis pelo
paciente sempre que necessario, para resolucdo de conflitos e fortalecimento dos vinculos

familiares.
PUBLICO-ALVO:

Os usuérios/educandos atendidos nos servicos sdo: Pessoas com Deficiéncia
Intelectual, Sindrome de Down, Sindrome de Prader Wille, Transtorno de Espectro Autista,
Transtorno de Atencdo e Hiperatividade, Atraso no Desenvolvimento Neuropsicomotor,
Atrofia Muscular Espinhal, dentre outros. A faixa etéria varia desde 10 meses até 74 anos,

envolvendo criancgas, adolescentes, adultos e idosos.
QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS:

No ano de 2024 foram realizados aproximadamente 1.093 atendimentos mensais

durante o periodo de janeiro a dezembro, com quatorze atendimentos diarios.
DIA-HORARIO-PERIODICIDADE:

Atendimentos semanais, de segunda-feira a sexta-feira, das 07:45hs as 11:45hs e
das 13:30hs as 17:30hs. De janeiro a dezembro de 2024.

RECURSOS HUMANOS:

Nome: Dianes Mocelin - Funcéo: Psicologa Formacao: Psicologia, carga horaria:
32 horas semanais na APAE.

Nome: Vanessa Ficagna - Fungao: Psicologa Formacéo: Psicologia, carga horaria:
32 horas semanais na APAE.

Nome: Raquel Beling - Funcao: Psicéloga Formacéo: Psicologia, carga horaria: 28
horas semanais na APAE.

Nome: Henrique Daniel Mayer - Func¢éo: Psicologo Formacdo: Psicologia, carga
horaria: 10 horas semanais na APAE.



Nome: Cristine Niederle Gralow — Func¢éo: Psicologa Formacao: Psicologia, carga

horaria: 20 horas semanais na APAE.
ABRANGENCIA TERRITORIAL:

Usuérios/educandos atendidos na APAE de Pinhalzinho/SC - CAESP Professora
Ivone, residentes nos municipios de Pinhalzinho, Saudades, Aguas Frias, Nova Erechim,

Unido do Oeste e Nova ltaberaba.
RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

Através da Psicoterapia foi possivel observar melhora dos pacientes nos seguintes
aspectos: autoconhecimento, comportamentos, interacdo social, relacionamento com
colegas, professores e familiares, criacdo e retomada de vinculos afetivos, reducéo dos

niveis de ansiedade, propiciando melhora na qualidade de vida deles.
ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Programa Gente Especial/MRD (Fundo Social), Convénio com o SUS, PRONAS,
participagdo de Convénios com as prefeituras dos municipios atendidos, doacbes, e

recursos proprios.

REGISTOS FOTOGRAFICOS:




—NOME DO SERVICO - AVALIACAO NEUROPSICOLOGICA

DESCRICAO DA ATIVIDADE REALIZADA:

A avaliacdo neuropsicoldgica se estrutura de modo a investigar o funcionamento
global do cérebro humano, buscando avaliar quais as funcdes cognitivas que estao
preservadas e as que estdo comprometidas. Através do uso de instrumentos (testes,
baterias, escalas) padronizados e validados, o profissional de neuropsicologia analisa o
desempenho de habilidades como atencéo, percepcao, linguagem, raciocinio, abstracéo,
compreensao, memoria, aprendizagem, processamento da informacgao, visuo-construcao,
psicomotricidade e habilidades executivas. Sao verificados ainda o0s aspectos
comportamentais, funcionais e emocionais, como na avaliagdo psicoldgica, considerando

sempre o0 contexto social no qual o avaliado esta inserido.

As avaliacdes ocorrem semanalmente, sdo previamente agendadas e cada sessao
dura aproximadamente 1 hora. A quantidade de sessdes vai depender de cada caso. Os

dados coletados através de entrevistas, testes psicométricos, tarefas clinicas e observacéo



do comportamento do avaliado sdo devidamente registrados nos formularios e
posteriormente computados, a fim de gerar o entendimento do funcionamento geral e ser
elaborado o relatério de avaliacdo. Apoés, € realizada a discussdo do caso com a equipe
multiprofissional e agendada a devolug&o para o usuario e seu familiar/responsavel, onde
€ explicada a hipétese diagndstica e sao feitos os encaminhamentos necessarios para a

sua saude e desenvolvimento integral.

PUBLICO-ALVO:

Os usuarios que frequentam o CAESP Professora Ivone, especialmente os que
mais necessitam ser avaliados e outros encaminhados para avaliacdo segundo critérios do
PPI (Projeto Politico Institucional) que sao provenientes dos municipios conveniados com
a instituicdo. N&do ha limite de faixa etaria, sendo possivel a avaliacdo de criancas,

adolescentes, adultos e idosos.

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS:

No ano de 2024 foram atendidos 36 usuarios deste servico.

DIA-HORARIO-PERIODICIDADE:

Atendimentos semanais, nas segundas e quartas-feiras, das 07h45min as

11h45mim. De janeiro a dezembro.
RECURSOS HUMANOS:

Nome: Raquel Cristine Beling, Funcgdo: Psicéloga; Formacédo: Psicologia com
especializacdo em Neuropsicologia, carga horéria: 28 horas semanais, Contratacdo —
Funcionaria— CLT.

Nome: Henrique Daniel Mayer - Funcao: Psicologo Formacao: Psicologia, carga

horaria: 10 horas semanais na APAE

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

Usuérios/educandos atendidos na APAE de Pinhalzinho/SC - CAESP Professora
Ivone e outros encaminhados dos municipios conveniados de Pinhalzinho, Saudades,

Aguas Frias, Nova Erechim, Uni&o do Oeste e Nova Itaberaba.



RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

Através da Avaliacdo Neuropsicologica foi possivel tracar o perfil de cada usuario
do servico, formular a hipbtese diagnostica, elaborar o relatério e realizar os
encaminhamentos necessarios para cada caso, promovendo 0 acesso a saude, educacao,

assisténcia social e desenvolvimento integral do avaliado a partir destes encaminhamentos.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Programa Gente Especial/MRD (Fundo Social), Convénio com o SUS, PRONAS,
participacdo de Convénios com as prefeituras dos municipios atendidos, doacbes, e

recursos proprios.

REGISTROS FOTOGRAFICOS:

—NOME DO SERVICO — CINOTERAPIA

DESCRICAO DA ATIVIDADE REALIZADA:



A cinoterapia € um recurso terapéutico onde o cdo € coterapeuta, sendo que
profissionais de diferentes areas (Pedagogo, Fonoaudiologo, Psicélogo, Fisioterapeuta e
Assistente Social, Terapia Ocupacional) podem atuar nesta atividade. E uma terapia que

estimula e facilita o desenvolvimento integral dos alunos.

Os cédes sao animais domésticos que conseguem transmitir toda a sua
espontaneidade, alegria, espirito brincalh&o, ndo faz distincéo entre racas, sexo e patologia.
Como terapia alternativa associada ao trabalho pedagdgico, contribui para o
desenvolvimento global, social e reabilitatorio. Outro aspecto importante, € que a
cinoterapia pode ser desenvolvida em diversos espacos dentro da escola, podendo oferecer
tanto atendimento individualizado como coletivo. Oportuniza ainda a vivéncia de outras
formas de expressdo do afeto e do pensamento que nao se restrinjam aos planos de
linguagem e da racionalidade. Ao mesmo tempo, experimentam-se novos estimulos dentro
do espaco escolar enquanto um dispositivo de intervencdo capaz de potencializar o
processo ensino-aprendizagem, contribuindo para o desenvolvimento biopsicossocial dos

usuarios.

Johnson (1983 apud GOLDEN, 2004) relatou os beneficios da cinoterapia no
trabalho com criancas com necessidades especiais, dentre 0s quais que a intervencédo com
um cao permitiu a crianca com deficiéncia oferecer apoio a outro ser vivo, revertendo seu
papel de sempre ser apoiada. Que o contato com o cao providenciou senso de autonomia
e valor proprio, pois a crianga passou a se perceber como Util e benéfica. Ja nos autistas,
esta terapia proporciona melhora na capacidade de comunicacdo e na sensibilidade,

embora muitos desses usuarios nao falem e tenham aversao ao toque.

A cinoterapia pode produzir excelentes resultados para pessoas com deficiéncia.
Os cées, conforme Oliveira (2007) providenciam ao usuario senso de autonomia e valor
proprio, onde este observou como criancas passaram a se perceber melhor, considerando-

se esta relacao util e benéfica.

Dotti (2005) também destaca que a cinoterapia € benéfica igualmente no plano
educacional, para as criancas e adolescentes, e uma apoiadora dos psicélogos nesta
atividade. Oliveira (2007, p. 16) considera este fato, com a utiliza¢cdo do cao como suporte
emocional, um grande beneficio para a crianga e ao adolescente, principalmente aqueles
que sofrem os mais diversos problemas de cunho psicolégico, ja que pesquisas
comprovaram que convivio com animais melhora a qualidade de vida, reduz o estresse e

consegue aumentar sua autoestima, reduzindo os casos de timidez, e provocando neste



usuario uma maior participacdo afetiva com os companheiros e com as pessoas mais

proximas.

A relagdo com um animal faz com as pessoas sintam-se melhores, e quando iSso
é utilizado em atividades com pessoas com deficiéncias os resultados sdo sempre
auspiciosos, ja que os animais exercem uma espécie de fascinio sobre as pessoas, que
existe afeto e empatia entre elas e isso provoca uma sensacdo de bem-estar antes nao
existente, melhora a condicao fisica, o humor, a frequéncia cardiaca, a sua presséo arterial,

a sua vontade de viver mais, etc.
PUBLICO-ALVO:

Os usuarios atendidos nos servigcos sdo: Pessoas com Deficiéncia Intelectual,
Sindrome de Down, Sindrome de Prader Wille, Transtorno de Espectro Autista, Transtorno
de Atencdo e Hiperatividade, Atraso no Desenvolvimento Neuropsicomotor, Atrofia
Muscular Espinhal, dentre outros. A faixa etaria varia desde 10 meses até 73 anos,

envolvendo criancas, adolescentes, adultos e idosos.
QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS:

No ano de 2024 foram realizados aproximadamente 60 atendimentos mensais

durante o periodo de janeiro a dezembro, com quatorze atendimentos diarios.
DIA/HORARIO/ PERIODICIDADE:

Os atendimentos ocorreram nas quintas-feiras, no horario das 07h45 min as
11h45min e das 13h30min as 17h30min.

RECURSOS HUMANOS:

Nome: Daiane Leticia Teixeira Berté - Funcéo: Psicéloga, Formacao: Psicologia,

carga horaria: 8 horas semanais, Contratacao — Funcionaria— CLT.
ABRANGENCIA TERRITORIAL:

Pacientes atendidos na APAE de Pinhalzinho/SC CAESP Professora Ivone,
residentes nos municipios de Pinhalzinho, Saudades, Aguas Frias, Nova Erechim e Uni&o

do Oeste e Nova Itaberaba.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:



1. Melhora biopsicossocial realizada através da utilizacéo do cao;

2. Aprimoramento da linguagem, equilibrio, coordenacao motora, no¢éo espaco e
tempo, lateralidade e esquema corporal;

3. Favorecimento do autoconhecimento, autoestima;

4. Estimulacdo da atencédo visual e auditiva, memdria e aspectos cognitivos, e
funcdes executivas;

5. Melhorias na relagdo familia e Escola utilizando a cdo como facilitador do
processo.

ORIGEM DE RECURSOS FINANCEIROS:

Programa Gente Especial/MRD (Fundo Social), Convénio com o SUS, PRONAS,
participagcdo de Convénios com as prefeituras dos municipios atendidos, doacgbes, e

recursos proprios.

REGISTOS FOTOGRAFICOS:




—NOME DO SERVICO - Inclusdo e acompanhamento da pessoa com

deficiéncia no mercado de trabalho
DESCRIQAO DA ATIVIDADE REALIZADA:

O servico de incluséo e acompanhamento da Pessoa com Deficiéncia no mercado
de trabalho, desde o seu processo inicial na APAE de Pinhalzinho/SC - CAESP Professora
Ivone conta com uma equipe multiprofissional composta por pedagogas, coordenadora
pedagdgica, psicéloga, assistente social e terapeuta ocupacional (atualmente em falta
deste profissional). A presente equipe é responsavel pelo processo de avaliacdo inicial,

necessaria para a inclusdo e permanéncia dos educandos/usuarios no programa/turma.

O psicologo esta inserido em todas as etapas da inclusdo e acompanhamento da
pessoa com deficiéncia intelectual no mercado de trabalho. Dentro do Programa de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia Intelectual no Mercado de Trabalho, instituido na APAE
de Pinhalzinho/SC - CAESP Professora Ivone desde o ano de 2009, séo realizadas visitas
as empresas em busca de vagas/novos postos de trabalho, conscientizacdo e preparacdo
das familias, selecdo e acompanhamento dos educandos/usuéarios a serem inclusos no
mercado de trabalho formal em todas as etapas (antes, durante e apés a incluséo), ou seja,

0 acompanhamento continuado.

O profissional realiza atendimento psicolégico individual na periodicidade semanal
aos educandos/usuarios que estdo no processo de preparacao para o mundo do trabalho,
buscando o crescimento pessoal e social dos mesmos, assim como a melhora na
comunicacao e no relacionamento interpessoal (a forma como se relacionam em grupo, na
familia, a capacidade de adaptacdo a novos, ambientes, resolucao de problemas/conflitos,
dentre outros). O profissional também avalia a capacidade intelectual, no¢des béasicas para
o trabalho, fatores psicoldgicos, assim como as atitudes e valores para a vida e trabalho,

autoestima e motivagao.

Posterior a inclusdo efetivada, o psicélogo trabalha com psicoterapia em grupo,
sendo denominado de grupo de inclusos no mercado de trabalho, o atendimento € semanal,
porém nem todos os inclusos participam do grupo nesta frequéncia, alguns sao quinzenais
e outros mensais, dependendo da liberacdo/organizacdo das empresas/comércios. Em

demandas especificas ocorre o atendimento psicoldgico individual.

No grupo de inclusos no mercado de trabalho sédo trabalhadas questbes voltadas
ao dia-a-dia do trabalho, suas fungbes laborativas, dificuldades, desafios, superacoes,
resolucéo de problemas e relacionamento interpessoal, bem como é proporcionado apoio



emocional, orientacbes e troca de experiéncias entre os participantes. As demandas
expostas no grupo, se necessario, sao articuladas com a equipe multiprofissional, familia e

com a empresa.

~

O trabalho da psicologia junto a assisténcia social € voltado a orientacdo e
informacédo as familias, seja através de visitas domiciliares ou em reunides organizadas
estrategicamente, no sentido de conscientizar as familias sobre a importancia do trabalho
na vida da pessoa com deficiéncia, as potencialidades da pessoa com deficiéncia, a
parceria entre a familia, escola e empresa para uma inclusdo bem-sucedida e a
responsabilidade/papel de cada um durante todo o processo (pré e pés inclusédo). Neste
sentido, também é realizado intervencdo com os pais para avaliar o interesse dos mesmos
em incluir o filho no mundo do trabalho, e nesse momento séo trabalhadas diferentes
guestdes como: as angustias, duvidas, o funcionamento do processo de inclusdo, como
acontece o0 treinamento e adaptacdo, relato das experiéncias dos outros
educandos/usuérios e suas familias, orientacdes acerca de beneficios financeiros e

legislacdes.

Além da busca de vagas nas empresas/comeércios, a equipe multiprofissional
também realiza a sensibilizacdo na instituicdo empregadora, com a gestao e colaboradores,
fazendo-se esse processo necessario, pois muitas empresas nao estdo preparadas ou na
maioria delas nunca receberam uma pessoa com deficiéncia intelectual em sua equipe de
trabalho. A partir da definicdo da funcdo e das tarefas existentes na empresa/comércio,
pensamos o educando/usuario que possua condi¢des de desempenhar o referido trabalho,
levando em consideracdo também a sua motivagéo para ingresso no mundo do trabalho. A
equipe realiza a preparacdo no local de trabalho, através de encarregado imediato ou

funcionarios com os quais o usuario incluso manteve/mantém contato.

No contexto da equipe multiprofissional, cada profissional dentro de sua area de
conhecimento, realiza as intervencdes conforme as demandas dos educandos/usuarios
encaminhadas, e ainda, sao realizadas reunides semanais com a equipe para discussao

de casos, alinhamento e planejamento de acgoes.

De forma geral, a psicologia neste servico, realiza atendimento de psicoterapia
individual e em grupo, visitas domiciliares, orientagbes e encaminhamentos, visitas e
sensibilizacdo nas empresas, reunides e discussbes de casos com a equipe

multiprofissional.

Objetivos:



- Capacitar a pessoa com deficiéncia intelectual ou multipla para ingressar na etapa

da qualificacdo/habilitacdo profissional, sua insercdo e permanéncia no mundo do trabal;
- Viabilizar vagas de trabalho a pessoa com deficiéncia intelectual;

- Acompanhar e dar suporte em todo o processo de inclusdo a familia e empresa,

e posteriormente a inclusdo do educando/usuério na empresa,

- Promover o protagonismo, participacao e insercao social dos educandos/usuarios

com deficiéncia intelectual no mundo do trabalho;

- Proporcionar qualidade de vida, transformacéo social e garantia dos direitos da

pessoa com deficiéncia;

- Fortalecer o autoconhecimento, autocuidado, expressdo de sentimentos e

emocdes e reconhecimentos deles;

- Estimular a autonomia e independéncia visando atitudes assertivas no ambiente

de trabalho (pontualidade, responsabilidade, organizac&o);

- Possibilitar experiéncias para o desenvolvimento de potencialidades do

educando/usuario;

- Desenvolver aspectos psicologicos pertinentes ao mercado de trabalho/
identidade profissional;

- Fomentar sobre os direitos humanos e a inclusdo social da pessoa com

deficiéncia.
PUBLICO-ALVO:

Os usuarios/educandos atendidos no programa de inclusdo e acompanhamento da
pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho sdo os matriculados nas turmas do PROEP
(Programa de Educacéao Profissional) e os educandos ja inclusos no mercado de trabalho

formal.
QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS:

No ano de 2024 foram realizados aproximadamente 42 atendimentos mensais
durante o periodo de janeiro a dezembro, contabilizando apenas o atendimento de grupo e
acompanhamento do mercado de trabalho. Ressalta-se que os atendimentos individuais ja

estdo contabilizados no atendimento psicoldgico individual.



DIA-HORARIO-PERIODICIDADE:

Semanalmente, acompanhamento ao mercado de trabalho através de visitas as
familias e empresas, nas segundas-feiras as 10hs. Nas tercas-feiras as 16:15hs reunido do
mercado de trabalho e atendimento psicolégico no grupo de inclusos nas quintas-feiras, no
turno matutino das 07:45hs as 8:45hs e no turno vespertino das 13:30hs as 14:30hs. De

janeiro a dezembro de 2024.
RECURSOS HUMANOS:

Nome: Vanessa Ficagna - Funcao: Psicologa Formacéo: Psicologia, carga horaria:
4,5 horas semanais na APAE (1:30h visita, 2h grupo e 1h reunido/acompanhamento do

mercado de trabalho).
ABRANGENCIA TERRITORIAL:

Usuarios/educandos da APAE de Pinhalzinho/SC mantenedora do CAESP
Professora Ivone na turma de preparacéo para o mercado de trabalho - PROEP (Programa
de Educacao Profissional) e os inclusos no mercado de trabalho formal, residentes nos
municipios de Pinhalzinho, Saudades, Aguas Frias, Nova Erechim, Unido do Oeste e Nova
Itaberaba.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

Através do acompanhamento da pessoa com deficiéncia intelectual no mercado de
trabalho, o fazer da psicologia € indispensavel, em todo o processo se faz presente,
orientando, conscientizando as familias e empresas, acolhendo as demandas da
preparacdo e sendo suporte psicolégico aos educandos antes, durante e apos a inclusao

no mercado de trabalho.
ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Programa Gente Especial/MRD (Fundo Social), Convénio com o SUS, PRONAS,
participacdo de Convénios com as prefeituras dos municipios atendidos, doacdes, e

recursos proprios.

REGISTOS FOTOGRAFICOS:



SETOR: AVALIACAO DIAGNOSTICA

—~Nome do servico: EQUIPE DE AVALIACAO DIAGNOSTICA-
INTERDISCIPLINAR

Descricao:

O Servico de Avaliacédo Diagndéstica € imprescindivel em Instituicdes que se propdem
a atender pessoas com Deficiéncia Intelectual e Transtornos de Neurodesenvolvimento, pois
é indispensavel o estudo, a discussdo e a fundamentagdo do laudo para elaboragédo de
impressédo diagndéstica multiprofissional, com enfoque na funcionalidade que, por sua vez,
possibilitara o ingresso, ou nado, nos servicos oferecidos, bem como sugestdo de
encaminhamentos, conforme a Politica de Educacdo Especial vigente e Diretrizes da
Fundacédo Catarinense de Educacéo Especial.

O processo de avaliacdo, nesse contexto, é visto como uma avaliacao inicial, mesmo
que seja dificil estabelecer consenso entre os pesquisadores diante das diferentes

concepcdes de sujeito, de ensino e aprendizagem e até o mesmo de inteligéncia.



Avaliar precocemente possiveis alteracdes cognitivas de criancas em periodo de
desenvolvimento, utilizando a classificacédo da funcionalidade biopsicossocial e monitorando
o desenvolvimento cognitivo através dos marcos do desenvolvimento, é uma tarefa
importante para que, na mais tenra infancia, sejam identificadas possiveis falhas nesse
processo e, principalmente, atue como forma de prevencéo de possiveis outras dificuldades
gue o avaliando possa apresentar, pela auséncia de identificacdo e intervencao adequadas.

O processo de avaliagdo no CAESP Professora Ivone - APAE de Pinhalzinho/SC é
realizado por uma equipe multidisciplinar composta de sete (07) profissionais: fonoaudiologa,
terapeuta ocupacional, fisioterapeuta, neuropsicologa, assistente social, pedagoga, médica
psiquiatra e médico neurologista. Entende-se que a equipe de avaliacdo deve ser
interdisciplinar, no sentido de avaliar de forma mais detalhada e precisa, com olhares dos
diversos campos de conhecimentos, porém sua atuacdo devera ser interdisciplinar, pautada
nas discussfes e didlogos indispensaveis a visdo global e funcional do avaliando, em
determinado periodo de sua vida.

A identificagdo precoce de sinais indicativos de alteracdes no desenvolvimento
neuropsicomotor proporciona o encaminhamento da crianga para uma avaliacao diagnéstica
multiprofissional. Essa avaliacdo pode identificar a presenca, ou ndo, de um ou mais
transtornos do neurodesenvolvimento, bem como a funcionalidade do avaliando.

Entende-se que a equipe de avaliagdo deve ser multiprofissional, no sentido de
avaliar de forma mais detalhada e precisa, com olhares dos diversos campos de
conhecimentos, porém sua atuacdo devera ser interdisciplinar, pautada nas discussfes e
didlogos indispenséaveis a visdo global e funcional do avaliando, em determinado periodo de
sua vida.

Segundo a Classificagdo Internacional de Funcionalidade (OMS, 2003), a
funcionalidade deve ser entendida como termo genérico para as funcdes e estruturas do
corpo, atividades e participagéo, indicando os aspectos positivos entre a interagdo de um
individuo com uma condicao de saude e seus fatores contextuais, sejam eles ambientais ou
pessoais.

Em consonancia com a Organiza¢cdo Mundial de Saude (OMS), ndo basta identificar
nas pessoas encaminhados para o servico de avaliacdo aqueles que apresentam o0s
transtornos contemplados na Educacao Especial; precisa, também, identificar seu grau de
funcionalidade, suas habilidades de vida diaria e sua maturidade intelectual, realizando o
encaminhamento educacional, clinico, reabilitatério e socioassistencial, este dltimo, nos

casos em que a lei assim o permitir, orientar quanto a concessao de beneficios sociais,



pensdo especial estadual, reducdo de jornada de trabalho, passe livre intermunicipal e
Carteira de Identificacdo da Pessoa com Autismo, entre outros.

Usuérios:

Usuérios que frequentam o CAESP Professora Ivone - APAE de Pinhalzinho com
indicacéo e educandos encaminhados para avaliacdo dos 06 municipios conveniados.

Objetivos:

Avaliar alteragdes no desenvolvimento e na funcionalidade de pessoas, identificando
as correlagdes biopsicossociais com os Transtornos do neurodesenvolvimento.

Ambiente fisico:

Sala individual de cada profissional, para realizacdo da avaliacao.

Recursos financeiros:

Programa Gente Especial/MRD (Fundo Social), Convénio com o SUS, participacéo
de Convénios com as prefeituras dos municipios atendidos, doacdes, e recursos proprios.

Recursos humanos:

01 Neuropsicéloga e 01 Psicélogo funcionarios da APAE, com carga horéaria de 10
horas semanais para estas atividades;

01 Fonoaudiologa, funcionaria da APAE, com carga horaria de 02 horas semanais
para estas atividades;

01 Assistente Social, funcionaria da APAE, com carga horaria de 02 horas semanais;

01 Fisioterapeuta, funcionario da APAE, com carga horaria de 02 horas semanais;

03 Pedagogas, servidoras publicas estadual efetiva, com carga horaria de 40 horas
semanais, sendo alocadas conforme a demanda do crianca ou adulto que estiver na fila
SISREG,;

01 Médica Psiquiatra, prestadora de servigo, com carga horaria de 08 horas mensais,
sendo passado por ela em avaliagéo clinica de acordo com a necessidade especifica e se
necessario;

01 Meédico Neurologista, prestador de servico, com carga horaria de 12 horas
mensais, sendo passado por ele em avaliagdo clinica de acordo com a necessidade
especifica e se necessario.

Frequéncia:

Semanal.

Periodo de funcionamento:

Janeiro a dezembro de 2024, sem previsao de término.
Formas de acesso e participacdo dos usuarios:




Através de encaminhamentos das areas da saude dos municipios de abrangéncia
encaminhados por médico neurologistas e/ou pediatras, junto a solicitacdo dos familiares,
entrando através da gestdo municipal de saude pela fila SISREG para avaliacdo e sendo
chamado de acordo com o fluxo de andamento da fila referida, através da classificagéo pelo
meédico gestor.

Quantidade de Usuarios atendimentos pela Equipe:

No decorrer de 2024 efetivamos 35 avaliagdes entre usuarios, com uma meédia de
2,91 atendimentos/més, que foram necesséarios matricular na Instituicdo assim como 0s
somente orientados ao municipio de origem, na educacdo e saude, e orientacdo aos
familiares.

Resultados Obtidos:

Através das avaliagdes efetivadas no corrente ano de 2024 observamos que sua
grande porcentagem necessitara dos servicos da APAE e outros usurarios que passaram
pelo servico e ndo houve necessidade de continuidade e matriculada na APAE foram entéao
encaminhados a rede de educacao regular e também com orientacdes de intervencdes aos
familiares.

Abrangéncia:

Usuarios atendidos através dos convénios do CAESP Professora lvone- APAE de
Pinhalzinho, com municipios de abrangéncia da Instituicio: Pinhalzinho, Aguas Frias, Nova
Erechim, Nova ltaberaba, Saudades e Unido do Oeste.

Reqgistros fotoqraficos:

Por motivos de na época da realizacdo das avaliacdes ndo serem ainda usuarios ou
nao da Instituicdo, e ndo possuirmos os termos de autorizagdo de imagens, nao foram
efetivados registros fotograficos dos usuarios que passaram pelo setor de avaliagdo da

equipe multiprofissional no corrente ano de 2024.

SETOR: NEUROLOGIA

—Nome do servico: ATENDIMENTO NEUROLOGICO A PESSOA COM
DEFICIENCIA

Descricéo:
Atendimento de individuos com suspeita ou diagndstico ja definido de deficiéncia

intelectual, atraso global do desenvolvimento e transtornos do espectro autista, podendo ter



associados alteracdes de humor, e ainda transtornos e/ou comportamentos desorganizados.
Atendimentos em consultas médico neurologista, com avaliagdo clinica associada, com
0 acompanhamento dos familiares/responséveis, orientacbes a estes, de modo que
juntamente com a equipe se possa promover o tratamento integrado e continuado.
Séo realizados atendimentos e formulacéo de diagndésticos, prescricdo de medicacdes
guando necessario, orientacdes e solicitacdo de exames complementares, dentro de turnos
de 4 horas, distribuidos em cada més, de acordo com as necessidades percebidas pela
equipe de saude e educacéo.
Além dos atendimentos ja descritos, seguem algumas atribui¢cdes listadas do(a)
Médico(a) neurologista, nesta Instituicao:
- Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade;
- Realizar solicitac6es de exames-diagnosticos especializados relacionados a sua
especialidade;
- Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0Ss com 0S
padrbées normais para confirmar ou informar o diagndstico;
- Emitir diagnéstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica;
- Manter registros dos pacientes, examinando-os anotando a conclusao

diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugéo da doenca.

Usuarios:

Educandos frequentadores do CAESP Professora Ivone - APAE de Pinhalzinho ou
encaminhados para acesso a beneficios (Passe Livre, Penséo Especial Estadual), bem como

avaliacao da equipe multidisciplinar da instituicao.

Objetivos:

Acompanhamento de quadros ja estabelecidos de deficiéncia intelectual, sintomas
depressivos, ansiosos, comportamentos psicoticos, disfun¢des neuroldgicas nos ambitos
globais e outras comorbidades patologicas, assim como instituicdo de tratamento
farmacoldgico quando adequado, com encaminhamentos para equipe multiprofissional e/ou
outras especialidades médicas quando necessario. Ainda, compartilhamento com a equipe
multiprofissional dos quadros avaliados de modo a melhor direcionar o atendimento
individualizado.

Ambiente fisico:




Uma sala para a realizacdo das consultas, prescricbes farmacologicas,
encaminhamentos de exames e outros que se fagcam necessarios.

Recursos materiais:

Material de expediente, receituario médico, formularios especificos, telefone.

Recursos financeiros:

Programa Gente Especial/MRD (Fundo Social), Convénio com o SUS, participacao

de Convénios com as prefeituras dos municipios atendidos, doacdes, e recursos proprios.

Recursos humanos:

Médico neurologista 12 horas mensais.

Capacidade de atendimento:

Dezesseis (24) atendimentos mensais. Frequéncia mensal.

Quantidade e/ou capacidade de atendimentos mensais/anual:

Foi atingida uma média mensal de cerca de sete atendimentos por turno, entre
consultas, receitas e prescricbes farmacologicas e de exames, assim como andlise de
exames de forma geral. Essa média totalizou cerca de duzentos e cinquenta e dois
atendimentos no decorrer do ano de dois mil e vinte e quatro.

Resultados Obtidos:

Através dos atendimentos clinicos realizados, seja em ambito de consulta clinica,
encaminhamentos de exames complementares de imagens, exames de laboratorios,
avaliacdo de exames clinicos laboratoriais, prescricdo farmacoldgica e outros conseguimos
manter a proposta inicial projetada. Vale ressaltar que sempre se faz necesséaria uma carga

horaria um pouco maior para suprir algumas demandas ainda ndo consolidadas.

Periodo de funcionamento:

Janeiro a dezembro, sem previsdo de término.

Formas de acesso e participacao dos usuarios:

Através de encaminhamentos das escolas do ensino regular e da area da saude,
através da solicitacdo dos familiares, através de indicacdo de professores ou outros
profissionais da APAE que perceberem a necessidade.

Abrangéncia:




Usuarios atendidos através dos convénios do CAESP Professora Ivone- APAE de
Pinhalzinho, com municipios de abrangéncia da Instituicéo: Pinhalzinho, Aguas Frias, Nova

Erechim, Nova ltaberaba, Saudades e Unido do Oeste

Impacto esperado:

- Melhora na qualidade de vida dos usuarios;
- Atendimento das necessidades na area da neurologia;
- Realizacéo do diagnoéstico dos usuarios;

- Acesso a direitos e beneficios.

Reqistros Fotograficos:

SETOR: PSIQUIATRIA

—Nome do servico: ATENDIMENTO PSIQUIATRICO A PESSOA COM
DEFICIENCIA

Descricao:

Mensalmente a psiquiatra, contratada pela APAE, presta atendimento de educandos
e familiares que necessitam. Para proporcionar melhor qualidade de atendimento, a
instituicdo disponibiliza uma orientadora pedagogica para acompanhar as consultas, a qual
tem a funcéo de repassar ao médico todas as informacdes referentes ao aluno para auxiliar

no diagndstico e tratamento do educando.

ApOs a realizacdo das consultas a mesma realiza os encaminhamentos necessarios

como: repasse informagdes aos professores que acompanham o aluno, encaminhamento



para a Assistente Social para viabilizar as consultas especializadas ou os exames solicitados
pelo médico ou sobre a necessidade de visita domiciliar ao educando, entre outros. Pais ou
responsaveis também sdo atendidos pela psiquiatra em situa¢gfes que 0S mesmos procuram
por esse servico ou quando os profissionais da propria escola percebem a necessidade,
orientam sobre a possibilidade da consulta psiquiatrica gratuita na propria APAE.

Além das consultas médicas, a psiquiatra também emite laudo diagndstico ou preencher
documentacdo especifica para educandos acessarem beneficios garantidos em lei para
Pessoas com Deficiéncia como: medicacdo advinda do Estado, carteira de passe livre
intermunicipal e interestadual, isencao de IPI junto a receita federal, acesso ao Beneficio de
Prestacdo Continuado BPC/LOAS, acesso a Pensao Especial Estadual, solicitacdo de

cadeira de rodas dentre outros.

Usuarios:

Educandos matriculados na APAE e familiares que necessitam do atendimento

psiquiatrico, laudo diagndstico para acesso a beneficios garantidos em lei.

Objetivos:

- Garantir atendimento continuado na area da psiquiatria aos usuarios a fim de
diagnosticar e atender as necessidades dos mesmos;
- Proporcionar atendimento psiquiatrico aos familiares dos usuarios visando

melhorias de salde mental.

Ambiente fisico:

Uma sala para a realizacdo das consultas, prescricbes farmacolégicas,
encaminhamentos de exames e outros que se fagam necessarios.

Recursos materiais:

Material de expediente, receituario médico, formularios especificos, telefone.

Recursos financeiros:

Programa Gente Especial/MRD (Fundo Social), Convénio com o SUS, participagédo

de Convénios com as prefeituras dos municipios atendidos, doacdes, e recursos proprios.

Recursos humanos:

Médica psiquiatra 08 horas mensais.

Capacidade de atendimento:




Dezesseis (16) atendimentos mensais.
Frequéncia:
Mensal.

Periodo de funcionamento:

Janeiro a dezembro, sem previsado de término.

Formas de acesso e participacao dos usuarios:

Através de encaminhamentos das escolas do ensino regular e da area da saude,
através da solicitacdo dos familiares, através de indicacdo de professores ou outros
profissionais da APAE que perceberem a necessidade.

Abrangéncia:

Usuarios atendidos através dos convénios do CAESP Professora Ivone- APAE de
Pinhalzinho, com municipios de abrangéncia da Instituicdo: Pinhalzinho, Aguas Frias, Nova

Erechim, Nova ltaberaba, Saudades e Unido do Oeste.

Quantidade e/ou capacidade de atendimentos mensais/anual:

Foi atingida uma média mensal de cerca de oito atendimentos por turno, entre
consultas, receitas e prescricdbes farmacologicas e de exames, assim como analise de
exames de forma geral. Essa média totalizou cerca de cento e noventa e dois atendimentos

no decorrer do ano de dois mil e vinte e quatro.

Resultados Obtidos:
Através dos atendimentos clinicos realizados, seja em ambito de consulta clinica,

encaminhamentos de exames complementares de imagens, exames de laboratorios,
avaliacdo de exames clinicos laboratoriais, prescrigdo farmacoldgica e outros conseguimos
manter a proposta inicial projetada. Vale ressaltar que sempre se faz necessaria uma carga

horaria um pouco maior para suprir algumas demandas ainda néo consolidadas.

Impacto esperado:

- Melhora na qualidade de vida dos usuarios e familiares;
- Atendimento das necessidades na area da psiquiatria;
- Realizag¢éo do diagnoéstico dos usuarios;

- Acesso a direitos e beneficios.

Registros Fotograficos:
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RELATORIO DE ATIVIDADES 2024 — AREA ASSISTENCIA
SOCIAL

DESCRICAO DE SERVICOS/PROGRAMA/PROJETOS E ACOES DESENVOLVIDOS/AS NA
AREA DA ASSISTENCIA SOCIAL

AREA DE ATENDIMENTO

NOME DO SERVICO OFERTADO: SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS - SCFV

DESCRICAO DA ATIVIDADE REALIZADA:

A APAE de Pinhalzinho implantou em fevereiro de 2015 o SCFV na instituicdo. O principal
objetivo do servi¢o na instituicdo consiste em ampliar trocas culturais e de vivéncias entre as
pessoas, visando e trabalhando o desenvolvimento do sentimento de pertenca e de identidade,
por meio do fortalecimento de vinculos familiares e sociais, incentivando a participacao social e
0 convivio comunitario.

Este servigo possui um carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacao de
direitos das pessoas com deficiéncia e familiares que frequentam a APAE bem como
desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios, com vistas ao alcance de
alternativas emancipatérias para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais inerentes ao
cotidiano das pessoas com deficiéncia. Buscou-se a partir da implantacdo do SCFV garantir as
Pessoas com deficiéncia e familiares que frequentam a APAE as segurancas de acolhida, de



convivio familiar e comunitario, além de estimular o desenvolvimento da autonomia dos
usuarios.

Conforme relatamos a APAE é uma entidade mista de atendimento, ou seja, abrange as
areas de atuacédo da assisténcia social, satde e educacgédo, assim, a partir dos eixos norteadores
do servico cada profissional em sua area de atuacdo como a pedagogia, educacéao fisica,
informatica, arte e demais areas, buscou trabalhar atividades relacionadas aos eixos tematicos

sendo:

Convivéncia social € uma necessidade de todos, sendo importante para o bem-estar e

o sentimento de inclusédo. As acdes e atividades devem estimular o convivio social e familiar, o
sentimento de pertenca, a formacao da identidade, a construgcéo de novos projetos de vida, entre
outros.

Ter um bom convivio social € muito relativo para cada um. Segundo Henriqgue Shody um
bom convivio social é aquele em que ha a presenca de dignidade, respeito, consideracdo e
admiracao mutua entre os presentes em um determinado espaco”. Diante disso, € fundamental
conhecer e ouvir quais Sao 0s espacos que se deseja estar, e quais pessoas lhe trazem bem-
estar.

Todo ser humano tem o direito de ser, em todos os lugares, reconhecido como pessoa

perante a lei e tém direito, sem qualquer distin¢édo, a igual protecdo da mesma. O Direito de ser,
assegura o direito de ser diferente, de ser livre para escolher.

Esse eixo estimula o exercicio da vivéncia das diferentes fases da vida com suas
particularidades, necessidades e escolhas. As atividades promovem a troca de experiéncias, e
potencializam a vivéncia em cada ciclo de vida, observando os direitos e as obrigacfes de cada
um de forma individual e coletiva.

Os direitos fundamentais podem ser classificados em:

1) direitos individuais;

2) direitos coletivos;

3) direitos sociais;

4) direitos a nacionalidade;

5) direitos politicos.

Por fim, a participacdo social, através da oferta de atividades do SCFV, busca estimular

a participacdo dos usuarios nos diversos espacos de controle social, e através da familia,
comunidade e escola, assegurando dessa forma o seu papel como sujeito de direitos e deveres.
A participacdo social é fundamental para o exercicio da cidadania.



A ideia de participacdo social implica entender que a nossa sociedade é mdultipla e
multiplos séo os seus interesses e que em conjunto se pensa melhor e se decide de forma mais
justa e democrética. Nao vivo isolado, 0 que posso contribuir e quais possibilidades posso ter
para participar da vida em comunidade?

As atividades realizadas com os usuarios da APAE aconteceram semanalmente, em
meédia 02 horas por semana, uma vez que 0S usuarios inclusos neste servico, no periodo em que
estdo na entidade também realizam atividades da area da educacéo e atendimentos da area da
saude.

Assim, os grupos de usuarios/educandos foram formados e organizados a partir das
enturmacfes da area da educacdo. A divisdo de atendimento em grupo nao atendeu
especificamente o estipulado pelas faixas etarias do SCFV. A partir de verificacdo interna na
entidade avaliamos que o SCFV da APAE teve sua organizagcdo em grupos na modalidade

intergeracional.

PUBLICO-ALVO:

Familias e pessoas com deficiéncia intelectual leve, moderada e/ou severa, deficiéncia mdaltipla,
pessoas com transtornos global do desenvolvimento e criancas com atraso global do
desenvolvimento (0 aos 6 anos). O ingresso na entidade ocorreu por meio de encaminhamento
médico e avaliacdo multiprofissional realizada na APAE, atestando ser o publico alvo de
abrangéncia da instituicdo, sendo de ambos 0s sexos e nédo tendo idade limite para ingresso,
uma vez que possuimos bebés, criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos que frequentam

as atividades desenvolvidas pela entidade.

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS:

Conforme dados coletados do sistema ARGUS, durante o periodo 01/01/2024 a 31/12/2024: 244
pessoas com deficiéncia e suas familias, sendo: 13 Aguas Frias, 31 Nova Erechim, 18 Nova
Itaberaba, 122 Pinhalzinho, 48 Saudades e 12 Unido do Oeste.

DIA/HORARIO/PERIODICIDADE:

A entidade atendeu nos seguintes dias da semana segunda a sexta — feira, horario 07h45min as
11h45 e 13h30min as 17h30min. Sendo que o servico foi ofertado nos meses de fevereiro a
dezembro de 2024. As atividades realizadas com os usuarios da APAE aconteceram
semanalmente, em média 02 horas por semana, turnos matutino e vespertino, uma vez que 0s
usuarios inclusos neste servigo, no periodo em que estdo na entidade também realizam

atividades da area da educacéo e atendimentos da area da saude.



RECURSOS HUMANOS:

Recursos humanos cadastrados junto ao CENSO SUAS Centro de Convivéncia — Ano 2024

Nome Funcéo Formacao Carga horariasemanal | Carga horaria
de trabalho na | semanal
entidade destinada

para a
execucdo do
SCFV

Veridiane Assistente Social Servico 36 horas semanais — | 1 hora

Steffens Social CLT contratada pela | semanal

Crespin da APAE

Rosa

Raquel Psicéloga Psicologia 28 horas semanais — | 1 hora

Cristine CLT contratada pela | semanal

Beling APAE

Sirlei Professora Pedagogia 40 horas semanais - | 2 horas

Gongalves da servidora efetiva | semanais

Silva estadual FCEE

Lucia Thome | Professora Pedagogia 40 horas semanais - | 2 horas

Bech ACT FCEE semanais

Henrique Psicologo/Musicoterape | Superior 40 horas semanais 2 horas

Daniel Mayer | uta completo semanais

Giley Assistente Social Servico 30 horas semanais — | 1 hora

Teresinha Social CLT contratada pela | semanal

Winck APAE

Janete Professora Pedagogia 40 horas CLT | 2 horas

Terezinha contratada pela APAE semanais

Eberhardt

Jucicler Professora Pedagogia 40 horas semanais - | 2 horas

Ficagna ACT FCEE semanais

Pereira  da

Silva

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

Usuarios e familiares atendidos na entidade APAE de Pinhalzinho/SC, estes residentes nos
municipios de Aguas Frias/SC, Nova Erechim/SC, Nova lItaberaba/SC, Pinhalzinho/SC,
Saudades/SC e Unido do Oeste/SC.



RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

* Reducéo da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social;

* Prevencao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;
* Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

* Ampliacdo do acesso aos direitos socioassistenciais;

* Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias;

* Reducéo e prevencéo de situacdes de isolamento social e de institucionalizacéo.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Convénio com prefeituras da regido de abrangéncia de atendimento da APAE, CELESC,
Convénio com SUS, programa gente especial/SC (antigo MRD/Fundo Social, Lei Estadual
13.334/2005), Convénio com os Postos de combustiveis de Pinhalzinho (combustivel do carro).

Imagens do Servico:




NOME DO SERVICO OFERTADO: SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA NO
DOMICILIO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

DESCRICAO DA ATIVIDADE REALIZADA:

A Assistente Social, a Psicologa e quando necessario demais profissionais da equipe
multiprofissionais realizaram o atendimento familiar, por meio da visita domiciliar aos
usuarios/educandos da APAE, prioritariamente aos que se encontravam em situacdo de
vulnerabilidade social e que permaneceram em seu domicilio, devido a acometimentos de saude.
A partir de uma escuta qualificada, in loco, foram realizadas orienta¢cdes e encaminhamentos
necessarios para garantia de direitos e desenvolvimento de mecanismos para a inclusao social
da pessoa com deficiéncia, seus familiares ou responsaveis legais. Bem como, repasse de
informacdes para obterem acesso a rede socioassistencial no municipio de origem e servigos de

outras politicas publicas como: saude, educacao, habitacdo entre outras.



O servico teve como foco principal contribuir para a melhoria da qualidade de vida do
usuario/educando, bem como dos familiares ou cuidadores. Identificando as potencialidades e
dificuldades da familia a partir do contato no domicilio. Assim, fortalecendo a funcéo protetiva da
familia, através do desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social. Desenvolvendo acfes
extensivas aos familiares como: de apoio, informacéo, orientacdo e encaminhamento, com foco
na qualidade de vida, exercicio da cidadania e inclusdo na vida social, sempre ressaltando o

carater preventivo do servico.

Aos que ja encontravam inclusos na entidade, apos a visita domiciliar, as informacdes que foram
consideradas importantes e Uteis para o desenvolvimento do projeto pedagdgico bem como
projeto reabilitatorio foram discutidas com os professores e demais profissionais (area da saude)
que atenderem diretamente o usuario/educando, a fim de tracar ou reavaliar o plano de
atendimento individual do usuario/educando. Também, foram elaborados os relatérios
psicossociais a fim de manter registradas as informacdes coletadas e encaminhamentos

realizados a partir da visita domiciliar.

PUBLICO-ALVO:

Familias e pessoas com deficiéncia intelectual moderada e/ou severa, deficiéncia mdultipla,
pessoas com transtornos global do desenvolvimento e criangas com atraso no desenvolvimento
neuropsicomotor (0 aos 6 anos) em situacéo de vulnerabilidade social e pessoal. O ingresso na
entidade ocorreu por meio de encaminhamento médico e avaliacdo multiprofissional realizada
na APAE, atestando ser o publico alvo de abrangéncia da APAE, sendo de ambos 0s sexos e
nao tendo idade limite para ingresso, uma vez que possuimos bebés, criancas, adolescentes,

jovens, adultos e idosos que frequentam as atividades desenvolvidas pela entidade.

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS:

03 Pessoas com deficiéncia e suas familias mensalmente acompanhadas

DIA/HORARIO/PERIODICIDADE:

A entidade atende nos seguintes dias da semana segunda a sexta — feira, horario 07h45min as
11h45 e 13h30min as 17h30min. Sendo que o servico foi ofertado nos meses de marco a
dezembro de 2024, semanalmente, na segunda-feira e quarta-feira: vespertino, terca-feira:

matutino.

RECURSOS HUMANOS:



Veridiane Steffens Crespin da Rosa. Assistente Social. Servi¢co Social. 36 horas semanais, CLT
contratada pela APAE — 4 horas semanais para este servico.

Giley Teresinha Winck. Assistente Social. Servigo Social. 30 horas semanais, CLT contratada
pela APAE — 4 horas semanais para este servico.

Diana Parise de Camargo. Assistente Social. Servi¢o Social. 20 horas semanais, CLT contratada
pela APAE/Projeto PRONAS — 4 horas semanais para este servico.

Raquel Cristine Beling. Psicéloga. Psicologia. 28 horas semanais, CLT contratada pela APAE —
4 horas semanais para este servico.

Vanessa Ficagna. Psicologa. Psicologia. 32 horas semanais, CLT contratada pela APAE — 4
horas semanais para este servico.

Dianes Mocelin. Psicéloga. Psicologia. 32 horas semanais, CLT contratada pela APAE — 4 horas

semanais para este servico.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

Usuarios e familiares atendidos na entidade APAE de Pinhalzinho/SC, estes residentes nos
municipios de Aguas Frias/SC, Nova Erechim/SC, Nova Itaberaba/SC, Pinhalzinho/SC,
Saudades/SC e Unido do Oeste/SC.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

*Prevencao da ocorréncia de situagdes de risco social e demais riscos identificados pelo trabalho
de carater preventivo junto aos usuarios;

*Reducdao e prevencao de situacdes de isolamento social;

* Pessoas com deficiéncia inseridas em servi¢os e oportunidades;

* Familias protegidas e orientadas por meio do acesso a servigos socioassistenciais e setoriais;
* Fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria;

* Melhoria da qualidade de vida familiar;

* Reducédo dos agravos decorrentes de situacdes violadoras de direitos, seu agravamento ou

reincidéncia.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Convénio com as prefeituras da regido de abrangéncia da APAE, CELESC, Convénio com SUS,
programa gente especial/SC (antigo MRD/Fundo Social, Lei Estadual 13.334/2005), Convénio

com os Postos de combustiveis de Pinhalzinho (combustivel do carro)



NOME DO SERVICO OFERTADO: SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA
PESSOA COM DEFICIENCIA

DESCRICAO DA ATIVIDADE REALIZADA:

Pensando no cotidiano dos pais ou cuidadores que em virtude da sobrecarga de cuidados
que necessitam desempenhar, também acabam adoecendo em determinados momentos ou
apresentando situagcfes que colocam em risco a integridade fisica e psiquica da familia que a
APAE de Pinhalzinho desenvolveu suas a¢des direcionadas aos pais ou cuidadores de Pessoas
com Deficiéncia que frequentam a instituicao.

Sabemos que o fato de ter uma pessoa com deficiéncia na familia gera fragilidades e traz
uma sobrecarga de tarefas e cuidados a serem desempenhados, muitas vezes, por uma unica
pessoa dentro da dindmica familiar. Consequentemente essa pessoa apresenta no decorrer do
tempo manifestacdes e ocorréncias de doencas mentais, em decorréncia dos cuidados
direcionados, excessivas responsabilidades, estresse, enfrentamentos de barreiras fisicas/
atitudinais e demais situa¢cdes que se encontram as familias de pessoas com deficiéncia.

Também quando necessario, a partir de avaliacdo da equipe em virtude de situacdo de
risco pessoal e social, articulamos acdes com a rede de atendimento municipal como as
secretarias de Assisténcia Social, Saude e educacdo. Articulando trabalho em conjunto para
atendimento das demandas do usuario que frequenta a APAE e suas familias. Além de buscar
parceria junto aos érgdos de garantia de direitos como Conselho Tutelar, Ministério Publico e
Poder Judiciario, dada a complexidade da demanda envolvendo o usuario/educando, que teve
suas limitacbes agravadas por transgressdo de direito como: diferentes manifestacbes da
violéncia, isolamento, atitudes discriminatérias, barreiras fisicas/atitudinais, falta de cuidados
adequados, desvalorizacdo da potencialidade/capacidade da Pessoa com Deficiéncia dentre

outras situa¢des que agravam a dependéncia do usuario com deficiéncia que frequenta a APAE.

PUBLICO-ALVO:

Familias e pessoas com deficiéncia intelectual moderada e/ou severa, deficiéncia mdultipla,
pessoas com transtornos global do desenvolvimento e criangas com atraso global do
desenvolvimento (0 aos 6 anos) em situacao de violagéo de direitos, com risco social e pessoal.
O ingresso na entidade ocorreu por meio de encaminhamento médico e avaliacao
multiprofissional realizada na APAE, atestando ser o publico alvo de abrangéncia da APAE,

sendo de ambos o0s sexos e nao tendo idade limite para ingresso, uma vez que possuimos bebés,



criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos que frequentam as atividades desenvolvidas

pela entidade.

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS:

60 pessoas com deficiéncia e suas familias com violacdo de direitos em situagao de risco pessoal
e social, de todos os municipios atendidos pela APAE. Destas, 24 pessoas com deficiéncia e
suas familias sdo do municipio de Pinhalzinho/SC (Conforme formulario - Relatério mensal de
atendimentos, RMA, més referéncia dezembro 2024, enviado mensalmente ao CREAS).

DIA/HORARIO/PERIODICIDADE:

A entidade atendeu nos seguintes dias da semana segunda a sexta — feira, horario 07h45min as
11h45 e 13h30min as 17h30min. Sendo que o servico foi ofertado nos meses de janeiro a
dezembro de 2024. Sendo os atendimentos individualizados ou familiares ocorreram de acordo

com as demandas ou necessidades observadas.

RECURSOS HUMANOS:

Veridiane Steffens Crespin da Rosa. Assistente Social. Servico Social. 36 horas semanais, CLT
contratada pela APAE — 3 horas semanais para este servico.

Giley Teresinha Winck - Assistente Social. Servigo Social. 30 horas semanais, CLT contratada
pela APAE — 3 horas semanais para este servico.

Diana Parise de Camargo. Assistente Social. Servi¢o Social. 20 horas semanais, CLT contratada
pela APAE/Projeto PRONAS — 3 horas semanais para este servico.

Raquel Cristine Beling. Psicdloga. Psicologia. 28 horas semanais, CLT contratada pela APAE —
2 horas semanais para este servico.

Vanessa Ficagna. Psicologa. Psicologia. 32 horas semanais, CLT contratada pela APAE — 2
horas semanais para este servigo.

Daiane Leticia Teixeira Berté. Psicologa. Psicologia. 8 horas semanais, CLT contratada pela
APAE - 1 hora semanal para este servico.

Dianes Mocelin. Psicéloga. Psicologia. 32 horas semanais, CLT contratada pela APAE — 2 horas
semanais para este servico.

Henrique Daniel Mayer. Psicologo e Musicoterapeuta. Psicologia e Musicoterapia. 40 horas

semanais, CLT contratado pela APAE- 2 horas semanais para este servico.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:



Usuarios e familiares atendidos na entidade APAE de Pinhalzinho/SC, estes residentes nos
municipios de Aguas Frias/SC, Nova Erechim/SC, Nova Itaberaba/SC, Pinhalzinho/SC,
Saudades/SC e Unido do Oeste/SC.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

* Reducéo da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social,

* Melhoria da qualidade de vida das familias e educandos;

* Prevencéao da ocorréncia de situagdes de risco pessoal e social;

* Familias protegidas e orientadas com vista ao desenvolvimento de autonomias;

* |[dentificacdo de situacdes de violacdo de direitos socioassistenciais;

*Diminuicdo da sobrecarga dos cuidadores advinda da prestacdo continuada de cuidados a
pessoas com dependéncia;

* Fortalecimento da convivéncia familiar e ampliada.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Convénio com prefeituras da regido de abrangéncia da APAE, Convénio com SUS, programa
gente especial/SC (antigo MRD/Fundo Social, Lei Estadual 13.334/2005), e Convénio com 0s

Postos de combustiveis de Pinhalzinho (combustivel do carro).

Acdo: ORIENTACAO PARA ACESSO DO BENEFICIO DE PRESTACAO CONTINUADA -
BPC E ENCAMINHAMENTO OU RECADASTRO DA PENSAO NAO PREVIDENCIARIA DE SC

DESCRIC}AO DA ATIVIDADE REALIZADA:

No momento em que realizaram a triagem inicial para avaliacdo social, os pais ou
responsaveis legais receberam informac6es acerca dos critérios de acesso ao BPC/LOAS e a
pensdo nao previdenciaria destinadas as pessoas com deficiéncia intelectual grave, profunda
e/ou autista nivel 3 residentes em SC.

Referente ao BPC, sendo identificado que o usuario e sua familia se enquadrava nos
critérios necessarios ao acesso ou conforme seu desejo, realizamos o encaminhamento de
documentos necessarios (pessoais/familiares e de histérico de saude), ressaltando como
primeiro requisito a obrigatoriedade da familia estar inclusa no CADUNICO (atualizado),
posteriormente aconteceu o preenchimento on-line no site do MEU INSS da solicitacao/juntada
de documentos cadastrais e agendamento junto as agéncias de previdéncia social da avaliagcao

social e médica e posteriores encaminhamentos/acompanhamentos via sistema. Posterior ao



acesso ao BPC/LOAS orientactes foram prestadas no sentido de o beneficio ser usufruido em
favor das diferentes demandas dos beneficiarios/as.

Tratando-se da pensdo ndo previdenciarias destinadas as pessoas com deficiéncia
intelectual grave ou profunda (Lei n° 17.428, de 28 de Dezembro de 2017) realizamos
encaminhamento de documentos e avaliacdes social, psicologica e médica (equipe APAE
credenciada) a Secretaria de Estado de Administracdo (SEA), geréncia de pensdes especiais
nao previdenciarias (GPENP) para a avaliacao final e viabilizacdo da mesma, por meio do acesso

ao site: https://lwww.sc.gov.br/servicos/solicitar-pensao-a-pessoa-com-deficiencia-intelectual-

grave-ou-profunda.

Em se tratando da pens&o nado previdenciarias destinadas as pessoas com deficiéncia
intelectual grave, profunda e autista nivel 3 a APAE de Pinhalzinho esteve credenciada junto a
FCEE enquanto entidade responsavel pelo processo inicial de acesso (juntada de
documentacéo), orientacdo as familias e posterior recadastro da Pensao Estadual as Pessoas
com Deficiéncia que residem em SC e se enquadram nos critérios da lei.

Na ocorréncia do recadastro, em lei de dois em dois anos, (no més do aniverséario do
pensionista), a equipe multiprofissional, devera considerar as seguintes informacdes:
enguadramento na deficiéncia mental grave e/ou severa, autismo nivel 3, renda familiar igual ou
inferior a dois salarios minimos, residéncia no estado de SC e o ndo recebimento do BPC/INSS.
Informacbes e documentos necessarios comprobatoérios foram repassados a SEA (sistema

gov.br/SC https://www.sc.gov.br/sc-digital/apps/sc-digital-formularios/recadastrar-pensao-a-

pessoa-com-deficiencia-intelectual-grave-ou-profunda ) para posterior avaliacdo e se necessario

emissdo de parecer favoravel ou ndo a continuidade do recebimento da pensdo especial
estadual.

Ressaltamos que em 2024, ndo aconteceu o recadastro da penséo nao previdenciaria de
SC, contudo, quando necessario orientacdes foram repassadas aos pensionistas e suas familias

e contatos estabelecidos com a SEA.

PUBLICO-ALVO:

Pessoas com deficiéncia intelectual grave, profunda e/ou autista nivel 3, deficiéncia multipla,
pessoas com transtornos global do desenvolvimento e criangas com atraso no desenvolvimento
neuropsicomotor (0 aos 6 anos) que frequentam a APAE. Tratando-se das pensdes nao
previdenciarias destinadas as pessoas com deficiéncia intelectual grave, profunda e/ou autista
nivel 3 ou nos casos de recadastro da mesma, a entidade ndo atende somente usuarios que
frequentam a APAE, portanto, usuarios residentes nos seis municipios da area de abrangéncia

de atendimento da APAE de Pinhalzinho. Sendo de ambos os sexos e nado tendo idade limite


https://www.sc.gov.br/servicos/solicitar-pensao-a-pessoa-com-deficiencia-intelectual-grave-ou-profunda
https://www.sc.gov.br/servicos/solicitar-pensao-a-pessoa-com-deficiencia-intelectual-grave-ou-profunda
https://www.sc.gov.br/sc-digital/apps/sc-digital-formularios/recadastrar-pensao-a-pessoa-com-deficiencia-intelectual-grave-ou-profunda
https://www.sc.gov.br/sc-digital/apps/sc-digital-formularios/recadastrar-pensao-a-pessoa-com-deficiencia-intelectual-grave-ou-profunda

para ingresso nesta acdo, uma vez que possuimos bebés, criancas, adolescentes, jovens,

adultos e idosos que frequentam as atividades desenvolvidas pela entidade.

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS:
24 Pessoas com deficiéncia e suas familias. Sendo, 17 relacionadas a Pensao néo previdenciaria
de SC e 07 relacionadas ao BPC/LOAS.

DIA/HORARIO/PERIODICIDADE:

A entidade atende nos seguintes dias da semana: segunda a sexta — feira, horario 07h45min as
11h45 e 13h30min as 17h30min. Sendo que esta acdo foi ofertada nos meses de janeiro a
dezembro de 2024. A periodicidade é de acordo com a situagéo identificada ou interesse da
familia/responséavel legal pelo usuéario em realizar o encaminhamento inicial de um dos beneficios
ou buscar informacdes.

O recadastro da pensédo nao previdenciarias destinadas as pessoas com deficiéncia intelectual
grave, profunda e/ou autista nivel 3 ocorre mediante a comunicacdo da SEA, no més de
nascimento do pensionista, portanto, o atendimento para a reavaliagdo ocorre inicialmente com
orientacBes referente a documentacdo a ser apresentada e posteriormente, mediante o

agendamento ocorre o recadastro no més do aniversario do pensionista.

RECURSOS HUMANOS:

Veridiane Steffens Crespin da Rosa. Assistente Social. Servi¢co Social. 36 horas semanais, CLT
contratada pela APAE — 2 horas semanais para este servico.

Raquel Cristine Beling. Psicdloga. Psicologia. 28 horas semanais, CLT contratada pela APAE —
2 horas mensais para este servico.

Rafaela Pavan. Médica Psiquiatra. Medicina. 8 horas mensais, prestadora de servigo contratada

pela APAE — 1 hora mensal para este servico.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

Usuarios e familiares atendidos na entidade APAE de Pinhalzinho/SC e demais pessoas com
deficiéncia residentes nos municipios de Aguas Frias/SC, Nova Erechim/SC, Nova Itaberaba/SC,
Pinhalzinho/SC, Saudades/SC e Unido do Oeste/SC.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:
* Reducao da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social,

* Prevencao da ocorréncia de riscos sociais;



* Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;
* Aumento de renda familiar e consequentemente melhoria da qualidade de vida dos sujeitos

envolvidos;

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Convénio com prefeituras da regido de abrangéncia da APAE, Convénio com SUS e programa
gente especial/SC (antigo MRD/Fundo Social, Lei Estadual 13.334/2005).

Acdo: ENCAMINHAMENTO DA CARTEIRINHA DE PASSE LIVRE DA PESSOA COM
DEFICIENCIA OU CARTEIRA DE IDENTIFICACAO DA PESSOA AUTISTA (CIPTEA)

DESCRIQAO DA ATIVIDADE REALIZADA:

Em 2024 a APAE de Pinhalzinho e sua equipe técnica (Assistente Social, Psicologa e
Médica Psiquiatra) permaneceram com seu cadastro junto a Fundacgéo Catarinense de Educacéo
Especial FCEE, por meio de abertura de edital, enquanto entidade responsavel para realizar o
processo de encaminhamento da carteira de Passe Livre Intermunicipal e Carteira de
Identificacdo do Autista (CIPTEA) de Santa Catarina, instituida pela Lei estadual n® 17.754, de
10 de julho de 2019. Assim, a carteira de passe livre intermunicipal e CIPTEA podem ser
acessada por usuarios/educandos que frequentam a APAE e também por pessoas que ndo sao
publico alvo de atendimento da instituicdo como exemplo: uma pessoa que possui a deficiéncia
visual ou deficiéncia fisica, um autista de nivel leve no que tange a CIPTEA. Nestes casos, a
pessoa com deficiéncia e seu responsavel compareciam na APAE a partir de agendamento.

Nos atendimentos realizados na APAE orientamos pais ou responsaveis sobre o processo
de viabilizacdo destes beneficios. Assim, as familias que se interessavam em fazer a carteira
compareceram mediante agendamento, seguindo lista de espera, conforme ordem de
procura/demanda. Juntamente com um responsavel legal, quando era necessario, de posse da
documentacdo necessaria. Assistente Social da APAE realizava o cadastro do beneficiario e
inclusédo de foto digital, através do site do SITRAP (on-line). O usuario ou seu responsavel legal
assinaram o requerimento. Posteriormente, a médica Psiquiatra da APAE realizou consulta
médica e emitiu laudo diagnostico (nos casos apenas de deficiéncia intelectual e CIPTEA). Os
demais casos a médica da APAE revalidou o laudo diagnéstico com base no laudo médico do
especialista da area da deficiéncia que o0 usuario ja possuia e apresentou no momento da
consulta.

Apbs o cadastro do beneficiario, ocorreu a inser¢do do laudo diagnéstico no sistema on-

line. Para finalizar, a Assistente Social realizou a conferéncia final dos dados e emitiu



previamente a carteira do passe livre intermunicipal e CIPTEA. A competéncia de realizar a
emissao final dos dados inseridos no sistema pelas APAES é da FCEE para o DETER, que
imprime a carteira. Em média, apos 40 dias a FCEE encaminha a carteira de passe livre ou
CIPTEA impressa para a APAE. A familia ou usuario era avisada/o sobre e assinava a retirada
do documento.

Para usuarios/educandos da APAE, no mesmo momento em que realizavam a carteira do
passe livre intermunicipal e/ou CIPTEA os familiares foram informados sobre a carteira de passe
livre interestadual das Pessoas com Deficiéncia. Quando havia interesse, Assistente Social
auxiliava no encaminhamento de dados e informacdes por meio do acesso ao site:

https://www.qgov.br/antt/pt-br/assuntos/passageiros/passageiros-rodoviarios/passe-livre.

Posteriormente, foi emitida e impressa a carteira digital do beneficiario/a.

PUBLICO-ALVO:

Pessoas com deficiéncia fisica, auditiva, visual, deficiéncia intelectual moderada e/ou severa,
deficiéncia multipla, pessoas com transtornos global do desenvolvimento (TGD) e criangas com
atraso no desenvolvimento neuropsicomotor (0 aos 6 anos) que frequentam a APAE. Tratando-
se do Passe Livre Intermunicipal e CIPTEA a entidade ndo atende somente usuarios que
frequentam a entidade, portanto, usuarios residentes nos seis municipios da area de abrangéncia
de atendimento da APAE de Pinhalzinho. Sendo de ambos os sexos e néo tendo idade limite
para ingresso nesta acdo, uma vez que possuimos bebés, criancas, adolescentes, jovens,

adultos e idosos que frequentam a entidade.

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS:
44 pessoas foram atendidas/orientadas para acesso e/ou renovacao para o Passe Livre e/ou
CIPTEA. Destes, 17 ndo sdo usuarios/educandos APAE e 27 sdo inclusos/publico alvo da APAE

de Pinhalzinho.

DIA/HORARIO/PERIODICIDADE:

A entidade atendeu nos seguintes dias da semana segunda a sexta — feira, horario 07h45 as
11h45 e 13h30 as 17h30. Sendo que esta acao foi ofertada nos meses de janeiro a dezembro
de 2024. O atendimento inicial ou incluséo on-line de dados no sistema do SITRAP ou portal do
gov.br teve frequéncia semanal. Os agendamentos aconteceram de acordo com a demanda. A
médica psiquiatra emitia o laudo diagndéstico mensalmente, na quinta feira, 07h45 as 11h45 e/ou
13h30 as 17h30 na APAE de Pinhalzinho, mediante agendamento.


https://www.gov.br/antt/pt-br/assuntos/passageiros/passageiros-rodoviarios/passe-livre

RECURSOS HUMANOS:

Veridiane Steffens Crespin da Rosa. Assistente Social. Servico Social. 36 horas semanais, CLT
contratada pela APAE — 1 hora semanal para esta acéo.

Raquel Cristine Beling. Psicologa. Psicologia. 28 horas semanais, CLT contratada pela APAE -
1 hora mensal para esta acao.

Rafaela Pavan. Médica Psiquiatra. Medicina. 8 horas mensais, prestadora de servi¢o contratada

pela APAE — 1 hora mensal para esta acao.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

Usuérios e familiares atendidos na entidade APAE de Pinhalzinho/SC e demais Pessoas com
Deficiéncia residentes nos municipios de Aguas Frias/SC, Nova Erechim/SC, Nova
Itaberaba/SC, Pinhalzinho/SC, Saudades/SC e Unido do Oeste/SC.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:
* Melhoria da qualidade de vida das familias;

* Prevencao da ocorréncia de situagdes de risco social;

* Vinculos familiares e comunitarios fortalecidos.

* Aumento de acessos a servicos socioassistenciais e setoriais;

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Convénio com SUS e programa gente especial/SC (antigo MRD/Fundo Social, Lei Estadual
13.334/2005).

REGISTROS FOTOGRAFICOS: DAS INTERVENCOES (VISITAS DOMICILIARES,
ATENDIMENTOS  INDIVIDUAIS/FAMILIARES, REUNIOES DE  ESTUDO DE
CASO/DISCUSSOES, REUNIOES DE REDE DE ATENDIMENTO, ARTICULACAO COM AS
DIFERENTES POLITICAS PUBLICAS) REALIZADOS NOS SERVICOS/ACOES DA
ASSISTENCIA SOCIAL:






PROGRAMA DE QUALIFICACAO E PREPARACAO PARA A INCLUSAO DA PESSOA
COM DEFICIENCIA INTELECTUAL NO MERCADO DE TRABALHO

DESCRICAO DA ATIVIDADE REALIZADA:

No ano de 2024 o programa de qualificacéo e preparagao para a inclusdo da pessoa com
deficiéncia intelectual no mercado de trabalho pautou-se na prepara¢éo dos usuarios/educandos
na oficina de estamparia, por meio do trabalho desenvolvido com a turma do programa de
educacgéo profissional - PROEP. Diferentes profissionais da equipe multidisciplinar como:
orientadora pedagogica, pedagogas, psicéloga e assistente social (diretamente), além dos
demais profissionais da area da saude e educacao (indiretamente) contribuiram para a realizacéo
das diferentes etapas do processo de preparacdo. Em anos anteriores, o terapeuta ocupacional
também desenvolveu atividades com este publico, contudo em virtude da escassez e
indisponibilidade destes profissionais no mercado de trabalho, esta ocupacéo/funcdo esta em
falta na instituicao.

Os profissionais envolvidos trabalharam com os usuarios/educandos objetivando
desenvolver conhecimentos e habilidades bésicas e especificas para o trabalho como:
autonomia, persisténcia, zelo, compromisso, pontualidade, capacidade de resolver problemas,
relacionamento com colegas/equipe, dentre outras. Além, dos usuarios/educandos vivenciarem
na pratica atraves da oficina da oficina de Estamparia no¢des basicas de uma rotina de trabalho
e/ou funcionais. Assim, foram trabalhadas a importancia da coletividade, assiduidade, no¢des
monetarias, atendimento ao publico, metas de producéo, regras (uniforme, horario de trabalho),
dentre outras situacoes.

Diante da falta do profissional terapeuta Ocupacional, o pedagogo da turma contribuiu
para o treino das habilidades laborais, habilidades de vida diaria e cotidianas do



educando/usuario com potencial para uma possivel inclusdo. A Psicologa também realizou
atendimentos semanais individuais, buscando abordar em psicoterapia as potencialidades e
fragilidades cotidianas, além do preparo para a futura inclusdo. A equipe multidisciplinar realizou
reunies semanais de equipe, orientacdes e repasse de informacdes as familias, seja por meio
de visitas domiciliares (psicologa e assistente social) ou atendimentos individualizados. Nestes
momentos, foram abordadas e percebidas as perspectivas/sentimentos da familia quanto a
inclusdo no mercado de trabalho, além de orientar sobre as diferentes etapas almejadas para a
efetivagdo do processo de inclusédo. Também foram realizadas visitas in loco e busca de novos
postos de trabalho/ novas vagas nas empresas da regido, além de sensibilizacdo (rodas de

conversa/palestra) em empresas com potencial para inclusdo de novos usuarios com deficiéncia.
PUBLICO-ALVO:

Pessoas com deficiéncia intelectual leve, moderada e/ou severa, deficiéncia multipla e
suas familias. O ingresso na entidade ocorreu por meio de encaminhamento médico e avaliacao
multiprofissional realizada na APAE, atestando ser o publico alvo de abrangéncia da entidade,
sendo para este servico de ambos 0s sexos, acima de 14 anos de idade, ou seja, servico que
abrange adolescentes e jovens com capacidades/potencialidades para uma possivel inclusdo no

mundo do trabalho.
QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS:

e 16 usuarios/educandos inclusos em duas (02) turmas do PROEP.
DIA/HORARIO/PERIODICIDADE:

A entidade atendeu nos seguintes dias da semana: segunda a sexta — feira, horario
07h45min as 11h45 e 13h30min as 17h30min. Sendo que este programa que era composto pelo
projeto da Oficina de Estamparia foi ofertado nos meses de fevereiro a dezembro de 2024. O
trabalho de busca de vagas, atendimentos e/ou conscientizacdo das familias aconteceram de
acordo com as demandas apresentadas, geralmente na segunda-feira, turno matutino. A reuniao

semanal da equipe multidisciplinar aconteceu na terga-feira, turno vespertino.
RECURSOS HUMANOS:

. Veridiane Steffens Crespin da Rosa. Assistente Social. Servico Social. 36 horas

semanais, CLT contratada pela APAE — 4 horas semanais para esta acao.



e Vanessa Ficagna. Psicéloga. Psicologia. 32 horas semanais, CLT contratada pela APAE

— 8 horas semanais para esta acao.

e Fernanda Baldo. Professora. Pedagogia. Servidora ACT 40 horas semanais — 20 horas

semanais para esta acgao.

Tais Renata Schneider - Professora. Pedagogia. Servidora ACT 40 horas semanais —

20 horas semanais para esta acao.

e Neusa Maria Delazari Baldo - Professora. Pedagogia. 40 horas semanais, Servidora
efetiva estadual - 20 horas semanais para esta acdo e 20 horas para orientacao

pedagdgica.

e Janete Terezinha Eberhardt. Professora. Pedagogia. CLT contratada pela APAE em
parceria DASS 20 horas semanais e servidora ACT 20 horas semanais — Totalizando
40 horas semanais para esta agao.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

Usuarios e familiares atendidos na entidade APAE de Pinhalzinho/SC residentes nos municipios
de Aguas Frias/SC, Nova Erechim/SC, Nova ltaberaba/SC, Pinhalzinho/SC, Saudades/SC e
Unido do Oeste/SC.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:

* Vivéncia de experiéncias que possibiltem o desenvolvimento de potencialidades, o

fortalecimento e extensdo da cidadania e a capacidade de conviver em grupo;
* Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias;
* Pessoas com deficiéncia inseridas em servigos e oportunidades;

* Preparacdo do usuario/educando e sua familia para uma possivel inclusdo no mercado de

trabalho.
ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Convénio com o SUS, programa gente especial/SC (antigo MRD/Fundo Social, Lei Estadual
13.334/2005), Empresa DASS e convénio com postos de combustiveis de Pinhalzinho.

Imagens do Programa:



Ac&o: INCLUSAO E ACOMPANHAMENTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA NO MERCADO
DE TRABALHO

DESCRICAO DA ATIVIDADE REALIZADA:

O servico de inclusdo e acompanhamento da Pessoa com Deficiéncia no mercado de
trabalho desde o seu processo inicial na APAE contou com a participacdo da equipe

multidisciplinar composta por assistente social, psicologa, professora e orientadora pedagodgica.

Além de realizarmos o trabalho de preparag¢édo dos usuérios/educandos no programa de
inclusdo instituido na APAE desde o ano de 2009, visitas as empresas em busca de novos postos
de trabalho, realizamos a conscientizacdo das familias, selecdo e acompanhamento dos

usuarios a serem inclusos no mercado de trabalho formal.

O acompanhamento do processo de inclusao iniciou-se com a preparacao da familia que
possui um importante papel/funcdo em todo o processo de inclusdo. Apods, a equipe realizou a

preparacao no local de trabalho, através do colaborador imediato ou funcionarios com os quais



0 usuario manteve contato. Esse processo € necessario, pois a empresa busca pelo suporte e
apoio uma vez que, na maioria das situacdes a equipe de colaboradores nunca tiveram uma

pessoa com deficiéncia intelectual em sua equipe de trabalho.

A partir da definicdo da funcdo e das tarefas existentes na empresa/comércio, buscamos
0 usuario/educando que possuia condi¢cdes de desempenhar o referido trabalho, levando em
consideracdo também a sua motivacao para ingresso no mundo do trabalho. Nesse processo
ocorreu uma analise das atividades na empresa, dentro do setor proposto para a inclusdo, onde
na falta do Terapeuta Ocupacional, os demais componentes da equipe multidisciplinar, buscaram
adaptar uma funcéo para o usuario, assim, estabelecendo uma rotina de trabalho para ele. Apés
0 processo de analise o profissional (terapeuta ocupacional ou pedagogo) realizou a adaptacéo
e treinamento da pessoa com deficiéncia na empresa/comércio, ou seja, realizou “o passo a

passo” da rotina de trabalho do usuario/educando.

Observamos no decorrer dos processos, que 0 acompanhamento da equipe de referéncia
apos a inclusdo na empresa, aliada a parceria e apoio da familia do usuario/educando, €&
fundamental para o éxito das inclusdes, pois a orientagdo direta da equipe multidisciplinar nas
empresas/comeércio possui uma funcdo muito importante para referéncias de setor, encarregados

e demais colaboradores que mantém contato com o incluso.

Em funcdo de alguns usuarios/educandos necessitarem de atendimentos continuos, no
periodo oposto ao trabalho ou mesmo mediante a liberagdo em horario de trabalho com a devida
justificativa/declaracdo de comparecimento, permaneceram frequentando os atendimentos na
APAE, onde receberam as terapias/atendimentos da area da saude e/ou integram o grupo de

atendimento semanal do mercado de trabalho realizado pela psicologa da instituicao.

Para outros usuarios/educandos ocorreu a incluséo no mercado de trabalho o dia todo,
em funcgéo da equipe multiprofissional ter avaliado de que os mesmos teriam possibilidades de
trabalho em periodo integral, sendo que quando necessitou de atendimento o mesmo foi
realizado pela equipe junto ao local de trabalho, domicilio da familia ou chamados os
responsaveis para atendimento na APAE. E, quando necessario, participando mensalmente do

grupo de atendimento dos inclusos (psicologico) na APAE.

Salientamos que desde a criagdo do programa de qualificagc&o e incluséo da pessoa com
deficiéncia no mercado de trabalho no ano de 2009 até o final do ano de 2024 foram
acompanhados 55 processos de inclusGes de 44 pessoas com deficiéncia, sendo que no ano de

2024 17 educandos/usuarios permaneceram inclusos/as em 09 diferentes empresas ou



comércios dos municipios de Nova Erechim/SC, Pinhalzinho/SC, Nova Itaberaba/SC e
Saudades/SC.

PUBLICO-ALVO:

Pessoas com deficiéncia intelectual leve, moderada e/ou severa, deficiéncia multipla e suas
familias. O ingresso na entidade ocorreu por meio de encaminhamento médico ou avaliagdo
multiprofissional realizada na APAE, atestando ser o publico alvo de abrangéncia da APAE,
sendo para este servico de ambos 0s sexos, acima de 14 anos de idade, ou seja, servico que
abrange adolescentes, jovens e adultos com capacidades para incluséo no mundo do trabalho.

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS:

No ano de 2024 acompanhamos o processo de inclusdo ou manutencdo no mercado de trabalho
de 16 Pessoas com deficiéncia e suas familias, além de realizarmos o acompanhamento no
posto de trabalho em nove (09) empresas ou comércio situados nos municipios de Pinhalzinho,

Nova Erechim, Nova Itaberaba e Saudades.
DIA/HORARIO/PERIODICIDADE:

A entidade atendeu nos seguintes dias da semana: segunda a sexta — feira, horario
07h45min as 11h45 e 13h30min as 17h30min. Sendo que esta acao foi ofertada nos meses de
janeiro a dezembro de 2024. Semanalmente na terca-feira, turno vespertino, a equipe

multiprofissional encontrava-se para realizar a discussédo dos acompanhamentos.

O acompanhamento ao usuario aconteceu, preferencialmente na segunda-feira periodo
matutino, no local de trabalho do usuario/educando incluso (empresa/comércio) ou na prépria
entidade APAE. Alguns trabalham somente meio periodo, pois necessitam no contra turno do
trabalho de atendimentos na entidade. Assim, nesses momentos ocorriam as terapias e
encaminhamentos necessarios. Além, do acompanhamento por meio do grupo dos inclusos, que

aconteceu na quinta-feira, turno vespertino.

Quando necessario realizamos contato com as familias (domicilio) dos educandos
inclusos. Assim, aconteceram de acordo com a necessidade, ndo tendo uma periodicidade

definida.

RECURSOS HUMANOS:



o Veridiane Steffens Crespin da Rosa. Assistente Social. Servico Social. 36 horas

semanais, CLT contratada pela APAE — 4 horas semanais para esta acao.

e Vanessa Ficagna. Psicéloga. Psicologia. 32 horas semanais, CLT contratada pela
APAE - 4 horas semanais para esta acao.

o Neusa Maria Delazari Baldo. Coordenadora pedagodgica. Pedagogia. 40 horas

semanais, Servidora efetiva estadual - 20 horas semanais para esta acao.
ABRANGENCIA TERRITORIAL:

Usuérios e familiares atendidos na entidade APAE de Pinhalzinho/SC residentes nos municipios
de Aguas Frias/SC, Nova Erechim/SC, Nova ltaberaba/SC, Pinhalzinho/SC, Saudades/SC e
Unido do Oeste/SC.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:
* Melhoria da qualidade de vida das familias e usuérios;
* Vinculos familiares e comunitarios fortalecidos;
* Protecao social, cuidados individuais e familiares voltados ao desenvolvimento de autonomias;
* Individuos e familias incluidas em servicos e com acesso a oportunidades.

* Vivéncia de experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades, o

fortalecimento e extensdo da cidadania e a capacidade de conviver em grupo;
ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Convénio com o SUS, programa gente especial/SC (antigo MRD/Fundo Social, Lei Estadual
13.334/2005) e convénio com postos de combustiveis de Pinhalzinho.

Imagens do Servigo/acao:



DESCRIGAO DE SERVICOS/PROGRAMA/PROJETOS E AGOES DESENVOLVIDOS/AS NA
AREA DA ASSISTENCIA SOCIAL

AREA DE DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS




ACAO: LUTA E DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA POR MEIO DE
PARTICIPACAO EM DIFERENTES CONSELHOS MUNICIPAIS

DESCRIQAO DA ATIVIDADE REALIZADA:

Os conselhos gestores de politicas publicas sdo espacos efetivos de participacdo da
populacdo. E por meio dos conselhos que se fortalece a participacdo da sociedade na gestao,
formulacdo e implementacdo das politicas publicas de atendimento a determinado segmento
populacional. Nesse sentido, a cidadania deixa de ser apenas um direito e passa a ser uma
realidade.

A partir desta conduta é que a APAE participou em 2024 em diferentes Conselhos
Municipais, sendo os seguintes: Conselho Municipal de Saude (CMS), Conselho Municipal de
Assisténcia Social (CMAS), Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(CMDCA), Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (COMDE) e Conselho
Municipal de Educacédo (CME), Conselho Municipal de Habitacédo e Interesse Social (CMHIS), e
Conselho Municipal Permanente de Desenvolvimento (COMPEDE), bem como, teve participacao
de um representante da entidade nas reunides da comissdo Permanente de Acessibilidade
(CPA) e participacdo nas campanhas do Forum Municipal pelo fim da violéncia e exploracdo
sexual de criancas e adolescentes — “Férum Bem Me Quer”. Também destacamos que neste
ano os Autodefensores participaram mensalmente das reuniées semanais do COMDE

A partir das representacdes enquanto entidade privada de atendimento a Pessoa com
Deficiéncia debatemos, avaliamos, sugerimos e decidimos sobre as diferentes politicas publicas
existentes a fim de garantir direitos de cidadania as populacdes usuarias, almejando melhor
qualidade de vida, especialmente ao publico alvo da APAE de Pinhalzinho as Pessoas com

Deficiéncia Intelectual.

PUBLICO-ALVO:

Familias e Pessoas com deficiéncia intelectual leve, moderada e/ou severa, deficiéncia maltipla,
pessoas com transtornos global do desenvolvimento e criangas com atraso global
desenvolvimento (0 aos 6 anos). O ingresso na entidade ocorreu por meio de encaminhamento
médico ou avaliagdo multiprofissional realizada na APAE, atestando ser o publico alvo de
abrangéncia da APAE, sendo de ambos 0s sexos e néo tendo idade limite para ingresso, uma
vez que possuimos bebés, criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos que frequentam as

atividades desenvolvidas pela entidade.



QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS:

Por meio da participacdo nos diferentes conselhos municipais, Férum Bem Me Quer e CPA a
entidade APAE representou as 245 pessoas com deficiéncia e suas familias que frequentam a
APAE de Pinhalzinho/SC

DIA/HORARIO/PERIODICIDADE:

A entidade atendeu nos seguintes dias da semana: segunda a sexta — feira, horéario
07h45min as 11h45 e 13h30min as 17h30min. Sendo que esta acao foi ofertada nos meses de
Marco a Dezembro de 2024. Em média, uma reunidao mensal para cada Conselho Municipal nas
secretarias municipais as quais cada Conselho esta vinculado, sendo elas: Secretaria Municipal
de Educacdo, Secretaria Municipal de Saude, Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Comissao Permanente de Acessibilidade.

RECURSOS HUMANOS:

CMS - 01 Fisioterapeuta 02 horas mensais

CMAS - 01 Assistente Social 02 horas mensais

CMDCA - 01 gestora de projetos (titular no conselho) 02 horas mensais

COMDE - 01 Orientadora Projeto PRONAS 02 horas mensais, e 02 usuario/a autodefensores
CME - 01 Orientadora Pedagdgica 02 horas mensais

CMHIS - 01 Fisioterapeuta 02 horas mensais

COMPEDE - 01 Secretaria (suplente no conselho) 02 horas mensais

CPA — 01 Secretéaria 02 horas mensais

Forum Bem Me Quer - 01 Assistente Social 05 horas anuais (Em média duas reunides no ano)

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

Usuarios e familiares atendidos na entidade APAE de Pinhalzinho/SC residentes nos municipios
de Aguas Frias/SC, Nova Erechim/SC, Nova Itaberaba/SC, Pinhalzinho/SC, Saudades/SC e
Unido do Oeste/SC.



RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE REALIZADA:
* Fortalecimento da cidadania dos usuarios;

* Efetivacéo de direitos e ampliagéo de acesso a protecao social,

* Fortalecimento e autonomia dos sujeitos, grupos e comunidades;

* Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

* Melhoria da qualidade de vida das familias;

* Reducéo das violagdes dos direitos socioassistenciais.

ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS:
Programa Gente especial (Lei 13.334/2005) e convénio com postos de combustiveis de

Pinhalzinho.

Imagens da acao:
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NOME DO PROGRAMA: PROGRAMA DE AUTOGESTAO E AUTODEFENSORIA DA APAE

AUTODEFENSORIA E AUTOGESTAO/ 2024
COORDENADORAS LOCAIS DE AUTOGESTAO E AUTODEFENSORIA

AUTODEFENSORES TITULARES
AUTODEFENSORES SUPLENTES

*1 A ) o

AUTODEFENSORES REGIONAIS VALE DO CHAPECO:

P
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COORDENADORAS LOCAIS: Tais Renata Schneider e Fernanda Baldo

AUTODEFENSORES REGIONAIS VALE DO CHAPECO:
Franciela Fank e Fernando Zwirtes

AUTODEFENSORES LOCAIS:
Titulares: Eliseu de Oliveira Jesus e Nadia Regina Werlang
Suplentes: Daieli Cristina da Silva e Fernando Zwirtes

PERIODO DE REALIZACAOQ: Do més de fevereiro a dezembro de 2024

JUSTIFICATIVA:

A autodefensoria no movimento Apaeano é uma grande conquista de direitos pelas
pessoas com Deficiéncia Intelectual, Multipla e Transtorno do Espectro Autista. Abrindo espaco
para a participagdo direta dos educandos, em reunides, decisbes e manifestacdes sobre
determinados assuntos de seus interesses.

Historicamente a pessoa com deficiéncia intelectual era considerada como incapaz,
pessoa que nao pensa, sem desejos e sentimentos, privada de qualquer decisdo propria. Com o
movimento de Autodefensoria estamos oportunizando dar voz e vez aos nossos educandos,
incluindo-os no meio social, considerando sua participacdo efetiva das suas necessidades
basicas de educacdo, saude, lazer e dignidade de vida, conhecendo seus direitos e deveres

dentro e fora da sociedade.

OBJETIVO GERAL
. Trabalhar a autonomia e a criticidade da pessoa com deficiéncia intelectual dando-lhes
oportunidades de inclusdo na familia, na escola, no mundo do trabalho e na sociedade e

promover cada vez mais sua efetiva participagcdo nos rumos do Movimento Apaeano.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Possibilitar aos educandos o conhecimento e consciéncia sobre seus direitos e
deveres;

e Promover o desenvolvimento da autonomia e a construcao da independéncia
da pessoa com deficiéncia,

e Defender o interesse da pessoa com deficiéncia;



e Estimular a participacéo e a integracéo dos educandos em seu meio social.

e Estimular a expressao das opinides e sentimentos dos educandos em
diferentes contextos, fortalecendo sua autoestima e confiancga.

e Fomentar o exercicio do protagonismo dos educandos em situagdes cotidianas,
tomando decisfes e assumindo responsabilidades.

e Desenvolver habilidades de comunicagado e argumentagao, proporcionando
oportunidades para que os educandos defendam suas ideias e interesses.

e Incentivar a participagao ativa em processos democraticos, como assembleias

e conselhos, promovendo o exercicio da cidadania.

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2024:

ACAO: COLETA DE SUGESTOES NAS TURMAS QUE PARTICIPAM DA AUTODEFENSORIA.

Nos dias 28 e 29 de fevereiro de 2024, as coordenadoras da autodefensoria
acompanhadas dos autodefensores nos seus respectivos turnos, realizaram uma visita nas
turmas que participam da autodefensoria para uma pesquisa de atividades que gostariam que

fossem realizadas no ano de 2024.



QUANTIDADE

PALESTRAVSITAINSTITU
PALESTRA ESFORTE

PALESTRA POULIC BOME

SHOW DE HUMOR/ CIRCC

CONTAGAD DE HISTORIAS
PALESTRA MUSICA
DESFILE TCHUNAY

FiLME

FASSEIO NO SHOPFING

BETO CARREIRO
NTEGRACAC OUTRAS AP

PASSEIO GAOLA TRIAL

Foto 5: Pesquisa realizada. (Acervo Digital da APAE)

VIAGEM PASSEID

PALESTRA DENGUE! SAUDE

FALESTRA DIRETTOS/ DEV

FALESTRA INTERPESSOAL
SHOW DE TALENTOS

TEATRO

BAILAD

PIQUENIQUE

GINCANA

B VISITA ESTADIOS! AEROP

APRESENTAGOES CULTY



AGAO: BAILINHO DE INTEGRACAO ENTRE AS TURMAS

A primeira atividade desenvolvida pela autodefensoria com os educandos
foi um bailinho de integragao entre as turmas que participam da autodefensoria,
logo apds a apresentagao do teatro de Pascoa. O mesmo aconteceu no dia 26 de
marco de 2024, no turno matutino e vespertino.
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Foto 1: Baile de integragao (Acervo Digital da APAE)

ACAO: RODA DE CONVERSA SOBRE AS ELEICOES.

No dia 16 de abril de 2024, as coordenadoras acompanhadas do autodefensor Eliseu
foram até o Cartério Eleitoral de Pinhalzinho- SC, para entregar um oficio a responsavel,
convidando a mesma para uma roda de conversa e explicacdo de como ocorrem as eleicoes.
Em virtude de ser um ano eleitoral, e para conhecimento geral dos educandos, entende-se que

€ de suma importancia apresentar esse processo de emancipac¢ao e sanar algumas duvidas.

Temas que foram abordados na roda de conversa:

e Quem pode votar e os documentos necessarios para 0 mesmo;
e Como votar;

e A importancia do voto;

e Oportunizar aos educandos conhecer/ manusear uma urna eletrénica.

e Conversar e demonstrar como ocorriam as eleigdes antigamente.

Esta roda de conversa aconteceu nos dias 02 de maio e 03 de maio. Sendo que, na ocasiao

todos os educandos puderam manusear a urna eletrénica e sanar suas davidas.



Foto 1: Rodia de conversa/ Elei¢des (Acervo Digital da APAE)

Foto 5: Roda de conversa/ Eleigdes (Acervo Digital da APAE)

Foto 6: Roda de conversa/ Eleigdes (Acervo Digital da APAE)

ACAO: SAUDE BUCAL
CONVIDADA: DENTISTA PAULA

No dia 09 de maio de 2024, os educandos da instituicdo receberam a dentista Paula
(UNIMED), para uma conversa no turno matutino e vespertino. Paula abordou assuntos
relacionados a higiene bucal como:

e Alimentos que auxiliam para uma qualidade na higiene/saude dental;
e Alimentos que fazem mal e prejudicam a saude dos dentes;
e Carie;
e Gengivite;
e Halitose;
Durante a conversa, a dentista também fez a demonstracdo do uso correto da escova de

dentes e a maneira certa para se fazer a escovacgéo, bem como da fungéo do fio dental. Para



finalizar os educandos receberam uma atividade que foi realizada em sala com as professoras e

logo apds puderam fazer perguntas e sanar suas duvidas.

TS, PoR O
SOCIEDADE
SINCLUSIVA

Foto 1: Roda de conversa/ Dentista (Acervo Digital da APAE)
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Foto 4: Roda de conversa/ Dentista (Acervo Digital da APAE)

ACAO: FESTA JUNINA
LOCAL: TCHUNAY

No dia 25 de junho, os educandos participaram do Arraid no Tchunay, para iniciar as
atividades todas as turmas tiveram um casal que representava a turma no desfile do casal caipira.
A partir da votacéo dos jurados o casal vencedor recebeu um cheque (vale lanche para turma),

além do desfile teve muita danca, comilanca e fotos.



ACAO: SHOW DE TALENTOS

Foi realizado o show de talentos na data do dia 12 de junho, nesta atividade os educandos
puderam se apresentar para todos os colegas da instituicdo, esta atividade tinha por objetivo a
promocado social e integracdo, bem como oportunizar o despertar de talentos e habilidades

pessoais, interacdo, senso de amizade e colaboracdo entre o0s participantes.

ACAO: GIRO DE NOTICIAS
Entrevista no Giro de Noticias, Jornal A Sua Voz do municipio de Pinhalzinho com as
coordenadoras locais e os autodefensores falando sobre a semana da autodefensoria e o que é

desempenhado em nossa instituicdo, esse momento aconteceu juntamente com o show de
talentos.



ACAO: REUNIAO PARA ORGANIZAR A SEMANA NACIONAL DA PESSOA
COM DEFICIENCIA.

No dia 16 de agosto, reuniram-se para uma conversa com a diretora Leoni, 0s
autodefensores Eliseu e Nadia e as Coordenadoras locais Fernanda e Tais. Neste momento
foram discutidas algumas acdes que serdo realizadas na Semana Nacional da Pessoa com
Deficiéncia que tem como tema neste ano: "Nossa histéria: guem somos e o0 que fazemos" e o

cronograma do presente semestre.

——

ACAO: RELATO DE EXPERIENCIAS E O LANCAMENTO DO CONCURSO DO
DESENHO

No dia 28 de agosto, foram apresentados relatos de experiéncias sobre a historia de vida
de alguns educandos bem como sua trajetdria ao longo dos anos. Para este momento familiares
se fizeram presentes e contribuem para o desenvolvimento da atividade, na ocasiao também foi
lancado o concurso do desenho com o tema: “NOSSA HISTORIA: QUEM SOMOS E O QUE

FAZEMOS,” cada educando criou o seu desenho de acordo com seu entendimento e



percepcdo em relagcdo ao tema. Em seguida todos os desenhos foram expostos em um painel

aberto para votacao, que tera inicio no dia 30 de setembro e se estenderéa até o dia 04 de outubro.
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ACAO: ENCONTRO ONLINE
LOCAL: GOOGLE MEET

No dia 18 de setembro as 08:00hrs reuniram-se as coordenadoras locais com a
coordenadoria regional. O encontro aconteceu de forma online pelo google meet. O intuito do
encontro foi discutir alguns assuntos e acdes da autodefensoria da Regional do Vale do Chapecé
para o ano de 2024. Pauta: Congresso, encontro presencial Palmitos, relato de atividades e

acoOes ja desenvolvidas e que serdo realizadas no ano.

ACAO: RODA DE CONVERSA
CONVIDADAS: PSICOLOGA VANESSA E ASSISTENTE SOCIAL VERIDIANE.

No dia 30 de setembro, aconteceu uma palestra motivacional ministrada pela psicéloga
Vanessa e a assistente social Veridiane. Esta conversa teve como objetivo desenvolver e
estimular a autoconfianga, melhorar a autoestima e a viver com seguranca diante dos desafios

da vida. Contudo, foram abordados assuntos sobre os diversos tipos de violéncia e saide mental.



VOCE NAO ESTA
SOZINHO !

VAI FICAR TUDO
BEM!

RODA DE CONVERSA COM
PSICOLOGA E ASSISTENTE
SOClaL

ACAO: SHOW DE HUMOR COM PALHACO
CONVIDADA: PALHACA “PIPOCA”- SESI PINHALZINHO

No dia 02 de outubro na &rea coberta da APAE, nos turnos vespertino e matutino,
estiveram presentes todas as turmas participantes da autodefensoria para participar de um show

de humor com a palhaga “ Pipoca”, foi um dia de muita descontracéo e alegrias.

ACAO: XVII CONGRESSO ESTADUAL DAS APAES DE SANTA CATARINA EM
BALNEARIO CAMBORIU.

Entre os dias 20 e 22 de outubro de 2024, em Balneario Camborii aconteceu o XVII
Congresso Estadual das Apaes de SC e VII Encontro estadual dos Autodefensores, na ocasiao

os autodefensores Eliseu e Nadia se fizeram presentes junto das professoras Fernanda e Tais.



O encontro foi rico de troca de experiéncias, vivéncias e muito aprendizado.

ACAO: ENCONTRO REGIONAL DOS AUTODEFENSORES EM PALMITOS- SC

No dia 07 de novembro de 2024 na cidade de Palmitos-SC, encontraram- se 0s
representantes e seus suplentes da autodefensoria para um encontro regional, na ocasiao
estavam presentes as APAES dos municipios de Palmitos, Xaxim, Pinhalzinho, Modelo,
Chapecé, Quilombo e Sao Carlos. Neste dia, 0 evento contou com a participacdo de nossos

autodefensores Nadia, Fernando e Daieli.

Cronograma:

09:00 - Recepcéao e café;

09:30 - Dindmica de apresentacao (teia) para apresenta- se ao grupo;

09:40- Apresentacgéo do relatério de atividades local (autodefensores e coordenadores locais).
Apresentacdo de uma atividade executada no decorrer do ano com slides, para todo o grupo.
11:00- Momento de socializag&o entre os autodefensores.

12:00- Almoco.

13:00- Palestra- AUTOESTIMA E AUTODEFENSORIA. (Psicologa)

14:00- Debate em grupos separados (autodefensores) / (coordenadores) de

atividades e ag0es para o0 ano de 2025.

15:45- Lanche e encerramento.



ACAO: BRECHO DA AUTODEFENSORIA.

A autodefensoria desenvolveu um brech6 com os educandos, onde participaram de todo
0 processo, desde a separagdo das roupas até a etiquetagem e colocacao de valores. As pecas
custavam entre R$ 2,00, R$ 5,00 e R$10,00, sendo que algumas peg¢as eram novas ou maiores
(cobertores, roupas). A acédo aconteceu nos dias 13 e 14 de novembro na APAE de Pinhalzinho-
SC, durante a feira do conhecimento. As roupas foram todas doadas e o valor arrecadado
utilizou-se para compra de uma lembranga (um estojo personalizado e um lapis com a ponta

multicor) para todos os educandos das turmas que participam da autodefensoria.




ACAO: SHOW DE TALENTOS - CRONOGRAMA:

8:00- Boas-vindas aos educandos.

8:10- Apresentar os valores arrecadados no brech6 da autodefensoria e entrega do presente aos
educandos.

8:30- Revelacédo e premiacdo aos vencedores do concurso de desenho.

(CAMISETA PARA 1° E 2° COLOCADOS E CHAVEIRO PARA 3° E 4°

COLOCADOS.)

8:45- Revelacédo e premiacéo aos vencedores do concurso da redacéao (profissionais).

9:00- LANCHE.

09:20- Inicio das apresentacoes.

Foto 4: Ganhadoras do Concurso Redagdo (Acervo Digital da APAE). Foto 5: Apresentacdo (Acervo Digital da APAE).

AREA DE ATUACAO DA ENTIDADE: EDUCACAO



Nome do servico: ESTIMULACAO PRECOCE

Descricao:

A estimulacao precoce segundo as Diretrizes dos Centros de atendimento educacional
especializados em educacédo especial (CAESP),2020, consiste em um conjunto de acdes
coordenadas por uma equipe multiprofissional que envolve uma abordagem interdisciplinar,
desenvolvendo ac¢fes nucleares e extensivas nos diferentes niveis de prevencao e reabilitacéo,
articulando aspectos educacionais e terapéuticos. Composto por atividades dinamicas, recursos
humanos, ambientes diversificados e métodos incentivadores que séo destinados a proporcionar
a crianca, nos seus primeiros anos de vida, experiéncias significativas para alcancar o pleno
desenvolvimento no seu processo evolutivo. Nesta area sdo realizadas atividades que estimulem
as seguintes areas: cognitiva, motora, visual, auditiva, olfativa, gustativa, tato, raciocinio légico,
linguagem e sensorio perceptiva. Conforme as necessidades de cada educando.

No servigco também séo trabalhadas questdes relacionadas a afetividade como forma de
interacdo, ludicidade, autonomia, diferentes formas de linguagens, concentracdo, atencao,
memoria, organizacdo, analise e sintese, classificacdo, comparacdo, orientacdo espacial e
temporal.

O programa de Estimulacdo Precoce da APAE de Pinhalzinho- SC visa a proporcionar
um conjunto de a¢Bes com objetivo de prevenir, avaliar, intervir e acompanhar, de forma clinico-
terapéutica, o desenvolvimento de criancas de zero a seis anos, acometidas por atraso global
do desenvolvimento, a fim de atenuar déficits e possibilitar evolucdes significativas no
desenvolvimento delas. O trabalho desenvolvido neste servigo visa superar o Atraso Global do
Desenvolvimento melhorando sua qualidade de vida e aprendizado.

Na organizacdo didatico-pedagogica os procedimentos de intervengdo sdo orientados
pela equipe multiprofissional de acordo com as individualidades e necessidades de cada criancga.
O planejamento ocorre juntamente com a equipe multiprofissional. Sendo que o programa de
Estimulacao Precoce utiliza o Guia Portage de Educacao Pré-escolar como principal instrumento
de avaliacdo, acompanhamento e intervencdo das habilidades em cinco é&reas do
desenvolvimento infantil, sendo: socializag&o, linguagem, cognicao, autocuidados e motricidade,
norteando a elaboracao do Projeto Terapéutico Singular (PTS), procurando respeitar e valorizar
0 ritmo e as necessidades individuais de cada crianca. Sendo repassado para os familiares ou

responsaveis um parecer descritivo ao final do ano letivo.



Pablico alvo: Educandos com Atraso Global do Desenvolvimento, transtorno do espectro
autista, que frequentavam, nove turmas de estimulacdo precoce, sendo cinco no periodo

matutino e quatro no periodo vespertino.

Recursos financeiros: Fundacéo Catarinense de Educacéo Especial, Convénio com empresas,

convénios com municipios conveniados, projetos, doacdes e promocdes beneficentes.

Recursos humanos: 03 Pedagogas 40 horas semanais, 02 Pedagogas 20 horas matutino, 01
Pedagoga 20 horas vespertino, uma pedagoga 40 para realizar atividades diversificadas
enguanto as professoras titulares realizavam sua hora atividade, 01 orientadora pedagdgica e

equipe multidisciplinar.

NUmero de familias atendimentos/més: 68 familias

Frequéncia do servigo: 2 vezes por semana de acordo com a necessidade do educando.

Periodo de funcionamento: Conforme calendario escolar fevereiro a dezembro com inicio no

ano letivo.

Abrangéncia: Aproximadamente 70 alunos, esse publico é caracterizado por criancas de zero a
seis de idade, com Atraso Global no Desenvolvimento associado ou ndo a alguma outra
deficiéncia como Transtorno do Espectro Autista e Sindrome de Down, oriundos dos municipios

de: Pinhalzinho, Saudades, Aguas Frias, Unido do Oeste, Nova Erechim e Nova Itaberaba.

Resultados obtidos/Impacto social:

+ Avancos no desenvolvimento global dos educandos melhorando sua qualidade de vida

nas habilidades de autonomia e independéncia;
+ Avancos nas capacidades no processamento e aquisicao de aprendizagens;
« Evolugdes no desenvolvimento de habilidades sociais e comportamentais;
+ Fortalecimento dos vinculos de interagdo social e afetiva,;
+/ Progressos no conceito: a aten¢ao, concentracao, planejamento e memoria;
+ Avancos nas atividades envolvendo AVDIs e AVPI’s;

+ Evolucdes no desenvolvimento da linguagem verbal e ndo verbal;



+ Progressdes no desenvolvimento da percepcéo tatil, na praxia fina e global (coordenacéo

motora) e agilidade corporal.

Nome do servigo: SERVICO PEDAGOGICO ESPECIFICO

Descricéo:

O Servigo Pedagodgico Especifico (SPE) ‘prevé o atendimento de educandos/ usuarios na
faixa etaria de 6 a 17 anos, com diagnostico de deficiéncia intelectual grave ou profunda
associada ou ndo a outras deficiéncias e/ou diagnostico de Transtorno do Espectro Autista (TEA),
com baixo nivel funcional/nivel, desde que associados a quadros de saude e/ou
comportamentais que inviabilizam sua permanéncia no ensino regular;

Conforme a Resolugéo n°® 100/2016/CEE/SC:

Art. 5° A frequéncia exclusiva de alunos com idade de 06 (seis) a 17 (dezessete) anos em
Centros de Atendimento Educacional Especializados e/ou instituicdes conveniadas, €
autorizada, apenas, nos casos de educandos/usuarios com deficiéncia intelectual e
transtorno do espectro autista, ambos com baixa funcionalidade: I. Os alunos de que trata
este Artigo poderdo frequentar exclusivamente Centros de Atendimento Educacionais
Especializados ou instituicdes conveniadas, apenas quando o laudo emitido por equipe
multiprofissional prescrever que a permanéncia no ensino regular importa em graves



prejuizos ao educando, ouvido este, sua familia e equipe pedagogica da escola, devendo
a Fundacéo Catarinense de Educacéo Especial aprovar esse entendimento.

Compreende-se como graves prejuizos ao educando casos em gque a permanéncia na
escola acarrete sofrimentos fisicos e/ou psicolégicos, mesmo depois de realizadas as
adequacdes necessarias e esgotadas todas as possibilidades de inclusdo escolar, bem como
constatado que o ambiente escolar oferece riscos a integridade da saude do educando
(autolesé@o; comportamento de heteroagressdo ou autoagressao; crises convulsivas de dificil
controle).

E importante que esta modalidade de atendimento ndo seja compreendida como uma
terminalidade para o ensino regular, mas sim como um servi¢co que deve focar na melhora dos
aspectos que inviabilizaram a permanéncia na
escola. Desta forma, deve visar a superacao das questdes identificadas, buscando nova tentativa
de retorno ao ensino regular, tendo em vista que o estado de Santa Catarina adota como
perspectiva a educacao inclusiva. Neste sentido, os educandos/usuarios incluidos no SPE
devem ser reavaliados, anualmente, por equipe multiprofissional, composta por um profissional
de cada area da educacao, salude e assisténcia social, com vistas a possibilidade de reinsercao
na Rede Regular de Ensino, se constatada a melhora do quadro de saude (fisica ou psicoldgica),
aprendizagem e funcionalidade. Para tanto, o trabalho desenvolvido com esses
educandos/usuarios, observando as suas especificidades, deve objetivar a melhora de sua

funcionalidade, perspectivando a sua reinsercao no ensino regular (educacéo basica).

Publico alvo: 03 educandos/usuarios com diagnostico de deficiéncia multipla, deficiéncia intelectual
grave ou profunda associada ou ndo a outras deficiéncias ou Transtorno do Espectro Autista (TEA),
com baixo nivel funcional/nivel 3 e Esclerose tuberosa, desde que associados a quadros de saude
e/ou comportamentais que inviabilizam sua permanéncia no ensino regular, na faixa etaria de 6 a

17 anos.

Recursos financeiros: Fundacgéo Catarinense de Educacéo Especial, Convénio com empresas,

convénios com municipios conveniados, projetos, doagdes e promogdes beneficentes.

Recursos humanos: 02 Pedagogas 20 horas semanais, 01 orientadora pedagdgica e equipe

multidisciplinar.

NUmero de familias atendimentos/més: 03

Frequéncia do servi¢o: quatro vezes por semana



Periodo de funcionamento: Conforme calendario escolar fevereiro a dezembro com inicio no

ano letivo.

Abrangéncia: Aproximadamente 03 educandos/pacientes

Resultados obtidos/Impacto social:

e Melhoria da qualidade de vida dos educandos e familiares;

e Ampliacdo da comunicacao e interacdo social, tanto na escola, na familia e na sociedade;

e Aquisicdo de novas habilidades cognitivas, motoras e sociais

e Melhoria da compreensao de aprendizagens implicitas;

Nome do servico: PSICOMOTRICIDADE

Descricéo:

A psicomotricidade ao longo da histéria conquistou novos espac¢os no campo educativo
e clinico, com especificidades e autonomia prépria.

De acordo, Patel, Krenkel, Laranjeira, (2012) no decorrer da histéria verifica-se que a
mesma teve suas origens na Europa e posteriormente chegou ao Brasil na década 70, com a
influéncia da escola francesa de psicomotricidade. A partir disso surge um movimento de
interesse dos profissionais dessa area no Brasil.

Diante do exposto destaca-se que a Psicomotricidade teve varias influéncias tedricas,

surgindo vérias visdes e abordagens do trabalho corporal.



Entre elas destaca-se Wallon ( 1971), no qual menciona que a evolucédo da crianca esta
relacionada a motricidade, a afetividade e a inteligéncia. Sendo que o mesmo foi o principal
responsavel pelo nascimento do movimento da reeducacéo psicomotora.

As autoras Krenkel, Laranjeira, Padilha (2012, p.13) também destacam:

A psicomotricidade, ao longo de sua historia, oferece-nos a possibilidade de garantir a formagao
integral do ser humano por meio da agao do corpo, das relagfes afetivas, do envolvimento do homem
com o0 ambiente e com outras pessoas.

Segundo a Sociedade Brasileira de Psicomotricidade (2012), a psicomotricidade “E a
ciéncia que tem como objeto de estudo o0 homem por meio do seu corpo em movimento e em
relacdo ao seu mundo interno e externo”, bem como suas possibilidades de perceber, atuar, agir
com o outro, com o0s objetos e consigo mesmo. “Esta relacionada ao processo de maturagéo,
onde o corpo € a origem das aquisi¢des cognitivas, afetivas e organicas.”

As autoras ainda destacam que o movimento, assim como o exercicio, é de fundamental
importancia no desenvolvimento fisico, intelectual e emocional da crianca. Estimula a respiracéo
e a circulacao, gracas ao exercicio fisico, sao fortalecidos os musculos e 0s 0Ssos.

Diante do exposto observa-se que por meio de atividades psicomotoras, a criangas por
meio da exploracdo desenvolve a consciéncia de si mesma e do mundo exterior, sendo estes
elementos indispensaveis para o desenvolvido das diferentes areas das mesmas.

Destaca-se que o0 movimento motor acompanha o ser humano desde antes do seu
nascimento, pois a crianca explora o mundo ao seu redor por meio de agdes motoras, explorando
brinquedos, objetos, seu proprio corpo e tudo que esta ao seu redor.

De acordo com Patel, Krenkel, Laranjeira (2012) a crianca tem o estimulo humano como
seu principal meio de desenvolvimento, e 0s estagios de seu crescimento sdo definidos por
fatores organicos, que sdo amplamente influenciados pelos meios sociais. Dessa forma, a
duracdo de cada estagio e as idades associadas a eles sédo relativas e podem variar. O
movimento permite a crianga explorar o mundo exterior por meio de experiéncias concretas sobre
as quais sdo construidas as no¢des basicas para o desenvolvimento cognitivo.

As autoras ainda contribuem destacando a relacéo entre a harmonia do desenvolvimento
humano com todos os seus componentes, destacam que o importante ndo é a crianca realizar
uma corrida de obstaculos, o mais rapido possivel, mas sim desenvolver seu corpo e sua mente
de maneira equilibrada.

Estudos realizados por Machado, (2010) demonstram que a psicomotricidade revelou que
o corpo humano vai além de um simples mecanismo motor; 0 movimento reflete as emocodes, 0s
sentimentos, as expressoes e 0 aprendizado, especialmente por meio das interagcbes com o
outro. Essa compreensao possibilita orientar o desenvolvimento pessoal e a descoberta de novas

potencialidades, frequentemente ocultas dentro de cada individuo.



Diante do exposto Patel, Krenkel, Laranjeira (2012), contribuem mencionando que a
psicomotricidade € uma ferramenta fundamental para o desenvolvimento motor, cognitivo e
social da crianca. Dessa forma, ela esta diretamente relacionada ao processo de aprendizagem,
por meio de atividades e brincadeiras que envolvem 0 movimento, a criangca vai se
desenvolvendo, adquirindo consciéncia do seu corpo e aprendendo a organiza-lo no tempo e no
espaco.

As autoras Patel, Krenkel, Laranjeira (2012) ainda destacam que quando pensamos em
alfabetizacdo, geralmente associamos esse processo as primeiras séries do Ensino
Fundamental. No entanto, a alfabetizacdo comeca muito antes, desde as brincadeiras de
esconde-esconde entre pais e bebés até as atividades de correr e saltar na Educacéo Infantil.
Todas essas experiéncias sdo fundamentais para o desenvolvimento motor da criancga,
habilidades essenciais para o processo de alfabetizacéo.

Diante de exposto na APAE de Pinhalzinho-SC, através de convénio de cedéncia de
professores com a FCEE, organiza os atendimentos nessa area com professores de Educacao
Fisica, sendo que acontecem de forma individualizada ou em alguns casos em duplas.

Evidencia-se a importancia desse atendimento na Estimulagéo Precoce pois, de acordo
com (ALVES, 2009, p. 76).

Os primeiros anos de vida séo fundamentais para o desenvolvimento psicomotor infantil.
“E preciso estar atento para que nenhuma perturbacéo passe despercebida e seja tratada
a tempo, de modo que a capacidade futura da crian¢a nédo seja afetada e prejudique a sua
aprendizagem”.

Diante do exposto por meio dos atendimentos de psicomotricidade os educandos do Servigo
de Estimulagéo Precoce, irdo realizar brincadeiras, circuitos psicomotores e jogos presentes no
contexto, no qual irdo valorizar os saberes e vivéncias produzidos, reproduzidos e perpetuados
nos contextos familiares, histéricos e comunitarios.

Destaca-se que isso ira ocorrer nos registros, por meio de multiplas linguagens (corporal,
visual, oral e escrita), por meio de brincadeiras e os jogos do contexto, reconhecendo os
elementos constituintes (materiais, regras, contextos de vivéncias e fruicdo, etc.) de cada uma

destas praticas corporais.

Recursos financeiros: Convénio com a Fundacédo Catarinense de Educacgédo Especial FCEE.

Recursos humanos: 02 professores de educacéao fisica e 01 orientadora pedagodgica.

NUmero de educandos atendidos\més: 50



Frequéncia: Atendimento semanal de 30 minutos de forma individual

Periodo de funcionamento: De fevereiro a dezembro conforme calendario escolar .

Abrangéncia: Educandos matriculados na Estimulacdo Precoce da APAE, oriundos dos

municipios de: Pinhalzinho, Saudades, Aguas Frias, Nova Erechim e Nova Itaberaba.

Resultados obtidos:
e Desenvolvemos a concentragdo e atengéo;
e Evolucdes no desenvolvimento fisico, intelectual e social,

e Melhoras nas noc¢Ges de esquema corporal, organizacdo espacial e temporal,

lateralidade, motricidade fina, postura e equilibrio.

e Melhorias em habilidades manipulativas, locomotoras e de estabilizacao;

e Evolucbes na motricidade fina e ampla.

Nome do servigo: ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE

Descrigéo:



O Atendimento Educacional Especializado (AEE) tem como funcdo identificar,
desenvolver e organizar recursos pedagogicos e de acessibilidade que removam as barreiras
fisicas e atitudinais, promovendo a plena participacdo dos educandos, de acordo com suas

necessidades especificas.

Conforme a Resolucdo CEE/SC n. 100/2016, o AEE tem como objetivo complementar ou
suplementar o processo de aprendizagem dos estudantes com deficiéncias, TEA, TDAH e
AH/SD, matriculados na rede regular de ensino de Santa Catarina (SANTA CATARINA, 2016).

O AEE é organizado e planejado por meio de projetos e baseado nos principios da
elaboracdo conceitual, os quais séo vistos como um modo culturalmente desenvolvido dos
individuos refletirem cognitivamente suas experiéncias, resultando em um processo de analise
(abstracédo) e de sintese (generalizacdo) dos dados, visando a qualificacdo das estruturas
cognitivas superiores (FONTANA, 2003).

Publico- alvo:

Educandos com: 1) Diagnéstico de deficiéncia intelectual grave ou profunda. 2)TEA nivel 3.
Possivel para educandos oriundos de escolas estaduais ou municipais ou particulares, mesmo
que possuam Sala de Recurso Multifuncional implantada pelo MEC. ou 1) Diagndéstico de
deficiéncia intelectual moderada (faixa etaria entre 6 e 7 anos e 11 meses) 2) TEA, nivel 2 (faixa
etaria entre 6 e 7 anos e 11 meses). Para educandos que necessitem de apoio intensivo da

equipe multidisciplinar - para qualificar o processo de inclusdo no Ensino Fundamental.

Ressalta-se que os educandos com diagndstico de deficiéncia intelectual moderada e ou
TEA nivel 2 (na faixa etaria compreendida entre 6 e 7 anos e 11 meses) deverdo ser reavaliados
apos 1 ano no AEE da APAE, visando-se ao encaminhamento dele para o AEE da rede regular

de ensino.

Recursos financeiros: Fundacdo Catarinense de Educacdo Especial e convénio com o0s

municipios, almoco beneficente e rifas.

Recursos humanos: 03 Pedagogas, 01 apoio pedagdgico, capoeira, informatica educativa e

familiares.

Capacidade de atendimento/més: 256 atendimentos mensais.



Numero de familias atendidas/més: 32 familias dos educandos que frequentam a instituicao

dos seis municipios conveniados.

Frequéncia do servigo: O atendimento deve acontecer de forma individual ou em grupos,
conforme a especificidade dos educandos; considerando-se a faixa etaria, os objetivos, os
recursos especificos e as atividades pensadas para o processo de aprendizagem.
Obrigatoriamente, este atendimento deve ser realizado, no periodo oposto a frequéncia escolar,

duas vezes por semana, levando-se em consideragéo o PDI.

Periodo de funcionamento: Conforme calendario escolar de fevereiro a dezembro, atendimento

iniciado em 2006 e sem previséo de término.

Abrangéncia: Familias e responsaveis de criancas/adolescentes com idade de cinco a
dezesseis anos de seis municipios de abrangéncia da Apae de Pinhalzinho-SC- mantenedora
do CAESP- Professora lvone. Sendo esses municipios: Aguas Frias, Unido do Oeste, Nova
Itaberaba, Nova Erechim, Pinhalzinho e Saudades.

Resultados obtidos:

e Melhoria nas condigbes para o sucesso da inclusdao de educandos com deficiéncia

intelectual no ensino regular.

e Reducéo de barreiras arquitetdnicas e atitudinais, favorecendo a acessibilidade de acordo

com as necessidades de cada educando

e Melhoria no atendimento ao educando na rede regular de ensino, com foco em suas

necessidades especificas.

e Fortalecimento das condi¢cdes de acesso ao processo de aprendizagem, por meio da

elaboracao do PDI.

e Avancos nas habilidades cognitivas dos educandos.

e Vivéncia de atividades que estimulam a autoestima, responsabilidade, autonomia,

iniciativa, participacéo, curiosidade e interesse.



e Fortalecimento dos vinculos entre educandos, familias e professores, promovendo maior

engajamento no processo educacional.

Referéncias:
SANTA CATARINA, Conselho Estadual de Educacdo. Resolugdo CEE/SC n°100, de 13 de

dezembro de 2016. Estabelece normas para a Educagédo Especial no Sistema Estadual de

Educacgéo de Santa Catarina. Florianopolis, SC: 2016.
FONTANA, R. A elaboracao conceitual: a dinamica das interlocu¢cdes na sala de aula In:

SMOLKA, A. L. B; GOES, M. C. R. de (org.). A linguagem e 0 outro no espaco escolar: Vygotsky
e a construcdo do conhecimento. 9. ed. Campinas, SP: Papirus, 2003.

Nome do servico: SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIFICO TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA (SAE/TEA)

Descrigéo:



Nas turmas do Servico de Atendimento Especifico (SAE/TEA) utiliza-se o Ensino
Estruturado, através de fichas, que visam o desenvolvimento da independéncia, comunicacao
social e socializagcdo do educando. Esse processo acontece de forma mais dindmica e eficaz,
prevendo adaptacdes em relagdo a cada educando, fazendo com que 0os mesmos tenham um
pré-adiantamento do que ira proceder no seu horario de aula de atendimento na instituicdo nas
trés areas de atendimento: saude, educacéo e assisténcia social.

Nesse contexto destaca-se a importancia das atividades realizadas com os educandos
para aquisicdo de habilidades funcionais no contexto do Curriculo Funcional Natural. Cabe
observar que as habilidades funcionais englobam as habilidades intelectuais, conceitos,
psicomotoras, sociais e praticas. Sendo assim, a proposta do Curriculo Funcional Natural. (CFN)
€ “[...] baseada na funcionalidade das habilidades que serdo ensinadas, que tenham e que sejam
necessarias para o desenvolvimento do aluno e sua independéncia” (CERQUEIRA, 2008, p. 10).

Déo e Pereira (2001, p. 12) colaboram com essa ideia referente ao CFN ao afirmarem que
tal curriculo: “[...] auxilia no desempenho concreto das habilidades e sua generalizagao, uma vez
que o processo de aprendizagem ocorre de forma contextualizada, selecionadas, conhecimentos
Uteis a sua vida autdbnoma e independente, que trara funcionalidade e qualidade de vida”.

Sendo assim, para desenvolver a autonomia e a independéncia dos educandos e dar-lhes
condicBes necessarias para que progridam em seu desempenho de atividade e participacdo
social, € preciso criar um ambiente rico em situagBes que desenvolvem, de maneira com
habilidades funcionais, pois, as pessoas com DI e TEA exploram o potencial de seu ambiente,
elas enriquecem seu repertério de estratégias para responder adequadamente as barreiras que
surgem no seu contato com o mundo. Isso possibilita o seu aprendizado constante a partir da
propria experiéncia, evidenciando os apoios dos quais necessita para executar as suas tarefas
(LEBLANC, 1990).

De acordo com as Diretrizes dos CAESP (2020), destaca-se a importancia dos
professores de Educacédo Especial realizarem atividades que tenham como foco a estimulagéo
cognitiva dos educandos. Sendo necessario realizar diferentes atividades envolvendo as
habilidades cognitivas como atencédo, percepcdo, memoria, formar conceitos, e atividades
relacionadas ao pensamento e a criatividade. Nesse contexto a proposta da Educacéo Especial
como uma modalidade de educacéo, traz consigo a concepcao da formagao e como um projeto
educacional, fazendo parte da histéria de luta pela emancipacdo humana. Sabe-se que o ser
humano € um ser social, constroi-se nas relagées sociais que estabelece com o outro e ao
mesmo tempo transforma a sociedade em que esta inserido.

Segundo Fonseca (1998, p.9): “Neste contexto, a aprendizagem humana n&o se explica

ou esgota apenas pela integridade biologica dos genes e dos cromossomos, nem se limita a uma



pura exposicao direta a objetos, acontecimentos, atitudes e situacdes, mas emergem de uma
relacdo individuo meio que é mediatizada por outro individuo mais experiente, cujas praticas e
crencgas culturais sao transmitidas as geracoes futuras promovendo nelas zonas mais amplas de
desenvolvimento cognitivo critico e criativo.” O direito das pessoas com deficiéncia a educagéo
efetiva-se mediante a adocdo de medidas para sua plena participacdo, em igualdade de
condicbes com as demais pessoas, promovendo oportunidades de desenvolvimento pessoal,
social e profissional sem restringir sua participacdo em determinados ambientes e atividades
com base na condig&o de deficiéncia. Para efetivar esse direito sem discriminacdo e com base
na igualdade de oportunidades, assegura-se um sistema educacional inclusivo em todos os
niveis, bem como o aprendizado ao longo de toda vida.

Nesta perspectiva a proposta para os educandos do SAE/TEA foi a utilizacao de diversas
metodologias de acordo com o potencial de cada aluno. Sendo trabalhados os seguintes eixos:
AREA DE ATUACAO: Tematicas de trabalho:

Eixo 1- Convivéncia Social
Eixo 2- Direito de ser
Eixo 3- Participagéo social

Sendo que a partir dos eixos trabalhamos os conceitos essenciais para o desenvolvimento
da qualidade de vida, atividades que priorizam o desenvolvimento da independéncia,
socializagdo e comunicacgao, reconhecer e aceitar as diferencas dos outros. As atividades foram
organizadas de acordo com a rotina diaria que se contempla ensino estruturado (agenda), tem
como foco principal a estimulacdo cognitiva dos nossos educandos.

Nesse contexto, estabelecer parceria entre instituicdo e familia, é necesséario para dar
continuidade as intervencdes que estimulem autonomia, independéncia do educando dentro e
fora da instituicdo, trazendo a temética da diversidade;

No periodo de 2024 as atividades foram realizadas de forma presencial para todos os

alunos.

Publico alvo: 18 alunos com Transtorno do Espectro Autista, sendo que frequentavam o servico

duas turmas no periodo matutino e trés no periodo vespertino.

Recursos financeiros: Fundacdo Catarinense de Educacdo Especial, CRE- Fundo Social,
Convénio com empresas, convénios com municipios da regido de abrangéncia de atendimento

da APAE, projetos, doacgdes e promocdes beneficentes.



Recursos humanos: 6 pedagogas 20 horas, 2 pedagogas 40 horas, 1 orientadora pedagdgica,

educador fisico, professores de artes e professor de musica e professor de informéatica educativa.

Numero de familias atendimentos/més: 17

Frequéncia do servico: cinco vezes por semana

Periodo de funcionamento: conforme calendario escolar fevereiro a dezembro com inicio no

ano letivo.

Abrangéncia: jovens e adultos com diagnostico de transtorno do Espectro Autista dos seis
municipios conveniados. Nova Erechim, Pinhalzinho, Saudades, Unido do Oeste, Aguas Frias e

Nova Itaberaba.

Resultados obtidos:
e Melhoria da qualidade de vida dos educandos e familiares;
« Melhoria da autoestima de forma que o educando se sinta valorizado;
« Desenvolvimento das habilidades cognitivas;

o Melhora a interacédo entre a familia e a escola.

Fotos com as atividades desenvolvidas:




Nome do servigo: Servigo de Atendimento Especializado (SAE)

Descricéo:

Segundo o Manual das Diretrizes do CAESP, escrito pela Fundacdo Catarinense de
Educagdo Especial, o Servico de Atendimento Especializado é um servico de cunho
primordialmente pedagdgico destinado a aquisicdo e manutengédo de habilidades funcionais e
cognitivas, que visem aumentar a independéncia e a autonomia de pessoas com Deficiéncia
Intelectual (DI) moderada ou grave associada ou ndo a outras deficiéncias e/ou diagnéstico de
Transtorno do Espectro Autista (TEA) com baixo nivel funcional, que apresentem limitagdo no
desempenho de atividades cotidianas e restricdo na sua participacdo nas rotinas familiares e
sociais, ndo inseridos em outros espacos, como mercado de trabalho e/ou atividade educacional.

Esse servico devera contribuir para o desenvolvimento de acdes, dentro da Instituicdo, que
possibilitem ao educando a construgdo de conhecimentos de modo a torna-los jovens e adultos
com autonomia e independéncia, incluidos na familia e sociedade, combatendo dessa forma a
desigualdade, o preconceito em relacdo aos jovens com deficiéncia intelectual ou multipla.

A Educacao Especial € uma modalidade de educacgédo, que traz consigo a concepcao da

formacdo e como um projeto educacional, fazendo parte da histéria de luta pela emancipagéo



humana. Sabe-se que o ser humano € um ser social, constréi-se nas relagbes sociais que
estabelece com o outro e ao mesmo tempo transforma a sociedade em que estéa inserido.

O direito das pessoas com deficiéncia a educacdo efetiva-se mediante a adogcdo de
medidas para sua plena participacdo, em igualdade de condicbes com as demais pessoas,
promovendo oportunidades de desenvolvimento pessoal, social e profissional sem restringir sua
participacdo em determinados ambientes e atividades com base em sua condicao.

O ser humano é um ser social, constroi-se nas relacfes sociais que estabelece com o outro
e ao mesmo tempo transforma a sociedade em que esté inserido. O direito das pessoas com
deficiéncia a educacéao efetiva-se mediante a adocédo de medidas para sua plena participacao
numa relacéo de equidade com as demais pessoas, na comunidade em que vivem, promovendo
oportunidades de desenvolvimento pessoal, social e profissional.

Ha a necessidade do desenvolvimento de um curriculo funcional natural que os permita
uma insercao no meio familiar e social, dado o processo de envelhecimento de muitos destes
educandos e a nova realidade que vivem em sua constituicdo familiar, requerendo assim, maior
independéncia e autonomia.

Os educandos matriculados nas turmas do servico de atendimento especifico, frequentam
a Instituicdo diariamente onde sdo desenvolvidas atividades pedagodgicas que envolvem a
estimulacdo cognitiva, com foco de desenvolver e ou manter as habilidades funcionais dos
educandos possibilitando uma vida mais independente, autbnoma e participativa no meio
familiar, institucional e social. O servigo seréa desenvolvido de forma interdisciplinar, onde toda a
equipe de profissionais tem responsabilidade na observacdo e identificacdo de possiveis
alteracdes fisicas, sociais, cognitivas, sensoriais e emocionais. Oportunizando aos educandos
diversas aprendizagens necessarias para o0 seu cotidiano e para 0 seu exercicio da cidadania.
Além dos educandos, as familias também foram envolvidas, pois se sabe que sem parceria entre
familia e Instituicdo, ndo ha muitos resultados positivos.

Morin (2005 p, 11) chama atencdo para a importancia, nos dias atuais, de um ensino
educativo capaz de: “transmitir ndo o mero saber, mas uma cultura que permita compreender
nossa condicdo e nos ajude a viver, e que favoreca, ao mesmo tempo, um modo de pensar
aberto e livre”.

A interdisciplinaridade €, portanto, elemento indissociavel de uma educacéo critica capaz de
atuar ndo como redentora da sociedade, mas de interagir com essa sociedade e na busca do
bem estar do educando.

Nesta perspectiva e para reforcar as tematicas trabalhadas a APAE de Pinhalzinho, CAESP
- Professora Ivone oferece aulas de educagdo musical, educacédo fisica, arte, informatica

educativa, capoeira e aula com professor de educacdo especial, norteados pelo Servico de



Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos( SCFV) com os temas geradores: Eixo 01:
Convivéncia social; Eixo 02: Direito de ser; Eixo 03: Participacdo social e as oficinas
pedagdgicas: oficina de consciéncia ambiental, oficina de artesanato, oficina de culinaria, oficina
de chas, temperos e cultivo de mudas.

A APAE de Pinhalzinho- SC, CAESP Professora Ivone, atendeu 47 educandos nas turmas
do servico de Atendimento Especifico SAE com diagnostico de deficiéncia intelectual, sendo

moderada a severa e /ou multipla.

Pablico alvo: O SAE é formado por seis (06) turmas, sendo trés (03) no turno matutino e trés
(03) no turno vespertino. Estavam matriculados quarenta e sete (47) educandos provenientes
dos municipios conveniados, Pinhalzinho, Saudades, Unido do Oeste, Aguas Frias, Nova
Erechim e Nova Itaberaba. Com faixa etéria de 22 anos a 55 anos de idade.

Recursos financeiros: Fundacdo Catarinense de Educacdo Especial, CRE- Fundo Social,
Convénio com empresas, convénios com municipios da regido de abrangéncia de atendimento

do CAESP, doacgdes e promocdes beneficentes.

Recursos humanos: 04 Pedagogas 20h/semanais e 03 pedagogas 40h/ semanais, 01
orientadora pedagogica, 02 professores de educacao fisica, 02 professores de arte, 01 professor
de informatica educativa, 01 professor de educacéo musical e 01 professor de capoeira.

NUmero de familias atendimentos/més: 47 familias

Frequéncia do servigco: Diaria, sendo no matutino das 7h45min as 11h45min e no turno
vespertino das 13h30min até 17h30min.

Periodo de funcionamento: conforme calendario de fevereiro a dezembro.

Abrangéncia: jovens e adultos com diagnéstico de deficiéncia intelectual moderada, severa e/ou
multipla, associada ou ndo a outras deficiéncias, na abrangéncia dos seis municipios
conveniados, sendo estes, Nova Erechim, Pinhalzinho, Saudades, Uni&o do Oeste, Aguas Frias

e Nova Itaberaba.

Resultados obtidos:

e Melhora na qualidade de vida dos educandos e familiares;



e Vivéncias e experiéncias que possibilitam o desenvolvimento da potencialidade dos
educandos;

e Melhora na comunicacdo e na compreensdo dos educandos com deficiéncia intelectual
guanto as atividades de vida diaria e pratica tanto na Instituicdo, na familia, quanto na
sociedade;

e Apresentaram evolugao na autoestima, demonstrando sentir-se valorizados;

e Apresentaram estabilidade, evolugBes e em alguns casos regressao devido a idade e seu
quadro clinico em relacdo as habilidades cognitivas, fungfes executivas, fun¢cdes motoras,

criativas e sensoriais.

9

Nome do servigo: Servi¢go de Convivéncia

Descricéo:



Segundo o Manual das Diretrizes do CAESP, escrito pela Fundacdo Catarinense de

Educacao Especial, o Servico de Convivéncia destina-se a educandos com idade a partir de 40
(quarenta) anos, com diagnadstico de deficiéncia intelectual moderada ou grave associada ou ndo
a outras deficiéncias e/ou diagnostico de TEA, que apresentem indicativos de mudancas e/ou
perdas associadas ao envelhecimento e que ndo tenham oportunidade de participar de outros
espacos sociais, tanto por questdes funcionais quanto por questdes sociais, detectados atraves
de avaliacao realizada por equipe multiprofissional.
Tal avaliac@o atentara para aspectos biopsicossociais, que expressam sinais de alerta precoce
do processo de envelhecimento, tais como: agilidade decrescente, alteracdes da marcha e da
postura, resisténcia reduzida a enfermidades, alteragcdes hormonais, déficits auditivos e visuais,
perdas cognitivas, déficit de atencdo/concentracdo, alteragbes de humotr/irritabilidade,
depressdo, confusdo mental, comprometimento no autocuidado, alteragdes na linguagem,
empobrecimento do vocabulario, reducédo do interesse, sonoléncia, tendéncia ao isolamento,
entre outros (FCEE, 2008).

No Brasil, de acordo com o Estatuto do idoso, instituido pela lei n® 10.741, de 1° de outubro
de 2003, séo considerados idosos pessoas com idade a partir de 60 anos. Ao nos referir as
pessoas com deficiéncia intelectual, ndo se pode apenas ter como referencia a idade cronoldgica,
pois sabe-se que este publico apresenta caracteristicas do processo de envelhecimento
precocemente.

Ndo ha um marco cronoldgico qual seria a idade da pessoa com deficiéncia pode ser
considerada idosa, pois essas pessoas apresentam uma série de mudancas em suas funcdes
fisicas, sensoriais, motoras, cognitivas e sociais, oriundos do envelhecimento, em idade menos
avangada.

O Servico de Convivéncia deve ser um espaco destinado ao desenvolvimento de
atividades, pedagodgicas e cotidianas que visam a oportunizar a participagcdo deste publico
atendido na vida social, favorecer a prevencédo de situacdes de risco pessoal e a promog¢ao do
envelhecimento ativo e saudavel.

Dessa forma, torna-se necessario a elaboracdo de um Plano de Desenvolvimento Individual
(PDI), sendo este um plano de trabalho direcionado as especificidades de cada sujeito. Por meio
do PDI sao elencados, com a participacao da equipe multiprofissional, os objetivos a serem
alcancados, no sentido de garantir uma intervencao interdisciplinar. Assim sendo, cada membro
da equipe multiprofissional direciona as suas intervencdes, conforme a area de conhecimento,
para o alcance dos objetivos propostos, caracterizando, desse modo, a acéo interdisciplinar.

O Servico de Convivéncia tem como base metodolégica o Curriculo Funcional Natural

(CFN) associado a Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude



(CIF), que direcionam o trabalho para a independéncia e autonomia dos educandos, com vistas
ao melhor desempenho de participacéo social.

O Curriculo Funcional Natural tem como foco desenvolver e/ou manter as habilidades
funcionais que possibilitam aos sujeitos uma vida mais independente, autbnoma e participativa
no meio familiar e comunitario.

Nogueira, Binoto e Suplino (2015) enfatizam que o trabalho realizado por meio do Curriculo
Funcional Natural possibilita 0 conhecimento das caracteristicas pessoais e da vida cotidiana das
pessoas com deficiéncia intelectual em processo de envelhecimento, ou seja, quais S&o seus
interesses, suas necessidades, bem como, quais sdo suas limitacdes e possibilidades.

A CIF é uma ferramenta que possibilita o0 conhecimento das condi¢cfes de funcionalidade
de cada pessoa, bem como, contribui para identificar quais fatores ambientais e pessoais
interferem ou contribuem para a realizacéo de suas atividades, fatores estes que influenciam na
qualidade de vida dessas pessoas (ARAUJO; BUCHALLA, 2015). Este modelo possibilita, a partir
da identificacdo das necessidades, que tipos de apoios serdo necessarios para promover a
independéncia, a autonomia e a participacdo social; e, de acordo com Quintana (2014, p. 150),
“[...] possibilita a implantagéo do cuidado interdisciplinar de forma a contemplar as necessidades
e a adaptacao do idoso as condigdes de vida impostas pela idade”.

O servico de convivéncia baseia-se nestes dois elementos, desenvolvendo um trabalho
voltado a promocéao e a prevencao de riscos pessoais, fisicos e sociais, ou seja, executando e
difundindo acdes de: promocao de saude, inclusdo social, prevencédo de acidentes, orientacéo,
apoio as familias/cuidadores, prevencédo do isolamento social tanto do educando quanto do seu
familiar/cuidador, colaboracéo no fortalecimento de vinculos, ampliacdo das relacfes sociais e
prevencao de violacdo de direitos. Além disso, oportuniza, também, a promoc¢ao de atividades
recreativas e ocupacionais de acordo com a possibilidade de cada educando, desenvolvidas no
espaco fisico institucional, no domicilio dos educandos e/ou na comunidade em geral.

Neste servigo, sao desenvolvidas, planejadas e sistematizadas ac¢des de atengao ao idoso,
de forma a elevar a sua qualidade de vida, promover sua participacdo, sua convivéncia social,
sua cidadania e a integracao intergeracional, acdes essas, que visam contribuir para o aumento
e manutencdo da autonomia, promover um envelhecimento ativo e saudavel e a prevencao do
isolamento social.

O Servico de Convivéncia (SVC) na APAE de Pinhalzinho € executado por meio de
atividades pedagogicas, desenvolvendo, ampliando e mantendo as habilidades cognitivas,
executivas, linguisticas, motoras, bem como, no ano de 2024 houve a implementacao de
atividades a serem desenvolvidas em projetos de oficinas, abordando contetdos significativos

contribuindo para a promocéao da estimulacéo cognitiva, independéncia e incluséo social.



Pablico alvo: O Servigo de Convivéncia é formado por trés (03) turmas, sendo uma (01) no turno
matutino e duas (02) no turno vespertino. Estavam matriculados vinte e seis (26) educandos
provenientes dos municipios conveniados, Pinhalzinho, Saudades, Uni&o do Oeste, Aguas Frias,

Nova Erechim e Nova ltaberaba. Com faixa etaria de 40 anos a 74 anos de idade.

Recursos financeiros: Fundagédo Catarinense de Educacédo Especial, CRE- Fundo Social,
Convénio com empresas, convénios com municipios da regido de abrangéncia de atendimento

do CAESP, doacdes e promocdes beneficentes.

Recursos humanos: 04 Pedagogas 20h/semanais e 01 pedagoga 40h/ semanais, 01
orientadora pedagdgica, 02 professores de educacéo fisica, 02 professores de arte, 01 professor

de informatica educativa , 01 professor de educacao musical e 01 professor de capoeira.

NUmero de familias atendimentos/més: 26 familias

Frequéncia do servico: Diaria, sendo no matutino das 7h45min as 11h45min e no turno

vespertino das 13h30min até 17h30min.

Periodo de funcionamento: conforme calendéario de fevereiro a dezembro.

Abrangéncia: Educandos com idade a partir dos quarenta (40) anos de idade com diagndstico
de deficiéncia intelectual moderada, severa e/ou multipla, associada ou ndo a outras deficiéncias,
que apresentem indicativos de mudancas e/ou perdas associadas ao envelhecimento e que nao
tenham oportunidade de participar de outros espacos sociais, tanto por questdes funcionais
quanto por questdes sociais, detectados através de avaliacdo realizada por equipe
multiprofissional, na abrangéncia dos seis municipios conveniados, sendo estes, Nova Erechim,

Pinhalzinho, Saudades, Unido do Oeste, Aguas Frias e Nova ltaberaba.

Resultados obtidos:
« Melhoria em relagéo aos avangos nos processos de aprendizagens cognitivas, executivas
e sociais destes educandos;
e Educandos com mais autonomia e qualidade de vida;
« Melhorias e/ou manutencédo das habilidades funcionais nas Atividades de Vida Diaria e

Atividades Instrumentais de Vida Diaria;



e Melhorias no processo de inclusdo funcional na vida familiar e social;
e Maior consciéncia de seus direitos e deveres enquanto seres ativos e participantes da

sociedade.

Nome do servi¢co: ARTE
Descricéo:

A arte é uma forma de manifestacdo da subjetividade de toda pessoa, por meio dela é

possivel expressar sentimentos, emocdes e pensamentos.

A arte deve contemplar as varias formas de expressdo, sejam as artes visuais, a danca, a
musica ou o teatro.

A arte esta presente desde os tempos remotos, inicialmente como necessidade e forma de
comunicacdo e expressdo através de desenhos em paredes de cavernas e expressao gestual
corporal. Desde a formac&o inicial da crianga através da representatividade por meio da garatuja
e do faz de conta a partir da sua visdo de mundo até a formacédo de jovens, adultos e idosos. A
arte tem um papel fundamental dentro da perspectiva histérica sociocultural e intelectual,
proporcionando a cada individuo/educando vivenciar a diversidade presente no

espaco/sociedade ao qual estdo inseridos, por meio de experiéncias, do sentir, ver, ouvir,



apreciar, perceber, pensar, descobrir e criar (sejam as artes visuais, a danca, a musica ou o
teatro).
Em seus diversos segmentos a arte representa as formas de expressao criadas pelo homem
como possibilidades de dialogar com o0 mundo, com o0 eu e com o outro, também por meio da
experiéncia estética e humana, tornando nossos educandos produtores de novos
conhecimentos buscando uma maior autonomia, independéncia e criticidade para uma nova
visdo de mundo, com troca de saberes, articulando e exercitando o equilibrio fisico e mental,
flexibilizando ainda a quebra de preconceitos e barreiras, podendo ser trabalhada ainda de forma
interdisciplinar, individual ou grupal, como contribuinte para desenvolvimento como um todo.
Partindo desta realidade, o professor necessita ser um pesquisador e observador de todas
suas acgOes e das acOes dos educandos envolvidos para que haja uma troca harmoniosa e
prazerosa entre ambos e 0 meio que 0s cerca com atividades adaptadas as habilidades e

necessidades especificas da pessoa com deficiéncia.

Publico Alvo: Educandos que frequentam os servicos de SPE, SEVIL, SAE/TEA, SAE E

Servigo de Convivéncia.

Recursos financeiros: Fundagcdo Catarinense de Educacdo Especial, doacdes e promocgdes
beneficentes, Fundo Social, Convénio com empresas e municipios seis municipios de
abrangéncia.

Recursos humanos: (01) um professor de 40h e (01) um professor 20horas semanais.

NUmero de atendimentos/més: 1356

Frequéncia do Servigo: 48 aulas semanais de 45 minutos conforme critérios de enturmagéo da

Fundacéo catarinense de Educacéo Especial. (FCEE)

Periodo de funcionamento: Conforme calendario escolar — fevereiro a dezembro.

Abrangéncia: Seis municipios conveniados com a instituicdo: Pinhalzinho, Saudades, Nova

Erechim, Aguas Frias, Nova Itaberaba e Uni&o do Oeste.

Resultados Obtidos:
o Impacto educacional e social esperado:

o Desenvolver habilidades cognitivas e psicomotoras;



Ampliagéo das capacidades expressivas, corporais, emocionais e sentimentais;

o Proporcionar experiéncias significativas e prazerosas na vida dos educandos por meio da
expressao artistica, objetivando a autonomia, independéncia e a criticidade;

o Compreenséo a diversidade cultural como parte essencial do processo de
desenvolvimento humano.

o Compreenséo a diversidade cultural como parte essencial do processo de

desenvolvimento humano.

Nome do servico: EDUCACAO FISICA

Descricéo:

A Educacao Fisica é a area de conhecimento ligada ao estudo das atividades fisicas e do
esporte, visando ao aperfeicoamento e ao desenvolvimento correto dos movimentos corporais e
motores. No campo terapéutico, proporciona a manutengdo e a saude, bem como a prevencgéo

de patologias fisicas e mentais.



De acordo com Strapasson e Carniel (2007, p. 11) “A Educacéo Fisica (EF) tem um papel
importante no desenvolvimento global dos alunos, principalmente daqueles com deficiéncia,
tanto no desenvolvimento motor quanto nos desenvolvimentos intelectual, social e afetivo”. (apud
Diretrizes CAESP 2020, p.102)

Desta forma, é uma pratica pedagogica que busca a melhoria na qualidade de vida, tendo
como tema central o movimento humano via movimento intencional, participando, efetivamente,
da formacao de um ser humano critico, participativo e transformador, pois, na visdo de Kawashita
e Dias (2015, p. 227), a educacao fisica possui “[...] todos os requisitos para a aprendizagem:
situacdes coletivas, contextualizadas com a cultura corporal do movimento, em situacdes reais
de jogos, brinquedos e brincadeiras que contribuem para a formacéao integral do aluno”. (apud
Diretrizes CAESP 2020, p.102).

As atividades desenvolvidas pela Educacao Fisica sédo acdes pedagdgicas conscientes e
comprometidas com a totalidade do processo educativo, interagindo com as demais areas e
oportunizando a producéo e a socializacdo do conhecimento, pois, a pratica regular de atividades
fisicas auxilia no desenvolvimento da aptidao fisica, aqui entendida como a capacidade de
realizar atividades cotidianas, com o0 menor esfor¢co e maior seguranca.

Ao se falar em atividade fisica inclui-se nesse conjunto todas as atividades rotineiras que
necessitam do corpo para serem executadas, como andar, comer, equilibrar-se, vestir-se, bem
como forga muscular, resisténcia muscular, resisténcia cardiorrespiratéria, flexibilidade e
composicao corporal; estes sédo os componentes que devem ser desenvolvidos e avaliados para
uma compreensao da aptidao fisica. Uma rotina de atividades fisicas prepara os sujeitos para
realizar suas tarefas diarias e desenvolver um estilo de vida mais saudavel.

A busca por um estilo de vida mais saudavel remete ao repensar de todas as acdes que
sdo realizadas na vida de cada pessoa: as rotinas de sono, de trabalho e os habitos alimentares,
pois dizem muito sobre qual o nivel de atengdo com o proprio corpo e saude.

Desta forma, ao desenvolver as atividades de educacéo fisica, se faz necessario a
conscientizagdo sobre a importancia de se manter saudavel. Sendo assim, torna-se de extrema
importancia o envolvimento de profissionais, educandos e familiares, no intuito de promover uma

melhor qualidade de vida

Recursos financeiros: Convénio com a Fundacéo Catarinense de Educacao Especial

Recursos humanos: 02 professores de educacéo fisica e 1 orientadora pedagogica

NUmero de educandos atendidos\més: 1356



Frequéncia: 03 aulas semanais por turma, exceto turma de Servico Pedagdgico Especifico que

sdo duas aulas.

Periodo de funcionamento: De fevereiro a dezembro conforme calendario escolar.

Abrangéncia: Educandos matriculados na APAE, oriundos dos municipios de: Pinhalzinho,

Saudades, Aguas Frias, Unido do Oeste, Nova Erechim e Nova Itaberaba.

Resultados obtidos:

e Desenvolvemos a concentragdo e a atencao;
e Desenvolvimento de agilidade e o equilibrio;
e Aquisicao das nocbes de esquema corporal, lateralidade, postura e orientacdo espacial;
e Melhora da coordenacédo motora ampla e fina;
e Melhoria da qualidade de vida dos educandos;

e Melhorias em relacdo a satude mental, por meio da pratica dos exercicios no qual ajudou-

os na reducdo da ansiedade e o estresse;




Nome do servigo: AULAS DE INFORMATICA EDUCATIVA 2024

Descricao:

Os recursos tecnoldgicos na educacdo vém como uma forma de promover a
aprendizagem em diferentes lugares e por diferentes meios, enriquecendo o ambiente escolar e
assim proporcionando cada vez mais a capacidade de criacdo, inovacdo, imaginacao,
guestionamentos, reflexdo e tomada de decisdo (com autonomia), contribuindo na formacéo do
aluno-cidadéo.

Assim sendo, a inclusdo digital € um excelente caminho podendo abreviar processos
promovendo assim a inclusdo dos alunos no conhecimento, onde a informatica na pratica
pedagogica vem a ser mais um instrumento desse trabalho capaz de modelar e construir 0
processo de ensino-aprendizagem de acordo com as muitas necessidades dos alunos.

As tecnologias estao presentes em diferentes espac¢os de nossa sociedade e na educacao
isso nédo é diferente. Por meio delas os professores estéo tendo a possibilidade de trabalhar em
diversos modos e com distintas linguagens e, os educandos, encontrando meios para explorar,
vivenciar experiéncias, realizar trocas, experimentar desafios, entre outros.

Como ja se sabe, a inclusédo digital é direito de todos e, de acordo com Giroto, Galvéo
Filho (2014, p. 137), o acesso a tecnologia “[...] para a pessoa com deficiéncia, trata-se de um
direito fundamental que possibilita 0 exercicio pleno da cidadania e o acesso a outros direitos
basicos como aprender, comunicar-se, trabalhar, divertir-se”. Nesse sentido, a Sala de
Tecnologia € um espaco com finalidade educativa, que possui recursos tecnoldgicos, visando ao
aprimoramento das praticas pedagdgicas e o crescimento e o desenvolvimentos dos sujeitos que

dela fazem uso.



“Segundo o MEC, Informatica Educativa significa a inser¢gdo do computador no processo
de ensino-aprendizagem dos conteudos curriculares de todos os niveis e modalidades da
educacgao”.

Nas aulas de informatica educativa, serdo realizadas atividades de conhecimento e
manipulacdo dos computadores para construir e recriar imagens, realizar jogos de atencéo e
concentracdo, buscar informacdes, utilizacdo da internet, editar textos, e outras atividades afins
que complementam os contetddos pedagdgicos trabalhados em sala de aula.

Publico alvo: Aproximadamente 169 educandos.

Recursos financeiros: Fundacdo Catarinense de Educacéo Especial, doacdes e promocdes

beneficentes, CRE- Fundo Social, Convénio com empresas e municipios conveniados.

Recursos humanos:01 professor de informéatica educativa e 03 orientadoras pedagdgicas.

NUumero de alunos atendidos — més: Aproximadamente 676 educandos

Frequéncias do servico: De fevereiro a dezembro conforme calendario escolar

Periodo de funcionamento: Conforme calendario escolar — fevereiro a dezembro- com inicio

no ano letivo.

Abrangéncia: Educandos matriculados na APAE, oriundos dos municipios de: Pinhalzinho,
Saudades, Aguas Frias, Uni&o do Oeste, Nova Erechim e Nova ltaberaba, exceto das turmas de
Estimulacdo Precoce.

CONTEUDOS E ACOES

Foram desenvolvidas as seguintes atividades:

e Conhecer a maquina e 0 seu manuseio.

e Ter contato com temas e figuras relacionadas a varias atividades, trabalhadas em sala de
aula.

e Serdo apresentados os softwares com imagens, figuras e jogos educativos, nesse
momento o professor sera o mediador.

e Autonomia — o0 educando classificar as figuras fazendo associagdes com independéncia

e Criatividade — a crianga utilizando o Paint ira tentar reproduzir as imagens que interagiu.

e Utilizacao do Word (digitacéo, inserir imagens, formatacéo, copiar, colar, salvar, imprimir).



Pesquisa na internet sobre as profissdes, sobre o sujeito na sociedade, em que estado,
cidade e pais onde mora, qual sua participacao nos diferentes eventos.
Jogos de pintura virtuais, memaria, quebra-cabeca, formas geométricas, matematicos, de
lingua portuguesa e outros.
Desenvolver a percepc¢ao visual e auditiva a partir de videos educativos como: deveres
das pessoas, respeito, cuidados pessoais, cores, formas, grandezas, etc.

Trabalhar através de softwares educativos, contetados que estdo sendo trabalhados em
sala de aula.
Audio visual dos mais diversos temas.
Jogos educativos, estimulacao.
As atividades serdo planejadas levando em consideracdo os planejamentos dos
professores das turmas, sendo que terd como temas norteadores a diversidade e 0s eixos
do servico de convivéncias: conhecendo a mim e ao grupo; familia relacédo, valor e vida,
interacdo Familia X Escola: uma relacdo necessaria; cidadania e minha comunidade.
As atividades na sala de informatica seréo realizadas de acordo com assunto que 0s
professores estdo trabalhando em sala de aula, levando em conta o que cada aluno pode

desenvolver.

Resultados obtidos:

O professor se desafiou utilizando os diferentes recursos tecnol6gicos;

As tecnologias tornaram-se ainda mais importante, tendo em vista o periodo apresentado;
Houve aumento no engajamento dos alunos, especialmente em atividades que envolviam
recursos visuais e interativos;

As tecnologias permitiram a personalizacdo das aprendizagens, respeitando 0 ritmo
individual de cada educando;

Os educandos complementam suas aulas presenciais, explorando recursos como videos

educacionais, quizzes interativos, sites, entre outros.




Fotos de algumas atividades desenvolvidas na Informatica Educativa.
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Nome do Servi¢o: Educacao Musical

Descricéo

A educacgao especial € intrinsecamente muito complexa, “onde a musica ocupa um
lugar de grande importancia, como fator cultural, como fonte de prazer estético e como
capacidade de dominio dos seus elementos constitutivos: o som, o ritmo, a melodia e a
harmonia” (DALBEN, 1991, p. 19-20).

Como as demais artes, a musica, além de sua finalidade absoluta, também é
estimuladora de valores éticos e sociais, se destaca como sendo o setor da educacdo que
estimula, de maneira especial, “o0 impulso vital e as mais importantes atividades psiquicas
humanas: a inteligéncia, a vontade, a imaginagao, e principalmente a sensibilidade e agado”
(SNYDERS, 1994, p. 103).


http://abt-br.org.br/wp-content/uploads/2017/08/216.pdf
http://abt-br.org.br/wp-content/uploads/2017/08/216.pdf
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A musica esta presente em todos 0s contextos e pode representar para 0os educandos
atendidos um mundo com o qual eles podem se comunicar, associar e se conhecer, além de
oferecer oportunidades para ampliar os limites fisicos e mentais, despertar a consciéncia
perceptiva, auditiva, o controle motor e favorecer a integracdo social e emocional.

A musica € um fendmeno universal, que esta presente na histéria de todos os povos e
civilizacGes desde a pré-historia, fazendo parte do dia-a-dia das comunidades, se manifestando
de diferentes maneiras. A musica tem um papel primordial na socializa¢do das pessoas, pois ela
cria e reforga lacos sociais e vinculos afetivos. Certos aspectos dos componentes fisicos da

musica tornam-se Uteis como modalidades de tratamento.

A medida que o individuo cresce e se torna um adolescente a procura de uma identidade
prépria, a masica continua a acompanhar a sua vida e procura nas suas varias dimensoes, para
um melhor equilibrio e expanséo de si proprio.

Nesse entendimento, a musicalizagdo ultrapassa a mera transmissdo de
contetdos musicais, desenvolvendo capacidades perceptivas, fomentando o
potencial expressivo e criativo, além de promover a interacdo pessoal e musical
entre os participantes (FERNANDINO, 2017, p.35).

7z

A musica e, por consequéncia, a musicalizacdo € reconhecida como estratégia
pedagdgica capaz de incitar a reflexdo do individuo, seja ele o musicista ou mero ouvinte.
Regressando aos efeitos positivos primarios que cercam a musicalizacdo, com seus elementos
de ritmo, melodia e harmonia, integram o sujeito em um mundo sonoro capaz de proporcionar,
por meio do fazer musical, o seu desenvolvimento global.

A Educacado Musical tem por objetivo final o aprendizado do estudante, levando sempre
em consideracédo suas limitacdes sejam elas corporais ou cognitivas. Sekeff et al. (2002, p. 26)
elenca de forma sistematica os aspectos estimulados pela musicalizacdo como “aspectos
cognitivos, perceptivos, psicoemocionais, corporais, sociais e de criatividade séo trabalhados em
vivéncias e experiéncias musicais, nas quais se pode aprender no fazer musical, e descobrir-se
sujeito capaz de realizagdes”.

No gue se refere ao planejamento, este tera como base o planejamento anual e tem como
objetivo prever, antecipadamente, as acdes a serem executadas, bem como selecionar as
estratégias mais adequadas para atingir 0os objetivos propostos. Essa acéo é fundamental para
compreender quais sdo os em defasagem ou aqueles que podem ser potencializados. Desse
modo, é possivel definir a possibilidade de acertos, quais estratégias adotar e quais os melhores
caminhos a seguir em determinada situacao.

As aulas de educacdo musical ocorreram de forma semanal, uma ou duas vezes por
semana com os educandos das turmas de Servico de Atendimento Especifico Transtorno do
Espectro Autista (SAE/TEA), Servico de Convivéncia (SCV), Servigco de Vivéncias Laborais



(SEVIL), Servico Pedagogico Especifico (SPE) e Servico de Atendimento Especifico (SAE) 47,

matriculados na Apae de Pinhalzinho/SC, mantenedora do CAESP- Professora Ivone.

Publico alvo: cerca del118 educandos das turmas SAE, SAE/ TEA , SPE, SVC E SEVIL.
Recursos financeiros: Gente Especial- Fundacédo Catarinense de Educacéo Especial
Recursos humanos: 01 professor de musica 30 horas semanais e 01 orientadora pedagdgica.
Numero de familias atendidas — més: Aproximadamente 115 familias

Frequéncias do servi¢co: As aulas sdo realizadas com duracao de 45 minutos de forma semanal
Periodo de funcionamento: Conforme calendario escolar, fevereiro a dezembro.
Abrangéncia: educandos matriculados na APAE, oriundos dos municipios de abrangéncia da
instituicdo: Pinhalzinho, Saudades, Aguas Frias, Unido do Oeste, Nova Erechim e Nova
Itaberaba.

Resultados obtidos:

e Ampliacédo dos limites fisicos e mentais;
e Melhora do despertar a consciéncia perceptiva, auditiva e do controle motor;
e Melhora na integragéo social e emocional do publico atendido;

e Evolucdes nas fungdes fisicas e intelectuais dos educandos, a partir de sua identidade

sonora,

e Melhora na elevacgéo da autoestima, autonomia e independéncia dos educandos.



Nome do servigo: EQUOTERAPIA COM PEDAGOGO

Descricéo:

O termo equoterapia denomina todas as praticas que utilizam o cavalo, as técnicas de
equitacdo e as atividades equestres, visando o desenvolvimento global e a reabilitagdo ou a
educacéao do praticante.

De acordo com a ANDE-BRASIL (2004), a Equoterapia constitui-se de um método
terapéutico e pedagodgico que utiliza o cavalo, a partir de uma abordagem interdisciplinar, nas
areas da saude, da educagdo e da equitagdo, com o objetivo de um desenvolvimento
biopsicossocial de pessoas com deficiéncia e/ou necessidades especiais.

Para Mudrmann et al. (2011), a finalidade do programa e dos objetivos a serem alcangados

sao divididos em duas: a primeira, com intengdes médicas e com técnicas terapéuticas, visa a



reabilitacdo; a segunda, com fins educacionais e/ou sociais e com a aplicagdo de técnicas
psicopedagdgicas, visa a integracdo ou reintegracdo soécio familiar. Os movimentos
tridimensionais, causados pelo dorso do animal, podem fazer com que as pessoas com
necessidades especiais alcancem um patamar ainda ndo proporcionado por outras terapias.

De acordo com Barbosa e Munster (2011, p. 26), os estimulos proporcionados pela pratica
dessa terapia sao inumeros. Destacam-se a consciéncia corporal, a integracao sensorial, a
integracéo do aparelho vestibular (responsavel pelo equilibrio, por meio das oscilagbes de tronco
do praticante devido ao movimento tridimensional do cavalo), a modulagao do ténus muscular, a
estimulagao de reagdes de endireitamento e de protegdo melhorando a postura, o aumento da
capacidade ventilatéria e a respiragao. Além disso, colabora de forma profunda na concentragao
e na atencao, durante todo o tempo, o0 que na maioria das vezes é extremamente dificultoso para
criangas com necessidades especiais.

Em sintese, as sessdes de Equoterapia propiciam ao praticante, melhora do equilibrio e
da postura, sendo que estas contribuigcbes estao interrelacionadas ao ajuste ténico do simples
sentar sobre o cavalo (CAMPQOS, 2007). Zorzi e Ciasca (2008) completam que se observa uma
acentuada melhora na concentragéo e na atengao dirigidas em que o individuo seleciona o que
quer aprender e memoriza para posterior utilizagao.

A ANDE-BRASIL considera o cavalo como facilitador do processo ensino aprendizagem
ao atuar como instrumento pedagdgico. “Neste caso o praticante tem condi¢gdes de exercer
alguma atuacao sobre o cavalo e conduzi-lo, dependendo em menor grau do auxiliar-guia e do
auxiliar-lateral” (ANDE-BRASIL, 2004, p. 20).

Ressalta-se que inumeros sao os beneficios para quem realiza esta terapia. Entretanto,
seguem abaixo os beneficios para os efeitos terapéuticos da Equoterapia indicados por Buchene
e Savini.

Sao eles: - melhora o equilibrio e a postura; - promove a consciéncia do corpo (imagem e
esquema corporal); - aumenta a capacidade de decisdo e previsdo de situagao (iniciativa
prépria); - desenvolve a coordenagdo motora fina; - motiva o aprendizado encorajando a leitura
e fala; - desenvolve a coordenacdo entre méos e olhos (6culo-manual); - ajuda a ensinar
sequencias de agdes (planejamento motor); - estimula os cinco sentidos através das atividades
e do meio; - ajuda a superar fobias, como a da agua, a de altura, a de animais; - aumenta a
autoconfianga e autoestima, facilitando a integragéo sensorial; - melhora os aspectos cognitivos:
atencao, concentragdo, memoaria, raciocinio l6gico; - desenvolve a linguagem e a comunicagao;
- ensina a importancia de regras como seguranga e disciplina; - ensina o praticante a encarar
situagdes de risco controlado (como dirigir); - promove sensacgéo geral de bem estar (BUCHENE;
SAVINI apud MOTTI, 2007, p. 45).



Considerando todos os beneficios, acima citados, pode-se afirmar que a Equoterapia
contribui para o desenvolvimento integral do praticante, uma vez que exige a participacéo do
corpo inteiro e também de sua cognigdo, da mesma forma que promove a inser¢ao social e
pedagogica. Nessa direcdo, o programa elaborado tem a expectativa de proporcionar aos
praticantes condi¢cdes de obter e de usufruir os efeitos terapéuticos que podem ser alcangados
com a Equoterapia, mais propriamente em quatro dimensdes: - melhoramento da relagéo:
considerando os aspectos da comunicag&o, do autocontrole, da autoconfianga, da vigilancia da
relagdo, da atencao e do tempo de atengao; - melhoramento da psicomotricidade: nos aspectos
do ténus, da mobilidade das articulagbes da coluna e da bacia, do equilibrio e da postura do
tronco ereto, da obtencao da lateralidade, da percepgao do esquema corporal, da coordenagao
e dissociagdao de movimentos, da precisdo de gestos e integracdo do gesto para compreensao
de uma ordem recebida ou por imitagao; - melhoramento de natureza técnica: facilitando as
diversas aprendizagens referentes aos cuidados com os cavalos e o aprendizado das técnicas
de equitacao; - melhoramento da socializacao: facilitando a integracéao de individuos com danos
cognitivos ou corporais com os demais praticantes e com a equipe multidisciplinar. (GARRIGUE
apud MOTTI, 2007, p. 46).

Cada praticante tem uma singularidade de caso. Por essa razao, ha a necessidade de
pormenorizar os atendimentos em funcdo das necessidades e potencialidades de cada um.
Assim, para cada praticante ha um objetivo especifico e resultados a ser alcangados a médio e
a longo prazo, pois os fins de cada programa terdo sempre duas prioridades: a primeira, com
intencdes terapéuticas com a finalidade da reabilitacdo; a segunda, com intengdes educativos
ou sociais com a finalidade da insercao social. Segundo Mayumi (apud CIRILLO, 2001). Cada
individuo, portador de deficiéncia e/ou de necessidades especiais, € unico, é diferente e possui
o seu proprio perfil. Enfatiza-se com isso a necessidade de formular ‘programas personalizados’,
levando em consideragao as exigéncias para aquele individuo, naquela determinada fase de seu
processo evolutivo.

O auxiliar guia € quem conduz o cavalo e é quem tem o papel de controla-lo e manté-lo
andando de forma ritmada. Para tanto, deve estar permanentemente ligado ao cavalo e ao
praticante, pois € comum o cavalo afastar-se sem razdo aparente, desequilibrar se e até mesmo
derrubar o praticante. O auxiliar-guia pode evitar que isso aconteca, antecipando-se ao
inesperado, de modo que o cavalo se mantenha seguro e, se for o caso, auxiliar o praticante a
recobrar o equilibrio.

O pedagogo, por sua vez, atua como forma de auxilio nas questdes de dificuldades de
aprendizagem. A atuacgao dos profissionais ndo é substituir o professor de sala de aula, mas ser

um facilitador no desenvolvimento do processo de ensino aprendizagem como um todo. Por meio



da Equoterapia é possivel solucionar dificuldades de assimilacdo, de memorizacdo e de
processos cognitivos do praticante, tais como: a autoestima, a seguranga, a afetividade, a
psicomotricidade, a ludicidade, a disciplina, o raciocinio légico e as perspectivas motoras e
sensoriais.

Na Equoterapia, as atividades ludicas sao prazerosas para o praticante e potencializam
as possibilidades de aproveitar os beneficios no contato, nos exercicios, no comando e na
montaria sobre o cavalo. Souza e Ferrareto (1998, p. 11) afirmam que "brincar € um meio natural
em que a crianga adquire as capacidades para ajustar-se as dimensdes espaciais, temporais e
sociais do ambiente”.

Atualmente a equoterapia é desenvolvida com a utilizacdo de um animal, adestrado e
proprio para 0s manuseios, cedido para a APAE e mantido pela mesma. A APAE possui estrutura
fisica com baias para abrigo do animal e picadeiro com rampa adaptada para montaria, numa
area anexa a instituicéo, facilitando a rotina de trabalho, com area coberta de cerca de 200m2,
que foi construido com recursos proprios e também contribuicdo da comunidade local.

Trabalham diretamente neste servico, um auxiliar guia e uma pedagoga que tém carga
horaria semanal para realizar os atendimentos, somando um total de oito (8) horas semanais,
totalizando cerca de trinta (56) atendimentos mensais.

Os referidos atendimentos séo realizados mediante avaliacdo da equipe interdisciplinar
da APAE, a fim de descobrir as necessidades, tracar objetivos terapéuticos de acordo com o
diagndstico, apos isto serdo escolhidos os recursos adequados a cada situacdo, observando se
0 usuario é capaz de realizar montaria individual ou néo.

Os usuarios atendidos ap06s passarem pelo setor de triagem, sao reavaliados através de
relatérios de acordo com o profissional responsavel pelo setor, considerando assim a
necessidade da continuidade ou ndo do tratamento. As sessdes de atendimento constituem um
total de trinta minutos cada, o cavalo é encilhado com material especial para equoterapia, com
mantas e estribos adaptados para os praticantes e as atividades séo avaliadas com intuito de
observar o desempenho dos mesmos.

Durante a sessdo de equoterapia serao utilizados varios recursos diferenciados, tais
como: bola, bastdo, espelho, cones, brinquedos, jogos, bambolé, corda, bem como a mediacéo
através de exercicios dos membros superiores e inferiores, tronco, dissociacdo de cintura
(pélvica e escapular), exercicios em circulo e serpentina entre outros com o praticante sozinho
e/ou se houver necessidade em montaria dupla em casos extremos.

As atividades desenvolvidas durante a sessao e/ou atendimento se ddo de modo
extremamente ludica, desafiadora e prazerosa, para quem a pratica. Contudo, os especialistas

em equoterapia, reforcam a necessidade de sempre antes de iniciar uma sessao equoterapica



desenvolver atividades que venham estimular a afetividade do praticante com o animal, com a
equipe e o ambiente, o que possibilita o desenvolvimento afetivo e volitivo do praticante,
favorecendo também seu desenvolvimento cognitivo. Além de atividades baseadas em técnicas
de alongamentos e relaxamento que venham preparar 0 corpo para atividade fisica montada

propriamente dita.

Publico alvo: educandos matriculados e que frequentam os atendimentos a APAE de
Pinhalzinho/SC.

Recursos financeiros: Fundacdo Catarinense de Educacdo Especial e convénio com o0s

municipios, almoco beneficente.

Recursos humanos: 01 Pedagoga, 01 auxiliar guia.

Capacidade de atendimento/més: 04 atendimentos mensais por educando.

Numero de familias atendidas/més: 14 familias dos educandos que frequentam a instituicao

dos seis municipios conveniados.

Frequéncia do servic¢o: 1 atendimento semanal de 30 minutos.

Periodo de funcionamento: conforme calendario escolar de fevereiro a dezembro, atendimento

iniciado em 2024 e sem previsdo de término.

Formas de acesso ao servico e participacédo dos usuarios:

O atendimento na Equoterapia sera precedido de diagnostico, indicacdo meédica e
avaliacoes de profissionais das areas de saude e educagdo com o objetivo de planejar o
atendimento equoterapico individualizado. A equipe multiprofissional que atua na APAE, fara uma
relacdo de alunos elegiveis considerando, quadro fisico e de saude, indicagédo para a equoterapia

e capacidade de atendimento da profissional conforme carga horaria.

Abrangéncia: educandos dos seis municipios de abrangéncia da APAE de Pinhalzinho/SC:

Aguas Frias, Uni&o do Oeste, Nova Itaberaba, Nova Erechim, Pinhalzinho e Saudades.



Resultados obtidos:

Desenvolvimento de habilidades cognitivas para o sucesso da inclusdo dos educandos
com deficiéncia intelectual no ensino regular;

Melhoria do atendimento do educando na rede regular de ensino de acordo com suas
necessidades;

Fortalecimento dos vinculos entre educandos, familia e professores;

Melhora das habilidades cognitivas os educandos;

Desenvolvimento da responsabilidade, autonomia, iniciativa, participagao, curiosidade e
interesse;

Melhoraria da interacéo, socializagdo, comunicagdo, nogdo temporal, nocdo espacial,
regras de conduta e limites;

Desenvolvimento do afeto, devido ao contato da pessoa com o cavalo;

Estimulacdo da sensibilidade tatil, visual e auditiva,

Melhora da postura e do equilibrio;

Aumento da autoestima e a autoconfianga, promovendo a sensacao de bem-estar;
Melhora o tonus muscular;

Desenvolvimento da coordenacédo motora e percepgédo dos movimentos.

Melhoria na interagcéo social, a linguagem e a area emocional.




Nome do servico: PROGRAMA DE EDUCACAO PROFISSIONAL-PROEP

Descricéo:

O Programa de Educacéao Profissional (PROEP) foi direcionado ao atendimento de jovens
e adultos que apresentam diagnostico de deficiéncia intelectual com ou sem outras deficiéncias
associadas e ou Transtorno do Espectro Autista (TEA), com perspectiva de ingresso no processo
de qualificacdo profissional; bem como encaminhar e acompanhar pessoas com deficiéncia
(intelectual, mental, auditiva, visual, fisica, multipla e/ou TEA) no mercado de trabalho. O
Programa tem sua estrutura composta por etapas, quais sejam: 12 Etapa — Iniciacdo para o
Trabalho (Grupo de Iniciacdo e Grupo de Pré-qualificacdo), 22 Etapa — Qualificacao Profissional,
32 Etapa — Habilitacao Profissional e 42 Etapa — Estagio, Contrato de Aprendizagem e Colocacao
no Mercado de Trabalho Formal.

Este programa teve como objetivo qualificar a pessoa com deficiéncia intelectual,
associada ou ndo a outras deficiéncias ou transtorno do espectro autista (TEA) para o
desempenho de fungdes profissionais, bem como realizar o encaminhamento e o
acompanhamento de pessoas com deficiéncia (intelectual, mental, sensorial, fisica, multipla) no
mercado de trabalho.

Integraram a esta etapa os dois grupos que possuem objetivos distintos: o Grupo de
Iniciac&o para o trabalho e o Grupo de Pré-qualificacdo para o trabalho.

O Grupo de Iniciacdo tem por objetivo a sondagem e a avaliacdo das habilidades e
competéncias do aprendiz. De acordo com Pereira, Ladewig e Miranda (2018, p. 20) isto se da
“[...] a partir do levantamento das potencialidades, interesses profissionais e nivel académico,
com enfoque nas habilidades do sujeito [...], no intuito de verificar quais apoios serdo necessarios
no decorrer da pré-qualificagdo e da qualificagéo profissional”.

A frequéncia do educando neste grupo teve duracdo maxima de doze meses, com carga

horéria de vinte horas semanais. No decorrer deste periodo foram aplicados, pelo professor,



protocolos avaliativos especificos objetivando avaliar os conhecimentos trazidos pelo educando
e identificar suas habilidades laborais, para proceder os futuros encaminhamentos.

O grupo de Pré-qualificagdo teve por objetivo desenvolver atividades relacionadas a
determinada funcéo profissional, por meio de atividades tedricas e praticas e de locomocéao
independente. Importante salientar que a locomogéo independente é “[...] pré-requisito para
acessar ao mercado de trabalho, na perspectiva de possibilitar ao educando o desenvolvimento
de habilidades e competéncias compativeis com as exigéncias do mundo do trabalho”
(PEREIRA; LADEWIG; MIRANDA, 2018, p. 20). Cabe observar que este € um espaco de
aprendizagem, ndo tendo como foco a producéao.

Para aqueles que se encontram na idade escolar obrigatéria, de acordo com a Lei n°
12.796, de 4 de abril de 2013, Art. 4°, a frequéncia nestes grupos aconteceu no periodo oposto
a frequéncia na rede regular de ensino.

Em 2024 foram atendidas 02 turmas de educandos no PROEP. A turma de Pré-
qualificacdo no turno matutino com 10(dez) educandos, sendo e o Grupo de Iniciacdo com 09

(nove) educandos no turno vespertino.

Pablico alvo: Educandos acima de 14 anos com possibilidade fisicas, cognitivas e

comportamentais possiveis para inclusdo no mercado de trabalho.

Recursos financeiros: FCEE (Fundacéo Catarinense de Educacao Especial) e Empresa DASS

Recursos humanos: 02 Pedagogos, 01 apoio pedagdgico,

NUumero de pessoas atendidas: 19 educandos distribuidos em dois turnos.

Frequéncia: diaria sendo no matutino das 7h45min as 11h45min e no turno vespertino das
13h30min até 17h30min.

Periodo de funcionamento: fevereiro a dezembro, sem previsao de término.

Resultados obtidos:

e Inclusdo de educandos no mercado de trabalho;
« Maior parceria das familias com o trabalho desenvolvido na instituigcéo;

e Melhora das habilidades cognitivas os educandos;



Vivéncias de atividades que desenvolveram a autoestima, responsabilidade, autonomia,
independéncia, iniciativa, participacdo, curiosidade e interesse;

Fortalecimento dos vinculos entre educandos, familia e professores.
Promocé&o da independéncia relacionada a higiene pessoal e do ambiente;
Aquisicao de conhecimentos sobre seguranca no trabalho;

Promocg&o de momentos de socializagéo e lazer.




Nome do Servigo: ATIVIDADE DE LOCOMOCAO INDEPENDENTE

Descricao:

E uma atividade que proporciona aos aprendizes, que frequentam a 12 etapa do
Programa, desenvolver competéncias e habilidades, em nivel nuclear (tedrica) e extensivo
(pratica), que l|hes dardo condicdes adequadas e seguras em locomover-se para sua
residéncia/instituicdo/trabalho/comunidade, usando transporte publico e ou demais recursos da
comunidade, com independéncia e autonomia. Programa de Educacgéo Profissional Fundacao
Catarinense de Educacéo Especial (FCEE).

De acordo com Silva, Souza e Moizéis (2012, on-line) esta atividade “[...] ocorre por meio
de aulas tedricas e praticas de seguranga no transito, com abordagens expositivas e dialogadas”,
que sdo desenvolvidas a partir de conhecimentos sistematizados, em nivel nuclear e extensivo
da funcéo profissional, por meio de atividades teoricas e praticas e de locomocéao independente.
Importante salientar que a locomocgao independente ¢é “[...] pré-requisito para acessar ao mercado
de trabalho, na perspectiva de possibilitar ao aprendiz o desenvolvimento de habilidades e
competéncias compativeis com as exigéncias do mundo do trabalho” (PEREIRA; LADEWIG;
MIRANDA, 2018, p. 20). Cabe observar que este € um espaco de aprendizagem, nao tendo como
foco a producéo.

Em 2024 foi atendida 01 turma de educandos na atividade de Locomocéao Independente,
sendo que a atividade funciona no turno vespertino, no Grupo da Iniciacao para o Trabalho, com

09 (nove) educandos.

Publico alvo: 09 educandos acima de 14 anos com possibilidade fisicas, cognitivas e

comportamentais possiveis para inclusdo no mercado de trabalho.

Recursos financeiros: FCEE (Fundacédo Catarinense de Educacgao Especial);

Recursos humanos: 02 Pedagogos e 01 apoio pedagogico;

Numero de pessoas atendidas: 09 (nove) educandos do Grupo de Iniciacdo para o Trabalho,

no turno vespertino.

Frequéncia: diaria, no turno vespertino das 13h30min até 17h30min.

Periodo de funcionamento: fevereiro a dezembro, sem previsao de término.



Abrangéncia: As familias e os educandos de 05 municipios atendidos pela APAE: Pinhalzinho,

Nova Erechim, Aguas Frias, Unido do Oeste e Nova Itaberaba.

Resultados obtidos:

e Inclusdo de educandos no mercado de trabalho;
« Melhora das habilidades cognitivas os educandos;
« Fortalecimento dos vinculos entre educandos e professores;

e Promocao da independéncia relacionada ao ir e vir com o0 transporte publico e

deslocamento fora do espaco da sala de aula;
e Aquisicdo de conhecimentos sobre seguranca no trabalho e no transito;

« Promocao de momentos de socializacéo e lazer.




Nome do servigo: SERVICO DE VIVENCIAS LABORAIS (SEVIL)
Descricao:

O Servico de Vivéncias Laborais (SEVIL) foi desenvolvido por meio da realizacdo de
atividades produtivas em oficinas. A escolha do tipo da atividade laboral esta de acordo com a
realidade local, na oficina foram abordados contetudos nas areas de conhecimento relativas a
atividade em questéo, bem como atividades tedricas das diversas areas do conhecimento, que
sejam significativas para a aquisicdo da independéncia e autonomia dos educandos.

O Servico de Vivéncias Laborais (SEVIL) foi desenvolvido por meio da execucédo de
atividades na oficina de fabricacdo de fraldas que parte de atividades laborais especificas para
os educandos, bem como conteudos significativos que contribuiram para a promocdo da
estimulacao cognitiva, da independéncia e incluséo social.

Nesta oficina foram trabalhadas habilidades basicas e especificas que uma pessoa
necessita para exercer atividades laborais: rotina, pontualidade, persisténcia, autonomia,
iniciativa, relacionamento interpessoal, boas maneiras, regras, limites, higiene pessoal, higiene
no ambiente de trabalho dentre outros. Ainda nas atividades desenvolvidas na oficina, trabalhou-
se 0s conceitos de frequéncia, produtividade, alcance de metas, organizacao, trabalho em grupo,
entre outros.

Durante as atividades realizadas na oficina, foram vivenciadas situacbes onde os
educandos precisam ouvir, dialogar, respeitar a opinido do préximo, controlar o nervosismo e a
agressividade, cuidar com as ofensas verbais a colegas e superiores.

Os planejamentos que foram trabalhados eram embasados nos temas geradores do
Servico de Convivéncia e fortalecimento de Vinculos: Eixo 1: Conhecendo a mim e ao Grupo;
Eixo 2: Familia: Relagbes, Valores de Vida; Eixo 3: Interacdo Familia x Escola;

Além das atividades laborais e teoricas desenvolvidas nas oficinas, foram realizadas
atividades complementares voltadas a atividade fisica, a arte, cultura, atividades extraclasse de
estudo e acesso a tecnologia.

Quando os educandos chegavam a oficina era realizada uma rotina diaria como se
estivessem em um ambiente de trabalho, com o registro do ponto, localizagdo no
tempo/calendéario e organizacdo das atividades do dia conforme horario ilustrado. Para as
atividades da oficina de fraldas fizeram o0 uso dos equipamentos de seguranca como jaleco com
identificacdo, touca descartavel, mascara de protecéo, limpeza e organizacdo do espaco de
fabricacao, corte, dobra e embalagem das fraldas.

Antes da fabricacdo era feita a contagem das mantas por tamanho baseado na lista de

pessoas beneficiadas com a doacdo das mesmas. Para o corte das fraldas era verificada a



listagem de pessoas beneficiadas organizadas numa pasta em ordem alfabética, com foto, nome,
data da entrega e tamanho das mesmas. Cada educando/beneficiario recebeu 40 fraldas. As
atividades de embalagem, etiquetagem, registro na ficha foram realizadas coletivamente pelos
educandos da turma. A entrega aconteceu conforme a producédo, onde os educandos em duplas
se deslocavam pela Instituicdo e interagiam com os profissionais ou familiares para efetuar a
atividade. Na sala ha um quadro onde foi registrada a producao diaria que depois era usada
como base para atividades matemaéticas.

As funcdes dos educandos variam conforme as habilidades de cada um, fazendo-se um
rodizio para que os mesmos participassem de todo o processo da producdo, organizacao e
reposicao dos estoques, lista dos produtos retirados no almoxarifado, montagem da quantidade
da producéo diaria e compra dos produtos necessarios para a oficina de fraldas.

A oficina oportunizou diferentes atividades na producdo das fraldas descartaveis
geriatricas. Foram executadas as seguintes atividades na oficina: Produgdo na
maquina: separacado de tamanhos e contagem das mantas; entrega das mantas e colocacao da
manta na maquina, controle do pedal de funcionamento da maquina, controle da saida das
fraldas produzida e depdsito das mesmas no cesto de armazenagem, reposi¢cao da cola no
compartimento da maquina, organizacao das fraldas em um rolo para ndo amassar e embalagem
destas em sacos com identificacdo por cores: P- amarelo, M- azul e G- verde, que ficam
armazenados nos cestos de tecido com estrutura de metal. Recorte manual das fraldas:
organizacéo da fralda continua na mesa de corte fixando as mesmas nos 4 suportes; colocacao
de 2 fitas adesivas em cada lado de cada fralda na parte da frente, corte da parte entrepernas
com gabarito conforme tamanho, separacdo das fraldas individualmente, dobra das fraldas,
contagem das unidades para cada pacote — (10 unidades cada), embalagem, registro nas fichas
de controle, armazenamento na sala e entregas.

No ano de 2024 foram atendidas 2 (duas) turmas de Servigo de Vivéncias Laborais
(SEVIL) destas, 1 (uma) turma no turno matutino e 1(uma) no turno vespertino. Sendo 20
educandos oriundos de diferentes municipios conveniados com a instituicdo: Nova Erechim,
Nova Itaberaba, Saudades, Aguas Frias e Pinhalzinho, com diagndstico de Sindrome de Down,

deficiéncia multipla, deficiéncia intelectual e transtornos de comportamento.

Pablico alvo: 02 (duas) turmas sendo 01 (uma) turma no turno matutino e 01 (uma) no turno
vespertino. A turma do SEVIL atende 20 (vinte) educandos. Na turma do SEVIL matutino foram

atendidos 11 ( onze ) educandos e na turma do SEVIL vespertino foram atendidos 9 ( nove ).

Recursos financeiros: convénio com o SUS, SDR-Fundo Social, FCEE (Fundacéo Catarinense

de Educacéo Especial); Empresa DASS, convénios com municipios.



Recursos humanos: 02 Pedagogos, 01 apoio pedagdgico, 01 professor de musica, 01 professor
de Educacéao Fisica, 01 professor de informéatica, 01 professor de capoeira, 01 fonoaudiéloga, 01

Psicologa e 01 Assistente Social.

Nimero de familias atendidas/més: 19 familias dos educandos distribuidos na oficina de

trabalho.

Frequéncia do servi¢o: diaria, sendo no matutino das 7h45min as 11h45min e no turno

vespertino das 13h30min até 17h30min.
Periodo de funcionamento: fevereiro a dezembro, sem previséo de término.

Abrangéncia: as familias e os educandos dos 05 municipios conveniados e atendidos pela
APAE, que frequentam a turma do Sevil: Nova Erechim, Pinhalzinho, Saudades, Aguas Frias,

Nova Itaberaba.

Resultados obtidos:

* Promocéao da independéncia relacionada a higiene pessoal e do ambiente;

* Desenvolvimento de habilidades interpessoais;

* Aquisicdo de conhecimentos sobre seguranca no trabalho;

* Promogéo de momentos de socializacao e lazer;

* Promogéo e a aquisicao de autonomia no desenvolvimento de uma atividade laboral;

+ Desenvolvimento de competéncias e conhecimentos relativos a atividades de gestéo,
autogestdo, melhoria da qualidade e da produtividade; e de equipamentos e outros conteldos

especificos relativos a atividade laboral em questéao;

* Melhora das habilidades, competéncias e conhecimentos especificos acerca dos processos de

fabricacdo das fraldas, métodos, técnicas, normas e tipos de materiais;

- Fortalecimento de vinculos entre educandos, familia e professores



Mais algumas atividades desenvolvidas no ano de 2024:

- Reunido da diretoria Gestao 2023/2025.

No ano de 2024 foram realizadas 0ito(08) reunidescom a diretoria e duas asssembleias
envolvendo diretoria e socios contribuintes.



- Visita de representantes da Cooperativa Sicoob, empresa parceira acompanhando
projeto financiado:




- Reunido com conselheira Regional, presidentes e diretoras da Regional Vale do
Chapecé:

- Il Encontro de Conscientizacdo do Autismo, promovido pela Apae de Pinhalzinho, com
apoio da Horus Faculdade:

Para fortalecer projetos que . Contagéo de
QUEM PODE DOAR? atuem na garantia da promogao,
proteco e defesa dos direitos da historias;
crianga e do adolescente!

PESSOA JURIDICA:
Até 1% do

* Equoterapia;

¢ Cinoterapia;

Fale com seu Contador ou
Setor de Projetos:
49 99960.1108

* Brinquedoteca;

e Capoeira;
DADOS PARA DEPOSI

e Musicoterapia;



- Participacdo de reunido no Rotary Club —langamento do projeto: Academia Terapéutica
na APAE.

- Homenagem para as Méaes dos educandos:




- Inauguracéao da Academia Terapéutica:

- Participacdo do Projeto: Além das Costuras, desenvolvido pelo curso de Design da
Unoesc de Pinhalzinho:
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- Participacao do Desfile Civico de 07 de Setembro:

A 81
w. APAE
“she®  pinhalzinho-SC
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- Apresentacdo de relato de Experiéncia do AEE da Apae no Seminério de Educacéo
Inclusiva da FCEE:

INCLUSAO:
NOSSAS ATITUDES
FAZEM A DIFERENCA!




- Acao Beneficente 41 anos- Apae Pinhalzinho-SC:

APOIADORES DOS BLOCOS:

~d . LAME  PinaL
PUNGCE o
Pinhalzinho-SC APOIADORES DOS PREMIOS:

i Voot S 4 U] PATRIN

Acéo Beneficente 41 Anos DELLUS

w
@) Sicooe

1°- 01 Fogdo Gabinete Stylos, chapa de aluminio, preto: Patria Equipamentos;

2°- 01 Celular Samsung Galaxy 522: Sicoob; CRESOL TOCERACA?_W

w

- 01 Vale Compras de R$ 2.400,00: Ceraca. *—\
4°-01 Forno a Lenha com Inox Interno: Hidro Industrial; i -
5°- 01 Conjunto Bella- 01 mesa com 06 cadeiras: Tabulae Maveis; @F H. "'dr ( * |
6°- 01 Churrasqueira Nativa- Elétrica Rotativa 03 Espetos: Hidro Industrial; @
7° - 01 Fogdo Delicato 04 bocas, branco: Clarice Elétrodomésticos;
8- 01 Balcio 02 portas: inetra Moves; AQUARIO it
9°- 01 Conjunto Seat Garden Ceramica: Aquério; AMRSENTES U8 TATEM MNTIR

INSTALTEC

INSTALAGOES ELETRICAS

10° - 01 Fogareiro com disco e tampa de Inox: Fornos Pinhal;
11°- 01 Impressora Multifuncional HP: Martinell Informatica;

12°- 01 Vale compras de R$ 500,00: Instaltec; . ; a\y ¢ =

13°- 01 Poupanca no valor de R$ 500,00: Cresal; N Sicr ed’

14° - 01 Kit de produtos: Sicredi; Sy . .

sooionl  emsgmmmm [CFCT smertnew
o ; Cresol;

17°- 01 Vale Compras de R$ 250,00: Merigo Gtica e Joalheria.

Data do sorteio: 04/12/2024 na Apae em Pinhalzinho/SC. Il ne ',S" ra

- Acéo beneficente organizada pelo GAE, foto com as ganhadoras dos prémios:




- Adesdao ao Projeto: Eletro Solidario em parceria com a FEAPAE-SC:

eletro
soliddario

Prepare-se!

O seu eletrodoméstico ou
eletroeletrénico fora de uso
pode ajudar a APAE.

E simples, basta descarta-lo na
APAE que a Industria Fox fara a
recolha, reciclagem
ambientalmente correta e
devolvera a matéria prima,
reduzindo a extragdo de
recursos naturais.

e e de
uso doméstico que precisam de energia
para funcionar, exemplos:
Micro-ondas, forna, fogio, maquina de lavar, geladeira, televisao, u
radio, home theater, dvd player, celular, notebook, impressora,
scanner liquidificador, batedeira, sanduicheira , torradeira, mixer,
processador de alimentos, secador de cabelo, chapinha, . y
barbeador elétrico, panela elétrica, fritadeira, radio relogio, @ IndUstria Fox Ll ruswsse |- APAE
brinquedas, eletrénicos, tablet, monitor e videocassete. et g 2

B REO

- Realizag&o da Feira do Conhecimento:

L____ A W\ "/ @& N

FEIRA DO CONHECIMENTO

DA ARQE

L} N E—

fuessa

LOCAL: APAE de Pinhalzinho-SC

PROGRAMAGCAO:

Dia 1311 HIST&RIR:
Matutino: 8h as 11h30min QU SOMES € 0 G Fazeens
Vespertino e noturno: 13h45min as 20h

Dia 14/11:

Matutino: 8h as 11h30min " N A p,,,;.;”,;‘.ssc
Vespertino: 13h45min as 17h15min ’-.j:‘;![!\!"i.»‘

ESCOLAS PODEM AGENDAR SUA VISITA POR MEIO DO WHATSAPP 3366-1279
A A ) N kY cw A

eletro
soliddrio

L4
L3
E hoje!
A partir de hoje vocé pode
descartar o seu
eletrodoméstico ou

eletroeletrénico e ajudar a
APAE.

N&o perca mais tempo, junte-se a |
nos e faga a diferenga depositando J
o seu eletrodoméstico ou
eletroeletrdnico em nosso
estabelecimento. Vamos
transformar algo que ndo tem
mais utilidade ern recurso valioso

aAPAE

Eletrodomésticos e eletroeletrénicos de

uso doméstico que precisam de energia

para funcionar, exemplos:

Micro-ondas, forna, foaso, maquina de lavar, geladeirs, televisdo,
radio, home theater, chvel player, celular, impressora,
scanner liquidificador, batedeira, sanduicheira , torradeira, mixer,
processador de alimentos. secador de cabelo, chapinhs,
barbeador elétrico, panela ekétrica, fritadeira, radio relogio,
bringuedos, eletrénicos, tablet. monitor e videocassete:
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- Participacao no XVIII Congresso Estadual das Apaes com apresentacao de 04 relatos
de experiéncias da nossa Apae:

N

XVl CONGRESSO ESTAL

DAS APAES !
CETerE——
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- Participacao das Olimpiadas Regionais das Apaes Vale do Chapeco:

- Diretoria recebendo recurso da Cooperativa Sicredi através do Programa: Juntos

Fazemos o Bem- empresa parceira da APAE:

u | y I ’ ,
! f |
1 o | ‘ ‘.f
Uma instituigéo feitade | |

pessoas para pessogs.

.,!,‘_'_f_'ts?,f . Fago uma aplicagdo ot

financeiro no Sicredi

. ¢ agjude a Apae de
Pinholtzinho/SC.
LSicredi

A coda eplicogdo Gue vool realizo, o
Scregi Ao Urvguoi RS/SC/M

L percentuel do volo

0 NSS4 entigade, mdicda por voce

Participe?

- Realizacéo da 62 Corrida e Caminhada em Prol do Autismo em Nova Erechim, municipio

conveniado com a Apae:



- Feira de Artesanato das Voluntarias da APAE de Pinhalzinho- GAE:

- Participacdo dos profissionais e diretoria no Pré-lancamento do livro: Autismo- A
Trajetoria de Um Vencedor, escrito pela mée de educando da Apae:
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- Projetos executados em 2024

ANO 2024
Capoeira inclusiva MINISTERIO PUBLICO DO | R$ 10.000,00
TRABALHO
Capoeira Inclusiva FMEC PZO R$ 20.000,00
Os beneficios da hidroterapia no FIA — Edital R$ 29.000,00

processo de reabilitacdo e
habilitacdo de criancas e
adolescentes com deficiéncia

Inclusado social da Pessoa com SICREDI R$ 10.000,00
Deficiéncia: qualificagdo
profissional por meio da confeccdo
de fraldas descartaveis

Insercéo da Pessoa com deficiéncia | FORUM R$ 21.331,45
no mercado de

trabalho: compra de materiais para
a oficina de estamparia

Ludicidade: um valioso recurso no | BB VOLUNTARIOS R$ 40.000,00
processo de habilitacdo e
reabilitacdo de criancas e
adolescentes com deficiéncia

Academia terapéutica para pessoas | ROTARY, SICOOB E GAE R$ 36.247,60
com deficiéncia: reabilitacdo em
movimento

Praticas Inovadoras na Promocéo PRONAS R$ 779.856,01
da Saude e Cuidados Integrais a
Pessoa com Deficiéncia.

TOTAL: R$ 946.435,06

Pinhalzinho - SC, dezembro de 2024.

Elaine Fehy
Presidente da APAE

Leoni Cecilia Rachor Busz
Diretora do CAESP



