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Passo Fundo está localizado na região Norte do

Estado do Rio Grande do Sul. Por ter uma

localização estratégica entre trajetos que ligam o

Rio Grande do Sul aos países do Mercosul e ao

resto do país, era caminho de passagem de

indígenas, religiosos em catequese, bandeirantes e

tropeiros.

Os indígenas habitantes da região chamavam o

local de GOYO-EM, que significa muita água e rio

fundo. Passo Fundo é a tradução do nome original

e também é o nome dado ao rio da cidade.

LOCALIZAÇÃO

Imagem: Passo Fundo no Rio Grande do Sul



• É o 10º município com mais habitantes no Estado

• Ocupa a 6ª posição no ranking das maiores 

economias do Rio Grande do Sul ultrapassando 

R$10 Bilhões em Produto Interno Bruto;

• Distância da Capital Porto Alegre: 289 km

• Passo Fundo foi emancipada em 07 de agosto de 1857 -

Completou 166 anos em 2023

• População: 206.224 habitantes

Espaço Cultural Roseli Doleski Pretto/Divulgação

Parque da Gare/Divulgação



A APAE de Passo Fundo foi fundada no dia 28 de junho

de 1967, e em 2023 completou 56 anos. O movimento

de criação foi liderado por Alice Sana Costi, que

idealizou a instalação de uma escola de educação

especial e centro técnico especializado para

tratamento de estimulação e reabilitação das pessoas

com deficiência em Passo Fundo. Alice atuou na

diretoria da instituição por mais de 20 anos.

Área total de 9.250 m² (6.232 m² de área construída)

APRESENTAÇÃO



Realidade Institucional

- Público: Atende aproximadamente 500 pessoas com deficiência intelectual e/ou 

múltipla e Transtorno do Espectro Autista – TEA

- Políticas de Atendimento: Assistência Social, Educação e Saúde



Política de Assistência Social

• Atendimento semanal para 140 usuários;

• Grupos de atendimento desenvolvidos em 03 dias

na semana;

• Programas e Projetos desenvolvidos conforme

prevê o Serviço de Proteção Social Especial de

Média Complexidade para Pessoas com

Deficiência, Idosas e suas Famílias.



Práticas de Inclusão no Mundo do Trabalho 

Como tudo começou...

2011 – 2012 Reestruturação 
das Ações da Política de 

Assistência Social na 
instituição

Demandas oriundas de 
ações desenvolvidas com 

grupos de atendimento para 
usuários, entre elas o 
“Mundo do Trabalho”

Busca por referenciais 
teóricos e legislações para 
nortear e embasar o fazer 

profissional na área do 
Trabalho para PcDs



Projeto Jovem Capaz
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a • Direito ao trabalho;

• Reconhecimento das 

potencialidades;

• Trabalho como 

estruturador de 

identidade
O
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o •Promover alternativas para 

o processo de inclusão 

profissional das pessoas 

com deficiência no mundo 

do trabalho para que se 

tornem cidadãos ativos, 

participantes e 

independentes

M
e

ta
s • Inserção de Pessoas com 

Deficiência no mundo do 

trabalho de forma qualificada

•Resgate da autoestima

•Desenvolvimento da 

independência financeira 

•Consolidação da autonomia e 

resiliência

•Protagonismo na busca de 

direitos

•Pertencimento social



Grupos com usuários Entrevista individual

Reuniões: Empresas parceiras e 
famílias

Participação em eventos – Sistema 
Nacional de Emprego – SINE; 
Fundação Gaúcha Trabalho e Ação 
Social – FGTAS; Programa Café com 
Emprego (PMPF)

Visita Domiciliar

Intervenções Realizadas

Equipe técnica referência: 01 Assistente Social e 01 Psicóloga



Desafios Encontrados

- Vínculo com Benefício de Prestação 

Continuada – BPC/LOAS;

- Apoio Familiar; 

- Barreiras de comunicação/informação, 

urbanísticas, atitudinais;

- Perfis profissionais exigidos pelas 

empresas.



ENCAMINHAMENTOS PONTUAIS

• Rede de Postos de Combustíveis (2013)

Cargo: Frentista

Carga Horária:  44 horas/semanais

Encaminhamento de 01 pessoa com deficiência intelectual

Tempo de Permanência: 1 ano

• Loja de Móveis e Eletrodomésticos (2013)

Cargo: Auxiliar de Depósito

Carga Horária: 44 horas/semanais

Encaminhamento de 01 pessoa com deficiência intelectual

Tempo de Permanência: Menos de 2 anos

DADOS DE REALIDADE



KUHN Brasil – Implementos Agrícolas

Parceria com SENAI - Curso de “Auxiliar de mecânico na linha de produção”

Período de Execução:  2014 – 2015

Função: Auxiliar de manutenção

Qualificação para 11 pessoas com deficiência intelectual/múltipla

Efetivação de 06 colaboradores

Período de 2016 – 2017

Função: Auxiliar de manutenção

Qualificação para 10 pessoas com deficiência intelectual/múltipla

Efetivação de 03 colaboradores

Atualmente, 06 colaboradores estão ativos

DADOS DE REALIDADE



KUHN Brasil

Promoções de cargos realizadas:

DADOS DE REALIDADE
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Peças;

Auxiliar de Produção – Solda;

Soldador de Exaustão;

Montador Pré Montagem
Montador – Montagem Plantio



JR Comércio de Cimento e Materiais de Construção

Parceria com SENAC: Curso de “Aprendizagem Profissional Comercial em Serviços Administrativos”

Período execução: 2015 até 2016

Qualificação realizada para 05 pessoas com deficiência intelectual/múltipla

Efetivação de 02 colaboradores 

Tempo de Permanência: 5 anos

DADOS DE REALIDADE



COTRIJAL – Cooperativa Agropecuária e Industrial

PROJETO VIVEIRO DE CIDADANIA

Apresentação da proposta em 2019

Função: Auxiliar de Produção                                         Carga Horária: 20 horas semanais

Atividade: Produção de Mudas de Árvores nativas (Eucalipto, Ipê Roxo e Amarelo, dentre outras) A distribuição das

mudas tem objetivo de reflorestar os parques da cooperativa e resgatar a degradação das propriedades dos

agricultores, associados da cooperativa.

Tem parceria com a Cooperativa de Trabalho dos Profissionais em Educação do Estado do Rio Grande do Sul –

COEDUCARS – Capacitação e desenvolvimento – Desenvolve formação permanente nas áreas voltadas para

cidadania, cooperativismo, trabalho em equipe, autonomia, meio ambiente e educação financeira.

DADOS DE REALIDADE



COTRIJAL – Cooperativa Agropecuária e Industrial

PROJETO VIVEIRO DE CIDADANIA:

Curiosidade: Foram distribuídos mais de 20.000 mudas de árvores de 2021 até Julho 2023. A meta até 2025, é ter

reflorestado o equivalente a 25 hectares.

Em resumo, foram contratados 53 colaboradores, no período de 2020 até meados de 2023, sendo que neste período, 

houve a baixa de 03 colaboradores.

DADOS DE REALIDADE





DADOS DE REALIDADE

Encaminhamentos 

realizados pelo Projeto 

Jovem Capaz

Empresas Usuários 

encaminhados

Baixas

(Permanência

igual ou inferior a 

1 ano)

Total ativos

(Permanência

Igual ou 

superior a 2 

anos)

Índice de 

desistência

Índice de 

Recolocação

78 05 69 usuários 13 usuários 56 usuários 18% 13%



KUHN Brasil em parceria 

com o SENAI

Fonte: KUHN BRASIL

Fonte: APAE Passo Fundo/RS



KUHN Brasil - Parceria 

com SENAI

Fonte: KUHN BRASIL

Fonte: APAE Passo Fundo/RS



KUHN Brasil

Fonte: KUNH BRASIL



SENAC e JR Comércio de Cimento 
e Materiais de Construção - 2015

Fonte: APAE Passo Fundo/RS



COTRIJAL – VIVEIRO 

DE CIDADANIA



JOVEM CAPAZ EM FOCO

Fonte:https://www.expodireto.cotrijal.com.br/imprensa/notici

a/4614/projeto-viveiro-de-cidadania-distribui-mudas-nativas
Fonte: https://afolhadosul.com.br/2021/06/02/cotrijal-e-

apae-de-passo-fundo-apresentam-o-viveiro-de-cidadania/



JOVEM CAPAZ EM FOCO

Fonte: APAE Passo Fundo/RS Fonte: https://apaepassofundo.org.br/noticias/189
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Sigam nossas redes sociais

OBRIGADA PELA 
ATENÇÃO!


