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PALAVRA DA PRESIDENTE

E com satisfagdo que apresentamos o Relatério de Gestdo das
Atividades da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE,
deste ano 2022. Este relatério € baseado na Missao e na Visdo do Movimento
Apaeano em conformidade com os principios fundamentais da defesa e
garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla.

Ele representa a prestagcédo de contas das nossas a¢des na APAE, com o
compromisso de continuarmos realizando o nosso trabalho com transparéncia
e dignidade.

Agradecemos a confianga que recebemos da comunidade.

Gratidao e forte abraco,

Fatima Nazaré das G. Barbosa Resende

Finalidades Estatutarias

| - Transformar direitos em realidade;

Il - Promover estudos e pesquisas;

Il - Apoiar e fortalecer as familias;

IV - Administrar com qualidade;

V - Incentivar a incluséo escolar dos alunos na rede regular de ensino;

VI - Promover a inclusao social em todos os setores da sociedade;

VII - Contribuir para melhoria da qualidade da saude e do bem-estar da pessoa

com deficiéncia intelectual e multipla.
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Bases Legais — Registros

Certificacdo no CEBAS — N° 21/05/2021
Inscrita na Federacao Nacional sob o N° 534/85
Utilidade Publica Municipal N°

Conselhos

Inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CMDCA

Inscrita no Conselho Municipal da Assisténcia Social — CMAS;

Inscrita no Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia -
CMDPD

Inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI

Alteracao estatutaria 25/06/2012

Origem dos Recursos

Para consecucdo dos seus fins, a Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE conta com recursos advindos de campanhas como o
APAEnergia e Termo de Parceria com a Secretaria Municipal de Saude de
Castanhal.

O Carimb6 da Sorte arrecada recursos e a Federacdo das Apaes do Para-
FEAPAES, mediante arrecadacdo dos recursos financeiros publica Edital para
as APAEs que se habilitam através de projetos que implementam e também

garantem a sua sustentabilidade

Infraestrutura

A APAE Castanhal tem sede propria, localizada na Alameda Capanema n° 86
bairro Estrela, € associacdo civil privada, reconhecida como entidade de
assessoramento, de defesa e garantia de direitos, que presta atendimento diario

aos seus usuarios.
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A INSTITUICAO

A APAE de Castanhal, fundada em 28 de janeiro do ano de 1981, portanto,
com 42 anos de servigos prestados na defesa e garantia de direitos de 243
usuarios com deficiéncia intelectual e mudltipla, inscritos e recebendo

atendimento multidisciplinar no seu Centro de Reabilitagao.

A APAE Castanhal atua em trés servicos estruturantes quais sejam
Assisténcia Social, Saude e Educacdo, com programas e projetos em

desenvolvimento de esporte, arte, cultura e desportos.

A familia e a comunidade também tém projetos voltados a esses segmentos,

pelo seu protagonismo e importancia no Movimento Apaeano.

£3

|
|
1T W

Quadro de Dirigentes
N° de Pais: 11 - N° de Amigos: 06

Conselho de Administracéo

Nome Escolaridade Amigo/Pai
Roney de Freitas Maués Superior Amigo
Antbnio Nazareno Moura de Souza Médio Pai
Edivana de A. Monteiro Modesto Médio Méae
Domingas Sa Moraes Médio Mae
Maria José da Silva Pinto Médio Mae
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Diretoria Executiva

Nome Cargo Escolaridade | Amigo/Pai

Fatima Nazaré das G. B. Resende Presidente P6s graduada Amiga
Josiane Bulhdes Ribeiro Vice-Presidente Superior Mae

Carliane de Nazaré Baia Lima 1° Dir. Secretaria Superior Amiga
Karen Costa Damasceno 2° Dir. Secretéria Médio Mae

Pedro Mendes Oliveira Junior 1° Dir. Financeiro Superior Amigo
Shirley do Socorro Dias Resende Diretora Social Superior Amiga
Caetana Ferreira da Silva Dir.de Patrimbnio Superior Amiga

Conselho Fiscal

Membros Efetivos/Suplentes Escolaridade Mae
Ida Rosa Superior Mée
Raimunda S. dos S. Pinto Médio Mée
Maria do Carmo Oliveira Melo Médio Mée
Suely de Amorim Araujo Médio Mée
Maria do Socorro S. Monteiro Médio Mée

Autodefensores: Moisés Rosa Junior e Viviane Raquel M. da Silva

Planejamento Estrategico — Elaborado Outubro /2018, com o objetivo de
deixar para os novos diretores que assumiriam em 2019, deveria ter novo
direcionamento para triénio 2020/2022, entretanto, a pandemia que se instalou

em margo/2020 fez com que as acgdes fossem adiadas para 2022.

Plano de Acao 2023 - Elaborado com o envolvimento da equipe

administrativa.

Regimento Interno — Aprovado em REDIR de junho/2012 deveria ter sofrido
alteracdes no decorrer de 2022, entretanto, estas alteracdes serdo feitas no 1°

semestre/2023.

Proposta Pedagdgica

- Na modalidade de Atendimento Educacional Especializado — AEE, para
atender as orientacfes das Federacfes Nacional e Estadual, entretanto, neste
segundo semestre de 2022, a APAE de Castanhal solicitou parceria com a
Secretaria Municipal de Educacdo que disponibilizou um Educador Fisico e
estd aguardando o encaminhamento de 02 profissionais da educacao para

dinamizar o AEE na Instituic&o.
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Servigcos / Programas / Projetos e Atividades Desenvolvidas:

Servigo: Promocdao Social da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipla

Programas Atendidos
1) Programa Garantia de Direitos 243
2) Programa Habilitacdo e Reabilitacédo 243
3) Programa Atendimento Educacional Especializado - AEE 17
4) Projeto Maturidade Saudavel 16

Programa Garantia de Direitos

A garantia de direitos da pessoa com deficiéncia € uma das finalidades que a
APAE Castanhal se propde através da execucdo de servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita, permanente e

continuada aos usuéarios, de forma planejada, diaria e sistemética.

Assim € que executamos o Programa Garantia de Direitos, cujas a¢des, vao
desde o acolhimento institucional, encaminhamento interno e orientagédo para a
Rede Socioassistencial.

As atividades sédo realizadas pelo Assistente Social, Psicologo e Pedagogo,
que fazem atendimentos, oficinas, palestras e orientacdes as familias quanto

aos direitos dos filhos.

Atencdo Integral a Pessoa com Deficiéncia

Educacéo

A APAE de Castanhal possui uma parceria de cessdo com a Secretaria de
Municipal de Educacdo - SEMED de um profissional da educacédo lotado na
Instituicdo desde 1998, entretanto, o plano de acdo para 2022, ja prevé
proposta do Atendimento Educacional Especializado - AEE focada no
desenvolvimento e progresso do seu publico alvo, (pessoas com deficiéncia
intelectual e multiplas) no que refere aos seus limites intelectuais, favorecendo

estes sujeitos, no sentido de apropriarem-se do conhecimento de forma

RELATORIO DE GESTAO 2022 Pagina 6



significativa, que devera ser apresentado ao Conselho Municipal e Secretaria
Municipal de Educagéo.

Neste ano de 2022, a APAE fez atendimento de 243 pessoas com deficiéncia
intelectual e mdltipla, (criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos), na

faixa etaria de 03 a 53 anos.

Na area da educacédo foram atendidos (31) trinta e hum alunos na faixa etaria
de 18 a 53 anos, que também fazem atendimento de reabilitacédo.

Estes alunos ndo estdo incluidos na regular e também néo estdo no mercado
de trabalho, assim € que sao atendidos através de programas especificos, de

acordo com sua faixa etaria e em espaco especifico cujo_objetivo é o de

favorecer aspectos de aquisicAo e preservacdao de conhecimento e
entendimento das situacdes do contexto de autogestdo do aluno, realizando
atividades que favoreca a atencdo, memodria, comunicacdo oral e de
autogestao propostas por meio de jogos pedagdgicos, danca, muasica, jogos de
regras, esquema corporal, bambolés, boliche e bola que ajudam no controle da
ansiedade. Eles constroem quebra-cabeca, domin6, memaria, caca palavras
com (figuras grandes) e materiais construidos pela mediadora para atividades
sensodrio-motora e visual, acfes de praticidade de autogestdo referente a
cuidados pessoais, atividades com grupos em outras salas de atendimentos
favorecendo socializacdo, linguagem expressiva explorando os objetivos acima

citados.

Como resultados dessas atividades os alunos tem bom desenvolvimento
biopsicossocial, tornando-os ativos em seu conhecimento, interagindo em seu

meio e ganhos em sua autonomia em seu contexto diario.

Foram realizados 164 Atendimentos Individuais Pedagogicos;

Atendimento a Autistas: Faixa Etaria: 03 A 29 anos.

Objetivo: Estimular o desenvolvimento social e comunicativo, aprimorar o
aprendizado e a capacidade de solucionar problemas, diminuir

comportamentos estereotipados que interferem no aprendizado de pessoas
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com Transtorno Global do Desenvolvimento do Espectro Autista, o
desenvolvimento de habilidades adaptativas como as de auto - cuidado e
suporte familiar, entretanto, os atendimento foram suspensos em marco 2020 e
as atividades passaram a ser trabalhas de duas formas: remotas e com
caderno de atividades elaborado pelo pedagogo e acompanhado pelo

responsavel.

O Programa Maturidade Saudavel, cuja faixa etaria é a partir dos 23 anos,

também adotou a mesma sistematica de atendimento.

Atencdo Integral a Pessoa com Deficiéncia

Saude:

Na area da saude, a APAE executa o Programa Especializado em
Reabilitacdo, cujo objetivo em 2022 foi o de reabilitar (243) usuarios, com
alteracdes no desenvolvimento neuropsicomotor, cognitivo, linguistico e social.

Através de Termo de Parceria com a Secretaria Municipal de Saude sao

desenvolvidos os seguintes atendimentos de Reabilitacao:

Especialidade

Descricao dos Servigcos

Fisioterapia

A fisioterapia neuromotora, através de seus métodos e técnicas
estabelece o diagnostico cinético-funcional, e visa facilitar na crianca
e também no adulto acometido de disturbios neuro-motores devido a
Paralisia Cerebral, Sindrome de Down entre outras, a retomada do
ritmo de desenvolvimento neuro-psicomotor normal e ou melhora do

guadro motor, promovendo assim, uma melhor qualidade de vida.

Psicologia

A psicologia realiza seus atendimentos na perspectiva da avaliacao
evolutiva sobre o tipo de apoio que o paciente necessitara. Envolve
ainda psicoterapia breve de apoio; psicoterapia comportamental,
aconselhamento familiar; aplicagdo de testes de escala e

desenvolvimento e colabora com estudos psico-diagndsticos.
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Pedagogia

A avaliacdo pedagdgica é realizada com base na observacdo de
comportamento, aplicacdo de testes pedagdgicos, acompanhamento
das dificuldades de aprendizagem ou déficit cognitivo.
Acompanhamento evolutivo do aprendizado dos alunos. Os
exercicios de psicomotricidade atuam ndo sO sobre todas as
condutas psicomotoras, como também visam melhorar as

habilidades intelectuais e atitudes afetivas emocionais.

Servigo
Social

O Servigco Social € responsavel pelo estudo do ambiente sdcio
econdmico e cultural visando a integracdo da familia e comunidade,
bem como, avaliar e orientar esses usuarios que procuram a

instituicdo para atendimento multidisciplinar.

Terapia
Ocupacional

A Terapia Ocupacional tem por objetivo, estimular e favorecer os
aspectos cognitivos, trabalhar AVD’s e AVP’s, reabilitacdo e
adaptacdes funcionais, capacitacdo e competéncia funcional.
Favorece a socializacdo, utiliza a atividade, o fazer humano como

recurso terapéutico e humaniza os atendimentos.

Fonoaudiologia

O atendimento de fonoaudiologia tem objetivo prevenir, orientar,
avaliar, diagnosticar, habilitar e reabilitar os disturbios da
comunicacédo (fala, voz, linguagem e audicdo) e as desordens das

funcdes estomatognaticas.

Nutricionista

Neurologista
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DEFICIENCIAS ATENDIDAS NO PROGRAMA DE REABILITACAO
Deficiéncia Atendidos
Sindrome de Down 29
Sindromes Raras:
- Sindrome de Woff Hirschhorn (dele¢cdo do cromossomo 4)
- Sindrome de West 03
- Sindrome de Sotos
Autismo 43
Microcefalia 04
Hidrocefalia 03
Hiperativo 05
Transtorno Especifico Misto do Desenvolvimento 37
Transtorno do Desenvolvimento de Linguagem 18
Transtorno Especifico do Desenvolvimento Motor 08
Maos em garras de lagosta 01
Epilepsia 10
Auséncia Congénita da coxa e do pé presente 01
Retardo Mental Leve 28
Retardo Mental Moderado 10
Retardo Mental Grave 05
Paralisia Cerebral 38
TOTAL 243
Total de Atendimentos por Profissional / 2021
Profissional Quantidade Total
Fonoaudibloga 2.206
Fisioterapeuta 2.974
Neuropsicopedagogia 116
Terapeuta Ocupacional 2.519
Assistente Social 3.987
Neuropsicopedagogia 203
Neurologista 100
Total Geral 12.868
Outros Atendimentos feitos pela Apae
Educador Fisico e Outras Atividades Fisicas 276
Atendimento Educacional Especializado 483
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\ Relatério de Atendimento de Terapia Ocupacional

O trabalho da Terapeuta Ocupacional Livia Nayane da Silva Pereira ha Associacao
de pais e Amigos dos Excepcionais (APAE/Castanhal) é desenvolvido desde o més de
junho do ano de 2022 até os dias atuais, de forma inteiramente presencial apds o controle
pandémico da covid 19, todavia, ainda se foi utilizado das medidas de seguranca
preconizado pela Organizacdo Mundial da Saude (OMS) nos atendimentos. O trabalho que
vem sendo desenvolvido foi iniciado apdés as avaliagcbes dos pacientes vinculados ao
servigo de terapia ocupacional, para que se obtivesse maior conhecimento sobre o quadro
clinico de cada usuéario e consequentemente oferecimento de atendimentos terapéuticos
personalizados, levando em consideracéo a realidade destes.

Apds o encerramento das avaliacfes, foi constituido dois grupos quinzenais na
terca e quinta feira para a realizacdo das sessdes que se estendiam de 13h30minutos as
17h30minutos, com permanéncia de 30 minutos cada grupo com no maximo 5 usuarios. A
divisdo dos grupos foi realizada levando-se em consideracdo a aproximacao dos casos,
buscando assim, facilitar e promover o melhor aproveitamento dos atendimentos aos
USUArios.

Durante o periodo dos atendimentos, observou-se uma notoria assiduidade dos
usuarios, assim como, foi possivel a criacdo de vinculo terapeuta-paciente e
estabelecimento de objetivos e metas com 0s responsaveis que se seguird no ano de 2023.

No total, foram avaliados aproximadamente 100 usuérios subdivididos nos grupos
qguinzenais. Em cada grupo, de acordo com a necessidade individual, eram repassadas
atividades relacionados aos aspectos fisicos de coordenacdo motora fina e global,
alinhamento postural e forga, aos aspectos cognitivos de aten¢do, concentracdo, raciocinio
l6gico, linguagem, memdria, e criatividade, assim como, aspectos sensoriais, orientacao e
entrega de quadros de rotinas, treinos de Atividade de Vida diaria (AVD) e Atividades
Instrumentais de Vida Diaria (AIVD), treino de deambulacéo e escrita, objetivando de modo

geral a autonomia e independéncia dos usuarios em suas ocupacoes.

Livia Nayane da Silva Pereira

Terapeuta Ocupacional da APAE/Castanhal
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| Relatério de Atendimento de Fisioterapia - 2022

Este relatorio refere-se aos atendimentos realizados durante entre os meses de
Fevereiro a Novembro de 2022.

Os atendimentos presenciais aconteceram a partir de fevereiro até novembro de
2022. Neste intervalo de tempo a APAE contou com o0s servicos de 03

Fisioterapeutas que trabalharam alternadamente.

Segundo relato de um Fisioterapeuta partir do més de maio diante do atendimento
efetivamente presencial algumas responsaveis relatavam as satisfacdo quanto ao
resultado na melhora dos seus filhos., isto porque durante a pandemia surgiram
muitas dificuldades e duvidas ao realizar exercicios com seus filhos no ambiente

domicilia.,

Consideracdes finais

Apesar do ano 2022 ter sido um ano de readaptagcdo, conseguimos
gradativamente cumprir com os atendimentos e isto sO foi possivel com o
empenho efetivo dos responséaveis pelos usuarios que ndo mediram esforcos para

a efetivacéo de todos os atendimentos.

Servico de Fisioterapia
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Assisténcia Social

Atencdo Integral a Pessoa com Deficiéncia

o Através de um grupo no aplicativo WhatsApp criado em 2020 para
atender as demandas dos responsaveis pelos usuarios, no ano de 2022
mais precisamente a partir do més de fevereiro esta comunicacéo
passou a ser presencial, inclusive os atendimentos sociais;

o O Servico Social deu continuidade nas orientagdes sobre os cuidados e
prevencdes que devem ser adotados por todos 0s usuarios;

o O Servigo Social expediu documentos de comprovacgédo dos vinculos dos
pacientes com a instituicdo para mediacdo da garantia de direito da
pessoa com deficiéncia;

o Foram realizados sistematicamente acolhimento de demanda
espontanea e consequente orientacdo de encaminhamento a rede de
servico sécio assistencial.

o Atendimentos aos familiares, orientando acerca dos seus direitos como:
BPC (Beneficio de prestacdo continuada), Passe Livre Municipal,
Intermunicipal e interestadual, transporte, TFD, entre outros seguindo a
Lei n® 13.146/2015 Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Concluimos assim que gradativamente foi possivel a efetivagcdo da pratica
profissional realizando com esforgo e ética, todas as demandas necessarias de forma a
garantir os direitos das pessoas com deficiéncia intelectual e mdltipla atendidas nesta
Unidade Apaeana.

Josete Soares de Moraes Caldas
Assistente Social

Atencéo Integral a Pessoa com Deficiéncia

Fortalecimento da Familia

O Programa de Apoio a Familia no ano de 2022 atendeu 190 familias com
cunho de acolhimento, informacdes e orientacbes que foram realizadas de
algumas de forma remota e também presencial de forma individualizada.

O ano 2022 foi de desafio pelo fato de estarmos saindo de uma pandemia que

fez com que a comunicacédo fosse somente remota, e 2022 a APAE foi aos
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poucos restabelecendo o didlogo presencial com usuéarios e familias, cujo
resultado foi gradativo a medida que os meses foram passando.

Sustentabilidade Institucional

Estrutura Fisica

A Apae Castanhal tem sede propria em cuja estrutura fisica possui dois prédios,
que abriga a Administracdo e o Centro de Reabilitacdo, onde funcionam os
servicos da assisténcia social educacdo e saude. Os ambientes Da
administracdo e de atendimentos s&o climatizados e as éareas externas
ventiladas. A InstituicAo N&o possui veiculos para transporte de usuarios. A
Apae tem um total de 1.000 itens, em bom estado de conservacdo, e

substituidos a medida em que haja necessidade.

Dependéncias Prédio | Total
Salas 08 08
Copa 01 01
Banheiros 05 05
Fraldario 01 01
Despensa 01 01
Academia 01 01
Piscina 01 01
Auditério 01 01

Dependéncias Prédio Il Total
Salas 04 04
Quadra Esportiva 01 01
Recepcao 01 01
Banheiro 01 01

Total 26
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Sustentabilidade Institucional — Recursos Humanos

Quantidade Situacao
Total de Recursos Humanos 23
Voluntarios Permanentes 06 06
Profissionais por Area — Saude Quantidade -
Neurologista 01 Serv. Prestado
Psicologo 01 Serv. Prestado
Fisioterapeuta 02 Serv. Prestado
Estagiario de Fisioterapia 03 -
Terapeuta Ocupacional 01 Serv. Prestado
Estagiario de Terapia Ocupacional 01 -
Fonoaudidlogo 02 Serv. Prestado
Professor de Educacao Fisica 01 Voluntério
Professor de Educacao Fisica 01 Cedido
Pedagogo 01 Cedido
Profissionais p/ Area — Ass. Social Quantidade
Assistente Social 01 Serv. Prestado
Estagiario de Assisténcia Social 02
Profissionais p/ Area — Ativ. Meio Quantidade
Auxiliar Administrativo 03 Funcionério
Contador 01 Serv. Prestado
Servigos Gerais 01 Funcionério
Merendeira 01 Funcionario
Porteiro 01 Serv. Prestado
Assessor Juridico 01 Voluntério

Sustentabilidade Institucional: Recursos Financeiros

A entidade tem um Contador que é responsavel pela elaboracdo das
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Contrato com o SUS, através da Secretaria Municipal de Saude.

demonstracdes financeiras, cuja situacdo financeira este ano de 2022 passou

por muitas dificuldades. A entidade recebe recursos financeiros oriundos do
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A entidade recebe repasse da Federacdo das Apaes do Estado do Par3,
arrecadados pelo Projeto APAEnergia e conta ainda com contribuicdes

mensais de associados, recebimento de doacdes pecuniaria.

Recursos Recebidos em 2022

Valor Anual (R$)

Origem
Campanha APAE Energia 103.456,48
Sistema Unico de Saude - SUS 186.400,83
Projetos 75.497,70
Contribuicdo de Associados 5.640,00
Parcerias 600,00
DoagBes Pecuniérias — Ministério Publico 13.144,81
Promocéo de eventos 700,00

Total 385.439,82

Parcerias

v' Programa Mesa Brasil do MDS

A Apae Castanhal tem como parceiro 0 SESC, assim é inscrita no Programa

Mesa Brasil do MDS e, através desta parceria a Instituicdo recebeu doacbes
gue no decorrer deste ano adverso contribuiu significativamente para

alimentacao da familia dos nossos usuarios.

N° de doagbes: 19 entregas - Periodo abrangido: 04/01/2022 12/12/2022
Produtos Recebidos: Frutas em Geral, Legumes em Geral, Biscoitos, logurte,
Arroz, Acucar e no més de dezembro, mas precisamente no dia 13/12, uma
doacéo de 230 CHESTER NATALINO, resultante da parceria do Mesa com o
Grupo EBD - Perdigao, Sadia e Qualy .
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v' Faculdade Estacio de Sa
A APAE Castanhal em setembro/2022 estabeleceu parceria com a
Coordenadoria de Estagio do Curso de Fisioterapia da Estacio de Sa para 30
alunos do curso acompanhar os atendimento na sala de Fisioterapia assim
como nas atividades fisioterapéuticas desenvolvidas na piscina.
Esta parceria dinamizou o atendimento do usuério cujo relato dos responsaveis

foram de melhora na qualidade de vida dos seus filhos.

v" Ministério Publico
O Ministério Publico foi parceiro neste ano de 2022, o trabalho das diversas
varas do Ministério contribuiu de forma significativa para com a APAE
Castanhal, diante dos parcos recursos financeiros, que destoam da qualidade
do servico prestado pela Instituicdo, mérito de uma equipe técnica e

administrativa que nao mede esfor¢os diante das dificuldades enfrentadas.

OUTROS PARCEIROS

v JDW Construgdes, TOK Especial e Neca Extintores apoiaram
atividades educacionais da Instituicao, fazendo doac¢des de brinquedos e
materiais.

v' Malharia Natan doacao para outdoor da Semana Nacional,

v Sr. Ricardo (Carretinha Trem Balada) disponibilizou a tarde de
14.12.2022 para passeio dos usuarios pela cidade.

v' Fabio Veiculos Ltda doacdo de material educativo para atividades de
2023.

v' Sandro Porpino — doacgédo da filmagem através de drone do 2° Passeio
Ciclistico.

v' Secretaria Municipal de Esporte — Cedeu o Ginasio Loyola para

realizacdo das Olimpiadas Especiais do 4° Conselho Regional
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ARTICULACAO E MOBILIZACAO

A Apae Castanhal procura sempre estar atenta as mobilizagdes sociais, que
sao levantadas pela sociedade e pelo Movimento Apaeano em prol da pessoa
com deficiéncia, este 2022 néao foi diferente, nossas mobilizacdes ganharam a

rede social e assim a comunidade teve conhecimento do trabalho da Entidade.

Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipla

A Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Mdltipla € o
momento de mobilizacdo e discussdo dos assuntos pertinentes a este
segmento e a familia teve papel fundamental e expressiva participacdo na
discussédo dos assuntos no dia 21 de agosto foi realizado o 2° Passeio
Ciclistico da APAE que contou com a participacdo de dirigentes, técnicos,

colaboradores e usuéarios.

Participacdo em Eventos do Movimento Apaeano

A APAE Castanhal participou via remota de Eventos e Reunides do Movimento
Estadual e mais precisamente em Maio de 2022, a APAE Castanhal sediou a
Olimpiada Especial do 4° Conselho Regional realizada no Ginasio Loyola
com a participacdo das APAES de Braganca, Capanema, Sdo Domingos
do Capim e Castanhal.

No més de Agosto/2022 as APAEs de Castanhal e Capanema participaram
da XXIIl OLIMPIADA ESTADUAL em Maraba.

Em Novembro/2022 as APAES de Capanema e Castanhal participaram das
XXIII OLIMPIADA NACIONAL em Aracaju, trazendo 02 Medalhas de Ouro e
uma de Prata resultado da participacdo dos 03 Atletas que competiram em

Lancamento de Dardo e Natacao.
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\ CONCLUSAO

Analise Conclusiva - A APAE Castanhal adota o lema de que dificuldades e
desafios foram feitos para serem superados, ademais o relatério qualitativo
possibilita & gestdo a oportunidade ndo so6 de refletir sobre a maneira como as
acOes foram executadas, assim como proporciona uma visao global daquilo que
foi realizado durante o ano.

ANEXO | - Relatério Fotogréafico 2022

Belém (PA) 31 de dezembro de 2022

Fatima Nazaré das G. B. Resende
Presidente da APAE Castanhal
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