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1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZAGCAO

A Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Maraba — APAE de
Maraba € uma Organizag&o da Sociedade Civil constituida de pais, familiares, amigos
e pessoas com deficiéncia intelectual, multipla e autismo, reconhecida como Entidade
Beneficente de Assisténcia Social pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS). Atualmente, a instituicdo desenvolve agdoes de carater -cultural,
assistencial e educacional bem como oferta atendimento a saude de pessoas com

deficiéncia.
1.1. IDENTIFICAC}AO DA ORGANIZA(}AO PROPONENTE

Nome da Instituicao: Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Maraba
Nome Fantasia/Sigla: APAE de Maraba

CNPJ: 01.711.946/0001-29

Constitui¢ao juridica da organizagao: Associagao Filantrépica Civil
Enderec¢o: Rua Sergipe Quadra 32 Lote 25

Bairro: Jardim Belo Horizonte

Municipio: Maraba- Para

CEP: 68.503-140

Telefone / Celular: (94) 3222-8315 / 94 98188-0406

E-mail: apaedemaraba@hotmail.com

Data da Fundagao: 19 de fevereiro de 1997

1.2. RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO

Nome: Winston Diamantino
Cargo: Presidente
Telefone: (94) 3222 8315/ (91)991148980

1.3. DIRETORIA EXECUTIVA

Vice-Presidente: Zulma Patrocinio Oliveira

1° Diretor Secretario: Mauri Dias Marinho

2° Diretora Secretaria: Ana Lucia Sousa De Oliveira Pereira
1° Diretora Financeira: Maria Vanuza Chaves Cabral

2° Diretora Financeira: Adriana De Araujo Dos Santos
Diretora De Patriménio: Sebastido Cleber Freitas Da Silva

Diretor Social: Claudio Rocha Nunes



2. INTRODUGAO

O Relatério de Atividade 2021 é para dividir com a sociedade os resultados
obtidos, avaliar a qualidade dos servicos prestados, as acbes realizadas pela
instituicado que tem como publico alvo as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla
e sua familia, com intuito de aprimorar os servigos ofertados e ampliar a quantidade
dos atendimentos, inovar em estratégias de atuagéo. Para elabora este relatério foi
necessaria uma analise em cada setor que compde a instituicdo, para se obter um
diagndstico preciso de todas as agbes desenvolvidas, nas areas de assisténcia, saude
e educacao em 2021, portanto o relatério de atividade serve como base de estudo
para que a APAE de Maraba possa avancar na qualidade dos servigos ofertados,
assim a instituicdo se torne referéncia em atendimento as pessoas com deficiéncia
intelectual por meio de agdes integradas e de defesa de direitos, como caminho de
transformacao de vidas.

APAE de Maraba esta sempre acompanhado e fazendo parte dos
movimentos de lutas pelo atendimento e defesa dos direitos, participando de espagos
de formulacéo, estruturagdo e controle de politicas publicas, através dos concelhos
de direitos, fazendo parte de forma integrada na rede APAE, em conformidade com
visdo e missao, a entidade persegue os seguintes valores: Inovagédo; Conhecimento;
Respeito; Comprometimento; Transparéncia; Eficacia. Buscando atingir resultados
cada vez melhores, a entidade investe também nos seguintes imperativos
estratégicos: Gestdo de pessoas; Qualidade dos Servigos; Sustentabilidade.

Neste contexto, em 2021 trabalhamos atendendo todas as exigéncias dos
orgaos sanitario, dobramos os cuidados com higiene e limpeza, conscientizando as
familias/usuarios e funcionarios sobre os cuidados no combate ao coronavirus e
sindromes gripais, que o mundo ainda vivencia, o uso de mascaras e alcool, aferir
temperatura se tornaram um habito obrigatério em todo a instituicdo, portanto os
atendimentos ofertados seguiram de forma presencial considerando as metodologias
especificas para cada atendimento e avaliando casos de forma individualizada.

Contudo APAE preza pela valorizagdo dos colaboradores/profissionais,
oferecendo capacitagdes e inovagdes tecnoldégicas em uma gestdo participativa,
aprimorando a qualidade dos atendimentos, ao mesmo tempo, monitorando a
satisfacdo dos usuarios e de suas familias, atendidos nos diversos programas da
instituicdo. Seguindo esse planejamento, é importante, o acompanhamento dos
indicadores de monitoramento e avaliagao das agdes exercidas pela instituicao nos

seus diversos programas, além de avaliar a qualidade dos servigos semestralmente,



realizamos a avaliagao da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia intelectual

e Multipla em todo o seu ciclo de vida e de suas familias.

2.1. DESCRICAO DOS SERVICOS

Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Maraba e uma
instituicdo beneficente sem fins lucrativo com atuagéo nas areas de assisténcia social,
educacao, saude, prevencao, trabalho, profissionalizagdo, defesa e garantia de
direitos, esporte, lazer entre outros. Investe de forma permanente em inovacéo e
conhecimento, o que permite estabelecer parcerias com o poder publico, visando
organizar servigos socialmente relevantes. A entidade conta, também, com a
participacdo permanente e efetiva de seus profissionais, auto defensores e familiares
nos conselhos paritarios e deliberativos de politicas publicas, exercendo o controle
social, dialogando, debatendo e participando da estruturagdo da rede social do
municipio.

Para a execucéao de todos 0s seus servicgos, a instituicdo possui uma equipe
especializada que desenvolvem o seu trabalho de maneira direta ou indireta com os
usuarios e suas familias. Apesar de alguns colaboradores atuarem indiretamente,
suas fungdes sédo essenciais para tornar a instituigdo organizada e mais sustentavel,

seguindo os preceitos das legislagcdes e o foco na area da Assisténcia Social.

2.2. OBJETIVOS GERAIS

Promover a habilitacdo e reabilitacdo da pessoa com deficiéncias
intelectuais e multiplas e de sua familia, de forma continuada e gratuita, por meio de
servigos, programas e projetos nas areas de assisténcia social, educacgdo, saude com
vistas a reducdo de impedimentos e barreiras que dificultem a inclusdo social, o

acesso aos direitos e a participacéo plena e efetiva dessas pessoas na sociedade.

2.3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

APAE de Maraba presta servigos, programas e projetos de assisténcia
social, educagéao e saude de forma gratuita, permanente e continuada as pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla e a suas familias, com as seguintes finalidades:

e Promover a melhoria da qualidade de vida de criangas, adolescentes, jovens,
adultos e idosos com deficiéncia intelectual e multiplas em seu ciclo de vida,

buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;



e Prestar servicos de habilitagdo e reabilitagdo a esse publico e promover sua
integracdo a vida comunitaria no campo da assisténcia social, realizando
atendimentos, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada

ou cumulativa;

e Prestar servicos de educacao especial as pessoas com deficiéncia intelectual

e multiplas;

e Oferecer servigos de prevencdo na area de saude, visando assegurar melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente,

intelectual e multipla;

e Dar suporte as familias diminuindo o estresse ocasionado pelos cuidados
prolongados, o alto custo da atencéo, orientagcéo e troca de informagdes entre

os cuidadores;

e Favorecer o acesso dos usuarios a beneficios, programas de transferéncia de
renda e outros servigos sécio assistenciais, das demais politicas publicas

setoriais e do Sistema de Garantia de Direitos;

e Coordenar e articular na sua jurisdicédo, os objetivos, programas e a politica da
Federagédo das APAES do Estado do Para e Federagao Nacional promovendo,
assegurando e defendendo o progresso, o prestigio e a credibilidade do

Movimento Apaeano.

2.4. INFRAESTRUTURA

Em 2021 a APAE contou com recursos provenientes de emendas
impositivas, Fundo da Crianca e do Adolescente, Federacdo Estadual das APAES
(FEAPAES), possibilitando manutengao, reformas e melhorias como a do telhado da
piscina e garagem, quadra de esporte revitalizada, portdes novos e automatico,
garagens para os veiculos, melhorando acessibilidade da instituicdo. APAE tem sede
propria com extensao de 1.200 m? que se divide em:

01 Sala de estimulagéo precoce; 05 Salas da psicopedagogia; 01 Sala de
Artes cénicas; 01 Sala da psicomotricidade; 02 Salas educacéao profissionalizante; 01
Sala do AEE; 04 Salas de Optes; 01 Sala de artesanato; 01 Sala de sat; 01 Sala do
bazar; 01 Cozinha; 01 Refeitdrio; 01 Escovodromo; 02 Depdsitos; 01Almoxarifado; 01
Sala de Brinquedoteca; 01 Sala laboratério de informatica; 01Salas de coordenacéo;

02 Piscinas coberta sendo 01 com aquecimento solar; 05 Banheiros externos; 01 Sala



de multiuso; 01 Consultorio odontoldgico; 02 Salas de fisioterapia; 02 Salas de
fonoaudiologia; 03 Salas de Terapia Ocupacional; 01 Sala do psicélogo; 01Sala do
assistente social; 01 Consultorios; 01 Sala de espera; 01 Secretaria; 01 Sala da APAE
mantenedora; 01 Sala de recursos humanos; 01 Sala da direcdo; 01 Recepgéao.
APAE dispde de veiculos 01 6nibus adaptado, 01 VAM adaptado, 01
Picape Strada, e 01 Moto Biz, em boas condigdes de conservagao sendo realizadas

manutengdes sempre que necessario.

3. RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros capitados necessarios a manutencao da APAE de

Maraba s&o constituidos, em sua maioria, por contribuicbes de associados e de
terceiros, por meio da Instalagdo dos cofrinhos
CENT nas lojas do comercio, de sécios contribuintes,
sttt vorbas designadas pelo poder judiciario
através de projetos apresentados, projetos de
captacdo de recursos junto ao CMDCA,
FEAPAES e Emendas impositivas. A
instituicdo conta, também, com termos de
celebracao de parcerias firmados com o poder
publico  Municipal com cedéncia de

colaboradores, além de promocéo de eventos

esporadicos.
Em 2021 a APAE de Maraba aprimorou o setor de capitacdo de recursos e
elaboragdo Projetos, buscando estratégias para

novas parcerias, em virtude da pandemia a APAE
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Apae Marabad +<c<4-
noce olidario da Havan

Destacamos em 2021 a reformas de algumas ambiéncias da APAE como
também aquisicdo de novos equipamentos essenciais para o setor de reabilitagdo e
novos equipamentos odontolégico possibilitando incorporar novos atendimentos
através da sedacdo executadas com os recursos da Emendas Impositivas dos
projetos “Saude para todos” valor R$ 248.335,00 destinado a equipar o setor de
odontologia e o setor de reabilitacdo, curso de sedacdo ROTAMIX da J.G. Moria, com
o qual se faz uso do Oxido Nitroso e o pagamento da medica neuropediatra.
“Cobertura e acessibilidade da piscina terapéutica com seguranca valor R$
448.000,00. Projetos proveniente da FEAPAES “Viver Feliz” valor R$ 50.000,00
destinado a pagamento de Recursos Humanos e Manutengéo 6nibus, “Novo Olhar”
valor 50.000,00 destinado a Pagamento de Recursos Humanos e manutengcao dos
Veiculos. Projeto CMDCA, “Viver Feliz da APAE de Maraba” valor Pactuado de R$

125.000,00 com objetivo garantir atendimentos, odontologico, reabilitagdo e



habilitagcdo para criangas e adolescentes com deficiéncias intelectuais e multiplas. O

Troco Solidario Da Havan, que teve o valor arrecadado de R$ 99.000,00 reais.

3.1. DESPESAS FIXAS E VARIAVEIS 2021

A tabela abaixo apresenta todas as despesas fixas, variaveis e folha de
pagamento da APAE de Maraba em 2021.

DESPESAS APAE DE MARABA 2021

N° DESPESAS VALOR/MES VALOR ANO

1 | SALARIOS E ORDENADOS - R$ 488.053,96
2 | RESCISAO CONTRATUAIS - R$ 114.056,79
3 | FERIAS - R$ 25.680,70
4 | 132 SALARIOS B R$ 21.483,28
5 | FGTS - R$ 55.756,50
6 |GPS B R$ 50.527,28
7 |IRRFS - R$ 25.348,03
8 | FGTS RECISORIO - R$ 33.691,69
9 | PREST. DE SERVICOS - R$ 61.200,00
10 | MANUTENGAO DE VEICULOS : R$ 10.779,70
11 | COMBUSTIVEL E LUBRIFICANTES ) R$ 17.862,92
12 | LICENCIAMENTO DE VEICULOS - R$ 3.794,13
13 | TELEFONES - R$ 3.200,00
14 | ENERGIA B R$ 6.240,00
15 | COSANPA - R$ 2.795,97
16 [ ARGUS B R$ 1.626,00
17 | PROVEDOR INTERNET - R$ 2.644,06
18 | DESP CARTORARIAS - R$ 2.023,13
19 | HONORARIOS CONTABEIS - R$ 41.590,00
20 | MAT PEDAGOGICO B R$ 13.011,00
21 | MAT DE EXPEDIENTE - R$ 1.823,58
22 | MAT DE USO E CONSUMO - R$ 3.905,78
23 | MAT DE LIMPEZA - R$ 17.914,73
24 | MAT CLINICO E MEDICACOES : R$ 69.800,24
25 | MANT DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS i R$ 10.050,00
26 | ALIMENTAGAO - R$ 12.128,00
27 | DESPESAS DE VIAGEM - R$ 5.200,00
28 | MAT DE CONSTRUGCAO B R$ 220.650,83
29 | MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - R$ 943.919,09
30 | ALVARA B R$ 47,00
31 | DES BANCARIAS - R$ 2.399,00
32 | UNIFORMES : R$ 35.001,00

Fonte: Financeiro/contabil da APAE de Maraba.
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3.2. FOLHA DE PAGAMENTO

Nosso quadro de funcionarios e composto por funcionarios cedidos da
Prefeitura Municipal que através do termo de cooperagdo valido até 2024 e
funcionarios contratados pela instituicio em regime de CLT. As despesas com
pessoal ficaram em torno de R$ 40.671,75 (quarenta e seis mil seiscentos e setenta
e um reais e setenta e cinco centavos) ao més, totalizando aproximadamente R$
488.053,96 (quatrocentos e oitenta e oito mil cinquenta e trés reais e noventa e seis
centavos) ao ano. Nesses valores estdo incluidos os pagamentos dos salarios, dos
décimos terceiro e das férias.

A instituicao utilizou-se de varias estratégias de captagao de recursos para
complementar a receita e reduzir os gastos tudo isso gragas administragao com know-
how comprometida e responsavel. Os recursos captados foram provenientes de
eventos e promogodes realizados pela instituicdo, socios contribuintes, doagdes, penas
alternativas e projetos elaborados conforme a demanda da instituigdo.

4. RECURSOS HUMANOS:

(07:13{¢7.\ :
PROFISSAO FUNGAO | QTD | [ iORERIA 1 VINSULO SoM A
PROFISSIONAL
Administradora Diretora 01 40 horas Contratada
Direito Advogado 01 01 horas Voluntario
Psicologa Psicologa 01 20 horas Cedida/PMM
Assistente Social Assistente | o1 20 horas Cedida/PMM
Medica Neuropediatra 01 4horas Contratada/PJ
Terapeuta Ocupacional - 04 20 horas Cedida/PMM
Fisioterapeuta - 03 20 horas Contratada/CLT
Fonoaudidloga - 04 20 horas Contratada/Cedida
Odontodlogo - 01 20 horas Cedida/PMM
Nutricionista - 01 20 horas Cedida/PMM
Professores - 200h - 19 40 horas Cedida/PMM
Professores - 100h - 05 20 horas Cedida/PMM
Professor de Ed. Fisica - 02 40 horas Cedida/PMM
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CARGA
HORARIA VINCULO COM A
SEMANAL DO ENTIDADE
PROFISSIONAL

PROFISSAO FUNGAO | QTD

Técnico de Higiene Bucal - 01 40 horas Contratada/CLT
Aux. Administrativo - 02 40 horas Contratada/CLT
Agente de Portaria Noturno - 02 12E+12N Cedida/PMM
Agente Patrimonial - 03 12412 Cedida/PMM
Aux. Servigos Gerais - 06 40 horas 4(2:825?527:6;&1—
Merendeiras - 01 40 horas Contratada
Motoristas - 02 40 horas Contratada/CLT
Coordenador RH - 01 40 horas Contratada
Aux. de Secretaria - 01 30 horas Cedido/PMM
Coordenador Financeira - 01 40 horas Contratada/CLT
Aux. Almoxarifado - 01 40 horas Contratada/CLT

Destacamos que em 2021 houve a necessidade de dobrar os cuidados com
a higienizacdo e limpeza da instituicdo em virtude das exigéncias sanitarias
provocadas pela covid-19, sendo necessario aumentar seu quadro de recursos

humanos na area de limpeza.

5. BALANCO PATRIMONIAL DA INSTITUICAO

O Balango Patrimonial da APAE de Maraba referente ao ano de 2021

estara disponivel somente no més de Abril.

6. INDICADORES

APAE de Maraba busca proporcionar as pessoas com deficiéncia intelectual e
multiplas, atengao integral a saude, educacao e assisténcia promovendo a qualidade
de vida com atendimento personalizados, estimulando a capacidade funcional e
contribuido com uma inclusédo social, na busca incessante de uma sociedade mais
justa e igualitaria. Monitorara a eficiéncia dos servigos prestados, bem como mensurar

os resultados obtidos, para isso temos como base os seguintes indicadores:

¢ Reducgao da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social;

e Prevencéao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia;



e Ampliacado do acesso aos direitos sociais e assistenciais;

¢ Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias;

e Contribuicdo para a superagao das dificuldades da familia em lidar com a

deficiéncia intelectual e multipla;

¢ Ampliacao do conhecimento das familias em relagao a deficiéncia intelectual e

multipla.

INDICADORES DE

ALCANCE DE RESULTADO

FORMAS DE

Atender 622 Usuarios com deficiéncia
intelectual e multipla e Autismo

Melhorar qualidade de vida, convivio
social e autonomia.

VERIFICAGAO

Cadastramento no sistema ARGUS.

288 Acolhimento de novos usuarios
compondo lista de espera

Acolhimento dos usuarios, suas
familias e encaminhamentos nas
garantias de seus direitos.

Frequéncia e lista de espera.

Acompanhamento do desempenho dos
usuarios.

Feedback de evolugdo observagéo e
praticas das atividades operacionais

Relatérios de atividades individuais,
sistema ARGUS.

Média mensal de 5.209 atendimentos da
instituigdo faz nas é&reas de Saude,
Assisténcia e educagéo.

Evolugdo e acompanhamento na
habilitacdo, reabilitagdo e saude,
assisténcia e educagéo.

Prontuérios, documentos em pasta e
relatorios no sistema ARGUS.

6.1. FORMAS DE ACESSO:

Procura espontanea da comunidade; Encaminhamento dos setores da

Educacao, Saude.

6.2. ARTICULACAO EM REDE:

e Servicos socio assistenciais;

e Servigos publicos locais de educagéo, saude (em especial,
servigos de reabilitagao), cultura, habitagao, esporte;

programas e

e Conselhos de Politicas Publicas e de Defesa de Direitos de segmentos

especificos.

7. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Acolh|mento 1 vez por semana

Anamnese 1 vez por semana X X X | x| x| - |x|[x|x]| x| x
Orientagdo e encaminhamento Diario X X X | x| x| - |x{x| x| x| x
Atendimento pedagdgico especializado Diario X X X[ x| x| - |x|[x|x|x]| x
Realizagao de oficinas pedagdgicas Diario X X X | X | x| - | x{x| x| x| x
Atendimento socioassistencial Diério X X X | X | x| - | x|{x|x]| x| x
Informagdes sob a instituigao Diério X X X[ x| x| - |x|[x|x|x]| x
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ATIVIDADE PERIODICIDADE |

Fortalecimento da fungao protetiva da e

familia Diario X X | x| x|x|x| - |x|x|x|x]| x
Banco de dados de usuarios Diério X X | x| x| x|x| - | x|{x|x]|x]| x
Elaboragéo de relatérios/prontuarios Diario X X | x| x| x|x| - |x|{x|x]|x]| x
Atividades socioculturais Mensal X X [ x| x -

Mobilizagao para cidadania - X - X

Visitas domiciliares 2 vezes por semana X X | x| x| x|x| - | x|{x|x]|x]| x
Atendimento Médico 1 vez por semana X X | x| x| x|x| - |x{x|x]|x]| x
Atendimento Odontolégico 3 vezes por semana X X | x| x| x|x| - | x|{x|x]|x]| x
Atendimento Fisioterapéutico Diario X X | x| x| x|x| - |x|{x|x]|x]| x
Atendimentos Fonoaudiélogos Diario X X | x| x| x|x| - | x|{x|x]|x]| x
Atendimento Ocupacional Diario X X | x| x| x|x| - |x|{x|x]|x]| x
Atividades Esportivas 3 vezes por semana X X | x| x|x|{x]| - |x|x|x|x]| x

8. SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

INTELECTUAL E MULTIPLA:

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos € um servigo
realizado em grupos. E organizado de modo a ampliar trocas culturais e vivéncias,
desenvolver o sentimento de pertencimento e identidade, incentivando a socializagéo
e convivéncia comunitaria de modo a fortalecer vinculos e prevenir situacdes de
exclusao e de risco social. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e
afirmacao dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com
vistas ao alcance de alternativas emancipatérias para o enfrentamento da
vulnerabilidade social.

Em 2021 foi trabalhado a protecdo Basica Social; Acesso aos Servigos
Publicos; Defesa e garantia dos Diretos. Devido ao periodo pandémico vivenciado
pelas familias notou-se uma sobrecarga decorrente da situagao de interrup¢ao dos
atendimentos em muitos casos o grau de dependéncia se intensificou, visto isso, as
acdes foram elaboradas com a pretensdo de diminuir os impactos tais como:
vulnerabilidade social; Prevencdo da ocorréncia de riscos sociais; Melhoria da

qualidade de vida dos usuarios e suas familias.
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8.1. PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSAS E SUAS FAMILIAS

Tem como finalidade os cuidados pessoais, fortalecimento de vinculos,
autonomia e inclusédo social, por meio de agdes de acolhida; escuta informacgéo e
orientagdo; elaboracdo de um Plano Individual e/ou Familiar de Atendimento,
orientagdo e apoio nos autocuidados; apoio ao desenvolvimento do convivio familiar,
grupal e social; identificacdo e fortalecimento de redes comunitarias de apoio;
identificacdo e acesso a tecnologias assistivas e/ou ajudas técnicas de autonomia no
servigco, no domicilio, e a comunidade; apoio e orientagcdo aos cuidadores familiares

com vistas a favorecer a autonomia da dupla pessoa cuidada e cuidador familiar.

Este servigo em 2021 foi oferecido de segunda e sexta-feira, das 8:00 hs
as 11:40 e 14:00 as 17:50 as atividades s&o baseadas a partir da necessidade.

8.2. DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS

O programa de autogestdo e
autodefesa tem como principal objetivo
fomentar a formacéo continuada da pessoa
com deficiéncia intelectual e multipla para
0 exercicio pleno da cidadania,
fortalecendo sua autonomia e capacidade
de buscar recursos fora do sistema familiar
para defesa dos seus direitos,

conquistando lideranga, iniciativa e

facilidade de elaborar e expressar ideias,

além de promover a melhoria das relagdes interpessoais.

Em 2021 a APAE de Maraba

foi responsavel em promover a Formacgao

"« ordine

de Auto defensores, o Programa
funcionou uma vez por semana, manha e
tarde, e teve como coordenadora uma
Psicologa e também a Realizagdo do Il
Forum Regional de Autodefensores em

formato online em seguida a Eleigao para

os Autodefensores Regionais do Biénio
2022/2023.

APAE
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Eleitos titulares: Nadila Ribeiro
Galina — Apae de Maraba e Adriano
Gongalves da Silva - Apae de Marab3,
suplentes: Aila Cordeiro Lima — Apae de
Eldorado dos Carajas e Davi Nascimento de
Oliveira - Apae de Eldorado dos Carajas;
Aprovacdo do Regimento Interno dos
Autodefensores do 6° Conselho Regional;
Lancamento de edital para eleigdo do
representante do 6° Conselho Regional para o
biénio 2022/2023;

E tempo de Inclus3o! b
12 6% Egassn 2091 «onling

9. ACOES DE SAUDE: CENTRO DE ATENDIMENTO

MULTIDISCIPLINAR DE SAUDE — CAMS

Os atendimentos sao realizados de segunda a sexta-feira, de duas a trés

vezes por semana, com duragao de 30 minutos em cada area de atendimento,

conforme indicagdo terapéutica, sendo elaborada
de acordo com objetivos tragados para cada
usuario/aluno. Os setores possuem processo de
atendimento padronizado respeitando a
particularidade de cada caso, com monitoramento
diario através da alimentacdo do sistema ARGUS,
onde é registrado o progresso terapéutico e
frequéncia aos atendimentos. E um servico de
reabilitacdo da Rede de Cuidados a Saude da

Pessoa com Deficiéncia.
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9.1. FITOTERAPIA / HIDROTERAPIA

Ao longo dos atendimentos foram desenvolvidas atividades terapéuticas e
registos, com fichas para cada paciente. As intervengbes foram elaboradas
individualmente considerando a particularidade de cada paciente. A Fisioterapia tem
como objetivo melhorar a funcionalidade e a qualidade de vida destas criangas e
ajudar as familias a lidar com a doenga crénica. Os atendimentos foram efetuados de
forma diaria individualmente e em grupo cada paciente recebe 1 a 2 sessdes por

semana durante trinta minutos em cada sesséao.

9.2. FONOAUDIOLOGIA

Os atendimentos de Fonoaudiologia na
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Maraba foi desenvolvido a fim de proporcionar
adequacao elou melhoria dos aspectos
fonoaudioldgicos diante dos quadros Sindromicos
e/ou por causas secundarias a Anoxia ou Hipdxia
perinatal ou pés-natal, ou por outros fatores
associados a esses quadros clinicos, em nivel de
avaliagdo, terapia, orientagdo e estimulagao

fonoaudioldgico. Tivemos como principios basicos

intervir no desenvolvimento da comunicagao em seu

aspecto global, estimulando e favorecendo o
desenvolvimento, aprimoramento e reabilitacdo dos padrdes cognitivos, de linguagem
e de motricidade orofacial em suas totalidades abrangendo as necessidades

especificas de fala, voz, audicédo, alimentacdo e aprendizagem educacional, assim
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como 0s pré-requisitos necessarios para um desenvolvimento favoravel desses

aspectos.

9.3. TERAPIA OCUPACIONAL

As Atividades oferecidas como intervengéao atividades cognitivas, motoras,
viso motoras, proprioceptivas, psicomotoras, treino de AVD’s — Atividades de Vida

Diaria, estimulacido sensorial, atividades
ludicas e de interagao social. Metodologia
com base tedrica sustento-me,
principalmente, em trés modelos: - Modelo
de Ocupacdo Humana; - Modelo de
Reabilitagcdo e; - Modelo de Desempenho
Ocupacional com base técnica para
intervengdo, a Psiquiatria Infantil e
Psicomotricidade, aliando-as com os
modelos tedricos, para assim estruturar as
atividades desenvolvidas com Objetivos de

permitir que os usuarios da APAE participem

de suas atividades da vida cotidiana para

ampliar suas
capacidades de se envolverem nas ocupagodes que
almejam, necessitam ou esperam fazer. Ou o
terapeuta ocupacional trabalha modificando a
ocupagao ou o ambiente para melhor apoiar o
envolvimento ocupacional dos beneficiarios da
APAE.
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9.4. ODONTOLOGIA

e —— Os atendimentos odontolégicos

do primeiro semestre de 2021 foram

realizados a nivel ambulatorial em

consultério por Luciana Wolf Alves,

cirurgia dentista e pela Sebastiana

Ribeiro Portilho, técnica em Saude

Bucal, respeitando todas as normas e
medidas preventivas para o COVID-19
em relagdo ao agendamento de
pacientes com numero reduzido, uso de
EPI’s, distanciamento social, etc. De
maneira geral os atendimentos iniciam

com a consulta inicial. Nesta faz-se o

primeiro contato com o paciente e seus
pais ou responsaveis. Na Anamnese séo coletados dados pessoais, estado de saude
geral, uso de medicamentos controlados, alergias, habitos de succ¢do digital ou
chupetas e uso de mamadeiras; habitos de higiene bucal: quantas vezes por dia &
realizada escovacao, como é realizada, se a crianga colabora ou nao, se usa creme
dental fluoretado; habitos alimentares do paciente e seus familiares.

Apés a coleta de dados, fez-se orientagcbes individualizadas quanto a
escova de dente mais indicada para o paciente,
uso de creme dental com no minimo 1100ppm
de fluor, frequéncia diarias de escovacgao;

7]

1l
7 (w&

importancia da alimentacdo na prevengao da

doengca carie (ndo consumir alimentos

cariogénicos como doces e carboidratos);

suspensao da mamada noturna (aleitamento
materno e mamadeira) para todos os
pacientes acima dos 6 meses.

O condicionamento do paciente
(que em alguns casos se da em mais de uma
consulta), € realizado mostrando todo o
consultério, os equipamentos que serao

utilizados de maneira ludica e com linguagem
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adequada, familiarizando-o no ambiente em relagdo aos ruidos, sensacdes tateis e

visuais. A escovagao supervisionada com
orientagdes de higiene e fornecimento de escova de
dentes e creme dental também estédo incluidos na
primeira consulta. Apds isso, realiza-se exame
clinico e profilaxia dental, dependendo da aceitagéao
do paciente.

Os procedimentos sado realizados
conforme a necessidade de cada paciente: profilaxia,

fluorterapia (aplicacdo topica de fluor e verniz

fluoretado) para lesdes iniciais de mancha branca;
selamento de lesbes microcavitadas (selante resinoso ou Cimento de lonédmero de
Vidro); técnica de remogao atraumatica e seletiva de carie (ART); restauragao com
lonédmero de Vidro e resina composta, capeamentos pulpares indiretos, exodontias,
raspagens supra e subgengival, exames radiograficos, etc.

Os pacientes que necessitaram de tratamento endodéntico de dentes
permanentes foram encaminhados para a ESF. Aqueles que precisaram realizar
radiografias periapicais e panoramicas foram encaminhados para o Centro de
Diagnéstico por Imagem (CDI).

No més de maio de 2021, a Apae de Maraba na pessoa da cirurgia dentista
Luciana Wolf Alves, juntamente com a cirurgia dentista Juliana Pessoa, iniciaram o
curso de Habilitagdo Em Sedacgdo Consciente Inalatéria Com Oxido Nitroso E
Capacitagao Em Sedacéao
Medicamentosa. Este Curso Tera
Duracédo De 3 meses e capacitara as
profissionais para realizacdo de
sedagdo dos pacientes para
atendimento odontolégico, quando
necessario.

Outro ponto importante a
ser ressaltado é a reforma pelo qual
passou o consultério odontolégico da
APAE de Maraba (troca do piso,

reforma do banheiro, adequagao de

sala de expurgo e esterilizagdo com a
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separagao do ambiente com blindex, troca de bancadas, colocacdo de portas de
vidros abaixo das bancadas), bem como a aquisicao de equipamentos novos (cadeira
e equipo odontolégico, autoclave, seladora, bomba a vacuo, cuba ultrassonica,

fotopolimerizador, compressor, aparelho de ultrassom e jato de bicabornato).

9.5. MEDICO

O atendimento médico oferecido
pela APAE de Maraba tem como proposta a
avaliagdo dos usuarios com a finalidade de
identificar e intervir nos problemas clinicos,
neurolégicos e eventuais que possam
contribuir para o surgimento de alteracoes
comportamentais. Encaminhamentos para
manutengao e atendimento na rede de saude
do Municipio, bem como preenchimento de

relatérios e anotacdo em prontuario para

garantia do acompanhamento  médico
especializado dos pacientes.: Consultas de
rotinas, acompanhamento, conclusdao de
laudos, encaminhamento, orientacdo na prevencdo de doencas, prescricdo de
medicamentos de uso controlado, solicitagcbes de exames especializados.
Participagao de palestras virtuais para promover a conscientizacdo da saude como

um todo das pessoas com deficiéncias.
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9.6. NUTRICAO

A Nutricionista fez a intervencédo nutricional com planos de reeducagao
alimentar e orientagdes nutricionais importantes para um bom sucesso no tratamento
e imunizagcado com atendimentos presenciais. Foram realizados: Avaliagao Nutricional
em individuos com algum tipo de disturbio relacionado a alimentagao e nutricdo para
reduzir o numero de patologias ou disturbios inerentes a alimentagdo. Estimular e
capacitar os usuarios portadores de Sindrome de Down na confecgao e consumo de
alimentos saudaveis. Conscientizar os profissionais que atuam na APAE, quanto a
relevancia da pratica de uma alimentacao saudavel no controle e reducéo de doencas

cronico-degenerativas.

10. ACOES INTEGRADAS / INTERSETORIALIDADE:

10.1 PROGRAMA DE EMPREGO APOIADO

Apoiar e orientar as Pessoas com Deficiéncia que estdo no Mercado de
Trabalho no desenvolvimento das habilidades sociais, mobilidade e adaptacbes

necessarias para a melhoria da funcionalidade no ambiente de trabalho.

10.2. PROGRAMA DE ASSISTENCIA SOCIAL

As acdes de assisténcia social, com atendimento especializado, sao
organizadas e direcionadas para as situagbes de vulnerabilidade, risco pessoal e
social da pessoa com deficiéncia intelectual e de suas familias. As atividades de
acompanhamento familiar com intervencdo direcionada e compartilhada com as
familias visam promover a superacdo das vulnerabilidades e o enfrentamento dos
riscos que limitam o exercicio da cidadania.

Valoriza e capacita a pessoa com deficiéncia intelectual e sua familia,
dando-lhes voz e incentivando sua participacédo ativa no Movimento Apaeano e na
sociedade para se tornarem protagonistas de seus direitos e deveres, com foco no
fortalecimento do papel protetivo da familia.

10.3. PROGRAMA DE ESTIMULACAO PRECOCE:

A APAE dispde de um ambiente para estimulagdo precoce para criancas
de 0 a 5 anos, com o objetivo de garantir o desenvolvimento global que inclui estimular
e facilitar posturas e movimento que forcam a aquisicdo sensorial- motora,

potencializando o desenvolvimento neuropsicomotor, estimulos educativos que
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compreendemos cincos sentidos e orientacdo aos pais/responsaveis em diversos
aspectos que tem relagdo com a vida da familia da crianga. E um atendimento grupal
com equipe multidisciplinar, Fisioterapeuta, Terapeuta Ocupacional, Fonoaudiélogo,
Psicopedagogo, Psicologia E Assistente Social. Os encontros acontecem na segunda
14:00 as 17:30 e quarta e quinta de 08:00 as 11:30.

10.4. ESTUDOS TECNICOS E CIENTIFICOS ALCANCADOS

e Promocgao da articulagdo e capacitagao de profissionais da Regido Sudestes
do Para (6° Conselho Regional);

e Termo de Cooperagao entre UEPA e APAE de Maraba; com objetivo de
estabelecer parceria mutua para ampliar as atividades de ensino e pesquisa e
extensdo desenvolvimento pelos cursos de graduagéo e pés-graduacéo;

e Promocgao da discussao de casos clinicos com os profissionais envolvidos nos

diversos tratamentos dos usuarios.

11. ACOES PEDAGOGICAS

11.1. CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
“CASA DESPERTAR”

O Centro de Atendimento Educacional Especializado- “Casa Despertar” é
um servigo instalado dentro da APAE de Maraba, no qual preserva todos os principios
e filosofia do movimento Apaeano. Neste sentido a APAE de Maraba fundamentou-se
no Art. 5° da Resolugdo CNE/CEB n°4 /2009, que ressalta o funcionamento do Centro
Educacional Especializado (C.A.E.E) no turno inverso ao da escola comum. Dessa
forma as atividades pedagdgicas foram desenvolvidas de acordo com Secretaria de
Educacéo, seguindo as normas da Legislagcdo sendo esta contemplada no Projeto
Politico Pedagogico. Em 2021 os atendimentos seguiram de forma presencial

seguindo os protocolos de seguranga

TURMAS - 2021 FAIXA ETARIA PERIODO N° ALUNO

Artes visuais e Artesanato 15a35 Manha/Tarde 85
Artes /Teatro 5a75 Manhé/Tarde 97
Brinquedoteca 6a20 Manhé/Tarde 37
Informatica 9a40 Manhé/ Tarde 158
AEE 6a15 Manha /Tarde 94
Estimulagéo do raciono logico 30 a 60 Manha/Tarde 198
Educagao profissional 16 a 40 Manha /Tarde 30
Estimulagéo linguagem 15a 30 Manha/Tarde 167
Natacao 6a35 Manha/Tarde 74
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TURMAS - 2021 FAIXA ETARIA PERIODO N° ALUNO

Desporto/Lazer 12a30 Manha/Tarde 48
psicomotricidade 5a20 Manha/Tarde 51
Sala de jogos 8a20 Manha/Tarde 58
Estimulagdo TEA 6a16 Manha/Tarde 86
Psicopedagogia 5a16 Manha /Tarde 56
Estimulagéo precoce 0ab Manha /Tarde 46

TOTAL 1.285

12. ACOES DE GESTAO ESTRATEGICA

A APAE de Maraba trabalhou bastante desenvolver e executar agdes

estratégicas operacionais e financeiras com vista a estabilidade financeira da
instituicao e sua transparéncia institucional, bem como zelar pela boa manutengao da
infraestrutura da APAE de Maraba que mesmo em periodo de pandemia, buscou
estratégias para seguir o cronograma de atividades realizadas em 2021 encontra-se

No anexo.

12.1. AS PRINCIPAIS ACOES PLANEJADAS E ALCANCADAS PELA
GERENCIA EM 2021:

e Elaborar o planejamento financeiro estratégico de gestao;

e Manter equalizada as receitas e despesas da APAE, planejando as agdes por

meio de instrumentos de previsao orgcamentaria;

e Buscar frentes de captacado de recursos para a restauracdo dos mobiliarios e

manutengao da instituic&o;

e Elaborar projetos e captar os recursos para realizar os atendimentos no setor

clinico e para despesas de manutengao da instituicao;
e Reestruturar o Bazar da APAE, objetivando aumentar a arrecadacao;
e Reestruturar os Cofrinhos, objetivando aumentar a arrecadacgao;

e Capacitar e atualizar a equipe quanto as praticas administrativas, bem como a
melhor utilizagdo dos equipamentos tecnoldgicos, objetivando melhor

execugao dos fluxos e mais agilidade na execugéo das tarefas;

e Acompanhar a documentagdo administrativa-juridica para o bom

funcionamento da instituicao;
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e Monitorar as agdes das coordenagdes, bem como fazer a gestdo das pessoas

envolvidas;

e Coordenar as rotinas administrativas, o planejamento estratégico e a gestéao

dos recursos organizacionais nos aspectos materiais, patrimoniais e humanos;

e Reduzir o custo de compras, usando a estratégia de oferecer e utilizar os
materiais em estoque no almoxarifado e buscar projetos que financiem

produtos de limpeza, alimenticios e material de expediente;
e Realizar manutengdes especificas nos veiculos;
e Captar recursos junto ao Ministério Publico do Trabalho;

e Aumentar a sustentabilidade através da elaboracdo de projetos e de outras
estratégias que resultem na captagdo de recursos para a manutencao dos

servigos prestados pela APAE;
e Realizar o aniversario de 23 Anos da APAE de Marab3;
¢ Realizar Shows de Prémios no ano 2021;

e Promover a Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipla.

12.2. ASSESSORIA DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL

A comunicag¢ao da APAE de Maraba realizou de voluntaria através de uma
equipe especializada em comunicagdo com ferramentas tecnolégicas atualizadas,
com o objetivo de executar um servigco de qualidade, aproximando a entidade do

publico externo.

12.3. PRINCIPAIS AQOES EXECUTADAS E ALCANCADAS EM 2021
SAO:

e Prestacdo de contas das acgbes da instituicdo e de suas atividades financeiras,
de forma objetiva e transparente;

e Atualizagdo semanal das informacgdes, a fim de fazer do site institucional uma
referéncia para empresas que buscam o estabelecimento de parcerias para o

exercicio da responsabilidade social;
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e Divulgacao de reportagens, textos, pesquisas, depoimentos, etc., referentes a

deficiéncia intelectual;
e Canal agil e confiavel para realizar doagdes para a institui¢cao.

e Divulgacdo da APAE de Maraba e de suas acbes, tais como eventos,

conquistas, campanhas, servigos, temas relativos a deficiéncia intelectual, etc.;

e Canal direto para esclarecimento de duvidas e obtencao de informacgdes;

13. ACOES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Este trabalho possibilita o estudo técnico mais preciso acerca da satisfagao
dos usuarios e de seus familiares em relagdo a qualidade dos servigos prestados pela
entidade, visando a escolha de estratégias e metodologias mais apropriadas para
o alcance da efetividade das intervengdes junto a pessoa com deficiéncia
intelectual. Foram feitos diagndsticos dos servigos prestados pelas areas fins da
APAE de Maraba sob o ponto de vista das familias e das pessoas com deficiéncia

intelectual.

ATENDIMENTOS

TOTAL ANUAL DE

ATIVIDADE . ANOAA 00| ATENDIMENTOS
FEV MAR MAIO JUL | AGO | SET K ouT | Nov m

Fisioterapia 399 |446| 437 | 413 | 423 | 420 | o | 364 | 350 | 279 | 359 | 200 3.990
Terapia 217 | 232 313 | 241 | 300 | 136 | 0 | 194 | 178 | 147 | 176 | 131 2.265
Ocupacional
Fonoaudiologia | 304 |328 | 444 | 302 | 520 | 392 | 0 | 370 | 352 | 232 | 313 | 136 3.702
Odontologia 210 | 242 | 244 | 272 | 240 | 131 | o | 184 | 228 | 118 | 156 | 61 2.086
Medica 38 | 36| 45 | 40 | 34 | 33 | 46 | 40 | 35 | 45 | 41 | 42 475
Neuropediatra
Nutrigao 16 | 25| 21 | 16 | 27 | 18 | o | 16 | 15 | 10 | o 0 164
Psicologia 10 |18 21 | 11| 15 | 15 | o | 19 | 43 | 44 | 31 | 29 256
Estimulacac 132 | 132 | 132 | 132 | 132 | 132 | o | 132 | 132 | 132 | 132 | 132 1452
Precoce
Assistencial 42 |35 | 52 | 74 | 79| 75| 0o | 117 | 90 | 91 | 8 | 43 783
Social
Acolhimento
Serv. Social e 40 |40 | 42 | 24 | 10| 28 | o | 32 | 30 | 14| 26 | 18 304
psicologia
Artesvisuais € | oo | 340 | 340 | 340 | 340 | 340 | 0 | 340 | 340 | 340 | 340 | 170 3.315
Artesanato
Artes /Teatro 97 |388| 383 | 388 | 388 | 388 | 0 | 388 | 388 | 388 | 388 | 194 3.783
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ATENDIMENTOS

ATIVIDADE ANO 2021

TOTAL ANUAL DE
ATENDIMENTOS

JAN | FEV| MAR | ABR |MAIO| JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ |

Brinquedoteca 37 |148| 148 | 148 | 148 | 148 | o | 148 | 148 | 148 | 148 | 74 1443
Informatica 158 | 632 | 632 | 632 | 632 | 632 | 0 | 632 | 632 | 632 | 632 | 316 6.162
AEE 94 |376| 376 | 376 | 376 | 376 | o | 376 | 376 | 376 | 376 | 188 3.666
Estimulaggo do | 450 | 670 | 672 | 672 | 672 | 672 | o | 672 | 672 | 672 | 672 | 336 6.552
raciono logico

;Eg;;z(f:r?al 30 |120| 120 | 120 | 120 | 120 | 0 | 120 | 120 | 120 | 120 | 60 1.170
E:;E‘g:fn% 167 |e68 | 668 | 668 | 668 | 668 | 0 | 668 | 668 | 668 | 668 | 334 6.513
Natago 74 | 284 | 284 | 284 | 284 | 284 | o | 284 | 284 | 284 | 284 | 142 2.772
Desporto/Lazer | 48 |192 | 192 | 192 | 192 | 192 | o | 192 | 192 | 192 | 192 | 96 1872
psicomotricidade | 51 | 204 | 204 | 204 | 204 | 204 | o | 204 | 204 | 204 | 204 | 102 1.989
Sala de jogos 58 |232| 232 | 232 | 232 | 232 | o | 232 | 232 | 232 | 232 | 116 2.262
Estimulacio TEA | 86 | 344 | 344 | 344 | 344 | 344 | 0 | 344 | 344 | 344 | 344 | 172 3.354
Psicopedagogia | 56 |224 | 204 | 224 | 224 | 204 | o | 224 | 224 | 224 | 204 | 112 2.184

% 2617 | 6.358 | 6.575 M 6.613 | 6.204 46 6.292 6.143 | 3.204 &
13.1. ACOES:

e Pesquisa semestralmente o nivel de satisfagdo dos usuarios e de seus
familiares com relagéo aos servigos prestados pela APAE de Maraba por meio

da aplicagcédo de questionarios com entrevistas fechadas;

e Elaboragédo de instrumentos de avaliagdo visando ao alcance de resultados
cada vez mais fidedignos, que apoiem as tomadas de decisdes;
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14. CONCLUSAO

A Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Maraba oferta
servicos no ambito da Saude, educagédo e Assisténcia Social em seus niveis de
protecao, sendo eles, a Protegdo Social Basica e Prote¢cao Social Especial de Média
Complexidade. Todas as agdes de 2021 contaram com um objetivo principal a defesa
e garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, visando o
desenvolvimento global das potencialidades de cada usuario, oferecendo uma gama
de alternativas para que todos pudesse ser contemplado na sua totalidade. Portanto,
este relatério de atividade tem como principal objetivo dar visibilidade ao trabalho
executado pela APAE de Maraba e prestar contas de maneira transparente, bem
como agradecer a todos que estiveram envolvidos, de forma direta ou indireta,
contribuindo para que os atendimentos ao nosso publico fossem realizados de

maneira satisfatoria.

Maraba, 19 de janeiro de 2021

—
.~ Winston Diamantino Marig dg\8oco alcante
' Presidente ; U/

Y

APAE de Maraba
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15. RESUMO DAS ACOES DA APAE DE MARABA EM 2021

PERIODO/AGAO DESENVOLVIDA REGISTRO DE IMAGEM

JANEIRO

06/01/2021

Retorno atendimento clinico

18/01/2021

Retorno dos colaboradores e reunido pedagdégica

19 a 29/01/2021

Formacg&o Pedagdgica e planejamento

FEVEREIRO

01 a 12/2021

Construgdo do calendario

20/02/2021
TROCO SOLIDARIO DA HAVAN, Integrantes da Diretoria e usuarios
da APAE de Maraba participaram na tarde do dltimo sabado do
recebimento do troco solidario da Havan. O valor arrecadado foi de
R$ 99 MIL

22 a 26/02/2021

Entrega das Atividades para os Pais, por restricdo de decreto as
atividades pedagogicas on-line

MARCO

Apae Maraba recf-
rece Soldori da Havan

16/03/2021
Aniversario da APAE DE MARABA A luta pela pessoa com
deficiéncia Intelectual e Multipla em Maraba teve o apoio de muitas
pessoas ao longo desses 23 anos. Nossos Presidentes foram e séo
incansaveis na busca de recursos, na administragdo das doagdes e
no apoio incondicional a cada usuario
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PERIODO/ACAO DESENVOLVIDA REGISTRO DE IMAGEM

SINDROME DE DOWN,
ENTENDA

22 DE MARCO - AS 10H
PARTICIPANTES

g
P arac

21/03/2021

Dia Internacional da Sindrome de DOWN LIVE com a D.ra Sara
Veloso Jasper — Neuropediatra e Silvana Marques — Assistente
Social, ambas da APAE de Marabd e ainda Suely Labres — Mae de
pessoa com Sindrome de Down e LIVE da Federagédo das APAES

do Estado do Para em alusdo ao Dia Internacional da Sindrome de
Down SMAJaAM 4& Qm
Saude, E a o o

S 19000, 35 18N, & Federacdo das APAES do

SAG0 G0 Para ird realizar Uma Ive em alusao

o D Itemacionsl da Sidrome de Down

I03) O olgetivo & SO AssuMios On
.o

R ] PARTICIPE CONOSCO' {&&

© CAnAno atual no Drase

_LIVE
AUTISMO:

A IMPORTANCIA DA INTERVENGAO
PRECOCE E O ENVOLVIMENTO DA FAMILIA

06/04/2021

Live Autismo: a importancia da estimulagéo precoce e o
envolvimento da familia

WY  PARTICIPE CONOSCO' &

MAIO

Jroanade floos & Jooilor
il Jevevion Aleny -
oo (oilyade finn Jembondofcanbnd-

09/05/2021
APAE DE MARABA, dedica sua homenagem a todas as MAES.
Como é grande nosso amor, respeito e admiragdo por vocés.
Foram entres lembrancinhas
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PERIODO/ACAO DESENVOLVIDA REGISTRO DE IMAGEM

13/05/2021
A APAE DE MARABA, através de parceria com a secretaria
Municipal de Saude, realizou a vacinagdo contra a covid-19, de
pessoas com deficiéncia acima de 18 anos, atendidos na unidade

15/05/2021
AGAO SOLIDARIA, A APAE DE MARABA, realizou no dia 15 de
maio um sorteio de duas bicicletas, e uma Kombi. Os ganhadores
foram: Clestenes Henrique, Jean Karlos e Zilma de Paiva

20/05/2021
Seis usuarios da APAE de Maraba concluiram o projeto de arte
“VIVENCIANDO ARTE ATRAVES DA PINTURA. “Realizado
através de parceria com a Federagao das APAES do Estado do Para
e o programa Nacional de Apoio a Atengcdo da Saude da Pessoa
com Deficiéncia (PRONAS), A culminancia se deu com a exposi¢do
das telas produzidas pelos alunos ao longo do projeto, que teve

duragao de 04 meses

VACINAGCAO DA COVID-19 PAR/
USUARIOS DA APAE MARAB/
ACIMA DE 18 ANOS

LEIA A DESCRICAO NO POS.

o=
AJUDE E CONCORRA

AGAO

PROJETO

VIVENCIANDO

A ARTE ATRAVES
DAPINTURA

. )

$ ottt ONAS
JAPAE Sy PROMSI
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PERIODO/ACAO DESENVOLVIDA REGISTRO DE IMAGEM

21/05/2021

PROJETO DANGA, Implementado em julho de 2019, o projeto
desenvolvido pela professora Monalisa Taveira, atendeu turmas de
deficiéncia Intelectual e Multiplas, com um programa de danga de
cinco aulas semanais em oficinas terapéuticas com instrumento da
danca e musica

31/05/2021
O projeto INCLUSAO: CULTURA E ESPORTE NA APAE DE
MARABA, foi desenvolvido pela professora Wires Leny com objetivo
de proporcionar atendimento presencial e em grupo aos usuarios da
APAE de Maraba. As atividades propostas envolveram Futsal,
Hidroginastica, Atletismo, Arremesso, Saltos, corrida e Academia

02/06/2021

Quadra é revitalizada com apoio do Municipio obra foi realizada pela
prefeitura Municipal, através da secretaria de Viagdo e Obras
publicas- SERVOP e Secretaria de Esporte e Laser- SEMEL

QUADRA E REVITAL!
COM APOIO DO MUNIC

~ APA
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PERIODO/ACAO DESENVOLVIDA REGISTRO DE IMAGEM

O8 CENTAVOS D SUAS COMPRAS
ARTAO DE CREDITO SAQ PRECIOS

02/06/2021
Projeto INCENTIVE DAS APAES, que arrecada centavos a

centavos para custear as agdes que beneficiam centenas de
usuarios

BAZAR APAR ONLING

NOSSA LOJINHA VIRTUAL

ESTA NO AR!
9(94) 99220-2662

15/06/2021

Nossa Lojinha Virtual Esta no Ar. Um espaco para vendas do tipo
Bazar, com itens novos e seminovos doados por amigos da APAE

SsE,rEEE)

Adquira pecas variadas ¢ ajude a APAE de Maraba!

T mARARA-AA

ARRAIA DA
16/06/2021
0 ARRAIA, da APAE MARABA é dendi casa, vocé com sua familia ‘ APAE
na sua casa MARABA-PA
ﬂo’ Jl .“0' g
JULHO
01/07/2021 a 20/07/2021 FERIAS
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PERIODO/AGAO DESENVOLVIDA REGISTRO DE IMAGEM

AGOSTO

03/08/2021

Através de parceria com a secretaria Municipal de Saude, realizou a
vacinagdo contra a covid-19, de pessoas com deficiéncia acima de
18 anos, atendidos na unidade. 22 Dose da vacina COVID-19

06/08/2021

Comemoragdo dia dos pais. APAE de maraba fez homenagem a
todos os pais

Pai, te amo

umtantdo ¥ assim

APAE

MARABA Pa

| De 21 a 28 Agosto |

12/08/2021 )

Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipla.
Que este ano tem como tema: E HORA DE~ TRANSFORMAR
CONHECIMENTO EM AGAO

M oA A N A C 1 O N A L D A

PESSOA COM DEFICIENCIA
INTELECTUAL E MULTIPLA

€ tempo de Inclus3o!

12 de Agosta 2021 «online

21/08/2021
Il Férum regional | de auto defensores. Tema: E TEMPO DE
INCLUSAO.E tem o objetivo de discutir e promover a reflexéo sobre
os desafios enfrentados pelas pessoas com deficiéncia e suas
familias evento seréa online

Claiz Maria Pereira
Gunca cos So

-N
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PERIODO/AGAO DESENVOLVIDA REGISTRO DE IMAGEM

21 a 28/08/2021

A APAE de MARABA, preparou uma semana com vérias agdes tais
como: Palestra ministrada pela psicéloga Brenda Lucia Xavier
Pantoja e Terapeuta ocupacional Rodrigo de Azevedo Gentil, com o
tema: O RETORNO AO NOVO NORMAL

* e e 0 o
S Ore 0. V-9

»
»
o SEAANS MACKONSL oL
y FROCRAMACAO
- OB AT | Mlwetuna da Sewaies Macianal da Sveias o Dl s
e Intetectuel « Moltiple
: O~ Trregs de cadelat de rocat cancedicar e Secreads
. berah o A e = AbS A
OMIO  Enbwvile Derw b mESs 6 Cemravidy  Shvine
Margse, Assicrente woin,
WO = Pk o . LS
o Nowo Normwl®  Pelotrenter: Brorce Lok Xevir “emtom «
o Radrga ce Arevece Ganil.
.o 2308 00 G Movmin dus vienes Qo Sleie slorendu o silededos,

pedegigices que dacae & de Orma racrestive coe jogor e
T )
O biunle P v AN WemERel@s i e

FAUN ST s VI~ Con wnhade oh s b = el gaige o,
028 - Cowrwiits purs o mecs e somunieslo - Terspesis
Drupatinal Radin de Aravaan Geaerll & Fasamdiaiog Iamis
Tawa b e,

" 37.003C21  08h as 1IR30 - Cortinucade ce athidaces pedegigcen.

0021 GENID e ATN  Currul paher T W CRIE Sruuite: Sukde de
POre APAZ suntde Vel Marsbh & wtoma puo Nizke Cende
roven

O ey sty -

TN

28/08/2021

Encerramento com CARREATA da Semana da Pessoa com
Deficiéncia Intelectual e Mdltipla

M PESS0A COM DE ENCIA
INTELEGTUAL E MULTIPLA
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PERIODO/ACAO DESENVOLVIDA REGISTRO DE IMAGEM

SETEMBRO

Amanh
tem va

03/09/2021

Através de parceria com a secretaria Municipal de Saude, realizou a
vacinagéo contra a covid-19, de pessoas com deficiéncia

14/09/2021

12 Dose da Vacina p/os usuadrios entre 12 a 17 anos.

-~

12217 |
e[

sede da APAE

20/09/2021

Oficina de pintura facial. Coordenada pela prof.2 Ana Claudia e
ministrada pela profissional em arte e em desenho facial Anne Mel

\ amarelo

22/09/2021

Palestra SETEMBRO AMARELO. Palestra sobre a sindrome de
BORNOUT e sua relagdo com o SUICIDIO.O evento foi organizado
pelas psicologas; GEOVANE REIS DOS SANTOS LOPES E
BRENDA LIGIA XAVIER e desenvolvida pela liga académica de apoio
aos cuidados em salde Mental (LACAM) Através das académicas
Lorena Sthefany Maravilha Lima e Isadora Abbade Lima, sob a
supervisdo das orientadoras Lanuzia Lobo e Morgana Vanelli
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PERIODO/ACAO DESENVOLVIDA REGISTRO DE IMAGEM

24/09/2021

APAE de Maraba participou da oficina de aproveitamento integral de
alimentos promovido Mesa Brasil

OUTUBRO

Data: 0//10/21
Hordrio: das 8h as 11h30
Sede da APAE

8rincadeiras, pula-pula,

espago baby, pintura Facial,
apresentagoes e lanche.

Abertura com desfile:
‘Principes e Princesas
Trissomia 27"

06 a 08/10/2021
Comemoracao do Dia das Criangas para todos seus usuarios.
Iniciou na quarta a sexta —feira. Com apresentagdo da danga do boi
bumba, desfile princesa e Principe TRISSOMIA 21, Balada,
brincadeiras diversas

Acompanhe
LcOMmMo fol Nossa
resta. - »

06 a 08/10/2021

Demonstragéo de ates e cultura dos alunos durante toda semana
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PERIODO/AGAO DESENVOLVIDA REGISTRO DE IMAGEM

W UUCUOIO Kosa

25/10/2021

APAE de Maraba aderiu a campanha OUTUBRO ROSA: SBM Q” APAE
lanca movimento QUANTO ANTES MELHOR e chama a atencédo
para a vida saudavel e os cuidados com a saude

d A APAE de Maraba promove
. pusd Q- a
evento que tem o objetivo de conscientiza
sobre » prevengio contra o cincer de mam:
evento serad direcionado a pessoas acima de
SNOS, UsSLArios, Familiares @ FuNcioNarios. Se
uMma Manhd de muita informagdo e cuidad:

com a saude. Participe, prevenir € o melhe
caminho, a vida é& berm mais doce quando
gente se cuida

/ Local: APAE de Marabs
Dis: TH/VO/ZOXV(negunds-Faire)
MHorhrio: Ont

aWD ApaE

NOVEMBRO

or do eter
RS$ 10,00

01/11/2021

NATAL SOLIDARIO (INICIO DAS VENDAS DA RIFA)

mgny L. M A qBrisa

20/11/2021

APAE Marcou Presenga na Corrida de Sao Felix de Valois
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PERIODO/AGAO DESENVOLVIDA REGISTRO DE IMAGEM

— apaemaraba

24/11/2021

Iniciamos Campanha para doagéo de sangue

CUIDAR DA SAUDE
TAMBEM E COISA DE

26/11/2021

Novembro Azul “Cuidar da satide também e coisa de homem”

AULAO AZUL

NESTA SEXTA

A

30/11/2021

APAE de Maraba representando o 6° concelho participou eleigdo em
Brasilia 2022 e 2023 queremos, por exemplo, e também a
capacitacéo para Presidentes das APAE's
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PERIODO/ACAO DESENVOLVIDA REGISTRO DE IMAGEM

DEZEMBRO

ML P . Dezembrs

REMATRICULA 2022

prazo final dia 11/12 Rl Wl N e
Todos os alunos do pedagdgico e clinico - = 2

b

Ainda n3o?! )2 4
Corre, o prazo esta acabando k «

) apae / 9’

CONCURSO DE CARTOES DE NATAL

16/12/2021

Cestas basicas arrecadadas no projeto “a paixao alimenta, realizado
pelo grupo Zucarelli

17/12/2021
SORTEIO NATAL SOLIDARIO DA APAE MARABA.
E Confraternizagédo dos Alunos
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PERIODO/ACAO DESENVOLVIDA REGISTRO DE IMAGEM

18/12/2021

CONFRATERNIZAQAO DOS COLABORADORES DA APAE DE
MARABA e Encerramento das atividades 2021
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