


Identificacao da Entidade:

FEDERAGCAO DAS ASSOCIACOES DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DO ESTADO
DE GOIAS

CNPJ: 00.396.100/0001-89

Endereco: Rua T-36, QD. 147, LT 1/2, N°
3182, Cond. Aquarius Center, Sl. 1109 e 1110,
11° Andar,

Setor Bueno, CEP: 74.223-052

Municipio: Goiania

Estado: Goias

Telefone: (62) 3215-4230/(62) 98592-06-03
E-mail: federacao@apaego.org.br

Horario de Funcionamento: 08h as 17h, de
segunda a sexta.

Site: www.apaego.org.br
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« Carmem Marize Lima
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« Maria de Fatima Liégio
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Maria Helena Paulo
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 Lucio Rodrigues Duarte
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Procuradoria Juridica
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Tecnologia da Informacgao
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1.1.1 CONSELHO DE ADMINISTRACAQ™~***

Adriana Moura Lelis Godoi
APAE Aguas Lindas de Goias

Nara Aparecida Pereira Oliveira

APAE Alexania

Vanderley Cezério de Lima
APAE Anapolis

Ldcio Rodrigues Duarte
APAE Aparecida de Goiania

Luiz Antdnio Rodrigues de Barros

APAE Aragarcas

Emidia Maria de Castro
APAE Bom Jesus

Paulo Anselmo de Freitas
APAE Cagu

Regilene Batista de Oliveira
APAE Campos Belos

Lauanda Souza Silva
APAE Ceres

Jureci de Fatima Pelizon
APAE Chapadéo do Céu

Antdnio Carlos Picolloto
APAE Cristalina

Divino Antbnio dos Santos
APAE Crixas

Maria Rosa de Oliveira Naves
APAE Edéia

lesa Galvao M. De Freitas
APAE Formosa

Anelice do Bonfim Venancio
APAE Formoso

Suely Neide C. de Andrade
APAE Goianésia

Carmem Marize Lima
APAE Goiania

Lourdes Aparecida Silva
APAE Goias

Malba Glenda Oliveira
APAE Indiara

Hélida Kenny Kalinkia
APAE Itapirapua

Lucimar Coelho Barbosa
APAE [tapuranga

Michael de Paula Tavares
APAE ltumbiara

Brénio Gomes Pereira Cabral
APAE Jaragua

Flavia Dias Terra
APAE Jatai

Alice Pereira de Medeiros
Apae Leopoldo de Bulhdes

Lais Cristina Roriz
APAE Luziania

Sismai Mariano de Paiva
APAE Minagu

Jerénimo Dias de Jesus
APAE Mineiros

Cleusa Marina Silva Freitas
APAE Morrinhos

Idelma Cerqueira Martins de Souza
APAE Mozarlandia

Merenice Braga de Almeida
APAE Niguelandia

Maria Lucilene Costa
APAE Nova Crixas

Selma Aparecida da Costa
APAE Nova Veneza

Ana Paula de Andrade da Veiga
APAE Novo Gama

Elcio Jacinto de Souza
APAE Orizona

Shayene Kelly Barreto Santos
APAE Padre Bernardo

Neli Gaspar dos Santos
APAE Palmeiras de Goias

Emerson Luiz Ferreira
APAE Paranaiguara

Tania Aparecida Santana
APAE Piracanjuba

Carlos Eduardo Naves Dias
APAE Pirendpolis

Cassiano Calai Heldt
APAE Planaltina de Goias

Angela Maria Alves
APAE Porangatu

Fernando Becker
APAE Posse

Werner da Costa Mamede
APAE Rio Verde

Joéo Batista Bispo
APAE Rubiataba

Jaqueliny Silva Aradjo
APAE Santa Tereza de Goias

Renato Dantas Moraes
APAE S&o Miguel do Araguaia

Idelvan de Souza
APAE Sao Siméo

Manoel Caixeta Neto
APA Silvania

Erly Ferreira dos Anjos
APAE Trindade

Rosana Pereira A. Carvalho
APAE Uruagu

Rivailtes Moreira Brandao
APAE Uruana

Fatima Ataides Sandoval de Carvalho
APAE Valparaiso de Goias

Jalles Gomes Caixeta
APAE Viandpolis



&

.m}
1.1.2. COORDENADORIAS TECNICA FEAPAES‘”

Rosemeire Barbosa Souza de Jesus (APAE Mineiros)
COORDENADORA DE ARTES E CULTURA

+ Rosemary Pontes (APAE Goiania)
COORDENADORA DE ASSISTENCIA SOCIAL

« Neli Gaspar dos Santos (APAE Palmeiras de Goias)
COORDENADORA DE AUTOGESTAO E AUTODEFENSORIA

« Renato Dantas Morais (APAE Sao Miguel do Araguaia)
COORDENADOR DE CAPTACAO DE RECURSOS

« Eduardo Vieira Mesquita (APAE Goiania)
COORDENADOR DE DEFESA DE DIREITOS E MOBILIZACAO SOCIAL

Marcelo Mello Barbosa (APAE Anapolis)
COORDENDOR DE EDUCACAOQO E ACAO PEDAGOGICA

» Jackeline Miranda de Barros (APAE Goiania)
COORDENDORA SUPLENTE DE EDUCACAO E ACAO PEDAGOGICA

» Danillo Rodrigo da Silva (APAE Goianésia)
COORDENADOR DE EDUCACAOQ FiSICA, DESPORTO E LAZER

+ Marlene Divina Dias Santana (APAE Goiania)
COORDENADORA DE INCLUSAO NO MUNDO DO TRABALHO

« Marcos Henrique Borges (APAE Goiania)
COORDENADOR DE PREVENCAO E SAUDE

« Marizete de Freitas Ferreira Lobo (APAE Jaragud)
COORDENADORA DA AREA DE ENVELHECIMENTO

« Jaqueliny Silva Aradjo (APAE Santa Tereza de Goias)
« Rodrigo Campos Rodrigues (APAE Goiania)
COORDENADORES DE FAMILIA
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1.2. DOCUMENTAGCAO DA INSTITUICAO 1
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DOCUMENTACAO NUMERO
CNPJ: 00.396.100/0001-89
CNPJ - Atividade principal: 94.30-8-00 Atividades de associacdo de
defesa de direitos sociais
CNPJ - Atividade secundaria: 94.93.600 - Atividades de organizagdes

associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-500 - Atividades associativas nao
especificadas anteriormente

Conselho Municipal de Assisténcia Social N° 0200, p. 02

Conselho Estadual de Assisténcia Social N° 057

Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e | Inscricao Ativa
do adolescente:

Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa Inscricao Ativa
com Deficiéncia - CEDD -GO

CNEAS Data de abertura: 20/11/1993

Status: Concluido

Oferta: Programa Assessoramento e
Defesa e garantia de Direitos - Assessora-
mento politico, técnico, administrativo e fi-
nanceiro

CNAS- CEBAS Validade: 26/01/2020 a 25/01/2026
publicada no Diario Oficial da Unido de
30/07/20 Portaria n® 104 de 28 de julho de

2020.
Utilidade Publica Federal MJ.08071.011316/2012-47
Utilidade Publica Estadual Lei n°® 12.849 de 19 de abril de 1996

Utilidade Publica Municipal Lei n°® 2.311 de 22 de agosto de 1995




)

s
FEAPAES - GO
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1.3.MISSAO

Promover e articular agdes de defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia e
representar o movimento perante os organismos estaduais, para a melhoria da qualidade
dos servigos prestados pelas Apaes, na perspectiva da inclusdo social de seus usuarios.

1.4. OBJETIVOS E FINALIDADES ESTATUTARIAS DA
ENTIDADE

1.4.1 - Objetivo Geral

Promover o assessoramento das Apaes filiadas na busca da exceléncia dos
servicos prestados, tendo como foco a formacido e capacitagcao de liderancas, a defesa e
garantia de direitos da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, visando a promogéao da
cidadania e o enfrentamento das desigualdades sociais e articulacgdo com a rede
socioassistsencial e demais politicas publicas.

1.4.2 - Objetivo Especifico

. Prestar servico de assessoramento as APAEs filiadas, com vistas ao fortalecimento e
qualificagdo das entidades quanto ao seu planejamento, captagdo de recursos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, prestacdo de servigos técnicos
especializados e referenciados, para sua atuacao na defesa e garantia de direitos da
pessoa com deficiéncia intelectual e multipla.

. Garantir assessoramento técnico, politico, administrativo e financeiro continuo as
Apaes filiadas, promovendo o protagonismo das pessoas com deficiéncia e suas
familias nos territorios atendidos.
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. Fortalecer a Defesa de Direitos, garantindo a participagao
da FEAPAES-GO e das Apaes, nos espacgos de controle
social, conselhos de direitos e movimentos sociais.

. Promover a mobilizacdo e articulacdo para que as politicas publicas assegurem e
ampliem o acesso aos direitos das pessoas com deficiéncia e de suas familias

. Desenvolver diagnosticos e planejamentos que subsidiem ag¢des alinhadas as demandas
territoriais e normativas vigentes.

. Promover educagdo permanente para equipes técnicas, gestoras, autodefensores e
familias, fortalecendo o controle social e a qualidade dos servigos, programas e projetos
socioassistenciais.

. Estabeler estratégias para garantir a sustentabilidade financeira para oferta de servigos,
programas e projetos socioassistenciais;

. Ampliar os canais de comunicacao e escuta ativa das APAES, desenvolvendo e
fortalecendo canais de comunicacdo que possibilitem a escuta ativa das pessoas
atendidas, suas familias e profissionais da rede.

. Instituir um Progama de Comunicac¢ao para melhorar a divulgacado das acdes realizadas
pela Rede APAE, fortalecendo a mobilizagao social para defesa de direitos e combate ao
capacitismo, transparéncia, fortalecimento da marca institucional e maior engajamento
com a sociedade;

. Fazer gestado justa a rede publica e privada para identificar espagos, apoios e captacao
de rescursos, que possibilite a implementacao de acgdes previstas no plano de acao da
Rede APAE ( APAE filiada)favorecendo um atendimento de qualidade ao usuario e
familia.
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1.4.3 - Finalidades Estatutarias FEAPAES - GO

| - promover, assegurar e defender o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade
organica e filoséfica do Movimento Apaeano, mantendo a ética em relagdo as demais
Federacdes Estaduais, a Federacdo Nacional, as APAEs e aos seus associados;

Il - atuar na definigdo da politica estadual de atendimento a pessoa com deficiéncia,
orientando e assessorando as entidades filiadas, quanto a sua execugao, com o objetivo de
promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla, em seu ciclo de vida, crianga, adolescente, adulto e idoso, assegurando-lhes o
pleno exercicio da cidadania;

[l - articular, junto aos poderes publicos e entidades privadas e politicas que assegurem o
pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia;

IV - estimular e apoiar o desenvolvimento permanente das entidades filiadas exercendo sua
representatividade junto aos 6rgaos publicos e entidades privadas;

V - promover, orientar e acompanhar o funcionamento das APAEs no Estado, na forma
deste Estatuto;

VI - produzir, reunir e divulgar informagbdes e experiéncias sobre assuntos referentes a
pessoa com deficiéncia, incentivando a publicacao de trabalhos e obras especializadas;

VII - compilar e divulgar as normas legais relativas a pessoa com deficiéncia, provocando a
acao dos 6rgaos competentes no sentido do cumprimento e aperfeicoamento da legislacao;

VIIl - promover ou estimular a realizacdo de estatisticas, estudos e pesquisas em relacéo a
causa das pessoas com deficiéncia, propiciando o avanco cientifico e a permanente
formacgao e capacitacao dos profissionais e voluntarios que atuam nas entidades filiadas;

IX - propor programas de atencdo a pessoa com deficiéncia intelectual e multipla
estimulando as filiadas quanto a realizacdo de ac¢des de atendimento a pessoa com
deficiéncia desde a prevencao até o envelhecimento saudavel;

X - prestar através das filiadas servigos ou realizar agdes assistenciais, de forma gratuita,
permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem
qualquer discriminagdo, de forma planejada, diaria e sistematica, ndo se restringindo apenas
a distribuicdo de bens, beneficios e a encaminhamentos;
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Xl - encarregar-se, em ambito estadual, da divulgacdo de informag¢des sobre assuntos
referentes as pessoas com deficiéncia, incentivando a publicacdo de trabalhos e de obras
especializadas;

XII - desenvolver politica de Autodefensores garantindo a participacao efetiva em todos os
eventos e niveis do Movimento Apaeano;

XIIl - promover e articular programas de prevengao, educagao, saude, assisténcia social,
esporte, cultura, lazer e formagao para o trabalho visando a inclusao social da pessoa com
deficiéncia preferencialmente intelectual e multipla.

XIV - Primar pelo cumprimento dos estatutos das Apae, Federacdo do Estado e Federagao
Nacional.

1.5.TIPO E OFERTA SOCIASSISTENCIAL

() Servigo ( X) Assessoramento
() Programa ( X) Defesa e Garantia de Direitos
() Projeto

2. APRESENTACAO DA ENTIDADE

Fundada em 20 de novembro de 1993, na cidade de Anapolis, a Federagao das Apaes
do Estado de Goias é uma entidade sem fins lucrativos de assisténcia social, de assessora-
mento e defesa de direitos, que tem por objetivo fortalecer o movimento social em prol da
pessoa com deficiéncia e de suas familias. Atualmente, a FEAPAES-GO congrega 56
APAEs filiadas no Estado de Goias.

Conforme seu Estatuto Social, art.2°:
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A FEAPAES - GO ¢é uma associagao civil, beneficente de assisténcia social, de
assessoramento, de defesa e garantia de direitos com foco no fortalecimento do movimento
social da pessoa com deficiéncia, formacgao e capacitagao de liderancas, defesa, efetivacao
e construgcdo de novos direitos, promogao da cidadania, enfrentamento das desigualdades
sociais, articulagdo com o6rgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao pubico da
politica de assisténcia social, nas areas da educacgao, saude, esporte, cultura, formacao do
trabalho, estudo e pesquisa, sem fins lucrativos e de fins ndo econdmicos, com duragao
indeterminada.

A Federacao das Apaes do Estado de Goias esta em consonancia com o previsto
pela Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) n° 27/2011, Art. 3°:

As entidades de assessoramento sdo aquelas que, de forma continuada, permanente
e planejada, prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente
para o fortalecimento dos movimentos sociais e das organizacdes de usuarios, formacgao e
capacitacao de liderancgas, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos
da Lei n°® 8.742/1993, e respeitadas as deliberagcdes do CNAS. E de defesa e garantia de
direitos sdo aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam servigos e
executam programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivagcao dos
direitos socioassistenciais, construcao de novos direitos, promoc¢ao da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com 6rgaos publicos de defesa de
direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos termos da Lei n°
8.72/1993, e respeitadas as deliberagdes do CNAS. (Resolugédo n°27/2011).
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Federagao das Apaes do Estado

Em atencado, a Resolugdo CNAS n.° 182/2025, a FEAPAES-GO, atuara alinhada
aos principios e diretrizes da dimensao ética e politica da defesa e garantia de direitos; pri-
mazia das entidades no desenvolvimento de servicos e fungdes da assisténcia social de
acordo com a PNAS/2004 e diretrizes do SUAS; no combate as vulnerabilidades e riscos
sociais e a promocao do respeito e, a hdo discriminacido; o desenvolvimento da autonomia,
da dignidade e do protagonismo; qualificagdo dos servigos e a defesa dos direitos humanos,

sociais; socioassistenciais, socioecondmicos e socioambientais.

Tera como foco a formacgao, capacitacdo de forma permanente para as 56 APA-
Es do Estado de Goias, fortalecendo a oferta dos servigos, programas e projetos voltados
para as atengdes da politica publica de assisténcia social, articuladas a rede
socioassistencial, incluindo secretarias de Estado (SEDS - Secretaria de Desenvolvimento
Social do Estado de Goias, SEDUC - Secretaria de Educacao do Estado de Goias, SEEL -
Secretaria de Esporte e Lazer do Estado de Goias, Conselho Estadual de Assisténcia
Social do Estado de Goias, Conselho Estadual dos Direitos da Criangca e do Adolescente,
Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, Conselho Estadual de
Educacao do Estado de Goias e, institugdes académicas Universidade Estadual de Goias,
Unievangelica, por possibilitarem a mobilizagcao, formacao e fortalecimento de individuos,
familias, grupos, coletivos, féruns, movimentos sociais, comunidades, gestoras(es),
trabalhadoras(es), incluindo a representacido em conselhos e instancias do controle social,
qualificando as atengdes socioassistenciais.

A FEAPAES - GO executara o assessoramento a Rede APAE Goias na
formacdo e acompanhamento dos programas e servigos de Habilitagdo e Reabilitagdo da
Pessoa com Deficiéncia no campo da assisténcia social e sua integracdo a vida
comunitaria; Defesa e Garantia de Direitos, com acdes de Autogestdo e Autodefensoria e,
da Familia; ainda preparagdo e encaminhamento ao Mundo do Trabalho e Servigos
Socioassisténciais.

No exercicio do ano de 2025, a FEAPAES-GO realizara acdes respaldadas nas
normativas de seu Estatuto Social, na Politica de Assisténcia Social e demais normativas

referentes ao assessoramento, defesa e garantia de diretos da pessoa com deficiéncia.
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3. OBJETIVO DO PLANO DE ACAO

3.1. OBJETIVO GERAL DO PLANO DE ACAO

Executar o assessoramento das Apaes filiadas qualificando os gestores,
trabalhadores do SUAS; usuarios e familias, para a oferta de servigos de exceléncia, com
foco na formagao e capacitacdo das liderancas, para a execugao da habilitacido e
reabilitagdo da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, no compo da assisténcia
social; a defesa e garantia de direitos; preparagcdo e encaminhamento ao mundo do
trabalho e servicos socioassistenciais, visando a promog¢ao da cidadania e o
enfrentamento das desigualdades sociais e articulagdo com a rede socioassistencial com
as demais politicas publicas de educacao e saude.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PLANO DE AGAO

. Promover a capacitacdo permanente com vistas as praticas de gestao eficiente, que
previnam as mais diversas formas de discriminagdo, assédio moral, capacitismo ,
etarismo e quaisquer formas de preconceito, opressdo, evitando humilhacdo e
constrangimento no ambiente de trabalho;

. Executar acdes de educacao permanente qualificando a oferta dos servigos, por meio
de equipe técnica multidisciplinar prevendo um calendario anual de eventos e
formagdes por areas fins, planejadas pelas coordenadorias técnicas, atendendo as
demandas da Rede APAE, nas etapas regionais/itinerantes, presenciais e virtuais,
incluindo os eventos:

= X Olimpiadas Especiais das Apaes do Estado de Goias;

= Formacao Online de Presidentes e Gestores “ Captacao de Recursos via
Fundo da Crianca e do Adolescente”.

= Formacao ltinerante 2025 - Educacao e Aprendizagem ao Longo da
Vida;

= Encontro Cientifico 2025;
= Encontro de Artes 2025 ;

= Encontro Familia e Envelhecimento da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e
Multipla;

= Encontro de autodefensores

= Participacao nas Olimpiadas Nacional das APAEs




.

& '
42»:%1: 1]_.:“3.!‘—

FEAPAES - GO

Federagéo das Apaes do Estado

. Assessoramento técnico, administrativo, juridico e contabil as Apaes Filiadas na
orientacdo da organizagcdo da instituicdo; na prestagcdo de contas de projetos e
parcerias com orgaos publicos; cadastro e registros junto a conselhos e sistemas da
rede SUAS; na captacdo de parcerias e recursos (emendas parlamentares,
cofinanciamento estadual com o subisidio auxilio nutricional e isencao da taxa de
energia e esgotamento sanitario; projetos de financiamento via FIA - Fundo da
Infancia e Adolescéncia; Captacdo de recursos via destinagdo do imposto devido -
Imposto de Renda; suporte para acompanhamento de projeto PRONAS e
certificagdes CEBAS;

. Fortalecer a representacdo da FEAPAES-GO e da Rede APAE Goias, junto ao
controle social, nas esperas municipal e estadual, com representacao nos Conselhos
Estadual de Assisténcia Social - CEAS, Conselho Municipal de Assisténcia Socia -
CMASGYN, Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, Conselho
Estadual da Crianca e do Adolescente, Conselho Estadual de Educacdo e Férum
Goiano de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia no Mundo do Trabalho e Reabilitados
do INSS - FIMTPODER;

. Mobilizacdo da Rede Apae Goias com vista a participagdo no territério nas etapas
conferénciais da Assisténcia Social, Educagao, Saude e outros.
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4.1. RECURSOS FINANCEIROS

e Os recursos financeiros a manutencao da Federagdo das Apaes do Estado de
Goias - FEAPAES-GO, serao constituidos por:

| 0O Goids
FENAPAES ApliCap diSorte

Solugdes em Capitalizagao

« Repasse 2,5% correspontes as vendas dos titulos de capitalizagdo do Goias da
Sorte, via aprovacao de Projetos apresentados a Federacdo Nacional das APAEs, a qual
tem parceria firmada com APLICAP;

o Valores percentuais referentes a contribuigpdes de anuidade efetivadas pela
Apaes no Estado de Goias, repassados a FEAPAES-GO pela Federagao Nacional;

o Doacoes de pessoas fisicas e judiridas de empresas (Goianas parceiras, com
repasse financeiro e/ou de recursos materiais na realizagéo de eventos e agdes promovidas
pela FEAPAES-GO.

o As receitas e despesas referente ao exercicio 2025, serdo demonstradas nos
balancetes contabeis, com as devidas justificativas em atengdo as normas contabeis.

A) Origem dos recursos Valor anual previstos para 2025
Repasses Goias da Sorte R$ 35.000,00 (media mensal)
R$ 420.000,00 (anual)
Emenda parlamentar para Olimpiadas R$ 250.000,00 (duzentos e cinquen-
ta reais)
Acéao entre Amigos R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)
Total R$ 720.000,00 (setecentos e vinte
mil)
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B) Aplicagao dos recursos na Assisténcia Social

Valor Anual Previsto R$

Pessoal (folha, 13°, férias)

R$ 246.462, 07

Agua R$ 3.600,00
Energia R$ 7.920,00
Telefone R$ 6.000,00
Encargos Sociais R$ 22.000,00
Conddminio R$ 14.400,00
Alimentacéo R$ 4.800,00
Outros (combustivel, locacao de veiculo) R$ 20.640,00
TOTAL R$ 325.222,07

C) Aplicagdo dos recursos na Assisténcia Social - Even-
tos de formagdo mobilizagdo, educagéo permanente no
SUAS/ Assessoramento, Defesa de Direitos

Valor Anual R$

Olimpiadas Especiais das APAEs

R$ 480.000,00

Capacitagao para Presidentes e Gestores (4 encontros ) R$ 24.000,00
Formagao ltinerante R$ 20.000,00
Assessoramento in loco R$ 20.000,00
Encontro Cientifico R$ 60.000,00
Encontro de Educag&o método Tech R$ 10.000,00

Total

R$ 614.000,00
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A FEAPAES-GO, contara com uma sede reformada para a execugao das acoes e
atividades planejadas para o exercicio de 2025,

Espaco Fisico
Recepcao 01
Secretaria/estacao de trabalho 01
Sala de reunides 01
Sala da presidéncia 01
Banheiro 01
Banheiro acessivel (compartilhado com o prédio) 01
Deposito 01
Arquivo permanente 01
Garagem 02

4.3. EQUIPAMETOS E MATERIAIS

Recursos Materiais
Projetor 01
Computador 04
Notebook 02
Impressora /scanner 03
Maquina Fotografica 01
Smartphone 03
HD Externo 04
Ar condicionado 9000 BTUS 03
Ar Condicionado 12000 BTUS 01
Armarios 12
Mesa de trabalho 02
Estacao de traballho 01
Mesa de reunides 01
Cadeiras 19
Geladeira 01
Micro-ondas 01
Bebedouro 01
Fogéo elétrico 01
Cafeteira 01




.

& '
42»:%1: 1]_.:“3.!‘—

FEAPAES - GO

Federagéo das Apaes do Estado

4.4. PARCERIAS

. Financiadores:

= Aplicap/ Goias da sorte;
= Doadores anéminos ;
= Emendas Parlamentares em andamento para execucao;

= Repasses da contribuicdo voluntaria das APAEs filiadas;
. Técnicos e de mobilizagao:

= Secretaria de Desenvolvimento Social do Estado de Goias - SEDS
— Secretaria de Educacéo do Estado do Estado de Goias - SEDUC
= Secretaria de Esporte e Lazer do Estado de Goias - SEEL

= Centro de Estudo e Pesquisa Ciranda da Arte - SEDUC

= Rede de instituicdbes Co-irmas

5. JUSTIFICATIVA GERAL DO PLANO DE AGCAO

A FEAPAES - GO, atuara no enfrentamento da questao social presente no estado
de Goias, cujas raizes estdo ligadas ao historico socioecondmico da regido, que traz nas
suas origens contradicdes relacionadas as desigualdades econdmicas, regional; racial e de
género e, também apresenta o registro historico de agdes significativas, nascidas do empe-
nho da sociedade civil organizada, que demonstram vigorosas iniciativas no enfrentamento
das vulnerabilidades sociais, na perspectiva da garantia de direitos, da constru¢cdo da auto-
nomeia e da inclusao social da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, dos servicos da
Rede APAE.

Um breve historico socio econdmico no Estado de Goias identifica os dados que
retratam a sua realidade. Goias esta situado na regido Centro-Oeste do pais, com 246 muni-
cipios, sua capital € Goiania. Possui area territorial de 340.242,85 km (IBGE, 2022) e a sua
populacdo em numero € de 7.056.495 habitantes (IBGE, 2022). De acordo com dados da
Pesquisa Nacional de Saude - PNS 2019, no Estado de Goias cerca de 582 mil pessoas com
2 anos ou mais de idade possuem algum tipo de deficiéncia, destas a rede Apae Goias
atendera diretamente 6.000 (seismil) usuarios e suas familias.

A economia esta centrada na agropecuaria e no cultivo de cana para o etanol. O
Produto Interno Bruto (PIB) de Goias gira em torno de R$ 336,7 bilhdes (IBGE — 2023).
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Goias possui o indice de Desenvolvimento Humano (IDH), de 0,800, ocupando o
9 lugar no ranking nacional e o analfabetismo atinge 8,6% da populagdo. Aponta que 1,3%
da populagao goiana, se encontra abaixo da linha de pobreza, definida pela manutencao de
valores percentuais na faixa de R$ 210 de renda domiciliar per capita (IBGE — 2023).

Como diagnostico socioassistencial, da Rede APAE Goias identificamos o seguin-
te retrato:

As APAEs filiadas compdem um total de 56 (cinquenta e seis) Apaes distribuidas
em 6 (seis) Regionais, quais sao:

Regional Centro Aparecida de Goiania, Aragarcas, Cidade de Goias, Goiania,

Oeste Itapirapud, Montes Claros, Palmeiras de Goias, Piracanjuba,
Morrinhos, Edéia, Trindade, Indiara

Regional Sul Bom Jesus, Cacu, Chapadao do Céu, ltumbiara, Jatai, Mineiros,
Sé&o Siméo, Rio Verde

Regional Oeste Ceres, Goianésia, Itapuranga, Jaragua, Rubiataba, Uruana, Cri-
xas, Nova Crixas, Mozarlandia

Regional Leste Cristalina, Formosa, Luziania, Novo Gama, Planaltina de Goias,
Valparaiso, Posse, Aguas Lindas

Regional Norte Formoso, Minacu, Niquelandia, Porangatu, Santa Tereza de
Goias, Sao Miguel do Araguaia, Uruagu, Campos Belos

Regional Centro Alexania, Anapolis, Orizona, Pirenopolis, Silvania, Viandpolis,

Leste Padre Bernardo

Estas possuem as seguintes caracteristicas: atendem na totalidade 6.000 (seismil) usu-
arios diretos e suas familias perfazendo um total de pessoas a ser atendidas na ordem de
18000 (dezoito mil) pessoas. Na sua totalidade, um publico em situacdo de vulnerabilidade
social, com a presenca da deficiéncia intelectual e multipla; familias chefiadas por mulheres,
familias com situagdo econémica com desemprego crénico; subemprego; dependéncia ex-
clusiva de beneficio social advindo de transferéncia de renda. Ainda, algumas familias estdo
vivendo em condi¢cao de pobreza significativa, sem qualquer aporte financeiro. ldentifica —se
ainda questdes dos indicadores sociais de cor e género, com significativa incidéncia de maes
solo; Maes atipicas, Mulheres Negras.

As maiores fragilidades neste cenario residem:
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1. Na composigdo heterogénea das Apaes filiada que embora estejam localizadas em
espacos urbanos, atuam no ambito do “ territério” com a atencao e o atendimento a uma
populagdo urbana e rural; a um publico alvo composto de pessoas com deficiéncia
intelectual e multipla em todos os ciclos de vida e familias, que se encontram com fragil
ou nulo acesso a bens e a beneficios.

2.  Na composicao “ fragil”, das equipes de trabalho (equipes técnicas/trabalhodores do
SUAS) nas APAES em Goias, que demanda composicdo ampliada para atender as
recomendacgdes das normativas SUAS e resolugoes do CNAS N° 109/2009; N° 17/2011
e N° 09/2014 para as ofertas em Assisténcia Social.

3. Auséncia de financiamento e firmatura de parcerias para custeio de programas e
projetos da politica de assisténcia socila no atendimento ao usuario e familias.

4. Auséncia de dados e diagndstico social.

As potencialidades identificadas evidenciam:

1. Uma promissora caminhada para as APAEs em Goias, que se organizam reordenando
0s servigos a serem ofertados, consubstanciados nas normativas SUAS (Habilitagdo e
Reabilitacdo da Pessoa com Deficiéncia e sua reintegracao a Vida Comunitaria, no
campo da Assisténcia Social; Assessoramento de Defesa e Garantia de Direitos;
Promocéao da Integragdo do Mercado de Trabalho no campo da Assisténcia Social e os
Servigos Sociassistenciais.

2.  Compondo e qualificando equipes de trabalhadores e gestores;

3. Compromisso com a questdo diagndstica, avancando no uso de ferramentas
tecndlogicas que favorega o avanco cientifico com dados e critérios de fidegnidade.

4. A valorizagado da Autogestdo e Autodefensoria, como um programa robusto, qualificado
como “ Tecnologia Social” que tem significativo avango e alcance social;

5. A valorizagdo do trabalho de fortalecimento da familia e da sua participacdo no
movimento apaeano;

6. A acgdo de educacao especial com a presenga de 15 (quinze) APAEs com a oferta de
educacao especial, com parceria firmada com a Secretaria de Educacao do Estado de
Goias - SEDUC e 2 (duas) Apaes em processo.

7. Presencga de 3 (trés) APAEs filiadas com a execugao do CER I, com servigos de saude.

8. Ampliacdo da Rede APAE 13 Associacdes que estdo se estruturando para filiagao a
APAE Brasil.
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Os principais parceiros identificados estdo assim identificados:

= FEAPAES - GO;

« Goias da Sorte/Aplicap;

o Secretaria de Educacao do Estado de Goias - SEDUC;

« Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDS

e Unievangelica;

e Bancada parlamentar Goiana;

e Forum Goiano de Inclusdo no Mercado de Trabalho —-FIMTPODER
=  APAES Filiadas;

o Secretaria de Educacao do Estado de Goias - SEDUC;

« Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDS

e Unievangelica;

e Bancada parlamentar Goiana,;

e Secretarias Municipais de Assisténcia Social, Educagcao e Saude;

Na perspectiva de atuacao nesta realidade a Federagcao das APAES do Estado de
Goias, integrara a rede de defesa e garantia de direitos no estado de Goias, na oferta de
servicos de assessoramento as APAEs filiadas, que prestam atendimento a pessoa com
deficiéncia intelectual e multipla e suas familias, usuarios da Politica Nacional de Assisténcia
Social, com atuacdo nas areas de Assisténcia Social, Educacdo, Saude, prevencao,
trabalho, profissionalizacao, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo,
pesquisa e outros, com duragao indeterminada.

Executara agdes e projetos de assessoramento técnico as APAEs filiadas, que
atuam no atendimento de referéncia em assisténcia social, educagao e saude a pessoa com
deficiéncia intelectual e multipla e suas familias, no ambito do territério. Atuara com a
estrutura de Coordenadorias, que integram as areas finalisticas, em pleno alinhamento as
recomendagdes estatutarias e normativas do Movimento Apaeano e legislagbes normativas
da politica de Assisténcia Social, Educacdo e Saude conforme preconiza e recomenda as
Resolugdes do CNAS n° 109/2009, revisada pela n° 13/2014; a n°® 11/2015; a n234/2011; n°
27/2011 e a sua revisdo Res. CNAS n.° 182/2025 e a Res. CNAS n° 33/2011. Capacitara as
equipes de gestores e trabalhadores do SUAS na Rede APAE em Goias, bem como, atuara
com o fim ultimo da oferta do atendimento integral e de qualidade, com o enfoque na defesa
e garantia de direitos e na inclusdo, da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla e familia,
com ofertas proprias de Assisténcia Social de forma articulada e integrada a educacéo,
saude, programa de Autodefensoria, familia e defesa de Direitos.
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6.1- GARANTIA DE DIREITOS E ASSESSORAMENTO

6.1.1 - Identificacdo da garantia de Direitos sociais

A FEAPAES-GO atuara junto as suas filiadas através de reunides de formagcao de pessoal,
comunicados e oficios mobilizando-as a desenvolver agdes que contemplem e assegurem os
direitos sociais dos usuarios e suas familias nas areas:

Educacao ( X), saude ( X ), alimentagdo ( x ), moradia( x ), transporte (x ), lazer ( X),
segurancga ( X ), previdéncia social (X ), protegdo a maternidade e a infancia ( X ), assisténcia
aos desamparados ( X)

6.1.2- Identificacdo da garantia de Direitos humanos

A FEAPAES-GO atuara junto as suas filiadas através de reunides de formacgao de
pessoal, comunicados e oficios mobilizando-as a desenvolver agdes que contemplem e
assegurem os direitos humanos dos usuarios e suas familias nas areas:

( X) Direito a vida, a liberdade e a seguranga

( X) Direito a igualdade e nao discriminacao

( X) Proibicao da escravidao e do trabalho forgado

( X') Proibicao de tortura e tratamentos desumanos ou degradantes
( X) Direito ao reconhecimento perante a lei

( X) Direito a privacidade, a honra e a protecao contra interferéncias arbitrarias
( X) Direito a liberdade de pensamento, consciéncia e religido

( X') Direito a liberdade de reunido e associag¢ao pacifica

( X') Direito a seguridade social

( X) Direito ao trabalho e remuneracao justa

( X) Direito ao descanso, lazer e limitagao da jornada de trabalho

( X') Direito a educacgéo

( X) Direito a cultura e participagao na vida artistica e cientifica

6.1.3- Identificagdo da garantia de Direitos socioambientais

A FEAPAES-GO atuara junto as suas filiadas através de reunides de formagao de pessoal,
comunicados e oficios mobilizando-as a desenvolver agdes que contemplem e assegurem
os direitos socioambientais dos usuarios e suas familias nas areas:

( X) Direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, essencial para a qualidade de
vida

( X ) Direito ao desenvolvimento sustentavel — crescimento econémico, justica social e
protegdo ambiental — garantindo o uso sustentavel dos recursos naturais

( X') Direito a moradia digna e sustentavel

( X') Direito ao saneamento basico

( X) Direito a participagao popular nas decisdes ambientais

( X ) Direito a informagéo e educagao ambiental — educagao ambiental em todos os niveis
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6.1.4 - Identificacdo da garantia de Direitos socioassitenciais.

Na execucgao do assessoramento para Rede APAE com vistas a efetivacdo das ofertas,
acdes e servicos de habilitacdo e reabilitagdo da pessoa com deficiéncia no campo da
assisténcia social; assessoramento, defesa e garantia de direitos; preparo e encaminhamento
ao mundo do trabalho e servicos Socioassistenciais, no atendimento ao usuario e familia,
serao consideradas:

| - a protecao social da assisténcia social consagrada em lei para todos: direito de todos e
todas de usufruirem dos direitos assegurados pelo ordenamento juridico brasileiro a protegao
social nao contributiva de assisténcia social efetiva com dignidade e respeito;

Il - a equidade rural-urbana na protecao social ndo contributiva: direito do cidadao e
cidada de acesso as protecoes basica e especial da politica de assisténcia social, operadas
de modo articulado para garantir completude de atengao, nos meios rural e urbano;

lll - a equidade social e de manifestacao publica: direito do cidaddo e da cidada de
manifestar-se e exercer protagonismo e controle social na politica de assisténcia social, sem
sofrer discriminagdes, restricdes ou atitudes vexatoérias derivadas da raca, etnia, identidade e/
ou expressado de género, orientagcao sexual, faixa etaria, deficiéncia, territorialidade, credo,
religido e instrugdo formal, entre outras;

IV - a igualdade do cidadao e cidada de acesso a rede socioassistencial: direito a
igualdade e completude de acesso nas atengdes da rede socioassistencial, direta e
reconhecida, sem discriminacdo ou tutela, com oportunidades para a construgao da
autonomia pessoal dentro das possibilidades e limites de cada um;

V - inclusdo, acessibilidade, qualidade e continuidade: direito a escuta, ao
acolhimento e de ser protagonista na construgado de respostas dignas, claras e elucidativas,
ofertadas por servigcos de agao continuada, localizados proximos a moradia, operados por
profissionais qualificados, capacitados e permanentes, em espacos com infraestrutura
adequada e acessibilidade, que garantam atendimento humanizado e privativo para todos os
publicos, atendendo a suas especificidades;




%)
VI - garantia da convivéncia familiar, comunitaria e social: _&\f;’,_
direito da (o) usuaria (0) em todas as etapas do ciclo da vida a ter '3’%?“"“'
valorizada a possibilidade de se manter sob convivio familiar, quer seja ff‘?F:AEs'f;?
na familia de origem, extensa e construida, bem como a precedéncia
do convivio social e comunitario as solugdes institucionalizadas.

VII - protegao social por meio da intersetorialidade das politicas publicas: direito da (o) cidada
(23o0) a melhor qualidade de vida garantida pela articulagcéo intersetorial da politica de assisténcia
social com outras politicas publicas, para que alcance e garantam direitos a moradia digna,
rabalho, profissionalizagdo, cuidados, saude, educagado, cultura, esporte, lazer, seguranga
alimentar, seguranca publica, preservacdo do meio ambiente, infraestrutura urbana e rural,
crédito e finangas solidarias, documentagao civil, desenvolvimento sustentavel, acesso a
tecnologias acessiveis e assistivas, conectividade cidada, entre outros direitos sociais;

VIl - renda: direito da(o) cidada(do) a renda individual e familiar, assegurada por meio de
beneficios ou de programas de transferéncia de renda e projetos intersetoriais de inclusédo
socioecondmica inclusive de economia popular e solidaria, economia criativa e economia circu-
lar, que assegurem a insergao ou reinsergdo ao mundo de trabalho, nos meios urbano e rural.

Paragrafo unico. A efetivacao dos direitos socioassistenciais deve ser garantida pelo cofinancia-
mento dos entes, a nivel federal, estadual, municipal e do Distrito Federal, para a operacao
integral, profissional, continua e sistémica da rede socioassistencial nos meios urbano e rural.

6.1.5 - Atividades de ASSESSORAMENTO as Filiadas da Rede
Apae em Goias.

A FEAPAES-GO executara o assessoramento a Rede APAE Goias com vistas ao
fortalecimento das Apaes filiadas na implementagao dos servicos de Habilitacdo e Reabilitacdo
da Pessoa com Deficiéncia, no campo da assisténcia social, por meio da vigilancia socioassis-
tencial, protecao social e defesa e garantia de Direitos; programa de defesa e garantia de direi-
tos; programa de preparo e encaminhamento ao mundo do trabalho e servigos Socioassisten-
ciais. Estimulando a participagao do usuario e familia. Terdo como foco os aspectos a seguir:

| - fortalecimento e a participagao, autonomia e protagonismo do usuario e familia;

Il - identificar as potencialidades, mobilizar e organizar grupos e liderancas locais, por
meio de articulagdo com a politica de assisténcia social e demais politicas publicas;

Il - realizar processos de formacao politica, técnica e de gestao voltados para o forta-
lecimento do controle social e a ampliacdo dos espacos de participacdo democratica no SUAS
e demais politicas publicas;

IV - fortalecer e qualificar as entidades da Rede Apae quanto ao planejamento,
mobilizacao de recursos, gestdo, governancga, implementagcdo, monitoramento e avaliacado dos
servigos, programas e projetos socioassistenciais;

V - fomentar, sistematizar e disseminar iniciativas inovadoras de inclusdo para o
enfrentamento da pobreza e a promocao do desenvolvimento sustentavel.
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VI - assessorar e incentivar a promog¢ao e integragdo ao mundo do trabalho, com énfase no for-
talecimento das redes de economia popular e solidaria, economia criativa, economia circular
empreendedorismo social, nas tecnologias sociais para o desenvolvimento sustentavel e estra-
tégias profissionalizacao, de fortalecimento do trabalho decente, incluindo outras abordagens,
formas alternativas de renda, como o emprego apoiado, a capacidade de autogestao e a articu-
lagdo com as politicas publicas de trabalho, emprego e renda, visando a inclus&o social e o de-
senvolvimento sustentavel,

VII - produzir e compartilhar conhecimentos sobre o SUAS, desigualdades, vulnerabilidades e
riscos, incluindo os resultados de estudos avaliativos, com o objetivo de defender os direitos de
cidadania, na perspectiva de intersetorialidade (capacidade de integracéo entre diferentes poli-
ticas setoriais e interseccionalidade (reconhecimento da sobreposi¢cao de marcadores sociais
de género, raca, classe etnia, deficiéncia entre outros que criam identidades e devido a precon-
ceitos e discriminagdes que geram desigualdades como base para a formulagéo, implementa-
¢ao, monitoramento e avaliagao da politica publica de assisténcia social;

VIII - socializar informagdes, conhecimentos e acdes de comunicacao publica para o acesso e
fortalecimento dos direitos socioassistenciais, humanos, socioecondmicos e socioambientais

IX - fortalecer e qualificar as a¢des de habilitagdo e reabilitagdo, garantia e defesa de direitos
da pessoa com deficiéncia e a promog¢ao de sua inclusao na vida comunitaria, realizada no am-
bito das ofertas socioassistenciais, para o pleno exercicio dos direitos e das liberdades funda-
mentais, em condi¢cdes de igualdade com as demais pessoas e sem qualquer discriminacao;

X - apoiar a implementacgéo e qualificacdo de féruns e movimentos de pessoas com deficiéncia
e familias (autodefensoria, entre outros), inclusive quanto a sua participagao efetiva no controle
social e ampliacao dos espacos de participacdo democratica no SUAS e nas demais politicas
publicas;

XI - apoiar o fortalecimento de féruns especificos de usuarias(os) do SUAS considerando suas
interseccionalidades;

XII - desenvolver outras atividades congéneres no ambito da politica de assisténcia social, con-
siderando as especificidades dos territorios e a estrutura da rede socioassistencial do SUAS, a
serem apreciadas e deliberadas pelos conselhos e encaminhadas aos 6rgaos gestores de as-
sisténcia social dos municipios e do Distrito Federal,
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6.1.6 - IDENTIFICACAO DAS AQUISICOES
ESPERADAS PELOS SERVICOS, PROGRA-
MAS E/OU PROJETOS.

A FEAPAES-GO executara o assessoramento a Rede APAE Goias com vistas ao monitora-
mento dos servigos executados pelas filiadas para identificacdo das aquisi¢des esperadas na
oferta dos programas e servicos de habilitacdo e reabilitacdo; defesa e garantia de direitos
preparo e encaminhamento ao mundo do trabalho e servigos Socioassistenciais no atendimento
ao usuario e familia, serao identificadas aquisigoes relacionadas aos seguinte aspectos:

| - autonomia: capacidade individual da (o) cidada (&o) quanto a percepgao de si como sujeito capaz
de escolhas livres, com base em um projeto pessoal de vida, vendo a si e aos outros como sujeitos
de direitos e deveres;

Il - empoderamento: capacidade da (o) cidada (ao) de reconhecer seus direitos e deveres e quebrar
barreiras sociais e tabus, a partir da compreensao das relacdes de poder existentes na sociedade
que geram opressoes e violéncias, tendo oportunidades de realizar escolhas para a redugéao das de-
sigualdades sociais e raciais que atingem a si, sua familia e a comunidade;

[Il - protagonismo e capacidade para reivindicar direitos: realiza¢des individuais e comunitarias para
acdes e mobilizacdes politicas, sociais e econémicas que incidam sobre a diminuicdo de riscos, vul-
nerabilidades, preconceitos e discriminagdes, especialmente no combate as desigualdades sociais,
sobre a inclusao e participacao efetiva na sociedade, bem como em espacos democraticos de con-
trole social, como conselhos, comissdes locais, conferéncias, féoruns, audiéncias publicas, entre ou-
tras organizagdes coletivas e/ou associativas;

IV - bem-estar socioemocional: condigdo de se sentir bem e socialmente protegido e apoiado, visan-
do superar os impactos gerados pelas desprote¢des sociais e violagdes de direitos;

V - pertencimento: sentir-se incluido como sujeito ativo construido na relagdo com outros sujeitos,
reconhecendo e sendo reconhecido em seus valores, principios e crencas, como pertencente a um
grupo, familia, comunidade, povo, cultura ou sociedade;

VI - conectividade social: estabelecimento de relacdes interpessoais e redes de solidariedade para
alcancar condigdes de vida melhores, por meio do acesso e difusdo de informacdes sobre politicas
publicas e garantia de direitos;

VIl - fortalecimento da cidadania: promocéo pela efetivacdo dos direitos humanos, socioassisten-
ciais, socioeconémicos, socioambientais garantindo acesso a informagao e formagao, servigos, pro-
gramas e projetos ofertados pela rede socioassistencial, incluidos o conhecimento e o acesso a direi-
tos assegurados por outras politicas publicas e a efetiva participacado social, permitindo que as pes-
soas exercam seu papel como cidadaos ativos;

VIII - formagéo e participagdo em redes de produgao solidaria, tanto em ambito local quanto regional,

promovendo a utilizagdo de tecnologias sociais inovadoras e acessiveis que potencializem o desen-

volvimento coletivo e sustentavel;

IX - socializagdo dos conhecimentos produzidos junto aos diferentes pubicos da politica de assistén-
cia social, promovendo a troca de saberes e fortalecendo as praticas coletivas;

X - reducéao das situacdes de pobreza multidimensional e consequentemente dos processos de ex-
clusao social: condigdes de contribuir no enfrentamento das situagées que englobam todos os tipos
de privacgoes vivenciadas pelos individuos em seu ambito social, econémico, politico e das desigual-
dades sociais;

XI - outras aquisi¢ées que contribuam para o acesso e a garantia da cidadania, articulando os direi-
tos socioassistenciais com os direitos humanos, sociais e socioambientais e fortalecendo a integrali-
dade e a interconexdo entre esses pilares para promover justiga social e sustentabilidade.

FEAPAES - GO
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DE DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS. FEAPAES - GO

Federagao das Apaes do Estado

A FEAPAES-GO executara o assessoramento a Rede APAE Goias com vistas na a
implementacao do programa de defesa e garantia de direitos para o fortalecimento das ag¢des
da autogestao e autodefensoria; Familia; na perspectiva das agdes e atividades:

| - ampliar o acesso as informacgdes sobre os direitos socioassistenciais, humanos, sociais e
socioambientais, entre outros, para a populacido em geral, fortalecendo o protagonismo e a
capacidade para reivindicar direitos;

Il - promover encaminhamentos que visem o acesso a direitos no ambito do SUAS ou outras
politicas publicas, associadas ou nao ao servigco socioassistencial de atendimento;

Il - promover, quando necessario, a articulagdo com o6rgdos publicos e entidades e
organizacdes da sociedade civil de assisténcia social para viabilizar o acesso ao sistema de
garantia e defesa de direitos;

IV - fomentar a construgcdo, o reconhecimento e o acesso a novos direitos de cidadania e
protecdo social, em espacgos reconhecidos de atuagdo, para contribuir com a politica de
assisténcia social;

V - desenvolver e implementar acdes voltadas para o combate as diversas formas de
violéncia e violagdes de direitos socioassistenciais que afetam as(os) usuarias e os usuarios
do SUAS, garantindo a protegcao e a promocao dos direitos dessas pessoas, com atencao
especial as situagdes de vulnerabilidade e risco social;

VI - acompanhar, monitorar e avaliar as demandas da sociedade por acesso e garantia de
direitos socioassistenciais, bem como dos processos de implementacdo dos servicos,
programas e projetos da politica publica de assisténcia social;

VIl - desenvolver agdes de monitoramento das intervengdes nos espacos de participacao e
controle social;

VIII - propor e apoiar o desenvolvimento e a implementagao de servigos, programas e projetos
hibridos do SUAS, que integrem outras politicas publicas e/ou o sistema de justica, com o
objetivo de promover uma atuacao mais integrada e eficaz no atendimento as necessidades
da populacao;

IX - desenvolver atividades inovadoras sob a forma de servigos, programas e projetos, no
ambito da politica publica de assisténcia social, considerando as especificidades dos
territérios, os diferentes marcadores sociais de diversidade e a estrutura da rede
socioassistencial do SUAS, a serem apreciadas e deliberadas pelos conselhos e
encaminhadas aos 6rgaos gestores de assisténcia social dos municipios.
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pelos servigos, programas ou projetos. FEAPAES - GO
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A FEAPAES-GO executara o assessoramento a Rede APAE Goias com vistas ao
monitoramento dos servigos executados pelas filiadas para identificagdo das aquisicoes
esperadas na oferta de defesa e garantia de direitos no atendimento ao usuario e familia.
Serao identificadas aquisigdes relacionadas aos seguinte aspectos:

| - participacdo em espacos de mobilizacdo, organizagdo e controle social, fortalecendo a
atuacdo cidada e a gestdo democratica e garantindo que as decisdes politicas e sociais
atendam as necessidades e direitos da populacao;

Il - aperfeicoamento e fortalecimento continuo das metodologias de trabalho e de gestao
voltados para a qualificacdo dos servigos, programas e projetos socioassistenciais no aspecto
técnico, politico, administrativo e financeiro;

[l - desenvolvimento de tecnologias sociais inovadoras e acessiveis, estudos e pesquisas;

V - desenvolvimento de instrumentos para planejamento, monitoramento e avaliagcdo dos
servigcos, programas e projetos socioassistenciais, assegurando a eficiéncia, a qualidade e a
transparéncia na execugao dos servigcos e no alcance dos resultados esperados;

VI - ampliacdo da articulagdo entre a rede socioassistencial, outras politicas publicas e o
sistema de garantia de direitos, promovendo a integracdo e a cooperagao para fortalecer a
protecao social e assegurar o acesso pleno aos direitos;

VIl - aprimoramento da sustentabilidade técnica, orcamentaria, financeira e politica dos
servigos, programas e projetos socioassistenciais, garantindo continuidade, qualidade e
eficacia nas acgoes;

VIIl - expansdo e qualificagdo dos servigos, programas e projetos socioassistenciais nos

territérios, ampliando a cobertura do SUAS; e

IX - tomada de decisbes técnicas e de gestdo embasadas nas normas e orientagdes do
SUAS, assegurando praticas fundamentadas e alinhadas aos principios da politica de
assisténcia social.




~ &)
6.1.9. IDENTIFICACAO DAS SEGURANGAS AFIANGCA- W

\, W
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(
( X) Renda

( X') Convivio ou Vivéncia Familiar, Comunitaria e Social
(

(

Federagao das Apaes do Estado

X') Desenvolvimento de Autonomia Individual, Familiar, e Social
X') Apoio e Auxilio

6.1.10. IDENTIFICAGAO DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES
RELACIONADOS A OFERTA.

A FEAPAES Goias executara o assessoramento a Rede APAE alinhado aos
principios e diretrizes relacionados a Defesa e Garantia de Direitos e atuara com vistas ao
fortalecimentos das filiadas no exercicio do que se segue:

| - o respeito a dimenséo ética e politica da defesa e garantia de direitos em todos os
servicos, programas e projetos de atendimento, de assessoramento e especifico de defesa
e garantia de direitos, voltados para as atencdes da politica publica de assisténcia social;

Il - a primazia das entidades e organizagdes da sociedade civil de assisténcia social no
desenvolvimento de servigos, programas e projetos de assessoramento, defesa e garantia
de direitos, considerando a autonomia e a liberdade associativa para o fortalecimento da
democracia, sem prejuizo dos deveres das unidades publicas estatais no assessoramento,
defesa e garantia de direitos;

lIl - o cumprimento das fungdes da assisténcia social, de acordo com a Politica Nacional de
Assisténcia Social - PNAS/2004, os objetivos, principios e diretrizes do SUAS;

IV - a defesa da protecao social por meio do direito universal a assisténcia social;

V - 0 combate as vulnerabilidades e riscos sociais, pessoais e econbémicos agravados pelas
desigualdades e iniquidades sociais, pobreza, fome, exclusdo social e vulnerabilidades
climaticas;

VI - a promocgao do respeito € a nao discriminacao as diversidades de raca, etnia, género,

faixa etaria, orientagcdo sexual, deficiéncia, territorialidade, credo e religido, instrucao
formal, grupos populacionais tradicionais e especificos - GPTEs, entre outras;

VIl - o desenvolvimento da autonomia, da dignidade, do protagonismo e de condi¢des para
o reconhecimento e a reivindicacdo de direitos pelas(os) cidadas(aos) usuarias(os),
familias, grupos, comunidades, movimentos sociais, entidades e organizagbes da
sociedade civil de assisténcia social,

IX - a qualificacdo dos servigos, programas e projetos, da gestdo e do controle social do
SUAS;
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X - o desenvolvimento de acdes voltadas a socializacdo de informacbdes e aquisicido de
conhecimentos, habilidades e desenvolvimento de potencialidades que contribuam para o
alcance da autonomia individual e coletiva das(os) usuarias(os) da assisténcia social, a
convivéncia familiar e comunitaria, e o aumento da capacidade protetiva das familias e
territorios;

Xl - a defesa dos direitos humanos, sociais, socioassistenciais, socioecondémicos e
socioambientais;

Xl - o reconhecimento e a legitimidade da realizacdo dos servigos, programas e projetos de
assessoramento, defesa e garantia de direitos, de modo isolado ou cumulativo, prestados
pelas entidades e organiza¢des da sociedade civil de assisténcia social, em conformidade com
as normas que dispdem sobre a inscricao das entidades e organizagdes da sociedade civil de
assisténcia social nos conselhos municipais de assisténcia social - CMASs e no Conselho de
Assisténcia Social do Distrito Federal - CAS/DF,;

XIII - o planejamento, a continuidade, a permanéncia, a qualidade e a gratuidade dos servigos,
programas e projetos de assessoramento, defesa e garantia de direitos.

Paragrafo unico. A continuidade e permanéncia dos servigos, programas e projetos de
assessoramento, defesa e garantia de direitos, a que se refere o inciso Xll, tem organizacao
distinta do atendimento em servico socioassistencial, caracterizando-se pelo vinculo da
entidade e organizacao da sociedade civil de assisténcia social com o publico e o territorio.
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6.1.11 POLITICA DE EDUCAGAO PERMANENTE
DO SUAS, AGOES DE FORMAGAO E CAPACITA-  FEAPAES -GO
GAO DAS FILIADAS

A FEAPAES GO executara o assessoramento a Rede APAE Goias aliinhado a politica
de educacido permanente do SUAS e acgdes e eixos norteadores do movimento Apaeano.
Objetivara a profissionalizacdo dos trabalhadores e servigos vinculados ao SUAS.

. Capacitar de forma continuada os trabalhadores do SUAS na Rede APAE:

= Realizagdo de capacitacado trimestral para gestores, técnicos e administrativos,
realizadas de forma presencial e/ou virtual, atendendo demandas especificas apontadas
pela Rede APAE e demandadas pela FEAPAES -GO;

= Partilha de documentos

= Disseminacdo de informacbes, portarias, outros, por meio de canais de
comunicacao e redes sociais;

= Estimular a participacdo dos trabalhadores do SUAS da Rede APAE nas etapas
conferenciais e discussoes relacionadas a representagao de férum de trabalhadores nos
espacos de controle social.

. Promover agdes geradoras de novos conhecimentos, habilidades e atitudes aos
gestores, trabalhadores do SUAS na Rede APAE;

. Assessorar a oferta de servigos, programas, projetos, beneficios;

. Fazer gestao junto a 6rgaos publicos com vistas a oferta e ampliagdo de servigos e
apoios na qualificacao dos trabalhadores do SUAS na Rede APAE;

. O papel do Servico Social na Rede APAE constituira porta de entrada do usuario e
familia aos servicos ofertados pela APAE e alinhara a atuagcdao da equipe
multiprofissional para os atendimentos;

. As acdes de assessoramento da FEAPAES - GO as APAES filiadas terao foco nos
principios do direito universal a Assistencia Social e na matricialidade familiar
garantindo o atendimento e a plena participacédo do usuario, pessoa com deficiéncia
intelectual e multipla e suas familias em todos os processos das ofertas
implementadas;

. Assessoramento da FEAPAES-GO objetiva o fortalecimento das APAEs filiadas na
execucao das ofertas das areas de assisténcia social, educacao e saude.




6.2. OFERTAS:




a) ASSISTENCIA SOCIAL:

SERVICOS DE ASSESSORAMENTO NAS
AREAS DE ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCAGAO,
SAUDE E ADMINISTRATIVO:

ACOES

Estruturar o organograma institucional de acordo
com a previsao estatutaria de que a FEAPAEs, é
entidade de Assisténcia Social, garantindo clareza
nas fungbes e articulacdo eficiente entre areas
técnica e administrativa, e comprovando o vinculo
SUAS (CMAS, CNEAS, CEBAS);

Garantir agbes e atividades de assessoramento
técnico, politico, administrativo e financeiro e
defesa de direitos;

Monitorar indicadores de avaliagdo de impacto das
agoes realizadas;

Mobilizar as APAES filiadas para apoiar e produzir
diagnésticos institucionais e territoriais continuos,
por meio de dados oficiais e levantamentos feitos
pela Rede em parceria com a Faculdade APAE
Brasil, 6rgaos e rede de protecao social parceira;

Apoiar agbes a nivel nacional e regional, por meio
de grupo de trabalho instituido pela FENAPAEs e
FEAPAEs; com uma Classificagdo das APAEs por
niveis, considerando porte do municipio,
capacidade de atuagdo da APAE no territdrio,
oferta de servigos, e outros critérios e definir acoes
adequadas de implementacdo para novas
unidades, bem como, apoio e fortalecimento das
unidades existentes de acordo com as
especificidades locais.

Mobilizar e orientar as APAES filiadas para a
apresentagdo anual de dados do atendimento a
Pessoa com Deficiéncia, por meio das ofertas
proprias da Assisténcia Social, solicitadas pela
normativas do SUAS, incluindo o CENSO SUAS;
atualizagao dos dados de usuarios e trabalhadores
no CAD SUAS.
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METODOLOGIAS/ ESTRATEGIAS

Orientacdo técnica sobre as acles iniciais de
organizagdo e estruturagdo de entidades de
Assisténcia Social — APAE.

Capacitagédo sobre organizagdo da entidade, sua
estruturagdo documental junto a o6rgaos titulagoes e
certificagoes.

Participar de encontros presenciais e/ou virtuais

Elaborar e implementar planejamento estratégico
integrado e articulado, com programas especificos
para areas técnicas.

Realizar evento de capcitagdo anual, as APAES
filiadas sobre o Plano de Agado Anual e Relatério Anual
de Atividades , atendendo as normativas da politica de
Assisténcia Social.

Instituir a Vigilancia Socioassistencial na Rede APAE
em Goias

Orientagdo técnica aos gestores.
Capacitagao através de seminarios e palestras.

Apoiar e produzir diagnédstico institucionais e territoriais
continuos por meio de dados

Orientacdo técnica aos gestores.
Capacitagao através de seminarios e palestras.

Instituir grupos de trabalho.

Capacitagao através de seminarios e Palestras

Suporte, orientagao técnica e acompanhamento

FEAPAES GO

Federagao das Apaes do Estado




ACOES

Apoiar estratégias de gestdo sustentavel, captagao
de recursos com equipes especializadas;

Garantir a composicdo adequada de equipes
profissionais na FEAPAEs GO, com remuneragao
justa e condic¢oes de trabalho apropriadas;

Orientar as APAEs a manter equipes Profissionais
Técnicos recomendados, incluindo o Assistente
Social; com remuneragado justa e condicbes de
trabalho apropriadas;

Fortalecer e implementar programa de
coordenadorias técnicas, definindo agdes planejadas,
permanente e continuada, tais como: visitas técnicas,
supervisdes, apoio técnico e orientagdes para
qualificar a implementagdo, manutencdo e
aprimoramento de programas e Servigos
socioassistenciais, acoes de defesa de direitos de
modo articulado com as ofertas das demais politicas
intersetoriais;

Promover o fortalecimento do acolhimento as familias
atendidas na Rede Apae Goias, promovendo escuta
ativa, orientagdo e apoio integral, bem como, o
aprimoramento continuo das ofertas de servigos
destinados as pessoas com deficiéncia, considerando
suas necessidades especificas e realidades
territoriais

Fortalecer a participagdo, assessoramento e
incentivar as APAEs a participar de conselhos de
direitos das politicas intersetoriais municipais
garantindo representatividade politica: com atengao
as Politicas de Assisténcia Social, Educacido e
Salde, e de Direitos como da Criangca e Adolescente,
Pessoas com Deficiéncia e Idosos, entre outros que
também sdo bastante importantes como Cultura,
Esporte, Trabalho e Seguranga. Fomentando a
atuagdo das Familias e Autodefensores nesses
espacos;

FEAPAES -GO
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METODOLOGIAS/ ESTRATEGIAS

Desenvolver uma programacgéao diaria que favoreca
a orientacao técnica as equipes das APAEs;

Dialogo e reunides com gestores administrativos da
FEAPES-GO.

Comunicagado com gestores das Filiadas através de
lives, contatos telefénicos, reunides e palestras.

Orientacdo técnica aos gestores.

Capacitagao através de seminarios e palestras.

Realizar agbes de orientagdes, escuta ativa e
acolhida de gestores e equipes das filiadas para
demandas de denuncias e o encaminhamento
adequado forma resolutiva;

Orientacdo técnica aos gestores.
Capacitacao através de seminarios e palestras.

Representacao politica da FEAPAES-GO nos diver-
sos Conselhos Estaduais das politicas intersetoriais.

Realizar gestdo junto a rede publica no sentido de
estabelecer canal de comunicagdo e apoios,
favorecendo as APAEs filiadas a firmatura de
parcerias e apoios para a implementagao do
atendimento a pessoa com deficiéncia intelectual e
multipla e familias;

Incentivar e movilizar as APAES filiadas para imple-
mentar agdes para a realizagao da Pré Conferéncia
Local de Assisténcia Social com o seu publico?
Usuarios, familias e trabalhadores, como etapa ini-
cial a participacado nas etapas de Conferéncia Muni-
cipal e Estadual de Assisténcia Social




ACOES

Estabelecer canais de comunicacao efetivos entre a
FEAPAEs e APAEs, para suporte técnico e
disseminagao de conhecimento.

Fortalecer comunicagao em rede, para potencializar a
articulagcdo e mobilizagdo dos direitos da pessoa com
deficiéncia, e do combate ao capacitismo.

Formacgao técnica especifica a Equipe Técnica Multi-
disciplinar, das APAES filiadas, com vistas ao alinha-
mento legal dos servicos de Referéncia ofertados ao
usuario, em toda a Rede Apae Goias

Oferecer agdes de capacitagdo continuada e estimular
a educacdo permanente para equipes técnicas,
gestoras e familias, alinhadas aos fundamentos do
SUAS;

Realizar levantamento das necessidades de agoes de
educacdo permanente junto as APAEs, identificando
lacunas e prioridades para qualificagéo técnica;

Promover cooperagéo técnica entre a FEAPAEs e as
APAEs e a FENAPAEs, compartilhando boas praticas
€ experiéncias exitosas;

Apoiar as iniciativas da FENAPAEs relacionadas a
estruturagcdo de um polo articulador de educagao
permanente em parceria com a Faculdade Apae Brasil
Dr. Eduardo Barbosa, que tera como fungéo integrar,
organizar e divulgar as ofertas de capacitagao
promovidas pela FEAPAEs GO junto as APAEs
filiadas, potencializando o acesso e o aproveitamento
das oportunidades de formacgao pela Rede Apae.

Apoiar iniciativas de criacdo e instalagao de nucleos
de capacitagdo regional e oferecer formacoes
presenciais, itinerantes e online.
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METODOLOGIAS/ ESTRATEGIAS

Desenvolver uma programacéao diaria que favoreca a
orientacao técnica as equipes das APAEs;

Orientacao técnica aos gestores.

Capacitacao através de seminarios e palestras.

Realizar evento de Capacitacdo Técnica especifico
para a Equipe Técnica Multidisciplinar, com a oferta
de conteludos referentes aos servicos de Referéncia
ofertados ao usuario nas areas de assisténcia social,
educagao e saude; autodefensoria e familia.

Promover a qualificagdo e valorizagdo do trabalhador
Assistente Social, com a realizagédo de palestra duran-
te a semanaldia do assistente social.

Capacitagao técnica sobre Procedimentos técnicos;

Executar uma programagéo sistematica, continuada
de atendimento técnico, em tempo habil, de forma
resolutiva e realizar o acompanhamento/
monitoramento de resultados;

Orientagéo e partilha de experiéncias exitosas a rede
socioassistencial e parceiros.

Através de comunicados escritos, chamadas via
whatzap, divulgacéo no instagran mobilizar as APAEs
a incentivar suas equipes a utilizarem de

Educagdo Permanente e Formagao, ofertadas pela
UNIAPAE .

Manter filiadas informadas sobre programacao
promovidas pela FEPAES-GO E FENAPAES.

Orientacdo técnica sobre as agbes iniciais de
organizagdao e estruturacdo de entidades de
Assisténcia Social — APAE, que executem agbes
integradas e articuladas nas areas de educagao e
saude, no atendimento a pessoa com deficiéncia
intelectual e multipla
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AGOES METODOLOGIAS/ ESTRATEGIAS

Instituir a Comunicagdo Social como estratégia
principal de promogdo e defesa de direitos,
articulagao, mobilizagédo e combate ao capacitismo

Adotar a linguagem simples como diretriz em todas
as estratégias de comunicagdo publica da Rede
APAEs, garantindo clareza, acessibilidade e
efetividade na transmissao de informagbes para
diferentes publicos, fortalecendo o engajamento e a
inclusao;

Garantir espagos de escuta e garantir a participagao
ativa de autodefensores e familias na elaboracdo de
politicas de assisténcia social, educacédo e saude e
acdes a serem executadas, detalhadas em
planejamento;

Promover e apoiar campanhas de visibilidade e
fortalecer os movimentos de autodefensoria e
familias nas instancias decisérias das APAEs e da
FENAPAES;

Promover o assessoramento as Familias e
Autodefensores, promovendo o seu fortalecimento,
enquanto movimento social, por meio de espago de
escuta, qualificacdo e articulagdo para o
protagonismo na defesa de direitos e combate ao
capacitismo.

Fortalecer e dar visibilidades ao programa de
autodefensoria das Apaes Filiadas.

Monitorar a execugao das acdes, adotando o uso de
indicadores especificos, com avaliagao periddica
com analise dos dados;

Apoiar e participar das acbes relacionadas ao
fortalecimento da Rede APAE GO, com foco na troca
de experiéncias, planejamento integrado e
construgao de diretrizes nacionais para a assisténcia
social;

Anadlises sistematizadas dos Planos de Ag¢ado e dos
Relatérios Anuais de Atividades, para reconhecer
avangos e propor ajustes no pacto.

Organizar féruns regionais tematicos e encontros
periddicos para fortalecer o trabalho em rede.

Desenvolver e utilizar canais de comunicagao
acessiveise continuos entre as APAEs, FEAPAEs e
FENAPAEs, utilizando ferramentas tecnolégicas
modernas;

Orientagdes via Palestras aos coordenadores de area
e gestores sobre o Programa de autodefesnoria da
Rede Apae.

Encontro virtual e presencial de autogestores das
filiadas.

Disponibilizagdo de material grafico sobre o Programa
de autodefensoria e familia

Reunides com Assitentes sociais das Filiadas

Reunides presenciais e virtuais

Encontro de formagao para gestores e Assistente
sociais sobre o tema de autodefensoria e familia.

Encontro presencial de Autodefensores e coordenado-
res de autodefensoria das 56 APAES filiadas, com pa-
lestras e debates sobre o programa de autodefensoria.

Encontros e reunides conjuntas entre a FEAPAEs e as
APAEs, entre as coordenadorias técnicas e a equipe
gestora das APAEs,

Realizar gestado junto a rede publica no sentido de
estabelecer canal de comunicagdo e apoios,
favorecendo as APAEs filiadas a firmatura de parcerias
e apoios para a implementagdo do atendimento a
pessoa com deficiéncia intelectual e multipla e familias;

Capacitacao técnica sobre

Planejamento e Relatdrios .

elaboracao de
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B) EDUCAGAO

FEAPAES GO

Federagao das Apaes do Estado

AGOES METODOLOGIA

Realizar a intermediagdo para implementagcao de
convénios entre as APAES e as Secretarias Munici-
pais Estaduais de Educacéo e regulamentagao das
unidades escolares junto ao Conselho de Educacéo

Articulagdo junto a Secretaria da Estado de Educa-
¢ao acerca do funcionamento das Escolas especiali-
zadas, conveniadas (modulacdes de profissionais,
e da matriz curricular, etc).

Acompanhar e divulgar as atividades desenvolvidas
nas APAES pilotos que desenvolvem o Projeto Edu-
cacao e Aprendizagem ao Longo da Vida.

Apresentacdo dos resultados da implantagdo do
Programa Educagédo e Aprendizagem ao Longo da
Vida

Acompanhar a Implantagdo do Projeto Educagao
ao Longo da Vida em todas as APAES filiadas que
optarem por desenvolver o programa.

Supervisdo e apoio as filiadas para desenvolvimen-
to de agdes em educacdo, com vistas a adequagao
de procedimentos e melhoria da qualidade de ensi-
no especializado.

Formagao continuada para qualificagdo de gestores
e professores das Filiadas sobre educagéo de estu-
dantes com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e
estudantes em geral usuarios das Apaes com défi-
cits na habilidades sociais e na comunicagéo .

Formacao continuada para qualificagdo de gestores
e professores das APAEs filiadas com o tema “ 1-
Boas praticas pedagdgicas na rede APAE de Goias:
evidéncias de multiplas aprendizagens nas composi-
¢oes de ensino Educagado Infantil, Ensino Funda-
mental — Anos Iniciais e anos finais, EEJA e Educa-
¢ao e aprendizagem ao longo da vida”

Reunibes virtuais e/ou presenciais com representantes
da SEDUC, bem como com Gestores das 56 APAES
Filiadas

Elaboragdo de documento sobre matrizes em apoio ao
servico da SEDUC.
Reunides virtuais e presenciais

Reunibes virtuais e presenciais

Realizar uma Formagao Itinerante sobre o tema Edu-
cagao e Aprendizagem ao Longo da Vida nas regionais
da FEAPAES-GO

Reunido presencial com convidados da SEDUC e re-
presentantes da Universidade Estadual de Goias
(UEG).

Oferta de supervisdo presencial e virtual sobre o Pro-
grama.

Oferta de material grafico impresso e virtuais com fun-
damentacao tedrica sobre o tema.

Palestras presenciais e online.

Reunides online com filiadas de forma individualizada e
personalizada para demandas especificas de cada
uma.

Divulgagéo de cursos, lives e eventos diversos da Re-
de Apae e fora da Rede para formagao de educadores.

Mini Curso sobre a Metodologia TEACCH para profissi-
onais da area de educagéao e saude das Filiadas

Formagao continuada por tecnologia virtual.
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FEAPAES -GO

Federagao das Apaes do Estado

ACOES METODOLOGIA

Realizagdo do evento para profissionais de educagao
com o tema “ Gestdo educacional: o papel do diretor,
secretario e coordenador pedagdégica na escola espe-
cializada”

Fortalecer os vinculos das equipes de trabalho e in-
centivar para a busca de qualificagdo profissional de
forma continuada.

Dialogo e busca de parceria permanente com as se-
cretarias municipais e estaduais de educagéo e con-
selho de educagéao

Incentivar e fortalecer agdes ligadas a pratica do es-
porte e divulgacao social do protagonismo das pesso-
as com deficiéncia nesta area .

Participacdo na Olimpiada Nacional promovida pela
APAE BRASIL.

Qualificar as equipes da Filiadas para a Inclusdo das
pessoas com deficiéncias no mundo do trabalho

Evento na area de Artes

Incentivar e valorizar as atividades artisticas junto
aos usuarios das Apaes como forma de desenvolvi-
mento global e de incluséo social

Formacao continuada por tecnologia virtual.

Repasse de material e informagdes de recursos
pedagégicos atualizados.
Divulgagédo de cursos e
educacgéo.

lives sobre temas da

Reunides com representantes da Geréncia de Ensino
Especial da SEDUC.

Colaboracgéo na confecg¢ao de material relativo ao cur-
riculo da Escola especializada a ser repassado para a
SEDUC.

Repasse as filiadas de atualizagdes feitas pelo Con-
selho Estadual de Educagao sobre o Ensino Especial.

Realizagéo da X Olimpiada Estadual.

Atualizagdo do Regulamento da Olimpiada-
Congresso Técnico para estudo e esclarecimentos
das normativas da Olimpiada Estadual

Divulgacéo e Inscri¢cdes

Reunibes virtuais e presenciais com a equipe organi-
zadora

Divulgar o evento junto as filiadas.

Repassar aos coordenadores de esporte das filiadas
as determinacgdes da Federagdo Nacional acerca da
Olimpiada.

Encontro Cientifico sobre Mercado de trabalho para

pessoas com deficiéncia com palestras e debates so-
bre o tema.

Formacgao continuada por tecnologia virtual.

Participar do concurso de cartazes feito pela Apae
Brasil, envolvendo as Apaes filiadas.

Promogéao do concurso de cartdo de natal feitos pelos
usuarios das Apaes Filiadas.
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Federagéo das Apaes do Estado

ACOES METODOLOGIA

Encontro da Familia e Envelhecimento Discutir
sobre a importancia da familia no processo de
autonomia e de envelhecimento da pessoa com
deficiéncia intelectual e multipla

Orientacdo e apoio na condugao de situagoes re-
lacionadas a saude.

Divulgagao de materiais e recursos atualizados na
area da saude direcionados para as pessoas com
deficiéncia intelectual e multipla.

Capacitagdo de profissionais, atuantes na Rede
Apae, sobre metodologias de trabalho com usua-
rios com TEA (Transtorno do Espectro Autista) .

Realizagdo do Encontro de saude

Realizar o V Encontro virtual com apresentagao de pa-
lestras e debates.

Reunides online.

Comunicagéo via instagran e grupos de whatzap .

Mini Curso sobre a Metodologia TEACCH para profissi-
onais da area de educacdo e saude das Filiadas
(evento em conjunto com coord. de Educacgao).

Formacgao continuada por tecnologia virtual.




D) AREA ADMINISTRATIVA, “I
CONTABIL E JURIDICA

FEAPAES - GO

Federagao das Apaes do Estado

AGOES METODOLOGIA

Reduzir a inadimpléncia das filiadas fortalecendo
sustentabilidade da FEAPAES -GO

Reunido do Conselho de Administracdo da FENAPA-
ES para discutir e tomar conhecimento dos rumos e
acdes na Rede em Goias

Realizar reunides mensais da Diretoria Executiva da
FEAPAES-GO

Assessoramento Contabil as filiadas

Reativacao e criagcdo de APAES

Realizagdo de eventos de formagdo e socializagao
de informagdes entre Filiadas da FEAPAES — GO,
atendendo as demandas especificas de cada unida-
de, aprimorando os servicos ofertados aos usuarios e
suas familias .

Capacitagdo e Formagéao de Presidentes e Gestores
para o processo eleitoral de 2025

Servicos em Tecnologia e Informatica

Organizar, adequar e monitorar a execugdo das
acdes em geral da FEAPAES, tendo em vista o pla-
nejamento institucional geral

Orientar sobre os atendimentos desenvolvidos pela
rede APAE buscando maior qualidade

Implementar o sistema de informagao institucional,
com o objetivo de dar maior visibilidade as agbes da
FEAPAES - GO

Contato via Oficio, telefénico e/ou visita técnica a
filiada para identificar causas e encontrar solu¢des
para a inadimpléncia.

Encontros presenciais e/ou virtuais com as Federa-
¢Oes Estaduais, Diretoria Executiva da FENAPAES e
Coordenadorias Técnicas

Planejamento antecipado e comunicacao via What-
sApp e/ou email para reunides ordinarias e extraordi-
narias presencial e/ou virtual

Reunides virtuais e/ou presenciais de acordo com a
demanda

Realizar visitas e documentar oficialmente, através
de parecer juridico, sobre as necessidades para ade-
quar funcionamento da Instituicio em analise, para
as devidas providencias acerca da reativagao e ou
criacao

Encontros Presenciais e/ou virtuais com represen-
tantes das Filiadas.

Reunides presenciais
Envio de oficios e documentos informativos para as
Filiadas.

Suporte técnico aos equipamentos da sede da FEA-
PAES — GO; Manter atualizado e ativado os sites e
sistemas; Manter os sistema de backup (todos servi-
dores e sistemas tem backup diario); Atendimento as
demandar de eventos

Execucao e producédo relatérios das agdes planeja-
das de cada setor;

Coordenar e assessorar diariamente a rotina de ati-
vidades;

Criar uma comissao para orientar € acompanhar as
filiadas em suas agdes
Registro com relatérios e fotos das agdées que serao

realizadas durante o ano

Visitas as APAES que se encontram em dificuldades
de funcionamento

Divulgagéao
gram /Emails
Producéao de conteudos e atualizagao do site
Elaboragao de layout para eventos e rede sociais e
criagcao de calendario.

de informagdes via facebook/ Insta-




FEAPAES - GO

Federagao das Apaes do Estado

AGOES METODOLOGIA

Divulgar Balango Social abrangendo acgdes de res-
ponsabilidade da FEAPAES — GO.

Divulgar e mobilizar as APAES filiadas para a ade-
sao e participacdo nas campanhas sociais promovi-
das pela APAE Brasil e pela FEAPAES-GO

Controlar e preservar o patrimoénio para realizagao
dos fins Institucionais

Analisar balancetes e balangos financeiros em
cumprimento ao Estatuto Social.

Manter o setor juridico, contabil e financeiro organi-
zado e de acordo com a legislagéo vigente

Organizagédo da X Olimpiadas Especiais das Apaes
do Estado de Goias .

Participacdo na Olimpiada Nacional

Elaboragao do Plano de Agao 2025 e conclusao do
Relatério de Atividades 2024 da FEAPAES-GO, bem
como a apresentacdo destes documentos para Dire-
toria executiva e Conselho Administrativo.

Acompanhamento e auxilio na elaboragdo do Plano
de Acéo de 2025 e relatérios de atividades das filia-
das de 2024.

Acompanhamento na elaboracéo dos termos de Fo-
mento das APAEs filiadas junto a SEDUC e junto a
SEDES. Bem como o monitoramento dos repasses
dos termos de fomentos e prestacédo de contas por
parte das APAES filiadas

Publicagcdo do balango social no Site da FEAPAES-
GO.
Apresentacao do balango em Assembleia Geral

Publicidade das Campanhas em todo o Estado de
Goias
Participar das companhas promovidas pela FEAPAES

Atualizar o registro e inventario de todo o patriménio
da FEAPAES-GO.

Realizar uma avaliagdo da vida util dos itens do patri-
monio ativo.

Criacao de Instrumento de controle de uso do patrimo-
nio.

Realizar reunioes do Conselho Fiscal

Manutencgao atualizada da escrituragédo contabil fiscal.
Elaboragdo de demonstrativos contabeis .

Prestacdo de contas mensais sobre apagamentos de
despesas.

Reunibes virtuais e presenciais com a equipe organi-
zadora

Realizar visita Técnica a cidade de Anapolis, sede das
Olimpiadas/2025

Providenciar e firmar contratos com empresas para
servigos de hospedagem e alimentagao

Preparacao de material em geral

Divulgagéo e Inscri¢cdes

Realizagédo da Olimpiada

Reunibes virtuais e presenciais com a equipe organi-
zadora

Divulgar o evento junto as filiadas.

Viabilizar a participagdo da delegagdo de Goias com
apoio no financiamento de pagamento de inscrigdes.

Criar documento com as acoes previstas para o ano
Reunido de diretoria executiva para apresentagéo e
discussdes sobre os documentos.

Assembleia do Conselho Administrativo para apresen-
tagédo e aprovacgao do Plano de agéo de 2025 e relato-
rio de atividades de 2024.

Reunides virtuais e presenciais

Reunibes virtuais e presenciais.
Orientacdes via telefone e mensagens de WhatsApp.




FEAPAES - GO

Federagao das Apaes do Estado

ACOES METODOLOGIA

Fortalecer o vinculo entre os Diretores, Conselhos Reunido Festivas

e Coordenadorias da Gestao Confraternizagcao anual do Conselho administrativo e
equipe da FEAPAES-GO (diretores, coordenadores ,
servidores )

Realizar visita técnica as Filiadas de Aguas Lindas/  Reunibes presenciais
Nova Veneza/Trindade e Edeia

Participar de Sessao Solene (ALEGO) — entrega de  Participacao presencial na Sesséo Solene na sede da
Certificado do Mérito e homenagem as 56 APAES  Assemb. Legislativa do Estado de Goias (ALEGO).
filiadas .

Em comemoragdo a Semana Nacional da Pessoa Preparar e encaminhar material de apoio para divulga-
com Deficiéncia Intelectual e Multipla Divulgar, mo-  ¢ao da Semana para as Filiadas.

tivar e sensibilizar a sociedade e filiadas acerca Incentivar, orientar e articular as APAES filiadas para
das acgdes de mobilizagao social referente as ban- adeséo as agodes .

deiras de luta do movimento Apaeano e em escopo  Contatar meios de comunicagédo coletiva para falar
amplo nas diversas mobilizacbes pelas garantias sobre as acdes da Rede Apae.

politicas e sociais

Realizar formacao sobre o Fundo Municipal de Cri- Formacgao Virtual através de palestras sobre o tema
anca e Adolescente (captagéo de recurso e proje- em questao.
tos via fundo).

Acompanhar as agdes, com contato permanente, Atendimento presencial e via WhatsApp, telefone e e-
com as 56 APAES — GO filiadas mail de acordo com as demandas das filiadas

Criar comissao para captagao de recursos financeiros
Implementar agdes institucionais, com vistas a ma-
nutencao financeira da FEAPAES — GO e APAES  Reunibes periédicos com a comissao
filiadas
Promogéao de formagéo, com o objetivo de captar re-
curso financeiros

Implantar junto a Equatorial, o projeto APAE energia
Parceria Empresa Fox

Fortalecer e incentivar a implementagdo do Envio de comunicados com orientagdes via oficio aos

programa de coordenadorias técnicas junto as gestores das filiadas. _ o

Filiadas Palestras presenciais e virtuais sobre a importancia do
programa de coordenadorias.

Ofertar as Filiadas assessoramento aos servicos Reunides virtuais e presenciais.
Administrativos, Juridicos, Contabil e Comunicagdo, Contatos telefénicos, Emails e via WhatsApp.
previstos nas politicas infraconstitucionais e norma-

tivas produzidos pela APAE Brasil , na perspectiva

de atuagbes com transparéncia e dentro da legali-

dade prevista em lei.

Orientar as Filiadas sobre a adequada aplicagdo Reunides virtuais e presenciais.

dos recursos financeiros da instituicdo, sempre de  Contatos telefénicos, Emails e via WhatsApp.

acordo como os procedimentos legais. Palestras virtuais e presenciais.
Orientagdes sobre elaboragao de Balancetes financei-
ros.




&)
\ A4 A
e

FEAPAES - GO

Federagao das Apaes do Estado

ACOES METODOLOGIA

Acoes e providéncias para manutencdo de servicos Acompanhar e manter atualizado o CEBAS da FEA-
atualizados e em conformidade com a previsdo do Es- PAES — GO;
tatuto Social e legislagcao vigente

Assessoramento a Diretoria executiva;

Elaborar editais de chamamento de projetos sociais
financiados com recursos dos titulos de capitaliza-
cao.

Atuar em sintonia com a determinagdes da APAE
Brasil.

Acoes especificas na area juridica Acompanhar as agdes administrativas e judiciais em
que a FEAPAES — GO seja autora ou ré;

Analise de contratos
Participar do Encontro de Procuradores Juridicos
Filiagdo de Novas APAES

Conduzir, Processo de Denuncias em face das APA-
ES;

Assessoramento e fortalecimento das filiadas, eluci-
dacao de duvidas de carater juridico

Analisar resultados e formato do titulo de Capitalizagdo  Reunides virtuais com Diretoria executiva
atual

RESULTADOS ESPERADOS COM ESTAS ACOES:

As acdes previstas favorecerao a efetiva realizagdo dos objetivos e estratégias
propostos e o resultado esperado incluira:

e Gestores capacitados exercendo seu papel;

« Equipe técnica/recursos humanos atuantes executando as acdes previstas em atengao ao
calendario institucional e, uma gestao atuante cumpridora do seu papel, executando todas
as etapas incluindo servicos, planejamento, prestacao de contas, avaliagao e resultados

6.2.1 - Publico beneficiario Servigo, Programa ou Projeto

As 56 (cinquenta e seis ) APAES filiadas, sendo:
« Gestores

« Equipe técnica multidisciplinar e interdisciplinar e demais trabalhadores do SUAS

o Usuarios e familias da APAEs filiadas.




6.2.2 - Previsiao do Numero de -SJP

25 TAN

Grupos a Serem Atingidos no Ano FEAPAES - GO

Federacio das Apaes do Estado

A FEAPAES-GO, realizara assessoramento para os presidentes, gestores e
colaboradores das 56 (cinquenta e seis) Apaes filiadas no estado de Goias,
para a execucao do servico de habilitagao e reabilitacdo, fortalecimento de
vinculos nos municipios, assim beneficiando os 6.000 (seis mil) ustarios e sua
familias.

56 APAES

112 GESTORES

168 TECNICOS

112 OUTROS PROFISSIONAIS

6.000 USUARIOS ,
BENEFICIADOS E SUAS FAMILIAS




6.2.3 - Previsdao do numero de
participantes das Atividades/
Projetos/Servicos/Programas:

FEAPAES - GO

Federagao das Apaes do Estado

Instituicao n. de usuérios Instituicao n. de usuarios

APAE AGUAS LINDAS 30 APAE MINEIROS 214
APAE ALEXANIA * 0 APAE MORRINHOS 47
APAE ANAPOLIS 325 APAE MOZARLANDIA 272
APAE APARECIDA DE GOIANIA 165 APAE NIQUELANDIA 110
APAE ARAGARCAS 68 APAE NOVA CRIXAS 51

APAE BOM JESUS 41 APAE NOVA VENEZA * 0

APAE CAGU 75 APAE NOVO GAMA 112
APAE CAMPOS BELOS 42 APAE ORIZONA 21

APAE CERES 51 APAE PADRE BERNARDO 46
APAE CHAPADAO DO CEU 112 APAE PALMEIRAS DE GOIAS 170
APAE CIDADE DE GOIAS 37 APAE PARANAIGUARA * 0O

APAE CRISTALINA 1908 APAE PIRACANJUBA 72
APAE CRIXAS 163 APAE PIRENOPOLIS 35

APAE EDEIA 32 APAE PLANALTINA 163
APAE FORMOSA 180 APAE PORANGATU 100
APAE FORMOSO 30 APAE POSSE 254
APAE GOIANESIA 108 APAE RIO VERDE * 0

APAE GOIANIA 565 APAE RUBIATABA 35

APAE INDIARA 84 APAE SANTA TEREZA DE GOIAS 24
APAE ITAPIRAPUA 35 APAE SAO MIGUEL DO ARAGUAIA 128
APAE ITAPURANGA 33 APAE SAO SIMAO 24
APAE ITUMBIARA 250 APAE SILVANIA 63
APAE JARAGUA 500 APAE TRINDADE * 0
APAE JATAI 53 APAE URUAGCU 80
APAE LEOPOLDO DE BULHOES* 0 APAE URUANA 50
APAE LUZIANIA 144 APAE VALPARAISO DE GOIAS 60
APAE MINACU 68 APAE VIANOPOLIS 53

. Apaes (*) em processo de reestruturacdo e definicao do quantitativo;
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FEAPAES - GO

Federagao das Apaes do Estado

6.2.4 - Equipe de referéncia e Equipe de apoio dos Servigos,
Programas ou Projetos

Recursos Humanos

Fungéo / Formacéo QTD Vinculo
Presidente / Médico 01 Voluntario
Vice Presidente / Agronomo 01 Voluntario
1° Diretor Secretario / 01 Voluntario
2° Diretor Secretario / 01 Voluntario
1° Diretora Financeira / Pedagoga 01 Voluntaria
2° Diretor Financeiro / Professora 01 Voluntario
Diretora Social / Psicologa 01 Voluntaria
Diretor de Patriménio / 01 Voluntario
Procurador Juridico / Advogado 01 Contrato
Assessora Consultiva 01 Voluntaria
Coordenadorias de area 12 Voluntarios
Secretaria Executiva 01 CLT
Assessora de comunicagao 01 CLT
Assessor de informatica 01 Contrato
Contadora 01 Contrato
Assistente Social 01 CLT
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6.2.5 - Abrangéncia Territorial Yl
FEAPAES - GO

Federagao das Apaes do Estado

A Federacdo das APAES do Estado de Goias — FEAPAEs GO, integra a rede de defesa
e garantia de direitos no estado de Goias, na oferta de servigos de assessoramento as APAEs
filiadas, que prestam atendimento a pessoa com deficiéncia intelectual e multipla e suas
familias, usuarios da Politica Nacional de Assisténcia Social, com atuacdo nas areas de
Assisténcia Social, Educagcdao, Saude, prevencao, trabalho, profissionalizagdo, defesa e
garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, com duragao
indeterminada.

Executa agbes e projetos de assessoramento técnico as APAEs filiadas, que atuam no
atendimento de referéncia em assisténcia social, educacao e saude a pessoa com deficiéncia
intelectual e multipla e suas familias, no ambito do territério. Atua com a estrutura de
Coordenadorias, que integram as areas finalisticas, em pleno alinhamento as recomendagdes
estatutarias e normativas do Movimento Apaeano e legislagbes normativas da politica de
Assisténcia Social, Educacao e Saude conforme preconiza e recomenda as Resolugdes do
CNAS n° 109/2009, revisada pela n°® 13/2024; a n° 11/2015; a n° 34/2011; n® 27/2011 e sua
revisdo pela n® 182/2025 e a n° 33/2011- Capacita e Orienta as equipes de gestores e
trabalhadores do SUAS na Rede APAE em Goias, bem como, atua com o fim ultimo da oferta
do atendimento integral e de qualidade, com o enfoque na defesa e garantia de direitos € na
inclusdo, da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla e familia, com ofertas proprias de
Assisténcia Social de forma articulada e integrada a educagdo, saude, programa de
Autodefensoria e defesa de Direitos.

A FEAPAES-GO atuara e atendera demandas das equipes das 56 APAEs filiadas e
auxiliara/ acompanhara na fundacdo de 10 (dez) novas APAES no ambito do territorio do
Estado de Goias

6.2.6 - Metodologia:

As acdes de assessoramento técnico na area de assisténcia social, educacao, saude
serdo executadas considerando as demandas apresentadas pelas APAEs filiadas e
desenvolvidas por meio de uma programacao prevista incluindo temas de relevanciapara a
realidade da politica de assisténcia social. A execucado incluira acdes diversificadas para
atender as filiadas, atendendo as recomendagdes da Federacao Nacional das APAEs e da
Politica de Assisténcia Social. A Feapaes — Go utilizara ferramentas de tecnologia virtual para
atender as Apaes filiadas, nas demandas existentes:
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FEAPAES - GO

Federagao das Apaes do Estado

AGENDA DE EVENTOS 2025

JANEIRO

o Reunido com a comissao de captagao de Recursos da FEAPAES-GO ;
o Reunido de organizagao das Olimpiadas ;
o Visita de restruturacao a APAE Rio Verde .

FEVEREIRO

o Capacitacao para Presidentes e Gestores das Apaes do Estado de Goias, com o
tema “ Plano de Acao, Relatério de Atividades e Prestacdo de Contas e Balango
Financeiro Institucional ;

o Congresso técnico X Olimpiadas Especiais das Apaes;

o Sessao Solene em Homenagem as Apaes do Estado de Goias;

o Encontro de Formacgao para Presidentes e Gestores das Apaes do Estado de Goias,
com o tema “ Eleigdes da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho de
Administracdo e Programa de Autogestao e Autodefensoria”.

MARGO

. Assessoramento para fundag¢des de APAES;

. Articulagdes junto ao poder publico e privado para captagdes de recursos e parceri-
as para as APAES filiadas;

. Visita Técnica a APAE Anapolis para realizagao das Olimpiadas

ABRIL

o Assembleia Geral para prestacao de contas da FEAPAES—GO;
o 2° Congresso Técnico da X Olimpiadas Especiais das Apaes do Estado de Goias ;

o Formacgao para Presidentes, Gestores e Técnicos de Assisténcia Social das Apaes
do Estado de Goias, com o tema a ser definido;

o Formacgao para Profissionais de Educacao, com o tema “ Praticas pedagogicas”

e Visita técnica a APAE Aguas Lindas de Goias;

o Visita técnica a APAE Nova Veneza;

o Formagao ltinerante, tema Educacao e Aprendizagem ao Longo da Vida

o Reunido do Conselho Fiscal da FEAPAES-GO;

o Formagao para Presidentes e Gestores com o tema “ Captagdo de Recursos via
Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente— FMDCA;
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o X Olimpiadas Especiais das Apaes do Estado de Goias - periodo de 20 a 24 de
maio, na cidade de Anapolis;
o Formacao Virtual para colaboradores da Saude;

o Formacao para Profissionais de Educacao, com o tema “ Gestao educacional: o pa-
pel do diretor, secretario e coordenador pedagdgica na escola especializada.

JUNHO

“

o Formacao para profissionais de Saude e Educagdo, com o tema “ O modelo
TEACCH e a aprendizagem académica para a pessoa com TEA e outros déficits de
comunicacao (transtorno do espectro do autismo)”;

o Encontro Virtual Familia e Envelhecimento da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e
Multipla;

o Formacao Itinerante, tema Educacao e Aprendizagem ao Longo da Vida -

o Visita técnica a APAE Edéia;

. Visita técnica a APAE Trindade;

o Encontro Virtual de Autodefensores;

JULHO

AGOSTO

o Formacao Para Presidentes “ O que é ser presidente”

o Formacao para profissionais de Saude, com o tema a definir;

o Formacao: Inclusdo no Mundo do Trabalho;

o Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipla;
° Formacao Itinerante;

SETEMBRO

o Encontro Cientifico;
o Formagao lItinerante, tema Educagao e Aprendizagem ao Longo da Vida -

° Concurso Cartao / Cartaz de Natal FEAPAES-GO;
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OUTUBRO

o Formacgao de Autodefensores (presencial);
o Formacao para Esporte e Lazer;
o Formacao Itinerante

NOVEMBRO

o Formacéao de Artes

o Formacao Itinerante, tema Educacao e Aprendizagem ao Longo da Vida -
o Formacao de Assisténcia Social,;

. Formacgao Saude;

DEZEMBRO

o XXIV Olimpiadas Especiais das Apaes - Edicao Nacional,;

Os recursos que serao utilizados para as agdes/encontros serao:

Reunides presenciais, cursos virtuais, sendo utilizadas também ferramentas de
tecnologia virtual: (e-mail, wathsApp, videoclipe, videos chamadas e video conferéncias) e
outros.

Para execucao de suas agdes em 2025 a FEAPAES-GO contara com um grupo de
trabalho de 27 (vinte e sete) pessoas do quadro de recursos humanos e diversos
convidados externos em seus eventos. Todo o planejamento e acdes executadas serao
aprovados antecipadamente pela Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Conselho de
Administracdo da FEAPAES — GO, bem como pelas coordenadorias de cada area
envolvida nas areas.
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7- DEMONSTRACAO DA FORMA COMO OS PAR- .-_g._}:,;‘.,;;.:.
N

TICIPANTES/USUARIOS, SERAO INCENTIVADOS E FEAPAES - GO
ENVOLVIDOS E AS ESTRATEGIAS UTILIZADAS EM  Troem o ose
TODAS AS ETAPAS DE PLANEJAMENTO DA OFER-

TA:

ASSESSORAMENTO / ORIENTAGOES TECNICAS E TREINAMENTOS A SEREM
EXECUTADOS:

Semanal:
Demandas permanentes, diversas surgidas no cotidiano das APAES, utilizando as
ferramentas ( email, whatsapp, google meet e ligacdes)

Mensal:
Realizacdo de até duas (02) acdes de capacitacao e orientagao técnica as equipes
técnicas nas areas finalisticas;

Trimestral/Anual:
Acoes planejadas de Capacitagao: Itinerante por regionais; Encontro Cientifico;
Congresso Estadual; Conferéncias nas instancias (municipais, estadual e

nacional)

8. MONITORAMENTO E A AVALIACAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVI-
DAS CONSIDERANDO A EQUIPE E OS PARTICIPANTES:

A Avaliagido dos projetos ocorrera de forma processual, na sequéncia da realizagdo do
projeto/evento e ao término de cada projeto. E realizada de forma escrita, em documento
especifico, utilizando mapeamento das respostas e fedeback ao grupo gestor, diretoria
executiva e liderancas das APAEs.

Utilizara ferramenta de imagem e registro em relatérios descritivo — qualitativo e
quantitativo.

A avaliagcdo destinara ao grupo gestor que levara em conta as sugestdes, para
possiveis melhorias e corregdbes no cursos da gestdo/implementagdo dos projetos e
assessoramentos. Servira como banco de dados para elaboracdo de propostas e
consideracoes a serem observada pelo Movimento Apaeano na gestao da FEAPAEs




W)
Sy . ’,,;!L
S
FEAPAES - GO

Federagéo das Apaes do Estado

9. CONCLUSAO

Com o objetivo de melhorar continuamente o atendimento realizado as APAEs Filiadas

do Estado de Goias, a FEAPAES-GO apresenta este Plano de Acao/Atividades que sera
realizado ao longo do exercicio de 2025. Cujo suas agdes planejadas serdo verificadas
mensalmente , podendo ser reprogramadas aquelas que ndo foram executadas no prazo
determinado.

A avaliacado dos resultados alcangados sera descrita em um relatério que acompanha
cada projeto realizado, que sera apresentado a Diretoria Executiva da FEAPAES - GO e a
Federacao Nacional das APAES - FENAPAES junto com as prestag¢des de contas .

Esta avaliacdo servira de subsidios para a elaboracdo do Plano de Acao/Atividades

para o proximo ano.

Busca-se com o presente Plano de Acao/Atividades que a FEAPAES - GO possa
potencializar a sua atuacao na realizacdo do assessoramento e da defesa de direitos da
pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, contribuindo para que suas filiadas possam
executar servigos visando o protagonismo destas pessoas e de suas familias, inclusive a

inclusao social.

ALBANIR PEREIRA SANTANA
Presidente da FEAPAES -GO




