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1. IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO 
A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Marabá – APAE de Marabá é uma
Organização da Sociedade Civil constituída de pais, familiares, amigos e pessoas com
deficiência intelectual, múltipla e autismo, reconhecida como Entidade Beneficente de
Assistência Social pelo Conselho Nacional de Assistência Social (CNAS). Atualmente, a

instituição desenvolve ações de caráter cultural, assistencial e educacional bem como
oferta atendimento à saúde de pessoas com deficiência.

1.1. IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO PROPONENTE
Nome da Instituição: Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Marabá 
Nome Fantasia/Sigla: APAE de Marabá 
CNPJ: 01.711.946/0001-29 
Constituição jurídica da organização: Associação Filantrópica Civil 
Endereço: Rua Sergipe Quadra 32 Lote 25 
Bairro: Jardim Belo Horizonte 
Município: Marabá- Pará 
CEP: 68.503-140 
Telefone / Celular: (94) 3222-8315 / 94 98188-0406 
E-mail: apaedemaraba@hotmail.com 
Data da Fundação: 19 de fevereiro de 1997

1.2. DIRETORIA EXECUTIVA
Presidente: Claudio Nunes Rocha 
Vice-presidente: Cyro Kazuo Alves Tida 
1° Diretor-Secretário: Elizabete Ribeiro Silva 
2° Diretor-Secretário: Adriana de Araújo dos Santos 
1° Diretor Financeiro: Idacira Sallete Hollerweger. Marques 
2° Diretor Financeiro: Solange Souza da Silva 
Diretor de Patrimônio: Rodrigo Barroso Gonçalves 
Diretor Social: Marcelo: Guimarães Ávila 

1.3. DIRETORIA INSTITUCIONAL
1.3.1. DIRETORA INSTITUCIONAL: Maria Do Socorro Cavalcante 
1.3.2. COORDENAÇÃO: ASSISTÊNCIA SOCIAL:
 TITULAR: Jacinta de Fatima Tavares Teixeira 
SUPLENTE: Silvana Sousa Marques 
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1.3.3. COORDENAÇÃO: EDUCAÇÃO E AÇÃO PEDAGÓGICA E TRABALHO 
EMPREGO E RENDA 

TITULAR: Fernanda da Silva Barros 
SUPLENTE: Eliane Lisboa de Castro

1.3.4. COORDENAÇÃO: PREVENÇÃO E SAÚDE 

TITULAR: Suely Labres de Sousa Marinho 
SUPLENTE: Gabriela dos Santos da Luz 

1.3.5. COORDENAÇÃO: AUTOGESTÃO E AUTODEFENSORIA 

TITULAR: Silvana Sousa Marques 
SUPLENTE: Fernanda da Silva Barros
 
1.3.6. COORDENAÇÃO: FAMÍLIA 

TITULAR: Silvana Sousa Marques 
SUPLENTE: Fernanda da Silva Barros
 
1.3.7. COORDENAÇÃO: ARTE E CULTURA 

TITULAR: Fernanda da Silva Barros 
SUPLENTE: Suely Alves Freitas da Silva

1.3.8. COORDENAÇÃO: EDUCAÇÃO FÍSICA, DESPORTO E LAZER

 TITULAR: Dourival Marques de Oliveira 
SUPLENTE: Marcelo Luis Americo Gomes 

1.3.9. COORDENAÇÃO: DEFESA DE DIREITOS E MOBILIZAÇÃO SOCIAL 

TITULAR: Silvana Sousa Marques 
SUPLENTE: Jacinta de Fatima Tavares Teixeira 



O Relatório de Atividade 2023 é para dividir com a sociedade os resultados obtidos,
avaliar a qualidade dos serviços prestados, as ações realizadas pela instituição que

tem como público alvo as pessoas com deficiência intelectual e múltipla e sua família,
com intuito de aprimorar os serviços ofertados, ampliar a quantidade dos

atendimentos e inovar em estratégias de atuação.

 Para elaborar este relatório foi necessária uma análise em cada setor que compõe a
instituição, obtendo assim um diagnóstico preciso de todas as ações desenvolvidas,
nas áreas de assistência, saúde e educação em 2023. Este relatório serve como base

de estudo para que a APAE de Marabá possa avançar na qualidade dos serviços
ofertados, para que assim a instituição se torne a cada ano referência nos

atendimentos multiprofissionais ás pessoas com deficiência intelectual por meio de
ações integradas e de defesa de direitos, como caminho de transformação de vidas. 

APAE de Marabá está sempre acompanhando e fazendo parte dos movimentos de
lutas pelo atendimento e defesa dos direitos, participando de espaços de formulação,

estruturação e controle de políticas públicas, através dos conselhos de direitos,
fazendo parte de forma integrada na rede APAE, em conformidade com visão e

missão, a entidade persegue os seguintes valores: Inovação; Conhecimento; Respeito;
Comprometimento; Transparência e Eficácia. Buscando atingir resultados cada vez

melhores, a entidade investe também nos seguintes imperativos estratégicos: Gestão
de pessoas; Qualidade dos Serviços e Sustentabilidade.

 Neste contexto, em 2023 os atendimentos ofertados seguiram de forma presencial,
considerando as metodologias especificas para cada atendimento e avaliando os

casos de forma individualizada, atendendo todas as exigências dos órgãos sanitário,
seguindo com os cuidados com higiene e limpeza, conscientizando as

famílias/usuários e funcionários sobre a continuidade com cuidados no combate as
síndromes gripais como Coronavírus e H1N1, que o mundo ainda vivencia. 

Contudo, APAE preza pela valorização dos colaboradores/profissionais, oferecendo
capacitações e inovações tecnológicas em uma gestão participativa, aprimorando a

qualidade dos atendimentos, ao mesmo tempo, monitorando a satisfação dos
usuários e de suas famílias, atendidos nos diversos programas da instituição. 

2. INTRODUÇÃO
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2.1. DESCRIÇÃO DOS SERVIÇOS 
Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Marabá é uma instituição beneficente sem

fins lucrativo com atuação nas áreas de assistência social, educação, saúde, prevenção,
trabalho, profissionalização, defesa e garantia de direitos, esporte, lazer entre outros.

Investe de forma permanente em inovação e conhecimento, o que permite estabelecer
parcerias com o poder público, visando organizar serviços socialmente relevantes. A

entidade conta, também, com a participação permanente e efetiva de seus profissionais,
auto defensores e familiares nos conselhos paritários e deliberativos de políticas públicas,

exercendo o controle social, dialogando, debatendo e participando da estruturação da rede
social do município.

 Para a execução de todos os seus serviços, a instituição possui uma equipe multidisciplinar
especializada que desenvolvem um trabalho de maneira direta ou indireta com os usuários e

suas famílias. Apesar de alguns colaboradores atuarem indiretamente, suas funções são
essenciais para tornar a instituição organizada e mais sustentável, seguindo os preceitos das

legislações e o foco na área da Assistência Social.

2.2. OBJETIVOS GERAIS
Promover a habilitação e reabilitação da pessoa com Deficiência Intelectual e Múltipla e de

sua família, de forma continuada e gratuita, por meio de serviços, programas e projetos nas
áreas de Assistência Social, Educação, Saúde com vistas à redução de impedimentos e
barreiras que dificultem a inclusão social, o acesso aos direitos e à participação plena e

efetiva dessas pessoas na sociedade.

2.3. OBJETIVOS ESPECÍFICOS
APAE de Marabá presta serviços, programas e projetos de assistência social, educação e

saúde de forma gratuita, permanente e continuada às pessoas com deficiência intelectual e
múltipla e a suas famílias, com as seguintes finalidades:

 
Promover a melhoria da qualidade de vida de crianças, adolescentes, jovens, adultos e
idosos com deficiência intelectual e múltiplas em seu ciclo de vida, buscando assegurar-
lhes o pleno exercício da cidadania; 
Prestar serviços de habilitação e reabilitação a esse público e promover sua integração à
vida comunitária no campo da assistência social, realizando 
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Seguindo esse planejamento, é importante, o acompanhamento dos indicadores de
monitoramento e avaliação das ações exercidas pela instituição nos seus diversos
programas, além de avaliar a qualidade dos serviços semestralmente, realizamos a

avaliação da qualidade de vida das pessoas com deficiência Intelectual e Múltipla em
todo o seu ciclo de vida e de suas famílias.
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atendimentos, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou
cumulativa;

  Prestar serviços de educação especial às pessoas com deficiência intelectual e múltiplas;
 

 Oferecer serviços de prevenção na área de saúde, visando assegurar melhor qualidade
de vida para as pessoas com deficiência, preferencialmente, intelectual e múltipla; 

 Dar suporte às famílias diminuindo o estresse ocasionado pelos cuidados prolongados,
o alto custo da atenção, orientação e troca de informações entre os cuidadores; 

 Favorecer o acesso dos usuários a benefícios, programas de transferência de renda e
outros serviços sócio assistenciais, das demais políticas públicas setoriais e do Sistema
de Garantia de Direitos; 

 Coordenar e articular na sua jurisdição, os objetivos, programas e a política da
Federação das APAES do Estado do Pará e Federação Nacional promovendo,
assegurando e defendendo o progresso, o prestigio e a credibilidade do Movimento
Apaeano.

2.4. INFRAESTRUTURA
Em 2023 a APAE contou com recursos provenientes de Emendas Parlamentares, Fundo da
Criança e do Adolescente, Federação Estadual das APAES (FEAPAES), Ministério Público do
Trabalho e pagamento de técnicos da área da saúde entre outros Recursos espontâneos,
possibilitando manutenção, reformas e melhorando acessibilidade da instituição. APAE tem
sede própria com extensão de 1.200 m² que se divide em: 

01 Sala de estimulação precoce; 02 Salas da psicopedagogia; 01 Sala de Artes/teatro; 04
Salas de psicomotricidade; 01 Salas de Profissionalizante teoria; 04 Sala do AEE; 02

Estimulação linguagem/Raciocínio; 01 Artes visuais/artesanato; 01 Sala de jogos;  01 Sala de
Desporto e lazer; 01 Sala do bazar; 01 Cozinha; 01 Refeitório; 01 Escovódromo; 03 Depósitos

(01 de alimentos; 01 de material de limpeza; 01 de moveis e materiais diversos);  
01Almoxarifado; 01 Sala de Brinquedoteca; 01 Sala laboratório de informática; 02 Salas de

coordenação; 02 Piscinas coberta sendo 01 com aquecimento solar; 08 Banheiros externos;
01 Sala de multiuso; 01 Consultório odontológico; 02 Salas de fisioterapia; 02 Salas de

fonoaudiologia; 01 Sala de Terapia Ocupacional; 01 Sala do psicólogo; 01Sala do assistente
social; 02 Consultórios; 01 Sala de espera; 01 Secretaria; 01 Sala da APAE mantenedora; 01

Sala de recursos humanos; 01 Sala da direção; 01 Recepção.
 APAE dispõe de veículos: 01 ônibus adaptado, 01 VAN adaptada, 01 Picape Strada, 01 veículo

modelo Creta e 01 Moto Biz, em boas condições de conservação sendo realizadas
manutenções sempre que necessário. 
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3. RECURSOS FINANCEIROS 

Os recursos financeiros capitados necessários à manutenção da APAE de Marabá são
constituídos, em sua maioria, por contribuições de associados e de terceiros, por meio da
Instalação dos cofrinhos nas lojas do comércio, de sócios contribuintes, verbas designadas
pelo poder judiciário através de projetos apresentados, projetos de captação de recursos

junto ao CMDCA, FEAPAES, Emendas Parlamentares e PRONAS. A instituição conta, também,
com o termo de celebração de parceria firmado com o poder público Municipal com

cedência de colaboradores, além de promoção de eventos esporádicos. 
APAE de Marabá ao longo dos anos vem aprimorando o setor de capitação de recursos e

elaboração de Projetos, buscando estratégias para novas parcerias. Ademais, os eventos que
a Instituição promoveu durante o ano de 2023 foi transmitido de forma online, utilizando as

mídias sociais para atingir todos os públicos que utilizam a internet como forma de
marketing para atingir os objetivos, o qual seja, a divulgação do trabalho que a instituição

efetua no município de Marabá. 

Projetos  2023

Manutenção da Apae de Marabá - Executado.

Recursos Humanos da Apae/2023 - Executado.

Saúde e Bem Estar na Apae de Marabá - Em execução.

Saúde para as pessoas com deficiência intelectual e transtorno do espectro autista

 (PRONAS) - Em execução.

Transportando vidas - Em execução.

Banda Marcial da Apae de Maraba - Executado.

Bem Estar - Executado.



 

 

 

3.1. DESPESAS FIXAS VARIAVEIS 2023 

A tabela abaixo apresenta todas as despesas fixas, variáveis e folha de pagamento da 

APAE de Marabá em 2023. 

 

DESPESAS APAE DE MARABÁ 2023 

N°  DESPESAS VALOR/MÊS VALOR ANO 

1 SALÁRIO E ORDENADOS - R$ 529.681,18 

2 RESCISAO CONTRATUAIS - R$ 55.019,16 

3 FÉRIAS - R$ 30.787,12 

4 13º SALARIOS - R$ 26.467,01 

5 FGTS - R$ 66.349,99 

6 GPS - R$ 113.716,98 

7 FGTS RECISORIO - R$ 1.244,36 

8 PREST DE SERVIÇOS - R$ 20.676,02 

9 MANUTENÇÃO DE VEICULOS - R$ 12.000,00 

10 COMBUSTIVEL E LUBRIFICANTES - R$ 43.681,05 

11 LICENCIAMENTO DE VEICULOS - R$ 3.650,16 

12 TELEFONES - R$ 2.077,38 

13 ENERGIA - R$ 7.218,49 

14 COSANPA   - R$ 532,44 

15 ARGUS - R$ 2.341,00 

16 PROVEDOR INTERNET - R$ 2.404,00 

17 DESP. CARTORIOS - R$ 1.923,17 

18 HONORARIOS CONTABEIS    - R$ 9.055,20 

19 MAT PEDAGOGICO - R$ 74.181,18 

20 MAT DE EXPEDIENTE - R$ 5.162,54 

21 MAT DE USO E CONSUMO - R$ 5.909,57 

22 MAT DE LIMPEZA - R$ 21.539,75 

23 MAT CLINICO E MEDICAÇOES - R$ 11.870,37 

24 MANT DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - R$ 10.520,00 

25 ALIMENTAÇÃO - R$ 33.038,60 

26 DESP DE VIAGEM   - R$ 15.000,00 

27 MAT DE CONSTRUÇÃO - R$ 127.360,97 

28 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - R$ 17.924,20 

29 DES BANCARIAS - R$ 6.068,60 

30 UNIFORMES - R$ 47.048,00 

                                                         TOTAL GERAL R$ 774.767,31 
 

Fonte: Financeiro/contábil da APAE de Marabá. 
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3.2. FOLHA DE PAGAMENTO 

Nosso quadro de funcionários é composto por funcionários cedidos da Prefeitura Municipal 

que através do termo de cooperação válido até 2025 e funcionários contratados pela 

instituição em regime de CLT. As despesas com recursos humanos ficaram em torno de 

R$ R$ 586.935,31 (Quinhentos e oitenta e seis mil seis novecentos e trinta e cinco reais e 

trinta e um centavos) . Nesses valores estão incluídos os pagamentos dos salários, dos 

décimos terceiro e das férias. A Instituição utilizou-se de várias estratégias de captação de 

recursos para complementar a receita e reduzir os gastos tudo isso graças administração 

comprometida e responsável. Os recursos captados foram provenientes de eventos e 

promoções realizadas pela instituição, sócios contribuintes, doações, penas alternativas e 

projetos elaborados conforme a demanda da instituição. 

4. RECURSOS HUMANOS 
  

PROFISSÃO FUNÇÃO QTD 
CARGA HORARIA SEMANAL 

DO PROFISSIONAL 
VÍNCULO COM A 

ENTIDADE 

Administradora Diretora 1 40 horas Contratada 

Direito Advogado 1 01 horas Voluntario 

Psicóloga Psicóloga 1 20 horas Cedida/PMM 

Assistente Social 
Assistente 

Social 
2 20 horas Cedida/PMM 

Médica Neuropediatra 1 4horas Contratada/PJ 

Terapeuta Ocupacional - 1 30 horas Cedida/PMM 

Fisioterapeuta - 3 20 horas Contratada/CLT 

Fonoaudióloga - 3 20 horas Contratada/Cedida 

Odontólogo - 2 20 horas Cedida/PMM 

Nutricionista - 1 20 horas Cedida/PMM 

Professores - 200h - 19 40 horas Cedida/PMM 

Professores - 100h - 5 20 horas Cedida/PMM 

Professor de Ed. Física - 3 40 horas Cedida/PMM 

Técnico de Higiene Bucal - 1 40 horas Contratada/CLT 

Aux. Administrativo - 3 40 horas Contratada/CLT 

Agente de Portaria 

Noturno 
- 2 12 E + 12 N Cedida/PMM 

Agente Patrimonial - 3 12+12 Cedida/PMM 

Aux. Serviços Gerais - 7 40 horas 
4 Contratada/CLT 3 

Cedida/PMM 

Motoristas   2 40 horas Contratada/CLT 

Coordenador RH - 1 40 horas Contratada 

Aux. de Secretaria - 1 30 horas Cedido/PMM 

Coordenador Financeira - 1 40 horas Contratada/CLT 

Aux. Almoxarifado - 1 40 horas Contratada/CLT 
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Destacamos que houve a necessidade em dobrar os cuidados com a higienização e limpeza 

da instituição em virtude das exigências sanitárias provocadas pelas síndromes gripais 

(COVID, H1N1), sendo necessário aumentar seu quadro de recursos humanos na área de 

limpeza. 

 

5. BALANÇO PATRIMONIAL DA INSTITUIÇÃO 

O Balanço Patrimonial da APAE de Marabá referente ao ano de 2023 estará disponível 

somente no mês de Abril. 

 

6. INDICADORES 

 
APAE de Marabá busca proporcionar as pessoas com deficiência intelectual e múltiplas, 

atenção integral a saúde, educação e assistência promovendo a qualidade de vida com 

atendimento personalizados, estimulando a capacidade funcional e contribuindo com uma 

inclusão social, na busca incessante de uma sociedade mais justa e igualitária. Monitorar a 

eficiência dos serviços prestados, bem como mensurar os resultados obtidos, para isso 

temos como base os seguintes indicadores: 

• Redução da ocorrência de situações de vulnerabilidade social; 

• Prevenção da ocorrência de riscos sociais, seu agravamento ou reincidência; 

• Ampliação do acesso aos direitos sociais e assistenciais; 

• Melhoria da qualidade de vida dos usuários e suas famílias; 

• Contribuição para a superação das dificuldades da família em lidar com a deficiência 
intelectual e múltipla; 

• Ampliação do conhecimento das famílias em relação à deficiência intelectual e múltipla. 

METAS 
NDICADORES DE ALCANCE DE 

RESULTADO 
FORMAS DE VERIFICAÇÃO 

Atender 680 Usuários com deficiência 

intelectual e múltipla e Autismo 

Melhorar qualidade de vida, convívio 

social e autonomia. 

Cadastramento no sistema 

ARGUS. 

288 Acolhimento de novos usuários 

compondo lista de espera 

Acolhimento dos usuários, suas 

famílias e encaminhamentos nas 

garantias de seus direitos. 

Frequência e lista de espera. 

Acompanhamento do desempenho 

dos usuários. 

Feedback de evolução observação e 

práticas das atividades operacionais 

Relatórios de atividades 

individuais, sistema ARGUS. 

Média mensal de 6.523 atendimentos 

da instituição faz nas áreas de Saúde, 

Assistência e educação. 

Evolução e acompanhamento na 

habilitação, reabilitação e saúde, 

assistência e educação. 

Prontuários, documentos em 

pasta e relatórios no sistema 

ARGUS. 
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6.1. FORMAS DE ACESSO: 
Procura espontânea da comunidade, Encaminhamento dos setores da Educação, Saúde e 

Assistência. 

 

6.2. ARTICULAÇÃO EM REDE: 
• Serviços sócio assistenciais; 

• Serviços públicos locais de educação, saúde (em especial, programas e serviços de 

reabilitação), cultura, habitação, esporte; 

• Conselhos de Políticas Públicas e de Defesa de Direitos de segmentos específicos. 

7. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 
 

ATIVIDADE PERIODICIDADE MESES   

Acolhimento 
1 vez por 

semana 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Anamnese 
1 vez por 

semana 
x x x x x x - x x x x x 

Orientação e encaminhamento Diário X X X X X X - X X X X X 

Atendimento pedagógico 

especializado 
Diário X X X X X X - X X X X X 

 Realização de oficinas pedagógicas Diário X X X X X X - X X X X X 

Atendimento socioassistencial Diário X X X X X X - X X X X X 

Informações sob a instituição Diário X X X X X X - X X X X X 

Fortalecimento da função protetiva da 

família 
Diário X X X X X X - X X X X X 

Banco de dados de usuários Diário X X X X X X - X X X X X 

Elaboração de relatórios/prontuários Diário X X X X X X - X X X X X 

Atividades socioculturais Mensal X X X X     -           

Mobilização para cidadania -       X     - X         

Visitas domiciliares 
1 vezes por 

semana 
X X X X X X - X X X X X 

Atendimento Médico (Neuropediatra 

e  

Pediatra) 

1 vez por 

semana 
X X X X X X - X X X X X 

Atendimento Odontológico Diário X X X X X X - X X X X X 

Atendimento Fisioterapêutico Diário X X X X X X - X X X X X 

Atendimentos Fonoaudiólogos Diário X X X X X X - X X X X X 

Atendimento Ocupacional Diário X X X X X X - X X X X X 

Atividades Esportivas Diário x X x x X x - X x X X x 
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8. ATENDIMENTOS SOCIOASSISTENCIAIS NA APAE DE
MARABÁ
As ofertas da Assistência Social nas Apaes, devem ser para além das pessoas com
deficiência, ou seja, é imprescindível o trabalho com às famílias, devido as diferentes
situações de vulnerabilidades que vivenciam e que estão expostas. González (2007) deixa
claro que ter um filho com deficiência não é uma tarefa fácil. Primeiro vem a notícia que o
filho sonhado e desejado não veio da forma esperada. A família passa por um momento de
choque, luto, negação, culpa, raiva e aceitação. González (2007) expõe que Ȋquase todas as
famílias passam por esse processo de assimilação e acomodação à nova situaçãoȋ. Essa
família chega na instituição necessitando de apoio emocional e empoderamento na busca de
efetivação de direitos que lhe são assegurados pela Constituição Federal de 1988.
Em grande parte, esses usuários sobrevivem com o que recebem dos programas
socioassistenciais de transferência de renda, previstos na Política de Assistência Social. Cabe
também a Rede Apae atuar no empoderamento das famílias na busca de efetivação de seus
direitos assegurados na Constituição Federal de 1988, em leis e decretos.

8.1. OFERTA DE SERVIÇOS

8.1.1 SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE
VÍNCULOS PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIAS E SEUS
FAMILIARES (SCFV) 
Serviço realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir
aquisições progressivas aos seus usuários, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabalho social com famílias e prevenir a ocorrência de situações de risco
social. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivências, desenvolvendo o
sentimento de pertença e de identidade, fortalecendo vínculos familiares e incentivando a
socialização e a convivência comunitária. Possui caráter preventivo e proativo, pautado na
defesa e afirmação dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades,
com vistas ao alcance de alternativas emancipatórias para o enfrentamento da
vulnerabilidade social.
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8.1.2 SERVIÇO PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA NO
DOMICÍLIO PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA
O serviço tem por finalidade a prevenção de agravos que possam provocar o rompimento de
vínculos familiares e sociais dos usuários. Visa a garantia de direitos, o desenvolvimento de
mecanismos para a inclusão social, a equiparação de oportunidades e a participação e o
desenvolvimento da autonomia das pessoas com deficiência, a partir de suas necessidades e
potencialidades individuais e sociais, prevenindo situações de risco, a exclusão e o
isolamento. O serviço deve contribuir com a promoção do acesso de pessoas com
deficiência aos serviços de convivência e fortalecimento de vínculos e a toda a rede
socioassistencial, aos serviços de outras políticas públicas, entre elas, educação, trabalho,
saúde, transporte especial e programas de desenvolvimento de acessibilidade, serviços
setoriais e de defesa de direitos e programas especializados de habilitação e reabilitação.

 Desenvolve ações extensivas aos familiares, de apoio, informação, orientação e
encaminhamento, com foco na qualidade de vida, exercício da cidadania e inclusão na vida
social, sempre ressaltando o caráter preventivo do serviço.

8.1.3 PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA
COMPLEXIDADE 
O serviço tem a finalidade de promover a autonomia, a inclusão social e a melhoria da
qualidade de vida das pessoas com deficiência. A intervenção será sempre voltada a
diminuir a exclusão social tanto do dependente quanto do cuidador, a sobrecarga do
cuidador, decorrente da situação de dependência/prestação de cuidados prolongados, bem
como a interrupção e superação das violações de direitos que fragilizam a autonomia e
intensificam o grau de dependência da pessoa com deficiência. As ações devem possibilitar a
ampliação da rede de pessoas com quem a família do dependente convive e compartilha
cultura, troca vivências e experiências. A partir da identificação das necessidades, deverá ser
viabilizado o acesso a benefícios, programas de transferência de renda, serviços de políticas
públicas setoriais, atividades culturais e de lazer, sempre priorizando o incentivo à
autonomia da dupla cuidador e dependente. Soma-se a isso o fato de que os profissionais
da equipe poderão identificar demandas do dependente e/ou do cuidador e situações de
violência e/ou violação de direitos e acionar os mecanismos necessários para resposta a tais
condições. 



Atividades grupais desenvolvidas com mães e pais dos usuários, este
atendimento grupal ocorreu uma vez na semana e foram abordadas
diversas temáticas:

Histórico do movimento
Apaeano.

Autocuidado, Autonomia e
Independência.

Abuso e Exploração Sexual
contra Crianças e Adolescentes.

 Conhecendo a pessoa com
deficiência.

Violência Contra a Mulher.

Violência/Negligência contra a
pessoa com deficiência.

Responsabilidade afetiva
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Visitas domiciliares
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Os atendimentos são realizados de
segunda a sexta-feira, de duas a três
vezes por semana, com duração de 30
minutos em cada área de atendimento,
conforme indicação terapêutica, sendo
elaborada de acordo com objetivos
traçados para cada paciente. Os setores
possuem processo de atendimento
padronizado respeitando a
particularidade de cada caso, com
monitoramento diário através da
alimentação do sistema ARGUS, onde
é registrado o progresso terapêutico e
frequência aos atendimentos. É um
serviço de reabilitação da Rede de
Cuidados à Saúde da Pessoa com
Deficiência.

9. AÇÕES DE SAÚDE: 
CENTRO DE ATENDIMENTO
MULTIDISCIPLINAR 
DE SAÚDE – CAMS 



9.Ȇ. FITOTERAPIA /
HIDROTERAPIA
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Ao longo dos atendimentos foram
desenvolvidas atividades terapêuticas e
registos através da anamnese que seria o
primeiro contato com o paciente e o
núcleo familiar no qual é traçado da
melhor forma a conduta para  
evidenciar os avanços motores e
respiratório do mesmo. As intervenções
foram elaboradas individualmente
considerando a particularidade de cada
paciente e suas respectivas
necessidades. A Fisioterapia tem como
objetivo finalidade trabalhar a
restauração e a funcionalidade dos
mesmos podendo promover uma  
qualidade de vida destas crianças e
ajudar as famílias a lidar com a doença
neurológicas . Os atendimentos foram
efetuados de forma semanal em
atendimentos individuais  e em grupo
podendo ter  1 a 2 sessões durante trinta
minutos em cada sessão tanto
ambulatório quanto fisioterapia
aquática.



Dentro da APAE (Associação de Pais e Amigos dos
Excepcionais) de Marabá, a atuação da Fonoaudiologia
é voltada para atender às necessidades específicas de
pessoas com deficiência intelectual e múltipla.

O trabalho da fonoaudiologia inclui diversas áreas:
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9.ȇ. FONOAUDIOLOGIA

Avaliação e Diagnóstico

Comunicação Alternativa
e Aumentativa (CAA)

Orientação a Cuidadores
e professores 

Intervenção Terapêutica
Personalizada

Estimulação Precoce

Realização de avaliações
fonoaudiológicas para identificar
as habilidades e desafios
relacionados à comunicação,
linguagem, fala e deglutição.

Utilização de estratégias e recursos
de CAA, como símbolos, gestos ou
dispositivos eletrônicos, para apoiar a
comunicação de indivíduos com
dificuldades verbais.

Colaboração com pais, cuidadores e
professores para fornecer orientações
práticas e estratégias para apoiar o
desenvolvimento da comunicação
em diferentes ambientes.

Desenvolvimento e implementação de
programas terapêuticos adaptados às
necessidades individuais de cada
pessoa atendida, com foco em
melhorar a comunicação e a
deglutição.

Atendimento a crianças desde os
primeiros anos de vida para
estimular o desenvolvimento da
linguagem e da comunicação.



Estimulação
sensorial

Atividades
lúdicas

Interação socialAtividades cognitivas

Viso motoras

 Proprioceptivas

Motoras

Psicomotoras

Treino de AVD’s –
Atividades de Vida

Diária
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9.Ȉ. TERAPIA 
OCUPACIONAL

Metodologia com base teórica sustento-me,
principalmente, em três modelos: 

Modelo de Ocupação Humana
Modelo de Reabilitação
Modelo de Desempenho Ocupacional com
base técnica para intervenção e
Psicomotricidade

As Atividades oferecidas como intervenção
são:

Aliando-as com os modelos teóricos, para assim
estruturar as atividades desenvolvidas com
objetivos de permitir que os usuários da APAE
participem de suas atividades da vida cotidiana
para ampliar suas capacidades de se envolverem
nas ocupações que almejam, necessitam ou
esperam fazer. 
O terapeuta ocupacional trabalha modificando a
ocupação ou o ambiente para melhor apoiar o
desenvolvimento ocupacional dos beneficiários
da APAE.
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9.Ȋ. ODONTOLOGIA 
No ano de 2023 os atendimentos odontológicos
foram realizados no consultório pela equipe de
odontologia da APAE de Marabá que é
composta pela cirurgiã dentista Luciana Wolf
Alves, pela técnica de saúde bucal, Sebastiana
Ribeiro Portilho e também pela cirurgiã dentista
Juliana Souza Pessoa Freire que compõe a
equipe para os atendimentos odontológicos
realizados com sedação. 
Todos os usuários da Apae de Marabá são
submetidos a tratamentos odontológicos, que
vão desde tratamentos preventivos até
tratamentos emergenciais e curativos. 
Na primeira consulta odontológica, o
atendimento se inicia com o acolhimento do
paciente e de seu acompanhante no ambiente
do consultório odontológico.
Faz-se uma criteriosa anamnese com coleta de
dados pessoais, diagnóstico do paciente,
medicamentos de uso contínuo, estado de saúde
geral, hábitos alimentares e de higiene bucal,
história pregressa de atendimentos
odontológicos, outros hábitos bucais.
Para a realização de radiografias panorâmicas, os
pacientes são encaminhados para clínicas de
radiologia parceiras da APAE. 
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 O atendimento médico oferecido pela
APAE de Marabá tem como proposta a
avaliação dos usuários com a finalidade de
identificar e intervir nos problemas clínicos,
neurológicos e eventuais que possam
contribuir para o surgimento de alterações
comportamentais. Encaminhamentos para
manutenção e atendimento na rede de
saúde do Município, bem como
preenchimento de relatórios e anotação
em prontuário para garantia do
acompanhamento médico especializado
dos pacientes: Consultas de rotinas,
acompanhamento, conclusão de laudos,
encaminhamento, orientação na
prevenção de doenças, prescrição de
medicamentos de uso controlado,
solicitações de exames especializados.
Participação de palestras virtuais para
promover a conscientização da saúde
como um todo das pessoas com
deficiências. Foram realizadas várias
consultas com os médicos voluntários:
Otorrino, Dermatologista e Pediatra. O
Laboratório Biotest realizou exames de
rotina gratuitamente, encaminhados pela
APAE. 

9.ȋ. MÉDICO 
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A Nutricionista fez a intervenção
nutricional com planos de reeducação
alimentar e orientações nutricionais
importantes para um bom sucesso no
tratamento e imunização com
atendimentos presenciais. Foram
realizados: Avaliação Nutricional em
indivíduos com algum tipo de distúrbio
relacionado à alimentação e nutrição para
reduzir o número de patologias ou
distúrbios inerentes à alimentação.
Capacitação de usuários na confecção e
consumo de alimentos saudáveis.
Conscientizou os profissionais que atuam
na APAE, quanto à relevância da prática
de uma alimentação saudável no controle
e redução de doenças crônico
degenerativas. A profissional realizou o
POP/2023.

9.Ȍ. NUTRIÇÃO 
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ADRIELE MARIA DOS SANTOS RAMOS

ANA PAULA SILVA DO NASCIMENTO

Este programa tem por finalidade apoiar e orientar as Pessoas com
Deficiência que estão no Mercado de Trabalho no

desenvolvimento das habilidades sociais, mobilidade e adaptações
necessárias para a melhoria da funcionalidade no ambiente de
trabalho. Em 2023 foram inseridas no mercado de trabalho 05

pessoas com deficiência. 

Ȇȅ. AÇÕES INTEGRADAS /
INTERSETORIALIDADE: 

Ȇȅ.Ȇ   PROGRAMA DE EMPREGO APOIADO



Ȇȅ.ȇ. PROGRAMA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL

No ano de 2023, o Serviço Social da APAE realizou um total de 842 atendimentos. Este número
representa a demanda diversificada e abrangente que o setor lida diariamente, atendendo às

necessidades específicas de cada indivíduo e família.

Além disso, o Serviço Social desempenhou um papel fundamental como porta de entrada para os
serviços oferecidos pela APAE. Ele não só atendeu à demanda interna da instituição, mas também
prestou assistência à demanda externa, oferecendo apoio a indivíduos que não são do público-alvo

tradicional da APAE.

O setor de Serviço Social também desempenhou um papel transversal crucial, colaborando de
maneira integrada com a equipe multiprofissional clínica e pedagógica.

Essa colaboração permitiu a integração de esforços para fornecer um atendimento mais completo e
holístico aos beneficiários da APAE.

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

Acolher os indivíduos e suas famílias é o primeiro passo para estabelecer um ambiente de confiança e
apoio mútuo. Foram realizadas atividades de acolhimento, que incluíram entrevistas individuais e/ou

familiares, visando compreender suas necessidades específicas e oferecer suporte emocional e
informacional.

ORIENTAÇÃO SOBRE OS BENEFÍCIOS SOCIOASSISTENCIAIS

Promover o acesso aos benefícios socioassistenciais é essencial para garantir o pleno exercício da
cidadania. Realizamos orientações detalhadas sobre os direitos e o acesso a benefícios sociais,

auxiliando na documentação necessária e nos procedimentos para requerer auxílios, aposentadorias,
benefícios assistenciais e outros recursos disponíveis.

DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA

Proporcionamos informações atualizadas sobre os direitos assegurados pela legislação vigente às
pessoas com deficiência, bem como orientações sobre a acessibilidade, inclusão social, educação

especial, mercado de trabalho inclusivo e demais aspectos legais que garantam sua plena participação
na sociedade. 

DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA

O programa de autogestão e autodefensoria foi continuamente fortalecido, proporcionando espaços
para o desenvolvimento da autonomia e autoadvocacia dos indivíduos atendidos pela APAE. Foram

realizadas oficinas, palestras e grupos de discussão, capacitando-os para que possam tomar decisões e
defender seus direitos de forma independente.
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FAMÍLIA

O apoio à família é de extrema importância para a qualidade de vida dos beneficiários. Foram
oferecidos grupos de apoio, orientações individuais e coletivas, com enfoque no acolhimento,

fortalecimento de vínculos, orientações sobre cuidados específicos, resiliência familiar e estratégias
para lidar com desafios do cotidiano.

GRUPOS DE ORIENTAÇÕES AOS PAIS DE CRIANÇAS COM TEA E SÍNDROME DE DOWN

Compreendendo a importância do suporte às famílias de crianças com Transtorno do Espectro Autista
(TEA) e Síndrome de Down, foram realizados grupos específicos de orientação. Nestes encontros,
foram abordados temas como o entendimento das condições, estratégias de estimulação precoce,
adaptações no ambiente familiar, suporte emocional aos pais e o acesso a recursos disponíveis na

comunidade para o desenvolvimento pleno das crianças.

VISITA DOMICILIAR

As visitas domiciliares foram realizadas para compreender melhor o contexto familiar, as condições de
moradia e as necessidades específicas de cada beneficiário. Essas visitas proporcionaram um contato

mais próximo com a realidade de cada família, permitindo um planejamento mais assertivo das ações e
intervenções necessárias.

CONCLUSÃO

Durante o período em referência, o Serviço Social da APAE dedicou-se a promover a inclusão,
autonomia e o fortalecimento dos laços familiares, por meio de atividades que visaram o acolhimento,

orientação sobre benefícios socioassistenciais, direitos da pessoa com deficiência, programas de
autogestão e autodefensoria, além das visitas domiciliares. Os grupos de orientação aos pais de

crianças com TEA e Síndrome de Down ampliaram os recursos de apoio às famílias, demonstrando o
compromisso da APAE com a qualidade de vida de seus beneficiários e familiares.
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A APAE dispõe de um ambiente para
estimulação precoce para crianças de 0 a 4
anos, com o objetivo de garantir o
desenvolvimento global que inclui
estimular e facilitar posturas e movimentos
que forçam a aquisição sensorial motora,
potencializando o desenvolvimento
neuropsicomotor, estímulos educativos que
compreendemos cincos sentidos e
orientação aos pais/responsáveis em
diversos aspectos que tem relação com a
vida da família da criança. E um
atendimento grupal com equipe
multidisciplinar, Fisioterapeuta, Terapeuta
Ocupacional, Fonoaudiólogo,
Psicopedagogo, Psicologia E Assistente
Social. Os encontros acontecem na
segunda 14:00 as 17:30 e quarta de 08:00
as 11:30. 

Ȇȅ.Ȉ. PROGRAMA DE
ESTIMULAÇÃO
PRECOCE



Ȇȅ.4. ESTUDOS TÉCNICOS E CIENTÍFICOS
ALCANÇADOS

Promoção da articulação e capacitação de profissionais da Região Sudestes do Pará (6° Conselho
Regional);

Termo de Cooperação entre UEPA, UNIFESSPA, UNIP e APAE de Marabá; com objetivo de
estabelecer parceria mútua para ampliar as atividades de ensino e pesquisa e extensão

desenvolvimento pelos cursos de graduação e pós graduação;
Promoção da discussão de casos clínicos com os profissionais envolvidos nos diversos tratamentos

dos usuários.

ȆȆ. AÇÕES PEDAGOGICAS 

ȆȆ.Ȇ. CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO țCASA DESPERTARȜ 

O Centro de Atendimento Educacional Especializado- “Casa Despertar” é um serviço instalado dentro
da APAE de Marabá, no qual preserva todos os princípios e filosofia do movimento Apaeano. Neste

sentido a APAE de Marabá fundamentou-se no Art. 5º da Resolução CNE/CEB nº 4 / 2009, que ressalta
o funcionamento do Centro Educacional Especializado (C.A.E.E) no turno inverso ao da escola

comum. Dessa forma as atividades pedagógicas foram desenvolvidas de acordo com Secretaria de
Educação, seguindo as normas da Legislação sendo está contemplada no Projeto Político Pedagógico.

Em 2023 APAE de Marabá ganhou notoriedade Regional através da aluna Melissa da Silva Oliveira
que foi a vencedora do concurso de cartazes do 6° conselho regional 2023.
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Assim como os atletas que se destacaram na participação na II CORRIDA DO LEGISLADDOR , que 

aconteceu em Marabá/PA, conquistando 4 medalhas (1° lugar na categoria especial feminina Simone; 

2° lugar na categoria masculina Francisco; 4° lugar na categoria masculina Levy e 5° lugar na categoria 

masculina Paulo Henrique), contudo esses destaques, foram possíveis graças as atividades diárias 

desenvolvidas dentro da Instituição. 

 

ÁREAS DESENVOLVIDAS NO ANO DE 2023                        CONFORME 
ABAIXO: 

TURMAS - Ϯ0Ϯϯ FAIXA ETÁRIA PERÍODO Nº 
ALUNO 

Sala de Aƌtes visuais/AƌtesaŶato ϭϱ a ϯϱ MaŶhã/Taƌde Ϯϳ 

Sala de Aƌtes/teatƌo ϱ a ϳϱ MaŶhã/Taƌde ϰϬ 

BƌiŶƋuedoteĐa Ϭϯ a ϭϮ MaŶhã/Taƌde Ϯϯ 

IŶfoƌŵátiĐa ϵ a ϰϬ MaŶhã/Taƌde ϯϳ 

AEE ϲ a ϭϱ MaŶhã/Taƌde ϴϭ 

Estiŵulação liŶguageŵ/RaĐioĐíŶio ϯϬ a ϲϬ MaŶhã/Taƌde ϲϭ 

Capoeiƌa ϭϮ a ϰϬ MaŶhã /Taƌde  

Natação ϲ a ϯϱ MaŶhã/Taƌde ϰϲ 

Despoƌto/Lazeƌ (Atletisŵo,  
Voleiďol, Futsal e HaŶdeďol 

ϭϮ a ϰϬ MaŶhã/Taƌde ϭϭϱ 

DaŶça ϭϱ a ϰϬ MaŶhã ϭϰ 

psiĐoŵotƌiĐidade ϱ a ϮϬ MaŶhã/Taƌde ϲϲ 

Sala de jogos ϱ a ϮϬ MaŶhã/Taƌde ϭϵ 

Estiŵulação TEA ϲ a ϭϲ MaŶhã/Taƌde ϲϳ 

PsiĐopedagogia ϱ a ϭϱ MaŶhã /Taƌde ϰϯ 

Estiŵulação pƌeĐoĐe Ϭ a ϰ MaŶhã /Taƌde ϯϭ 

EduĐação PƌofissioŶal, Tƌaďalho  
eŵpƌego e ƌeŶda 

ϭϲ a ϰϬ MaŶhã /Taƌde ϲϱ 
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Ȇȇ. AÇÕES DE GESTÃO ESTRATÉGICA 

Ȇȇ.Ȇ. AS PRINCIPAIS AÇÕES PLANEJADAS E ALCANÇADAS
PELA GERÊNCIA EM ȇȅȇȈ:

A APAE de Marabá trabalhou bastante desenvolver e executar ações estratégicas operacionais e
financeiras com vista à estabilidade financeira da instituição e sua transparência institucional, bem

como zelar pela boa manutenção da infraestrutura da APAE de Marabá que mesmo em período de
pandemia, buscou estratégias para seguir o cronograma de atividades realizadas em 2023 encontra-se

no anexo. 

Elaborou o planejamento financeiro estratégico de gestão; 

Manteve equalizada as receitas e despesas da APAE, planejando as ações por meio de

instrumentos de previsão orçamentária; 

Buscou frentes de captação de recursos para a restauração dos mobiliários e manutenção da

instituição; 

Elaborou projetos e captar os recursos para realizar os atendimentos no setor clínico e para

despesas de manutenção da instituição; 

Reestruturou os Cofrinhos, objetivando aumentar a arrecadação; 

Capacitou e atualizou a equipe quanto às práticas administrativas, bem como a melhor utilização

dos equipamentos tecnológicos, objetivando melhor execução dos fluxos e mais agilidade na

execução das tarefas;

Acompanhou a documentação administrativa-jurídica para o bom funcionamento da instituição; 

Monitorou as ações das coordenações, bem como fazer a gestão das pessoas envolvidas; 

Coordenou as rotinas administrativas, o planejamento estratégico e a gestão dos recursos

organizacionais nos aspectos materiais, patrimoniais e humanos; 

Realizou manutenções específicas nos veículos;

Captou recursos junto ao Ministério Público do Trabalho; 

Aumentou a sustentabilidade através da elaboração de projetos e de outras estratégias que

resultaram na captação de recursos para a manutenção dos serviços prestados pela APAE;

Realizou o aniversário de 25 Anos da APAE de Marabá;

Realizou Ação solidária no ano 2023; 

Promoveu a Semana Nacional da Pessoa com Deficiência Intelectual e Múltipla;

Realizamos o Crongresso Regional das Apaes;

Participamos do Crongresso Estadual e Nacional. 
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12.2. ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO 
INSTITUCIONAL 

A comunicação da APAE de Marabá realizou de forma voluntária através de uma equipe especializada 

em comunicação com ferramentas tecnológicas atualizadas, com o objetivo de executar um serviço de 

qualidade, aproximando a entidade do público externo. 

A APAE de Marabá tem investido cada vez mais na elaboração de estratégias ligadas ao design gráfico 

afim de impactar suas informações de forma visual. Buscando assim alcançar 4 objetivos: 

Inovação; Identidade; Comunicação e Qualidade. 

12.3. PRINCIPAIS AÇÕES EXECUTADAS E 
ALCANÇADAS EM 2022 SÃO: 

Fez a prestação de contas das ações da instituição e de suas atividades financeiras, de forma 

objetiva e transparente; 

 Fez a atualização semanal das informações, a fim de fazer do site institucional uma referência para 

empresas que buscam o estabelecimento de parcerias para o exercício da responsabilidade social; 

Fez a divulgação de reportagens, textos, pesquisas, depoimentos, etc., referentes à deficiência 

intelectual; 

 Fez a divulgação da APAE de Marabá e de suas ações, tais como eventos, conquistas, campanhas, 

serviços, temas relativos à deficiência intelectual, etc. 

 

13. AÇÕES DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO 
Este trabalho possibilita o estudo técnico mais preciso acerca da satisfação dos usuários e de seus 

familiares em relação à qualidade dos serviços prestados pela entidade, visando à escolha de 

estratégias e metodologias mais apropriadas para o alcance da efetividade das intervenções junto à 

pessoa com deficiência intelectual. Foram feitos diagnósticos dos serviços prestados pelas áreas fins da 

APAE de Marabá sob o ponto de vista das famílias e das pessoas com deficiência intelectual. 

  

ATIVIDADE 

  

  

  

ATENDIMENTOS 
  

  

TOTAL ANUAL 

DE 

ATENDIMENTO

S ANO ϮϬϮϯ 

  JAN FEV MAR ABR MAIO JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ   

Fisioteƌapia ϭϯϳ ϭϲϮ ϮϮϳ ϭϰϯ ϮϮϵ ϭϮϮ Ϭ ϭϱϯ ϭϮϰ ϭϭϴ ϭϵϮ ϭϬϭ ϭ.ϳϬϴ 

Teƌapia  

OĐupaĐioŶal 

Ϯϲ ϵϯ ϭϮϬ ϴϴ Ϯϯϯ ϰϰ Ϭ ϭϱϯ ϭϳϱ ϭϱϲ ϮϮϱ ϭϬϲ ϭ.ϰϭϵ 

FoŶoaudiologia Ϯϯϵ ϯϰϰ ϰϲϳ Ϯϳϲ ϰϱϬ Ϯϲϱ Ϭ ϯϮϵ ϯϮϰ ϮϬϮ ϰϭϯ ϭϴϵ ϯ.ϰϵϴ 

OdoŶtologia ϰϱ ϲϳ ϰϮ ϲϮ ϴϱ Ϯϯ Ϭ ϭϱϳ ϭϮϲ ϭϯϭ ϴϮ ϲϯ ϴϴϯ 
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MédiĐa  

Neuƌopediatƌa 

ϲϲ ϰϱ ϲϴ ϲϳ ϲϰ ϯϱ ϰϰ ϱϬ ϱϲ ϳϭ Ϯϵ ϱϳ ϲϱϮ 

              

MédiĐa Pediatƌa Ϭ Ϭ Ϭ Ϭ ϱϬ ϯϲ Ϭ ϮϮ Ϯϯ ϮϬ ϮϬ ϭϵ ϭϵϬ 

Nutƌição Ϭ ϰ Ϯϳ Ϯϰ Ϯϭ ϮϬ Ϭ ϭϲ ϵ Ϯϯ Ϯϭ ϭϯ ϭϳϴ 

PsiĐologia ϭϵ ϯϴ ϴ ϰϯ ϱϱ ϵϮ Ϭ   ϲϴ ϭϬϳ ϯϰ Ϭ ϰϲϰ 

Estiŵulação  

PƌeĐoĐe 

Ϯϰ ϲϮ   ϰϰ ϴϵ ϱϮ Ϭ ϳϱ ϱϲ ϴϯ ϵϮ Ϭ ϱϳϳ 

AssisteŶĐial  

SoĐial 

ϴϰ ϳϰ ϴϬ ϲϯ ϴϯ ϭϮϭ Ϭ ϭϬϴ ϱϵ Ϯϳ ϲϮ ϯϴ ϳϵϵ 

AĐolhiŵeŶto  

Seƌv. SoĐial e  

psiĐologia 

  ϭϰ ϭϭ ϭϮ ϭϭ ϰ Ϭ ϳϴ ϭϵ ϭϰ ϭϯ ϰ ϭϴϬ 

Aƌtes visuais/  

AƌtesaŶato 

ϳϲϴ ϳϲϴ ϴϴϱ ϲϳϮ ϴϮϲ ϴϬϱ ϳϵϮ ϴϱϬ ϴϭϲ ϳϲϴ ϳϳϵ ϲϲϰ ϵ.ϯϵϯ 

Aƌtes/Teatƌo ϭϰϬ Ϯϱϯ ϰϱϴ ϭϭϱ Ϯϵϴ ϭϰϳ Ϭ ϭϱϳ ϭϱϰ ϴϴ ϭϮϯ ϲϭ ϭ.ϵϵϰ 

BƌiŶƋuedoteĐa ϱϭ ϵϲ ϭϭϬ ϴϬ ϳϭ ϳϱ Ϭ ϳϲ ϴϲ ϵϳ ϵϱ ϰϲ ϴϴϯ 

IŶfoƌŵátiĐa ϭϰϵ Ϯϳϵ ϯϰϴ Ϯϲϰ ϯϰϴ Ϯϴϰ Ϭ Ϯϯϭ ϭϵϲ ϯϳϯ ϰϲϳ ϭϱϱ ϯ.Ϭϵϰ 

AEE ϭϮϳ Ϯϰϯ Ϯϭϰ ϭϴϰ Ϯϰϳ ϭϴϮ Ϭ ϯϵϰ ϯϬϭ ϯϲϭ Ϯϲϵ ϭϮϬ Ϯ.ϲϰϮ 

Capoeiƌa ϳϳϭ ϲϯϮ ϴϰϲ ϳϱϰ ϳϰϬ ϴϵϭ ϴϮϴ ϵϮϯ ϳϱϳ ϴϴϵ ϴϮϭ ϳϮϴ ϵ.ϱϴϬ 

Estiŵulação do  

ƌaĐioŶo logiĐo 

ϮϭϮ ϭϴϰ ϰϵϰ ϰϳϴ ϴϱϭ ϲϯϯ Ϭ ϱϵϬ ϰϵϭ ϱϯϬ Ϯϭϴ ϭϬϵ ϰ.ϳϵϬ 

DaŶça ϭϰ ϭϰ ϭϰ ϭϰ ϭϰ ϭϰ Ϭ ϭϰ ϭϰ ϭϰ ϭϰ ϭϰ ϭϱϰ 

Tƌaďalho  

Eŵpƌego e  

ƌeŶda 

ϭϮϲ ϮϴϬ ϰϭϯ ϱϭϬ ϰϵϱ ϯϲϴ Ϭ ϴϴϴ ϱϬϮ ϰϱϭ ϭϯϱ ϭϭϰ ϰ.ϮϴϮ 

Natação ϭϬϳ ϮϮϴ ϮϮϳ ϮϬϯ ϭϵϵ ϭϰϰ Ϭ ϭϰϴ ϵϭ ϭϮϯ ϭϱϴ ϳϵ ϭ.ϳϬϳ 

Despoƌto/Lazeƌ ϭ.ϭϬϯ ϭ.ϭϭϵ ϭ.ϮϮϴ ϭ.Ϯϯϰ ϭ.ϮϱϬ ϭ.ϭϯϲ ϵϲϯ ϭ.ϭϴϰ ϭ.ϭϮϱ ϭ.ϭϬϯ ϭ.Ϭϯϵ ϵϱϰ ϭϯ.ϰϯϴ 

PsiĐoŵotƌiĐidade ϭϬϳ ϭϵϵ Ϯϯϰ ϰϮϲ ϯϬϯ ϮϮϲ Ϭ ϮϬϮ Ϯϯϯ Ϯϴϰ ϮϮϵ ϭϭϱ Ϯ.ϱϱϴ 

Sala de jogos ϱϯ ϭϯϬ ϭϴϰ ϵϴ ϭϴϵ ϭϰϴ Ϭ ϭϲϰ ϭϵϲ ϭϱϭ ϭϲϯ - ϭ.ϰϳϲ 

Estiŵulação  

TEA 

ϴϱ ϭϴϰ Ϯϭϭ ϭϯϱ ϮϮϲ ϭϲϳ Ϭ ϭϭϯ ϭϭϮ ϭϯϬ ϭϮϱ - ϭ.ϰϴϴ 

PsiĐopedagogia ϱϱ ϭϰϯ ϭϰϮ ϭϯϱ ϯϭϵ ϭϰϬ Ϭ ϭϮϲ ϭϲϴ ϭϵϭ ϭϲϴ - ϭ.ϱϴϳ 

TOTAL ϰ.ϱϬϴ ϱ.ϲϱϱ ϳ.Ϭϱϴ ϲ.ϭϮϰ ϳ.ϳϰϲ ϲ.ϭϳϰ Ϯ.ϲϮϳ ϳ.ϮϬϭ ϲ.Ϯϴϭ ϲ.ϱϬϱ ϱ.ϵϴϲ ϯ.ϳϰϵ ϲϵ.ϲϭϰ 

13.1. AÇÕES: 

Pesquisa semestralmente o nível de satisfação dos usuários e de seus familiares com relação aos 

serviços prestados pela APAE de Marabá por meio da aplicação de questionários com entrevistas 

fechadas; 

Elaboração de instrumentos de avaliação visando ao alcance de resultados cada vez mais 

fidedignos, que apoiem as tomadas de decisões; 

Reunião mensal com os coordenadores para participação de todos nas tomadas de decisão. 
 

 



14. CONCLUSÃO 
A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Marabá oferta serviços no âmbito da

Saúde, educação e Assistência Social em seus níveis de proteção, sendo eles, a Proteção Social Básica
e Proteção Social Especial de Média Complexidade. Todas as ações de 2023 contaram com um

objetivo principal a defesa e garantia dos direitos da pessoa com deficiência intelectual e múltipla,
visando o desenvolvimento global das potencialidades de cada usuário, oferecendo uma gama de
alternativas para que todos pudesse ser contemplado na sua totalidade. Portanto, este relatório de

atividade tem como principal objetivo dar visibilidade ao trabalho que APAE de Marabá desenvolveu
no decorrer do ano de 2023 e prestar contas com a sociedade de maneira transparente levando em

consideração os melhores índices de aproveitamento dos recursos dentro da equação custo-benefício
da atividade.

Frisa-se, o trabalho que APAE realiza há 26 anos nesse Munícipio de Marabá e região, ofertando às
pessoas com deficiência, atendimento humanitário de qualidade, bem como agradecer a todos que
estiveram envolvidos, de forma direta ou indireta, contribuindo para que os atendimentos ao nosso

público durante todos esses anos fossem realizados de maneira satisfatória. 

Marabá, 19 de janeiro de 2024
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בא׎א/׏׎/א׎

11

בא׎א/׏׎/׏׎

REGISTRO DE IMAGEM
AÇÕES DA APAE DE MARABÁ

ȇȅȇȈ

A NOVA DIRETORIA DA APAE DE
MARABÁ,ESTA OFICIALMENTE
EMPOSSADA.

DOAÇÃO DA EMPRESA
FIBRALINK ALIMENTOS
ARRECADADOS NA CAMPANHA
NATAL SOLIDÁRIO).
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בא׎א/א׎/ב׏

11

בא׎א/א׎/וא

בא׎א/א׎/ו׏

בא׎א/ב׎/ז׎

REUNIÃO EM PROL AOS Ɠ5
ANOS DA APAE DE MARABÁ.

APRESENTAÇÃO DO SELO
COMEMORATIVO DE
Ɠ5,DESENVOLVIDO PELA
EQUIPE @ALDEIAMKT.

FESTA DE CARNAVAL APAEANO

AS MULHERES DA APAE DE MARABÁ FORAM
SURPREENDIDAS NESTE DIA 08/0Ɣ COM UMA
RECEPÇÃO EM HOMENAGEM AO DIA
INTERNACIONAL DA MULHER ,ORGANIZADO PELO
PÚBLICO MASCULINO DA INSTITUIÇÃO.
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בא׎א/ב׎/ג׏

11

בא׎א/ב׎/בא

בא׎א/ב׎/ד׏

בא׎א/ב׎/הא

COMEMORAÇÃO AOS ƓƖ ANOS
DA APAE DE MARABÁ NA
INSTITUIÇÃO.

NO DIA ƓƔ O TIME DE FUTEBOL DO
ÁGUIA DE MARABÁ VISITOU A APAE
DE MARABÁ,ONDE ACONTECEU
UMA PARTIDA DE FUTSAL.

A APAE DE MARABÁ PARTICIPOU DO
VI ENCONTRO DE INTEGRAÇÃO DAS
APAES DO PARÁ.

O AZULÃO MARABAENSE REALIZOU
UMA AÇAÕ REFERENTE AO DIA
INTERNACIONAL DA SINDROME DE
DOWN.
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בא׎א/ג׎/׏׎

11

בא׎א/ד׎/א׏

בא׎א/ג׎/ו׎

בא׎א/ה׎/ו׎

BAILE DE ƓƖ ANOS DA APAE
DE MARABÁ

 COMEMORAÇÃO EM PROL AO DIA DAS  
MÃE,COM APRESENTAÇÃO DOS 
 ALUNOS E DO ATOR VALDSON.

COMEMORAÇÃO EM PROL DA
PASCOA.

   FESTA JUNINA DA APAE DE MARABÁ.
O FESTEJO TEVE APRESENTAÇÃO DA
QUADRILHA DA APAE E O CONCURSO DE
MISTER E MISS CAIPIRA.ONDE NOSSA MISS
FOI A ALUNA CECÍLIA JARDIM E O MISTER
DAVI LUIS.
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בא׎א/ה׎/אא

11

בא׎א/ו׎/ח׏

בא׎א/ה׎/׎ב

בא׎א/ז׎/ב׏

בא׎א/ה׎/בא

II CONGRESSO REGIONAL DAS APAES
III FORUM REGIONAL DE AUTOGESTÃO E
AUTODEFENSORIA
I FORUM DA FAMILÍA DA REDE APAE.

PELO TERCEIRO ANO,A COOPERATIVA
SICREDI SUDOESTE MT/PA,DESTINA
RECURSOS PARA APOIAR PROJETOS SOCIAIS
DESENVOLVIDOS E ECRITOS POR
INSTITUIÇOES SEM FINS LUCRATIVOS.ESTE
ANO, A APAE DE MARABÁ ESTA ENTRE AS ƒƖƓ
ENTIDADES BENEFICIADAS QUE IRÃO
RECEBER RECURSOS.

ƒª AÇÃO SOLIDÁRIA DA APAE.

PAIS DE USUÁRIOS ATENDIDOS NA APAE DE
MARABÁ TIVERAM UMA MÃNHA ESPECIAL
NESTE SÁBADO ǳƒƓǴ,CAFÉ DA
MÃNHA,ESPORTE E MUITA DIVERSÃO.
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בא׎א/ז׎/׎א

11

בא׎א/ח׎/ו׎

בא׎א/ז׎/דא

בא׎א/ח׎/ב׏

Ɩª CORRIDA E CAMINHADA SOLIDÁRIA DA
APAE. O EVENTO ESPORTIVO É SOLIDÁRIO
TEM POR FINALIDADE ABRIR A SEMANA
DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA
INTELECTUAL E MÚLTIPLA. 

DESFILE  Ƙ DE SETEMBRO -APAE MARABÁ
A FAMILIA APAEANA DE MARABÁ ESTEVE NA
AVENIDA ANTONIO MAIA NA ULTIMA QUINTA
FEIRA,PARA O TRADICIONAL DESFILE. ƒƓƑ
USUÁRIOS,COLABORADORES,PAIS
,PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA ENTIDADE
COMPUSERAM OS CINCOS PELOTÕES.

EXPOSIÇÃO DE MATERIAIS E ATENDIMENTO
AO PUBLICO DA APAE EM ALUSÃO A SEMANA
NACIONAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA
INTELECTUAL E MULTIPLA ,NO SHOPPING
PARTAGEN MARABÁ-CONECTAR E SOMAR
PARA CONSTRUIR INCLUSÃO. 

A APAE DE MARABÁ RECEBEU NA MANHÃ DE
HOJE ƒƔ/Ƒ9/ƓƑƓƔ , A VISITA DE
REPRESENTANTE DA CONSÓRCIO PONTE RIO
TOCANTINS, EMPRESA QUE PRESTA SERVIÇO
EM OBRAS NA NOSSA CIDADE.
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בא׎א/ח׎/ג׏

11

בא׎א/ח׎/דא

בא׎א/ח׎/׏א

בא׎א/ח׎/הא

A APAE DE MARABÁ,BEM COM O Ɨº
CONSELHO REGIONAL,ESTÃO TOTALMENTE
EMPENHADOS E DANDO TOTAL SUPORTE
JUNTAMENTE Á FEAPAES-PA, PARA
ABERTURA DE MAIS UMA UNIDADE
APAE,DESTA VEZ NO MUNICIPIO DE SÃO
DOMINGOS DO ARAGUAIA.

A IMAGEM PEREGRINA DE NOSSA
SENHORA FOI RECEBIDA NA ULTIMA
SEXTA-FEIRA ƓƓ/Ƒ9 NA APAE DE
MARABÁ.

O Ɨº CONSELHO REGIONAL DA FEDERAÇÃO
DAS APAES DO ESTADO DO PARÁ REALIZOU
ESTA SEMANA ƒ9/Ƒ9 ASSEMBLEIA GERAL
ORDINÁRIA PARA ESCOLHA DE
CONSELHEIRO REGIONAL TITULAR E
SUPRENTE PARA EXERCER MANDATO DE
Ƒƒ/Ƒƒ/Ɠƕ ATÉ Ɣƒ/ƒƓ/ƓƗ.

A APAE DE MARABÁ REALIZOU UM DIA DE
ATIVIDADES REALCIONADAS AOS CUIDADOS
COM A SAÚDE MENTAL E PREVENÇÃO AO
SUICÍDIO.
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בא׎א/׎׏/5׎

11

בא׎א/׎׏/5׏

בא׎א/׎׏/א׏

בא׎א/׎׏/5א

O ULTIMO DIA ƑƖ FOI DE GRANDE EMOÇÃO
PARA A FAMIIA APAEANA,ESPECIALMENTE
DO MUNICIPIO DE SÃO DOMINGO DO
ARAGUAIA, ONDE FOI INSTITUÍDA EM
ASSEMBLEIA GERAL A FUNDAÇÃO A APAE .

AÇÃO NATAL SOLIDÁRIO.

NOSSAS CRIANÇAS SE DIVERTIRAM
MUITO NA PROGRAMAÇÃO ESPECIAL DO
DIA DAS CRIANÇAS.

OUTUBRO ROSA- CUIDAR É AMAR, É
CONSCIENTIZAR, É LEVAR INFORMAÇÃO.
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בא׎א/׏׏/ח׎

11

בא׎א/׏׏/חא

בא׎א/׏׏/5א

בא׎א/א׏/ז׎

UM DIA INCRIVEL,COM PESSOAS
INCRIVEIS.MOMENTOS DE
APRENDIZADO,DESCOBERTA E
ENCENTIVO.PROJETO MULHERES QUE
PARTILHAM NA APAE DE MARABÁ
JUNTAMENTE COM MÃES  E USUÁRIOS.

A APAE DE MARABÁ ESTEVE
REPRESENTADA PELA COLABORADORA
ROSETE AMORIM NA RODA DE CONVERSA
ȃȄ O PAPEL DAS INSTITUIÇÕES SOCIAIS NO
COMBATE A FOME E AO DESPERDÍCIO DE
ALIMENTOS.” PROMOVIDO PELO SESC
MESA BRASIL.

A COMITIVA DO Ɨº CONSELHO REGIONAL
DA FEDERAÇÃO DAS APAES DO ESTADO
DO PARÁ ESTÁ Á CAMINHO DE MACEIO
PARA O ƓƘº CONGRESSO NACIONAL DAS
APAES.  

 NO DIA Ƒƙ ACONTECEU NA APAE DE MARABÁ O 
 PRIMEIRO CONCURSO DE CARTAZES.CONFORME 
 RECOMENDA O REGULAMENTO DA APAE BRASIL.
 OƗº CONSELHO REALIZOU O CONCURSO COM A 
 PARTICIPAÇÃO DA APAES: CANAÃ DOS CARAJAS,
 ELDORADO DOS CARAJAS,ITUPIRANGA,JACUNDA,MARABÁ
 PARAUAPEBAS,RONDON DO PARÁ,SÃO GERALDO DO 
 ARAGUAIA E TUCURUÍ.
 ƒº LUGAR MELISSA DA S.OLIVEIRA /APAE MARABÁ
 Ɠº LUGAR FABRICIO P.DA SILVA/APAE TUCURUI
 ƔºLUGAR LETICIA S.DE OLIVEIRA /APAE 
 PARAUAPEBAS.
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בא׎א/א׏/5׏

11

בא׎א/א׏/ז׏

SORTEIO ǳ LIVEǴ DA AÇÃO NATAL
SOLIDÁRIO DA 
 APAE DE MARABÁ.
 ƒº PREMIO: DIEGO FIURA LIMA /R$ƒ.ƑƑƑ
 Ɠº PRÊMIO: JOZANA F. DE
CARVALHO/Ɠ.ƑƑƑ
 Ɣº PRÊMIO: ANA MIRELA S. OLIVEIRA /
Ɣ.ƑƑƑ
 

 PROGRAMAÇÃO NATALINA E CULMINÂNCIA DO PROJETO
 FAMILIA:UNIVERSO DIVERSOS.
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