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Nro Processo SEI:

Objeto Plano Trabalho

Detalhes

 EXECUÇÃO DE PROGRAMAS E AÇÕES DE PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE DA ÀREA

DE ATENÇÃO À CRIANÇA E AO ADOLESCENTE COM DEFICIÊNCIAS.

Caracterização Interesses Recíprocos (Justificativa/Interesse)

SENDO A INSTITUIÇÃO A ÚNICA REFERÊNCIA PARA O ATENDIMENTO DESSE PÚBLICO ALVO NO MUNICÍPIO,

PARTICIPANDO NA CONSTRUÇÃO E ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE PROTEÇÃO SOCIAL, ARTICULADA AO

SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS, QUE É CONDIÇÃO INDISPENSÁVEL PARA A GARANTIA DOS DIREITOS

DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL, NUMA PROPOSTA

MAIS AMPLA, ENFRENTAR ESSA GRAVE QUESTÃO DE VIOLAÇÃO DE DIREITOS, DESENVOLVER UM NOVO

OLHAR SOBRE OS ASPECTOS QUE ENVOLVAM OS DIFERENTES TIPOS DE VIOLÊNCIA, NUMA CULTURA

BASEADA EM CONCEPÇÕES DISTORCIDAS EM RELAÇÃO A INFÂNCIA, ADOLESCÊNCIA E VIOLÊNCIA, COM

BASE NOS PRINCÍPIOS INSTITUÍDOS NA PNAS/SUAS, NO PLANO NACIONAL DE PROMOÇÃO, PROTEÇÃO E

DEFESA DOS DIREITOS DE CRIANÇAS E ADOLESCENTES E NA LEI 8069/90.
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Relação Entre Plano de Trabalho, Objetivos e Diretrizes do Programa

O PRESENTE PROJETO DESTINA-SE, ATRAVÉS DE AÇÕES DENTRO DA MODALIDADE DE PROTEÇÃO SOCIAL

ESPECIAL DE MÉDIA COMPLEXIDADE, A OFERTA DO SERVIÇO CONVIVÊNCIA-DIA, EM CONTRATURNO

ESCOLAR, BUSCANDO ASSEGURAR A PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL A QUEM TEM DIREITO A CRIANÇA E

ADOLESCENTE COM DEFICIÊNCIA MOTORA, INTELECTUAL, SENSORIAL E MÚLTIPLAS ALIADAS A QUESTÕES

DE SAÚDE MENTAL, SOB MEDIDA DE PROTEÇÃO (ART. 98 DO ECA E ART. 227, II DA CONSTITUIÇÃO

FEDERAL) EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE SOCIAL, O ATENDIMENTO INDIVIDUAL E COLETIVO A

CRIANÇAS E ADOLESCENTES COM DEFICIÊNCIA, EM SUA PECULIAR E ESPECIAL CONDIÇÃO DE

DESENVOLVIMENTO E/OU LIMITAÇÃO IMPOSTA PELA DEFICIÊNCIA, DE FORMA A POSSIBILITAR SUA

EFETIVA INTEGRAÇÃO E INCLUSÃO SOCIAL, RESPEITANDO-SE AS ESPECIFICIDADES CLÍNICAS E

PSICOLÓGICAS DE CADA UM E COMPREENDERÁ ATIVIDADES ESCOLARES, SOCIAIS E COMPLEMENTARES DE

HABILITAÇÃO, REABILITAÇÃO, ESPORTE, LAZER, ATENDIMENTOS PSICOSSOCIAIS, CONSTRUÇÃO DE

“PLANEJAMENTOS EDUCACIONAIS”, “PRONTUÁRIOS”, “PLANOS DE DESENVOLVIMENTO”, “RELATÓRIOS”

INDIVIDUALIZADOS E ACOMPANHAMENTO DOS ATENDIMENTOS OFERTADOS PELAS DIVERSAS POLÍTICAS DE

ATENDIMENTO: SAÚDE, EDUCAÇÃO, ASSISTÊNCIA SOCIAL, ENTRE OUTRAS.

Público Alvo

50 (CINQUENTA) CRIANÇAS E ADOLESCENTES, DE AMBOS OS SEXOS, DE 0 A 17 ANOS, COM

DEFICIÊNCIAS MOTORA, INTELECTUAL, SENSORIAL E MÚLTIPLAS DEFICIÊNCIAS.

Problema a Ser Resolvido

SITUAÇÕES DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL POR VIOLAÇÃO DE DIREITOS, GARANTINDO O

DESENVOLVIMENTO DE SUAS CAPACIDADES SOCIAIS, COGNITIVAS, MOTORAS E EDUCACIONAIS, NUMA

PERSPECTIVA INCLUSIVA-TRANSFORMADORA, ENFATIZANDO SUAS POTENCIALIDADES E SUA CONDIÇÃO DE

CIDADÃO DOTADO DE DIREITOS.

Resultado Esperado

DIMINUIÇÃO DAS SITUAÇÕES DE VULNERABILIDADE E RISCO SOCIAL POR VIOLAÇÃO DE DIREITOS E

CONTRIBUIR PARA A CONSTRUÇÃO DA AUTONOMIA E AMPLIAÇÃO DA PARTICIPAÇÃO SOCIAL DOS

ASSISTIDOS.

Indicadores Avaliação Resultados

A AVALIAÇÃO DO PROJETO SE DARÁ DE FORMA SISTEMÁTICA, E UTILIZARÁ COMO PARÂMETRO OS

INDICADORES PROPOSTOS  NOS OBJETIVOS GERAL E ESPECÍFICOS, E A ADEQUAÇÃO DAS ATIVIDADES A

CADA TIPO DE DEFICIÊNCIA, A PARTICIPAÇÃO E ENVOLVIMENTO DA FAMÍLIA NO PROCESSO, A MELHORIA

NA QUALIDADE DE VIDA DOS USUÁRIOS E SEUS FAMILIARES, BEM COMO SUA INSERÇÃO NA REDE DE

SERVIÇOS E CONVIVÊNCIA COMUNITÁRIA, QUE SERÃO EXPLICITADAS ATRAVÉS DAS DIVERSAS FORMAS DE

“REGISTRO DAS ATIVIDADES”, ELENCADAS NA METODOLOGIA, QUE APONTARÃO A NECESSIDADE DE

POSSÍVEIS CORREÇÕES/ADEQUAÇÕES DURANTE O PROCESSO.
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Local Execução

AperibéCentro

Rio de Janeiro
Rua Antônio Ferreira da Luz, 805

UF:CEP:

Complemento:
Bairro:

Endereço:

Município:

Data

Especificação Unidade. Qtd Valor R$ Inicio Término

Metas

Meta 1 RECURSOS HUMANOS - CONTRATAÇÃO DE EQUIPE 465.173,23 19/02/202701/01/2025

TÉCNICA

  1.1 COORDENADOR MÊS 66.109,68 19/02/202701/01/202526,748

PEDAGÓGICO (1)

  1.2 ASSISTENTE SOCIAL (1) MÊS 77.675,72 19/02/202701/01/202526,748

  1.3 PSICÓLOGO (1) MÊS 75.399,42 19/02/202701/01/202526,748

  1.4 FISIOTERAPEUTA (1) MÊS 52.099,09 19/02/202701/01/202526,748

  1.5 FONOAUDIÓLOGA (1) MÊS 52.099,09 19/02/202701/01/202526,748

  1.6 PROFESSOR/OFICINEIRO MÊS 55.192,02 19/02/202701/01/202526,748

(1)

  1.7 PROFESSOR/CUIDADOR MÊS 55.192,02 19/02/202701/01/202526,748

(1)

  1.8 NUTRICIONISTA (1) MÊS 31.406,20 19/02/202701/01/202526,748

Data

Especificação Unidade. Qtd Valor R$ Inicio Término

Meta 2 ENCARGOS DA FOLHA DE PAGAMENTO 177.349,90 19/02/202701/01/2025

  2.1 PREVIDÊNCIA SOCIAL FOLHA DE PAGAMENTO 48.639,10 19/02/202701/01/20251,000

  2.2 FGTS FOLHA DE PAGAMENTO 47.593,52 19/02/202701/01/20251,000

  2.3 FÉRIAS FOLHA DE PAGAMENTO 40.007,79 19/02/202701/01/20251,000

  2.4 13º SALÁRIO FOLHA DE PAGAMENTO 41.109,49 31/12/202601/01/20251,000

Data

Especificação Unidade. Qtd Valor R$ Inicio Término

Meta 3 SERVIÇOS TERCEIRO PESSOA JURÍDICA 26.118,29 19/02/202701/01/2025

  3.1 ARTETERAPEUTA MÊS 26.118,29 19/02/202701/01/202526,748

TOTAL GERAL 668.641,42

Plano de Aplicação

RECURSOS HUMANOSDESCRIÇÃO DO BEM/SERVIÇO:
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33903600

Rua Antônio Ferreira da Luz, 805

28495000

MÊS 1,000 465.173,23 465.173,23

Recursos Financeiros
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física

NATUREZA DA AQUISIÇÃO:
NATUREZA DA DESPESA:

CEP: UF:MUNICÍPIO:

UNIDADE: QUANTIDADE: V UNITÁRIO: V. TOTAL:

ENDEREÇO LOCALIZAÇÃO:

.DESCRIÇÃO DO BEM/SERVIÇO:

33900403

Rua Antônio Ferreira da Luz, 805

28495000

MÊS 26,000 6.821,15 177.349,90

Recursos Financeiros
Obrigações Patronais

NATUREZA DA AQUISIÇÃO:
NATUREZA DA DESPESA:

CEP: UF:MUNICÍPIO:

UNIDADE: QUANTIDADE: V UNITÁRIO: V. TOTAL:

ENDEREÇO LOCALIZAÇÃO:

PESSOA JURÍDICADESCRIÇÃO DO BEM/SERVIÇO:

33903900

Rua Antônio Ferreira da Luz, 805

28495000

MÊS 26,748 976,44 26.118,29

Recursos Financeiros
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

NATUREZA DA AQUISIÇÃO:
NATUREZA DA DESPESA:

CEP: UF:MUNICÍPIO:

UNIDADE: QUANTIDADE: V UNITÁRIO: V. TOTAL:

ENDEREÇO LOCALIZAÇÃO:

Cronograma Desembolso

Ano Valor Concedente Valor Contrapartida Total2025

68.143,33 68.143,33Jan 0,00

69.064,09 69.064,09Abr 0,00

64.992,99 64.992,99Jul 0,00

91.137,33 91.137,33Out 0,00

293.337,74 293.337,74Total Ano 0,00

Ano Valor Concedente Valor Contrapartida Total2026

77.484,32 77.484,32Jan 0,00

78.303,62 78.303,62Abr 0,00

74.147,97 74.147,97Jul 0,00

96.623,97 96.623,97Out 0,00

326.559,88 326.559,88Total Ano 0,00

Ano Valor Concedente Valor Contrapartida Total2027

48.743,80 48.743,80Jan 0,00

48.743,80 48.743,80Total Ano 0,00

668.641,42 668.641,42Total Geral 0,00

Anexos

Nenhum anexo inserido
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Representante Legal do Órgão ou Entidade Proponente

para efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou orçamentos do Estado do Rio de janeiro,

(Representante da Unidade/Órgão Interveniente)

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a ____________________________

Pede Deferimento,

na forma deste plano de trabalho.

Local e Data Proponente

Interveniente

Declaração do Proponente

(Representante da Unidade/Órgão Concedente)

ConcedenteLocal e Data

Aprovação Pelo Concedente

Aprovado
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