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A Federação das APAES do Estado de Goiás é uma associação civil, 

beneficente de assistência social, de assessoramento, de defesa e garantia de 

direitos com foco no fortalecimento do      movimento social da pessoa com deficiência, 

formação e capacitação de lideranças, defesa, efetivação e construção de novos  

direitos, promoção da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, 

articulação com órgãos públicos de defesa de direitos, dirigidos ao público    da 

política de assistência social, nas áreas de educação, saúde,  esporte, cultura, 

formação do trabalho, estudo e pesquisa, sem fins lucrativos e de fins não 

econômicos, com duração indeterminada. 

Fundada em 20 de novembro de 1993, na cidade de Anápolis, período em que a Rede APAE 

Goiás já atuava em 17 municipios Goianos. 

 No ano de 2024, a FEAPAES-GO manteve em seu rol de filiadas um total de 55 APAEs, destas, 

03 (cinco) APAEs em processo de reativação/filiação. 

Para a consecução dos seus objetivos a FEAPAES—GO, realizou o assessoramento das APAEs, 

executando uma programação organizada, planejada e continuada, atendendo as áreas fins: 

Assistência Social, Educação e Saúde, com capacitação continuada de gestores e técnicos para 

serviços, programas  e ações técnico referenciadas, incluindo Defesa de Direitos, Mobilização Social, 

Autogestão, Autodefensoria e Família; Educação Especial; Educação Física, Desporto e Lazer; 

Educação ao Longo da vida; Envelhecimento da Pessoa com Deficiência;  Prevenção em Saúde, 

Habilitação e Reabilitação física e Intelectual; Inclusão no mundo do Trabalho/Educação para o 

mercado de Trabalho, Emprego e renda. 

Na execução da ação de assessoramento às APAEs, foi desenvolvida uma programação voltada 

para a capacitação de gestores, equipes técnicas e demais trabalhadores do SUAS nas Apaes, 

incluindo conteúdos com temáticas referentes a fundamentação legal, orientações teórico-

metodológicas para execução dos serviços de referência; uso de ferramentas adequadas para a 

execução e na compilação de dados, registro e documentação,  voltada ao exercício do atendimento ao 

usúario e família, nos diversos programas ofertados pela Rede APAE.  
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3. INFRAESTRUTURA 
 

 A infraestrutura utilizada pela FEAPAES – GO no ano de 2024 para execução 

das ações e atividades planejadas constam de : 

 

 
 

 

 

Espaço Físico 

Secretaria e Recepção 01 

Sala de reuniões 01 

Banheiro 01 

Garagem 01 

Recursos Materiais 

Projetor 01 

Computador 02 

Notebook 02 

Impressora /scanner 02 

Máquina Fotográfica 01 

Smartphone 03 

HD Externo 04 

Ar condicionado 9000 BTUS 02 

Armários 12 

Mesa de trabalho 02 

Mesa de reuniões 01 

Cadeiras 17 

Geladeira 01 

Micro-ondas 01 

Bebedouro 01 
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3.1 RECURSOS HUMANOS  

 
 

 

 

 

Recursos Humanos 

Função / Formação QTD Vínculo 

Presidente / Médico  01 Voluntário 

Vice Presidente / Agronomo 01 Voluntário 

1º Diretor Secretário /  01 Voluntário 

2º Diretor Secretário /  01 Voluntário 

1º Diretora Financeira / Pedagoga 01 Voluntária 

2º Diretor Financeiro / Professora 01 Voluntário 

Diretora Social / Psicologa  01 Voluntária 

Diretor de Patrimônio / 01 Voluntário 

Procurador Jurídico / Advogado 01 Contrato 

Autodefensores 04 Voluntários 

Conselho Fiscal 06 Voluntários 

Conselho Consultivo 07 Voluntários 

Conselho de Administração 55 Voluntários 

Assessora Consultiva 01 Voluntária 

Coordenadorias de área 12 Voluntários 

Secretária Executiva 01 CLT 

Assessora de comunicação 01 CLT 

Assessor de informática 01 Contrato 

Contadora 01 Contrato 

Assistente Social  01 CLT 
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3.2 EQUIPE TÉCNICA 

 

Equipe Técnica 

Função / Formação  QTD Vínculo 

Procurador  Jurídico / Advogado  01 Contrato 

Secretária Executiva/ Administradora 01 CLT 

Assessora de comunicação/ Relações Públicas  01 CLT 

Coord. De Assistência Social / Assistente Social  01 Voluntária 

Coord. De Envelhecimento/ Assist.  Social e pedagoga 01 Voluntária 

Assessora de contabilidade / Contadora  01 Contrato 

Coord. De Educação / Pedagogo 01 Voluntário 

Coord.  De Educação para o Trabalho, Emprego e Renda / Pe-

gagoga  
01 Voluntária  

Assessora / pedagoga  01 Voluntária 

Coord. De Saúde / Médico  01 Voluntário 

 Coord. De Educação Física/ Desporto e Lazer / Prof. De Edu-

cação Física 
01 Voluntário 

Coord. De Família (pai) /  01 Voluntário  

Coord. De Família (mãe)   01 Voluntário 



10 

 

 
 

4. ORIGEM DOS RECURSOS 

   Federal: não se aplica 

    Estadual: não se aplica 

    Municipal:  não se aplica 

 Os recursos  financeiros da FEAPAES-GO no ano de  2024 foram oriundos de :   

  Repasse de verbas dos títulos de capitalização Goiás da Sorte e Capital de prêmios, via 

aprovação de Projetos apresentados à Federação Nacional das APAEs, a qual tem parceria firmada 

com APLICAP; 

  Valores percentuais referentes à contribuiçpões de anuidade efetivadas pelas filiadas da Rede 

APAE Goiás, repassados à FEAPAES-GO pela Federação Nacional; 

  Taxas de contribuições das filiadas para participação em alguns eventos realizados pela 

FEAPAES-GO; 

  Apoio e patrocínio de empresas Goianas parceiras, com repasse financeiro e/ou de recursos 

materiais na realização de eventos e ações promovidas pela FEAPAES-GO. 

 Ação entre amigos com sorteio de uma moto Honda, com distribuição de bilhetes entre Apaes 

filiadas e FEAPAES-GO. 

  As receitas e despesas referente ao exercício 2024, estão demonstradas nos balancetes 

contábeis. 
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 5.  OBJETIVO GERAL DA ENTIDADE E/OU ORGANIZAÇÃO  

      DA SOCIEDADE CIVIL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL:  

 

OBJETIVO GERAL: 

Promover e articular ações de defesa dos direitos das pessoas com deficiência intelectual e 

múltipla e representar o movimento Apaeano perante os organismos estaduais, fortalecendo e 

qualificando as APAEs filiadas para uma gestão de qualidade e melhoria dos serviços prestados, na 

perspectiva da inclusão social de seus usuários. 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS:  

 Prestar serviço de assessoramento às APAEs filiadas, com vistas ao fortalecimento e 

qualificação das entidades   quanto ao seu planejamento, captação de recursos, programas, 

projetos e benefícios socioassistenciais, prestação de serviços técnicos especializados e 

referenciados, para sua atuação na defesa e garantia de direitos da pessoa com deficiência 

intelectual e múltipla. 

 Promover, assegurar e defender o progresso, o prestígio, a credibilidade e a unidade orgânica e 

filosófica do Movimento Apaeano, mantendo a ética em relação às demais Federações 

Estaduais, à Federação Nacional, às APAEs e aos seus associados; 

 Atuar na definição da política estadual de atendimento à pessoa com deficiência, orientando e 

assessorando as entidades filiadas, quanto a sua execução, com o objetivo de promover a 

melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiência intelectual e múltipla, em seu ciclo 

de vida, criança, adolescente, adultos e idoso, assegurando – lhes o pleno exercício da 

cidadania; 

 Articular, junto aos poderes públicos e entidades privadas e públicas que assegurem o pleno 

exercício dos direitos da pessoa com deficiência intelectual e múltipla; 

 Estimular e apoiar o desenvolvimento permanente das entidades filiadas exercendo sua 

representatividade junto aos órgãos públicos e entidades privadas; 

 Promover, orientar e acompanhar a gestão e o funcionamento das APAEs no Estado, na forma do    

Estatuto vigente; 

 Produzir, reunir e divulgar informações e experiências sobre assuntos referentes à pessoa com 

deficiência intelectual e múltipla, incentivando a    publicação de trabalhos e obras especializadas; 
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 Compilar e divulgar as normas legais relativas à pessoa com deficiência 

intelectual e múltipla e outras de assistência social, educação e saúde, 

provocando a ação dos órgãos competentes no sentido do cumprimento e 

aperfeiçoamento da legislação para o referido público; 

 Promover e/ou estimular a realização de estatísticas, estudos e pesquisas em relação à causa 

das pessoas com deficiência intelectual e múltipla, propiciando o avanço científico, a 

permanente formação e capacitação dos profissionais e voluntários que atuam nas entidades 

filiadas; 

 Propor programas de atenção à pessoa com deficiência intelectual e múltipla estimulando as 

filiadas quanto à  realização de ações de atendimento à pessoa com deficiência intelectual e 

múltipla, desde a prevenção, recomendando o teste da mamãe (avaliação diagnóstica para verificar 

pré existência de doenças que são transmitidas verticalmente - mãe-feto-bebê, que em grande 

parte gera a deficiência intelectual associada ou não a outras deficiências, bem como proteger a 

família e a maternidade) até o envelhecimento saudável; 

 Prestar serviços ou realizar ações assistenciais, através das filiadas, de forma gratuita, 

permanente e continuada aos usuários da assistência social e a quem deles necessitar, sem 

qualquer discriminação, de forma planejada, diária e sistemática, não se restringindo apenas à 

distribuição de bens, benefícios e a encaminhamentos;  

 Encarregar-se, em âmbito estadual, da divulgação de informações sobre assuntos referentes às 

pessoas com deficiência intelectual e múltipla, incentivando a publicação de trabalhos e de obras 

especializadas em mídias sociais e canais de comunicação; 

 Desenvolver política de Autodefensores garantindo a participação efetiva em todos os eventos e 

níveis do Movimento Apaeano; 

 Promover e articular programas de prevenção, educação, saúde, assistência social, esporte, 

cultura, lazer e formação para o trabalho visando à inclusão social da pessoa com deficiência 

intelectual e múltipla; 

 Zelar  pelo efetivo cumprimento dos estatutos das APAEs, Federação do Estado e Federação 

Nacional; 

 

 

 



13 

 

 
 

 Realizar a representação no Controle Social com a participação nos 

Conselhos Estadual de Assistência Social, e de Educação, bem como 

incentivar as APAEs filiadas à participação junto ao Controle Social, com 

representação nos conselhos municipais de assistência social, de educação, 

de saúde, de direitos da criança e do adolescente, da pessoa com deficiência 

e do idoso, além de espaços como fóruns que inclui o FIMTPODER – Fórum 

de Inclusão no Mercado de Trabalho, das Pessoas com Deficiência e 

Reabilitados pelo INSS; Fórum Goiano do Terceiro Setor; audiências públicas, 

conferências, grupos de estudos e outros; 

 Promover a formação continuada dos gestores e trabalhadores das APAEs filiadas, com foco nas 

temáticas referente à   política  de assistência social, de educação e de saúde, destinada à 

Pessoa com deficiência intelectual e múltipla e suas Famílias, de forma articulada e integrada 

com as demais políticas intersetoriais (educação, saúde, trabalho/emprego e renda, habitação, 

esporte e cultura) e a rede de proteção e serviços, pública e privada;  

 Apoiar e promover a divulgação e o incentivo às APAEs filiadas quanto a participação em editais, 

chamamentos públicos, emendas parlamentares, pronas e outras formas de captação de 

recursos públicos e privados para a realização de projetos de melhorias para o atendimento à 

pessoa com deficiência intelectual e múltipla; 

 Mobilizar as APAEs filiadas para a participação quanto aos censos, anual: Censo escolar/

Educação e  Censo – SUAS/ Assistência Social. 
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6.CARACTERIZAÇÃO DA ENTIDADE E TODAS 
AS OFERTAS/SERVIÇOS PRESTADOS:          
 

Resolução CNAS nº 27/2011 e Nota Técnica nº 10/2018/DRSP/SNAS:  

    [ X ] Assessoramento; 

[ X ]  Defesa e Garantia de Direitos  

 

7 . Identificação de cada oferta/serviço, programa, projetos, e 
benefícios socioassistenciais:  

7.1 SERVIÇO DE ASSESSORAMENTO ÀS APAES FILIADAS: 

Ao longo do ano de 2024 a FEAPAES-GO realizou o assessoramento às 55 APAES filiadas,  na 

gestão dos processos executados com a oferta de orientação e assessoria em serviços sociais, alinhada 

à política de assistência social, ao sistema único de assistência social – SUAS e suas normativas e, 

documento norteador da Federação Nacional – APAE Brasil, para a consecução dos objetivos do 

atendimento à pessoa com deficiência intelectual e múltipla. 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: 

 Orientação às APAEs filiadas quanto a atualização dos cadastros e certificações da 

administração pública responsáveis pela política de assistência social: CADSUAS (Cadastro do 

Sistema Único de Assistência Social ), CNEAS - Cadastro Nacional de Entidades de Assistência 

Social, CEBAS (Certificação de Entidades Beneficientes de Assistência Social).  

 Orientação e acompanhamento às APAEs filiadas quanto ao preenchimento do Censo SUAS   

2024, questionário do Centro Dia – Similares. 

 Divulgação, mobilização e orientação às APAES filiadas quanto a organização para participar de 

editais, chamamentos públicos, apresentar projetos para Emendas Parlamentares, pronas, 

parcerias por meio de editais e projetos de financiamento, além de distintas alternativas de 

captação de recursos; 

 Realização de acompanhamento, avaliação e monitoramento do serviço da proteção básica com o serviço 

de fortalecimento de vínculos; da proteção de média complexidade com o serviço de proteção social 

especial para pessoa com deficiência intelectual e múltipla, idosos e sua família, executado pelas APAEs 

filiadas; 

 

 Socialização sobre o uso de ferramentas metodológicas para gestão e atendimento de qualidade aos 

usuários com deficiência intelectual e múltipla e suas famílias; 
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 Participação e representação efetiva da FEAPAES – GO no Conselho 

Estadual de Assistência Social – CEAS, com assento de titularidade e 

suplência; no Conselho Estadual da Criança e do Adolescente—CEAS, com 

assento de titularidade e Suplência; Conselho Estadual dos Direitos da 

Pessoa com deficiência, com cadeira de titularidade; no Conselho Municipal 

de Assistência Social de Goiânia—CMAS Gyn, na capital goiana com assento 

de titularidade; no Fórum Goiano de Inclusão no Mercado de Trabalho das 

Pessoas com Deficiência e dos Reabilitados pelo INSS, com assento de 

titularidade; a representação se deu como Entidade de Assessoramento;  

 Orientação às APAEs filiadas para ações de defesa e garantia de direitos dos usuários - pessoa 

com deficiência intelectual e múltipla, na esfera política e no contexto da sociedade local; 

 Incentivo, orientação e articulação das APAEs filiadas para adesão às ações de mobilização 

social referente as bandeiras de luta do movimento Apaeano e nas diversas mobilizações pela 

garantia políticas e sociais, de direitos já assegurados legalmente e a aquisição de novos 

direitos. 

 Socialização de orientações técnicas e ferramentas metodológicas para gestores e técnicos, 

referente a oferta de atendimento de qualidade às pessoas com deficiência intelectual e múltipla 

e suas famílias no âmbito das APAEs do Estado de Goiás; 

 Acompanhamento e monitoramento dos serviços socioassistenciais da política de Assistência 

Social referente a proteção social básica e a proteção social especial de média complexidade, 

para pessoa com deficiência intelectual, idoso e suas famílias, executado pelas APAEs filiadas; 

 Formação continuada que contemplou encontros presenciais, reuniões sistemáticas, 

cursos específicos, formação de grupos de trabalho, bem como, ações de articulação e 

mobilização para a defesa e garantias de direitos.  

 Palestras:  

 O papel da entidades Sociais no SUAS e Captação de recursos via Emenda parlementar. 

 As providências fundamentais para captação de recursos e alguns exemplos de fontes. 

 Perspectivas do Movimentos Apaeano para a  Rede Apae.  

 Habilitação e Reabilitação da Pessoa com Deficiência,  na perspetiva da Assitência Social- Res.  

CNAS nº 34/2011. 
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 Assessoramento técnico, individualizado a APAE filiada, sobre os temas: 

Plano de Ação Anual, Relatório de atividades, Emendas Parlamentares, 

CAD SUAS, CNEAS, CEBAS, PRONAS;  Assessoria Contábil e Jurídica; 

  A avaliação processual e continuada das ações executadas , por meio de relatório 

descritivo qualitativo e quantitativo e, uso de formulário de avaliação ferramenta do 

Google Forms; com contribuição do participante do evento. Foram utilizadas ferramentas 

de registro de imagem e depoimentos; 

  Monitoramento das ações desenvolvidas pelas APAES filiadas de forma sistemática e 

processuais com a utilização de recursos e ferramentas que incluíram: uso de mídias 

sociais, contatos telefônicos; compilação de dados  

 Parceria com o FIMTPODER (Fórum de Inclusão no Mercado de Trabalho, das Pessoas 

com Deficiência e Reabilitados pelo INSS) e o Ministério Público do Trabalho para 

divulgação das vagas no mercado de trabalho para pessoas com deficiência intelectual e 

múltipla da Rede Apae de Goiás; 

 Manutenção do Grupo de Assistência Social - GO, que congregou os Profissionais 

Técnicos - Assistentes Sociais, alimentando aos trabalhadores do SUAS na Rede 

APAE, com informações contínuas e atualizadas na área, alinhadas às orientações da 

Coordenação Nacional de Assistência Social da APAE Brasil - COREAS, da Secretaria 

Nacional de Assistência Social - SNAS, do Conselho Nacional de Assistência Social - 

CNAS e do Conselho Estadual de Assistência Social - CEAS-GO;  

 Mobilização das APAEs filiadas para a participação e representação nas instâncias e 

espaços de controle social para a participação nos Conselhos Municipais de Assistência 

Social, de direitos da criança e do adolescente, do idoso, da pessoa com deficiência; da 

educação e da saúde; fóruns, conferências, GTs, audiências públicas e outros; 

 Formação Itinerante das Filiadas, com a proposta de formação destinada ao fortalecimen-

to da Rede Socioassistencial no atendimento à pessoa com deficiência, no âmbito Munici-

pal, à luz do Sistema Único de Assistência Social (SUAS)  
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 Encontro de autodefensores - com diversas palestras e debates sobre 

o programa de autodefesonria, sua função e importância de sua 

atuação.  

 

 Distribuição de material gráfico impresso para a  divulgação das Semana Nacional da 

Pessoa com Deficiência Intelectual e Múltipla, veiculando mensagens sobre o tema 

“Nossa história: quem somos e o que fazemos”, bem como produção de material com 

orientação técnica na àrea da Assistência Social, repassados aos profissionais 

Assistentes Sociais e os gestores em etapas de capacitação e apoio técnico.  

 

 Parceria com o FIMTPODER (Fórum de Inclusão no Mercado de Trabalho, das Pessoas 

com Deficiência e Reabilitados pelo INSS) e o Ministério Público do Trabalho para 

divulgação das vagas no mercado de trabalho para pessoas com deficiência intelectual e 

múltipla da Rede Apae de Goiás; 

 

     4.1.1 PÚBLICO ALVO: 

 

A FEAPAES-GO teve como público alvo  55 (cinquenta e cinco) APAEs filiadas e/ou em 

processo de filiação, as quais atenderam diretamente um quantitativo de 6.000 (seis mil) 

usuários com deficiências intelectual e múltipla  e respectivamente suas famílias, totalizando 

o número aproximado de 18.000 pessoas atendidas. 
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7.1.2 CAPACIDADE DE ATENDIMENTO: 

Cinquenta e cinco (55) municípios goianos onde estão localizadas as 

cinquenta e cinco (55) APAEs filiadas e em processo de filiação,  situadas 

territorialmente nas regiões: central, leste, oeste, nordeste, norte e sul do 

Estado de Goiás. As mesmas atenderam critérios de definição territorial 

previstos na normativa do SUAS e, realizaram atendimentos diretos a 6.000 

(seis mil) usuários  com deficiências intelectual e múltipla  e respectivamente 

suas famílias, totalizando o número aproximado de 12.000 pessoas 

atendidas. 

7.1.3 RECURSOS FINANCEIROS  UTILIZADOS : 

 Os recursos  financeiros da FEAPAES-GO no ano de  2024 foram oriundos de :   

  Repasse de verbas dos títulos de capitalização Goiás da Sorte e Capital de prêmios, via 

aprovação de Projetos apresentados à Federação Nacional das APAEs, a qual tem parceria firmada 

com APLICAP; 

Valores percentuais referentes à contribuiçpões de anuidade efetivadas pela filiadas da Rede 

APAE Goiás, repassados pela Federação Nacional; 

Taxas de contribuições das filiadas para participação em alguns eventos realizados pela 

FEAPAES-GO; 

Apoio e patrocínio de empresas Goianas parceiras, com repasse financeiro e/ou de recursos 

materiais na realização de eventos e ações promovidas pela FEAPAES-GO. 

Ação entre amigos com sorteio de uma moto Honda, com distribuição de bilhetes entre Apaes 

filiadas e FEAPAES-GO. 

 As receitas e despesas referente ao exercício 2024, estão demonstradas nos balancetes 

contábeis. 
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7.1.4 RECURSOS HUMANOS UTILIZADOS : 

 

 

 

 

 

 

 

 

7.1.5 ABRANGÊNCIA TERRITORIAL : 

           A FEAPAEs – GO promoveu a orientação e incentivo para o estabelecimento do contato e 

ação articulada em nível municipal, para o referenciamento dos serviços de assistência social, 

incluindo cadastro do usuário no CAD Único junto ao CRAS; ações de parceria municipal, na execução 

das atividades de fortalecimento de vínculos, cadastro do usuário no Sistema Único de Assistência 

Social-Cad SUAS.  

Nas ações de contrarefenciamento integradas junto ao CREAS, foram realizadas 

orientações para intervenções conjuntas entre as APAES, CREAS e organismos/instâncias do sistema 

de proteção e garantia de direitos, incluindo conselho tutelar,  para as situações  de violações de 

direitos, omissões de responsabilidades e rompimentos de vínculos, para as quais foram 

desenvolvidas ações de atendimento à pessoa com deficiência intelectual e múltipla, idosos e suas 

famílias. 

 

 

 

 

 

 

Equipe Técnica 

Função QTD Vínculo 

Advogado 01 Contrato 

Administradora 01 CLT 

Relações Públicas  01 CLT 

Assistente Social 02 Voluntário 

Pedagogo 08 Voluntário 

Psicólogo (a) 02 Voluntário 

Médico 01 Voluntário 

Prof. De Educação Física 01 Voluntário 

Educador Eclesiástico-Capelão  01 Voluntário  
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7.1. 6 METODOLOGIA :   

A FEAPAES-GO realizou, no exercício do calendário anual, ações 

diversificadas para atender as filiadas de diversas regiões do Estado e executou o 

assessoramento de forma híbrida (presencial e vitual), tanto na sua sede quanto na 

sede das APAEs filiadas ou em atendimentos vituais, atendendo demandas 

apresentadas pelas filiadas de modo a cumprir etapas do Plano de Ação  2024. 

As ações de assessoramento técnico na área de assistência social foram executadas 

considerando as demandas apresentadas pelas APAEs filiadas. Foram desenvolvidas por meio de 

uma programação planejada atendendo  temas de relevância em atenção a política de assistência 

social, com execução de ações de assistência, educação e saúde.  

Os eventos de capacitação tiveram sua carga horária p r o g r a m a d a  e  e x e c u t a d a  de 

acordo com o tema discutido e/ou com sua   dinâmica aplicada. Estes eventos aconteceram 

mensalmente e/ou atenderam demandas específicas. 

A avaliação das ações executadas ocorreu de forma processual e continuada, por meio de 

relatório descritivo qualitativo e quantitativo e, uso de formulário de avaliação ferramenta do Google 

Forms; com contribuição do participante do evento. Foram utilizadas ferramentas de registro de 

imagem e depoimentos;   

Os recursos utilizados na execução das ações incluíram: formação continuada que contemplou 

encontros presenciais, reuniões sistemáticas, cursos específicos, formação de grupos de trabalho, 

bem como, ações de articulação e mobilização para a defesa e garantias de direitos.  

 Os recursos técnicos e as ferramentas utilizadas englobaram: assessoria técnica por áreas espe-

cíficas; reuniões, grupos de estudos; formulários de pesquisa, material gráfico impresso, material de 

arte visual, e-mail, WhatsApp, redes sociais, videoclipe, vídeos chamadas e vídeo conferências e ou-

tros.  

A execução dos eventos de formação atenderam a uma programação previamente planejada, 

por equipe técnica, contemplando conteúdos por áreas e assuntos, palestrantes, facilitadores e coor-

denadores de mesa, horários e demais atividades previstas. 

      O monitoramento das ações executadas ocorreu de forma sistemática e processual junto às 

APAES filiadas. Foram utilizados recursos e ferramentas que incluíram: uso de mídias sociais, conta-

tos telefônicos; compilação de dados que demonstraram o alcance de metas. O impacto social de-

monstrou a adoção de medidas que concorrem  para a consecução e/ou redimensionamento do curso 

da ação.  
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No ano de 2024 a FEAPAES-GO executou gratuitamente projetos de 

formação e capacitação continuada para as APAES filiadas do Estado de Goiás. 

Para essa finalidade contou com o apoio e gratuidade de honorários por parte 

dos mediadores, palestrantes e/ou organizadores.  

As ações de assessoria, monitoramento e eventos de curta duração foram realizados com 

gratuidade às Filiadas. Para os eventos com carga horária superior a cinco (5) horas de duração, 

que envolveram a participação direta de todas as Filiadas, as mesmas contribuíram 

voluntariamente como apoio para a organização e participação. 

INTERLOCUÇÃO COM CRAS E CREAS: 

 A FEAPAEs – GO promoveu a orientação e incentivo para o estabelecimento do contato e 

ação articulada em nível municipal, para o referenciamento dos serviços de assistência social, 

incluindo cadastro do usuário no CadÚnico junto ao CRAS; ações de parceria municipal, na 

execução das atividades de fortalecimento de vínculos, cadastro do usuário no Sistema Único de 

Assistência Social-Cad SUAS. 

 Nas ações de contrareferenciamento integradas junto ao CREAS, foram realizadas 

orientações para intervenções conjuntas entre as APAES, CREAS e organismos/instâncias do 

sistema de proteção e garantia de direitos, incluindo conselho tutelar, para as situações de 

violações de direitos, omissões de responsabilidades e rompimentos de vínculos, para as quais 

foram desenvolvidas ações de atendimento à pessoa com deficiência intelectual e múltipla, idosos e 

suas famílias. 
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7.1. 7 - RESULTADOS OBTIDOS:  

 

 

  Nº Atividades realizadas na área da 
Assistência Social 

  
Resultados Obtidos 

 
1 

 

Orientação às APAEs filiadas quanto a 

atualização dos cadastros e certificações da 

administração pública responsáveis pela 

política de assistência social: CADSUAS 

(Cadastro do Sistema Único de Assistência 

Social ), CNEAS - Cadastro Nacional de 

Entidades de Assistência Social, CEBAS 

(Certificação de Entidades Beneficientes de 

Assistência Social). 

 

FEAPAES – GO atuante no seu papel de assessoria, 
capacitação, apoio e monitoramento; 

  

Gestores das APAEs filiadas informados sobre a política 

de assistência social e trabalhadores conscientes do seu 

papel executando serviços de referência com excelência. 

 

APAEs filiadas atendendo a normativa com cadastro 

dos usuários e trabalhadores da assistência social no 

CADSUAS 

 

APAEs filiadas atendendo as normativas da 

administraçao publica em condição de pleitear/ 

concorrer em editais, chamamentos públicos,  

apresentar emendas parlamentares e outros projetos de 

captação de recursos. Em condições de acesso a 

 
2 

 

Orientação e acompanhamento às APAEs 

filiadas quanto ao preenchimento do Censo 

Suas 2024, questionário Centro Dia – 

Similares; 

 

APAEs filiadas atendendo as normativas, apresentando 

dados do atendimento realizado, contribuindo para a 

valorização do SUAS 

 
3 

 

Divulgação e mobilização das APAEs filiadas 

quanto a participação em editais, emendas 

parlamentares, pronas e outras formas de 

captação de recursos públicos e privados para 

a realização de projetos de melhorias para o 

atendimento à pessoa com deficiência 

 
APAEs filiadas informadas, gestores qualificados, 

participantes em chamamentos públicos e outros. 

 
4 

Realização de acompanhamento, avaliação e 

monitoramento do serviço da proteção básica 

com o serviço de fortalecimento de vínculos; 

da proteção de média complexidade com o 

serviço de proteção social especial para 

pessoa com deficiência intelectual e múltipla, 

idosos e sua família, executado pelas APAEs 

filiadas; 

FEAPAES – GO atuante no seu papel de prestador de 
serviço socioassistenciais, apoio, monitoramento e 
vigilância; 
 

APAEs filiadas com uma gestão eficaz e prestação de 

serviços técnicos especializados e referenciados de 

qualidade ao usuário e família 

 
5 

Socialização sobre o uso de ferramentas 
metodológicas para gestão e atendimento 

de qualidade aos usuários com deficiência 

intelectual e múltipla e suas famílias; 

APAEs filiadas com processos de planejamento, 

avaliação, registros em relatórios descritivo-qualitativo e 

quantitativo adequados, que retratem a demanda do 

atendimento e a excelência da gestão. 
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Nº 

Atividades realizadas na área da 
Assistência Social 

  
Resultados Obtidos 

 
6 Participação e representação efetiva da 

FEAPAES – GO no Conselho Estadual de 

Assistência Social – CEAS, com assento 
de titularidade e suplência; no Conselho 

Estadual da Criança e do Adolescente—

CEAS, com assento de titularidade e 
Suplência; Conselho Estadual dos 

Direitos da Pessoa com deficiência, com 
cadeira de titularidade; no Conselho 

Municipal de Assistência Social de 

Goiânia—CMAS Gyn, na capital goiana 
com assento de titularidade; no Fórum 

Goiano de Inclusão no Mercado de 

Trabalho das Pessoas com Deficiência e 
dos Reabilitados pelo INSS, com assento 

de titularidade; a representação se deu 

como Entidade de Assessoramento;  

 

 APAEs aticuladas com os diversos atores sociais 

e a rede de proteção socioassistencial pública e 

privada, no âmbito do território das APAES 

filiadas; 

 
7 Orientação às APAEs filiadas para ações 

de defesa e garantia de direitos dos 

usuários - pessoa com deficiência 

intelectual e múltipla, na esfera política e 

no contexto da sociedade local; 

APAEs Filiadas engajadas e com papel ativo na 
defesa de direitos e representatividade das 

pessoas com deficiêntes intelectuais e múltipla nos 

diversos orgaos públicos com ações direcionadas 

aos seus usuários. 

 
8 Formação continuada que contemplou 

encontros presencia is, reuniões 

sistemáticas, cursos específicos, formação 
de grupos de trabalho, bem como, ações 

de articulação e mobilização para a defesa 

e garantias de direitos.  

Palestras:  

 O papel da entidades Sociais no 

SUAS e Captação de recursos via 

Emenda parlementar. 

 As providências fundamentais para 

captação de recursos e alguns 

exemplos de fontes. 

 Perspectivas e propostas do 

movimento apaeano para a Rede 

Apae, 

 Habilitação e reabilitação da Pessoa 
com Deficiência, na perspetiva da 

Assitência Social - Res. CNAS nº 

034/2011 

 

Gestores das APAEs filiadas, capacitados, 

empoderados, executando uma, gestão de 

excelência e qualidade no atendimento à pessoa 

com deficiência intelectual e múltipla e suas famílias. 

 

 

Apaes filiadas informadas acerca das necessidades 

específicas de organização social e de políticas 
públicas para promover a inclusão social e combater 

o preconceito e a discriminação contra as pessoas 

com deficiência, bem como, capacitar os gestores e 
colaboradores das Apaes filiadas, ferramentas de 

captação de recursos, ferramentas de atendimentos 

em suas diversas áreas de atuação.  
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Nº 

Atividades realizadas na área da 
Assistência Social 

  
Resultados Obtidos 

 
9 Assessoria técnica por áreas específicas por 

meio de reuniões, grupos de estudos; 
formulários de pesquisa, material gráfico 
impresso, material de arte visual, e-mail, 
wathsApp, redes sociais, videoclipe, vídeos 
chamadas e vídeo conferências e outros. 

 
FEAPAES-GO realizando seu papel no 
assessoramento e apoio as Filiadas para o 
cumprimiento de sua missão na promoção e 
articulação de ações  direcionadas á melhoria da 
qualidade de vida e defesa de direitos  das pessoas 
com deficiência. 

 
10 Avaliação processual e continuada das ações 

executadas , por meio de relatório descritivo 
qualitativo e quantitativo e, uso de formulário de 
avaliação ferramenta do Google Forms; com 
contribuição do participante do evento. Foram 
utilizadas ferramentas de registro de imagem e 
depoimentos;  

 

 
Processos de Planejamento, avaliação, registros em 
relatório descritivo qualitativo e quantitativos 
adequados que retrarta a demanda do  e a excelência 
da gestõa. 

11 
Acompanhamento e monitoramento dos 
serviços socioassistenciais da política de 
Assistência Social referente a proteção social 
básica e a proteção social especial de média 
complexidade, para pessoa com deficiência 
intelectual, idoso e suas famílias, executado 
pelas APAEs filiadas; 

 
FEAPAES – GO atuante no seu papel articulador, e 
mobilizador de forças sociais junto as filiadas 

APAEs filiadas informadas do seu papel, engajadas no 
cenário local, regional e nacional, participantes de 
mobilizações públicas assegurando as garantias de 
direitos sociais e políticos da pessoa com deficiência 
intelectual e múltipla. 

 
 

12 Mobilização das APAEs filiadas para a 
participação e representação nas instâncias e 
espaços de controle social para a participação 
nos Conselhos Municipais de Assistência Social, 
de direitos da criança e do adolescente, do 
idoso, da pessoa com deficiência; da educação 
e da saúde; fóruns, conferências, GTs, 
audiências públicas e outros; 

Usuários, colaboradores/trabalhadores do SUAS, 
representantes da sociedade civil no Colegiado, 
empoderados para o fortalecimento da política de 
assistência social local e demais políticas 
intersetoriais; 

 
13 

 
Formação Itinerante das Filiadas, com a proposta 

de formação destinada ao fortalecimento da Rede 

Socioassistencial no atendimento à pessoa com 

deficiência, no âmbito Municipal, à luz do Sistema 

Único de Assistência Social (SUAS)  

 
APAEs filiadas cientes e orientadas a cerca das 
politicas do sistema SUAS, na busca da garantia e 
defesa dos direitos da com deficiência intelectual e 
múltipla. 
 
Apaes filiadas informadas acerca dos benefícios ofer-
tados pelo SUAS às pessoas com deficiência e possi-
bilidades de parcerias e apoios via SUAS para as 
ações socioassistenciais das Apaes. 

14 Capacitação de equipes de trabalhadores sobre 

questões pautadas em situações de denúncias, 

como: Papel institucional, níveis de 

responsabilidade, ética e direitos  

APAEs filiadas cientes e orientadas a cerca das 
politicas do sistema SUAS, na busca da garantia e 
defesa dos direitos da com deficiência intelectual e 
múltipla. 
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Nº 

Atividades realizadas na área da 
Assistência Social 

  
Resultados Obtidos 

 
14 

 
Distribuição de material gráfico impresso para a  
divulgação das Semana Nacional da Pessoa 
com Deficiência Intelectual e Múltipla, veiculando 
mensagens sobre o tema “Nossa história: 
quem somos e o que fazemos”, bem como 
materialis com orientação técnica na àrea da 
Assistência Social, repassados aos profissionais 
Assistentes Sociais e os gestores em etapas de 
capacitação e apoio técnico.  
 

 
Equipes da Rede APAE Goiás informada e com 
recursos técnicos e materiais para uma atuação 
articulada com a rede de proteção social pela defesa e 
garantia de direitos das pessoas com deficiência 
intelectual e múlitiplas.  

 
15 

 
Encontro de autodefensores - com diversas 
palestras e debates sobre o programa de 
autodefesonria, sua função e importância de sua 
atuação.  
  

 
 
Usúarios participantes fortalecendo sua capacidade e 
exercer a sua autonomia e defesa dos  direitos de seu 
grupo.  

 
16 Parceria com o FIMTPODER (Fórum de Inclusão 

no Mercado de Trabalho, das Pessoas com 
Deficiência e Reabilitados pelo INSS) e o 
Ministério Público do Trabalho para divulgação 
das vagas no mercado de trabalho para pessoas 
com deficiência intelectual e múltipla da Rede 
Apae de Goiás; 

  
Equipe capacitada, informada e atuante, participante 
de processos e etapas de diversas ações com plena 
participação nas bandeiras de luta pela defesa e 
garantia de direitos das pessoas com deficiência 
intelectual e múlitiplas. 

17 
Recebimento, encaminhamento e 
acompanhamento/monitoramento, de situções 
de “queixas e denúncias” de descumprimento de 
responsabilidades estatutárias de Apaes filiadas, 
gestores e demais trabalhadores 
comprometendo o atendimento ao usúario e 
família  

Apaes e equipes técnicas orientadas quanto aos 
procedimentos técnicos; papel e responsabilidades na 
condução, adequação e ações a serem adotadas;  
 
Celeridade nas etapas de reuniões, registros e 
encaminhamentos; 
 
Usúarios e famílias ouvidas eorientadas quanto aos 
seus direitos, papel e responsabilidade;  
 
Adoção de procedimentos éticos e resolutivos, que 
demosntraram a valorização da presença do usúario e 
família; a qualidade dos serviços prestados e a 
melhoria nas resoluções interpessoais. 
 
 
 

20 Valorização e Participação, Profissional 
Assistente Social na Rede APAE Goiás.  
Evento comemorativa em alusão ao dia do 
Assistente Social.  

Apaes e equipes técnicas orientadas quanto aos 
procedimentos técnicos; papel e responsabilidades na 
condução, adequação e ações a serem adotadas;  
 
Mesa redonda juntamento com membro do  CEAS –
GO, Previdência Social,  APAE Goiânia e FEAPAES-
GO. 
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8.2 - ÁREA DA EDUCAÇÃO: 

SERVIÇO DE ASSESSORAMENTO ÀS APAES FILIADAS: 

Ao longo do ano de 2024 a FEAPAES-GO  o assessorou  às 55 APAES filiadas, destas 3 (cinco) 

em processo de reativação, na gestão dos processos executados com a oferta de orientação e 

assessoria em educação, previstos na política nacional e estadual de educação, legislação e 

normativas da educação e, documento norteador da federação nacional – APAE Brasil e documento 

norteador da FEAPAES-GO, na perspectiva da escolarização e educação especial, educação ao 

longo da vida, ofertada à pessoa com deficiência intelectual e múltipla. 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: 

 Assistência à rede goiana das APAEs nos temas relativos à educação, em conformidade com ao 

que determina a Política Nacional de Educação, a Secretária Estadual de Educação de Goiás—

SEDUC e as diretrizes do movimento APAEANO; 

 Assessoramento e monitoramento das APAEs acerca da Escolarização dos alunos das Escolas 

Especializadas das APAES; 

 Participação em reunião com a Secretaria Estadual de Educação –SEDUC, para tratar de 

assuntos referentes à Escolas Especiais das APAEs; 

 Capacitação continuada para gestores e  trabalhadores das APAEs filiadas atendendo a demandas 

de conteúdos específicos; 

 

 Acompanhamento e assessoramento as APAES filiadas no preenchimento do CENSO Escolar; 

 

 Atendimento aos questionamentos e dúvidas relativos à organização da Escola Especial nas 

APAES, bem como das legislações educacionais vigentes, processos de Planejamento, Avaliação, 

registro e documentação em atenção as normativas de gestão educacional,  

 Participação no Conselho Estadual de Educação, com a assento no cargo de suplência, por 

indicação da Secretaria de Estado de Educação, representando as diversas entidades 

representativas dapessoas com deficiência; 

  Realização do concurso de cartão de Natal confeccionados por usúarios das filiadas; 

 

 

 



29 

 

 
 

 Encontro científico - palestra: Desafios da Escolarização da pessoa com 

deficiência intelectual e múltipla – aspectos pedagógicos. 

 Encontro de Profissionais de esporte da FEAPAES- GO com palestras sobre 

diversas modalidades de esportes e sua importânica para o desenvolvimento 

global da pessoa com deficiência.  

 Mini curso de Formação para Coordenadores  e professores sobre a utilização do PEI ( Plano 

Educacional Individualizado). 

 Realização do concurso de cartão de Natal confeccionados por usúarios das Apaes filiadas; 

 Preparação e organização do Festival Nossa Arte das Apaes Filiadas realizado na cidade de 

Mineiros. 

 Implantação do Projeto Aprendizagem e Educação ao Longo da Vida, com a participação das 

Apaes de Anápolis e Apae Goiânia (como duas instituições piloto), em parceria com a Secretaria 

do Estado de Educação (SEDUC). 

 Reuniões para assessoramento e acompanhamento acerca da execução do Programa 

Aprendizagem e Educação ao Longo da Vida pela Escolas Piloto ( Apae Goiânia e Anápolis). 

 Reunião de estudo e discussão sobre a proposta de alterações da matriz curricular do Ensino 

Fundamental e EEJA apresentado pela SEDUC. 
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8.2.1  PÚBLICO ALVO: 
 

A FEAPAES-GO teve em 2024 como público alvo 55 (cinquenta e 

cinco) APAEs  filiadas e/ou em processo de filiação, as quais atenderam 

diretamente um quantitativo de 6.000 (seis mil) usuários com deficiências 

intelectual e múltipla   e respectivamente suas famílias, totalizando o número 

aproximado de 12.000 pessoas atendidas. 

O acesso aos serviços e/ou ações da FEAPAES-GO foi feito por todas as APAES 

devidamente filiadas, ao atenderem aos chamados desta que se dá via comunicação digital 

( ofícios institucionais, e-mails, whatsapp, instagran, site, etc) ou via contatos telefônicos. 

 

8.2.2  CAPACIDADE DE ATENDIMENTO: 
 

     A FEAPAES-GO teve em 2024 como público alvo 55 (cinquenta e cinco) 

APAEs filiadas e/ou em processo de filiação, as quais atenderam diretamente um quantitativo 

de 6.000 (seis mil) usuários com deficiências intelectual e múltipla   e respectivamente suas 

famílias, totalizando o número aproximado de 12.000 pessoas atendidas. 

 

8.2.3 – RECURSOS FINANCEIROS: 

 

Os recursos financeiros da FEAPAES-GO no ano de 2024 foram oriundos da captação 

via Federação Nacional, advindos do repasse dos títulos de capitalização   Goiás da Sorte, 

parceria firmada entre AplibCap e FENAPAES. 

A FEAPAES GO recebeu recursos financeiros referente às contribuições em caráter de 

anuidade efetivadas pelas Filiadas da Rede Apae em Goiás, bem como, de taxas de inscrições 

em Eventos realizados. 

Apoio e patrocínios de empresas Goianas parceiras, com repasse financeiro e/ou de 

recursos materiais na realização de eventos e ações promovidas pela FEAPAES - GO. 

Ação entre amigos com o sorteio de uma moto Honda, com a distribuição de bilhetes 

pela Apaes filiadas e FEAPAES –GO. 
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No ano de 2024 a FEAPAES-GO executou gratuitamente projetos de 

formação e capacitação continuada para as APAES filiadas do Estado de Goiás. Para 

essa finalidade contou com o apoio e gratuidade de honorários por parte dos 

mediadores, palestrantes e/ou organizadores. As ações de assessoria, 

monitoramento e eventos de curta duração foram realizados com gratuidade às 

Filiadas. Para os eventos com carga horária superior a cinco (5) horas de duração, 

que envolveram a participação direta de todas as Filiadas, as mesmas contribuíram 

voluntariamente como apoio para a organização e participação. 

 

8.4 - RECURSOS HUMANOS 

Em atenção a NOB - RH SUAS/2012 a FEAPAEs contou com os seguintes profissionais 

na realização das atividades supracitadas: 

  

 

 

 

Equipe Técnica  

Função / Formação QTD Vínculo  

Coordenador de Educação/ Pedagogo 01 Voluntário 

Assessora para ações educacionais / 
Psicóloga 

01 Voluntária 

Assessora para ações educacionais / 
pedagoga 

01 Voluntária 

Procurador Jurídico/ Advogado 01 Contrato 

Secretaria Executiva / Administradora 01 CLT 

Assessora de impressa/ Relações Públicas 01 CLT 

Coord. De Assistência Social / Assistente 
Social 

01 Voluntário 

Coord. De Esporte e Lazer / Prof. Educação 
física 

01 Voluntário 

Coord. De Arte e Cultura/ Pedagoga 01 Voluntário 

Coord. De Educação para o trabalho, 
emprego e 
renda/ pedagoga 

01 Voluntário 
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Cinquenta e cinco (55) municípios goianos, onde estão localizados as 

cinquentas e cinco (55) APAES filiadas, situadas territorialmente nas regiões: 

central, leste, oeste, nordeste, norte e sul do estado de Goiás, definição 

territorial previstos na normativa do SUAS. 

 

8.2.6  - METODOLOGIA 

A FEAPAES-GO realizou, no exercício de 2024 , ações diversificadas para atender as 

filiadas de diversas regiões do Estado e executou o assessoramento de forma presencial, tanto na 

sua sede quanto na sede das APAEs filiadas ou em atendimentos vituais, no atendimento   às 

demandas apresentadas pelas filiadas, bem como no incremento de ações de modo a cumprir 

todas as etapas previstas no Plano de Ação 2024. 

As ações de assessoramento técnico na área de educação foram desenvolvidas por 

meio de uma programação planejada atendendo temas de relevância em atenção a política de 

educação com execução de ações de assistência social e saúde. 

Foram realizadas orientações técnico administrativa e pedágogica relativas à dinâmica do 

atendimento educacional, uso do espaço escolar, acessibilidade, uso de tecnologias e recursos 

multi pedagógicos, em atenção aos documentos norteadores nacional e estatual. 

Os eventos de capacitação (virtuais, presenciais e itinerantes) contaram com a participação 

de gestores, diretores, coordenadores, professores e equipe técnica das unidades da rede APAE. 

Os recursos utilizados na execução das ações incluíram: formação continuada que 

contemplou encontros presenciais, reuniões sistemáticas, cursos específicos, formação de grupos 

de trabalho, bem como, ações de articulação e mobilização  para a defesa e garantias de 

direitos. 

Os recursos técnicos e as ferramentas utilizadas englobaram: assessoria técnica por 

área específicas; grupos de estudos; formulários de pesquisa, material gráfico impresso, 

material de arte visual, whatsapp, redes sociais, vídeos de divulgação, vídeo chamadas e 

vídeo confêrencias e outros. 

A realização dos eventos de formação atendeu a uma programação 

previamente planejada, por equipe técnica, contemplando conteúdos por áreas e 

assuntos, palestrantes, facilitadores e coordenadores de mesa, horários e demais 

atividades previstas; 
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A avaliação das ações executadas ocorreu de forma processual e 

continuada, por meio de relatório descritivo qualitativo e quantitativo e, uso de 

formulário de avaliação ferramenta do Google Forms; com contribuição do 

participante do evento. 

Foram utilizadas ferramentas de registro de imagem e depoimentos; 

Para acompanhamento no preenchimento e encaminhamento do Censo Escolar utilizou-

se de orientações via telefone e vídeo chamadas; 

O monitoramento das ações executadas ocorreu de forma sistemática e processual junto 

às APAES filiadas. Foram utilizados recursos e ferramentas que incluíram: uso de mídias 

sociais, contatos telefônicos; compilação de dados que demonstraram o alcance de metas, o 

impacto social e ainda, demonstre a adoção de medidas que concorram para a consecução e/

ou redimensionamento  do curso da ação. 

Repasse de material multi pedagógico para as APAES filiadas. 

Articulação com a gestão municipal e estadual de educação, para orientação e mediação de 

demandas. 

INTERLOCUÇÃO COM CRAS E CREAS 

A FEAPAEs – GO promoveu a orientação e incentivo para o estabelecimento do 

contato e ação articulada em nível municipal, para o referenciamento dos serviços de 

assistência social, incluindo cadastro do usuário no CAD Único junto ao CRAS; ações de 

parceria municipal, na execução das atividades de fortalecimento de vínculos, cadastro do 

usuário no Sistema Único de Assistência Social - Cad SUAS. 

Nas ações de contrareferenciamento integradas junto ao CREAS, foram realizadas 

orientações para intervenções conjuntas entre as APAES, CREAS e organismos/instâncias do 

sistema de proteção e garantia de direitos, incluindo conselho tutelar,   para as situações de 

violações de direitos, omissões de responsabilidades e rompimentos de vínculos, para as quais 

foram desenvolvidas ações de atendimento à pessoa com deficiência intelectual e múltipla, 

idosos e suas famílias. 
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8.2.7 - Resultados Obtidos a partir das atividades realizadas:  

 

 

 

 

 

  
Nº 

  
Atividades realizadas na Área da Educação 

  
Resultados Obtidos 

 
1 Assistência à rede goiana das APAEs nos 

temas relativos à educação, em conformidade 
com ao que determina a Política Nacional de 
Educação, a Secretária Estadual de Educação 
de Goiás—SEDUC e as diretrizes do 
movimento APAEANO; 

FEAPAES – GO atuante no seu papel de 
assessoria, capacitação, apoio, monitoramento e 
fortalecimento das APAEs filiadas Gestores das 
APAEs filiadas informados sobre a política de 
saúde e, trabalhadores conscientes do seu papel 
exe-cutando serviços de referência com excelência  

 
2 Assessoramento e monitoramento das APAEs 

acerca da Escolarização dos alunos das Escolas 
Especializadas das APAES. 

 
APAEs filiadas informadas, gestores qualificados. 

 
3 Participação em reunião com a Secretaria 

Estadual de Educação –SEDUC, para tratar de 
assuntos referentes à Escolas Especiais das 
APAEs; 

APAEs filiadas atendendo as normativas da 
Educação e normativas do Marco Regulatório – 
MROSC, em condição de pleitear/concorrer a 
recursos advindos da política pública (PDDE/FNDE/
PROFESS). 

 
4 

 
Capacitação continuada para gestores e 

trabalhadores das APAEs filiadas atendendo a 

demandas de conteúdos específicos. 

Realização de encontros/reuniões virtuais 
específicos de capacitação continuada para 
Gestores,Técnicos 

especialistas, Coordenadores e Professores; 

  
APAEs filiadas com uma gestão eficaz e prestação 
de serviços técnicos especializados em educação 
especial ao aluno. 

 
5 

Acompanhamento e assessoramento as APAES 
filiadas no preenchimento do CENSO Escolar; 

APAEs filiadas informadas, gestores qualificados, 

apresentando o Educa Censo 2024 respondido e 
postado em tempo hábil 

 
6 

Atendimento aos questionamentos e dúvidas 
relativos à organização da Escola Especial nas 
APAES, bem como das legislações educacionais 
vigentes, processos de Planejamento, Avaliação, 
registro e documentação em atenção as 
normativas de gestão educacional.  

APAEs filiadas  atualizadas sobre as 
normativas administrativas e pedagógicas da 
educação especial. 

 
7 Participação no Conselho Estadual de 

Educação, com a assento no cargo de 
suplência, por indicação da Secretaria de 
Estado de Educação, representando as 
diversas entidades representativas dapessoas 
com deficiência; 

 
FEAPAES-GO atuante no seu papel de articular e 
de defesa de direitos da pessoa com deficiência 
intelectual e Múltipla . 
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Nº 

  
Atividades realizadas na Área da 

Educação 

  
Resultados Obtidos 

8 
Encontro científico - palestra: Desafios da 
Escolarização da pessoa com deficiência 
intelectual e múltipla – aspectos pedagógicos. 

  
Profissionais qualificados para o trabalho e ações 
pedagógicas favorecendo o desenvolvimento da 
pessoa com deficiência. 

9 Encontro de Profissionais de esporte da 
FEAPAES- GO com palestras sobre diversas 
modalidades de esportes e sua importânica 
para o desenvolvimento global da pessoa com 
deficiência.  

 

Qualificação para o trabalho em esporte com os 
usuários das Apaes.  

 

 

10 Mini curso de Formação para Coordenadores  e 
professores sobre a utilização do PEI ( Plano 
Educacional Individualizado). 

Profissionais preparados para uso do plano 
educacional individual. 
 
Usuários/estudantes atendidos de forma 
personalizada com propostas direcionadas às  suas 
necessidades específicas.  
 

11 
Realização do concurso de cartão de Natal 
confeccionados por usúarios das filiadas; 

Usuários valorizados e incentivados a manifestar seu 
potencial artístico. 

12 
Preparação, organização do Festival Nossa 
Arte das Apaes Filiadas da FEAPAES-GO 
realizado na cidade de Mineiros. 

Rede Apae em Goiás possibilitando a abertura de 
espaços de inclusão social.  
 
Avanços no processo de auto realização dos usuários 
das Apaes mediante a expressão corporal.  
 

13 
Implantação do Projeto Aprendizagem e 
Educação ao Longo da Vida, com a 
participação das Apaes de Anápolis e Apae 
Goiânia (como duas instituições piloto), em 
parceria com a Secretaria do Estado de 
Educação (SEDUC). 

 

 

Pessoas com deficiência intelectual e múltipla, em 
fase adulta, com oportunidade de dar continuidade a 
vida de aprendizado e ampliação de autonomia. 
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Nº 

  

Atividades realizadas na Área daEducação 

  

Resultados Obtidos 

14 
Reuniões para assessoramento e 
acompanhamento acerca da execução do 
Programa Aprendizagem e Educação ao 
Longo da Vida pela Escolas Piloto ( Apae 
Goiânia e Anápolis). 

Equipe qualificada para execução das ações 
educativas aos usuários do Programa 
Aprendizagem e Educação ao Longo da Vida. 

15 
Reunião de estudo e discussão sobre a 
proposta de alterações da matriz curricular do 
Ensino Fundamental e EEJA apresentado 
pela SEDUC. 

 
FEAPAES-GO atuante e atenta à qualidade do 
processo de escolarização dos estudantes com 
deficiência intelectual e múltipla. 

16 Participação no festival nacional Nossa Arte 
na cidade do Rio de Janeiro. 

Usuários reconhecidos e valorizados em suas 
habilidades e potencial criativo. 
 
Apaes atuantes na função de promover a 
socialização de experiências exitosas  e inclusão 
social da pessoa com deficiência.   
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9.3. ÁREA DA SAÚDE 

SERVIÇO DE ASSESSORAMENTO ÀS APAES 

FILIADAS: 

Ao longo do ano de 2024 a FEAPAES-GO realizou o assessoramento às 55 APAES filiadas, 

destas 3 (cinco) em processo de reativação, totalizando 55 filiadas atendidas na gestão dos processos 

executados com a oferta dos serviços de saúde, previstos na política de saúde, legislação e 

normativas da saúde e, documento norteador da federação nacional – APAE Brasil, na perspectiva da 

atenção integral em saúde (prevenção em saúde, habilitação e reabilitação intelectual) e a rede de 

cuidados à pessoa com deficiência intelectual e múltipla. 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: 

 Assessoramento à rede goiana das APAEs de acordo com o preconizado pelo movimento das 

APAEs e pela Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência Intelectual e Múltipla no âmbito do 

SUS GO; 

 Realização de diálogo contínuo com a SES – Secretaria Estadual de Saúde, a fim de realizar 

interlocuções acerca das demandas da rede prestadora de serviço e o poder público; 

 Realização encontro virtual com temas relacionados ao envelhecimento da pessoa com 

deficiência com palestras mediadas pelos  Coordenadores Estaduais de área de Família e 

Envelhecimento. 

 Realização de assessoramento e monitoramento das APAEs no cadastramento Programa 

Nacional de Apoio à Atenção da Saúde da Pessoa com Deficiência-PRONAS para 

apresentação de projetos, por meio das diversas ferramentas da web incluindo e-mail, Whatsapp 

e, por telefone; 

 Atendimento aos questionamentos e dúvidas relativas à organização dos serviços de saúde nas 

APAEs; 

 Palestras sobre os temas:  

 Contribuições da Análise Aplicada do Comportamento (ABA) para o controle dos 
comportamentos disruptivos ou desafiadores).  
 
 Comunicação Alternativa (CAA) como facilitador dos processos de interação entre 
pessoas com deficiências e seu entorno.  
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 Mobilização das APAEs para a participação e representação nos espaços de 

controle social como conselho municipal de saúde, fóruns, conferências, GTs 

e outros; 

 Subsídio ás APAEs filiadas nos processos de Planejamento, Avaliação, 

registro e documentação em atenção as  normativas de gestão em saúde. 

 Participação da FEAPAES-GO nas plenárias do Conselho Nacional de Saúde e nas ações 

informativas e articuladas de prevenção em sáude junto as APAEs filiadas. 

 Participação da Coordenadora da área de Envelhecimento da FEAPAES – GO, em reunião da 

Coordenação Nacional de Envelhecimento da Federação Nacional das APAES. 

 

9.3.1 - PÚBLICO ALVO: 

 

A FEAPAES-GO tem como público alvo 55 (cinquenta e cinco) APAEs filiadas e/ou em 

processo de filiação, as quais atenderam diretamente um quantitativo de 6.000 (seis mil) usuários com 

deficiências intelectual e múltipla   e respectivamente suas famílias, totalizando o número aproximado 

de 12.000 pessoas atendidas. 

 

9.3.2 – CAPACIDADE DE ATENDIMENTO  

Cinquenta e cinco (55) municípios goianos onde estão localizadas as cinquenta e cinco (55) 

APAEs filiadas, situadas territorialmente nas regiões: central, leste, oeste, nordeste, norte e sul do 

Estado de Goiás. Definição territorial prevista na normativa do SUAS e, realizam atendimentos a 

6.000 (seis mil) usuários diretamente com deficiências intelectual e múltipla e respectivamente suas 

famílias, totalizando o número aproximado de 12.000 pessoas atendidas. 

 

9.3.3 - RECURSOS   FINANCEIROS  

Os recursos   financeiros da FEAPAES-GO no ano de   2024 foram oriundos da 

captação via Federação Nacional, advindos do repasse dos títulos de capitalização Goiás 

da Sorte , parceria firmada entre AplibCap e FENAPAES. 

A FEAPAES GO recebeu recursos financeiros referente às contribuições em 

caráter de anuidade efetivadas pelas Filiadas da Rede Apae em Goiás, bem como, de 

taxas de inscrições em Eventos realizados . 
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No ano de 2024 a FEAPAES-GO executou gratuitamente projetos de 

formação e capacitação continuada para as APAES filiadas do Estado de Goiás. 

Para essa finalidade contou com o apoio e gratuidade de honorários por parte dos 

mediadores, palestrantes e/ou organizadores.  

As ações de assessoria, monitoramento e eventos de curta duração foram realizados com 

gratuidade às Filiadas. Para os eventos com carga horária superior a cinco (5) horas de duração, que 

envolveram a participação direta de todas as Filiadas, as mesmas contribuiram voluntariamente 

como apoio para a organização e participação. 

        Apoio e patrocínios de empresas Goianas parceiras, com repasse financeiro e/ou de 

recursos materiais na realização de eventos e ações promovidas pela FEAPAES-Go. 

Ação entre amigos com sorteio de uma moto Honda, com distribuição de bilhetes entre 

filiadas. 

As receitas e despesas referente ao exercício 2024, foram demonstradas nos 

balancetes contábeis. 

        

  9.3.4 - RECURSOS HUMANOS: 

 

 

 

 

 

 

 

 

, 

 

Em atenção a NOB - RH SUAS/2012 a FEAPAEs contou com os seguintes profissionais 

na realização das atividades supracitadas: 

Equipe Técnica 

Função / Formação QTD Vínculo 

Coord. De Assistência Social / Assistente Social 01 Voluntária 

Procurador Jurídico / Advogado 01 Contrato 

Secretária Executiva / Administradora 01 CLT 

Assessora de impressa / Relações Públicas 01 CLT 

Coord. De Prevenção e Saúde 01 Voluntário 

Coord. De Família / Educador Eclesiástico 01 Voluntário 

Coord. de Família / Pedagoga 01 Voluntária 

Coord. De Envelhecimento / Pedagoga e Assistente 
Social 

01 Voluntária 
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Cinquenta e cinco (55) municípios goianos onde estão localizadas as 

cinquenta e cinco (55) APAEs filiadas e em processo de filiação, situadas 

territorialmente nas regiões: central, leste, oeste, nordeste, norte e sul do estado de 

Goiás, a definição territorial prevista na normativa do SUAS. 

Foram utilizadas ações diversificadas para atender as filiadas em todas as regionais da 

FEAPAES - GO, por meio de assessoramento de forma presencial e virtual, tanto na sua sede quanto 

na sede das APAEs filiadas ou em atendimentos vituais, tanto na sua sede quanto na sede das 

APAEs filiadas ou em atendimentos vituais, atendendo as demandas apresentadas de modo a cumprir 

com o Plano de Ação 2024. 

As ações de assessoramento técnico na área de saúde foram executadas considerando 

as demandas apresentadas pelas APAEs filiadas, por meio de uma programação planejada 

atendendo temas de relevância em atenção a política de saúde, com execução de ações de 

assistência social e educação. 

 

Os eventos de capacitação tiveram sua carga horária determinada de acordo com o tema 

discutido e/ou com sua dinâmica aplicada. Estes eventos aconteceram mensalmente e/ou 

atenderam demandas especiais. 

Os recursos utilizados na execução das ações incluíram: formação continuada com 

encontros presenciais, reuniões sistemáticas, cursos específicos, formação de grupos de trabalho, 

bem como, ações de articulação e mobilização para a defesa e garantias de direitos e temas 

específicos. 

Os recursos técnicos e as ferramentas utilizadas englobaram: assessoria técnica por áreas 

específicas; reuniões, grupos de estudos; formulários de pesquisa, material gráfico impresso, 

material de arte visual, e-mail, wathsApp, redes sociais, videoclipe, vídeos chamadas e vídeo 

conferências e outros. 

A execução dos eventos de formação atendeu a uma programação previamente planejada, 

por equipe técnica, contemplando conteúdos por áreas e assuntos, palestrantes, facilitadores e 

coordenadores de mesa, horários e demais atividades previstas; 
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A avaliação das ações executadas ocorreu de forma processual e 

continuada, por meio de relatório descritivo qualitativo e quantitativo e, uso de 

formulário de avaliação ferramenta do Google Forms; com contribuição do 

participante do evento. Foram utilizadas ferramentas de registro de  imagem e 

depoimentos; 

O monitoramento das ações executadas ocorreu de forma sistemática e 

processual junto às APAES filiadas. Foram utilizados recursos e ferramentas que incluíram: uso de 

mídias sociais, contatos telefônicos; compilação de dados que demonstraram o alcance de metas, 

o impacto social e ainda, demonstrou a adoção de medidas que concorram para a consecução e/

ou redimensionamento do curso da ação. 

 

INTERLOCUÇÃO COM CRAS E CREAS  

 

Orientação às APAEs filiadas referente a interlocução com os CRAS e CREAS. A FEAPAES 

– GO promoveu a orientação e incentivo para o estabelecimento do contato e ação articulada a 

nível municipal, para o referenciamento dos serviços de assistência social, incluindo cadastro do 

usuário no CAD Único, ações de parceria na execução das atividades de fortalecimento de 

vínculos, cadastro do usuário no Sic – Sistema de Informação de Cadastro do Usuário e Cad 

SUAS. Com relação ao CREAS, nas ações de contrareferenciamento, para as situaçõesde 

violações de direitos, omissões de responsabilidades e rompimentos de vínculos, desenvolvendo 

ação conjunta no atendimento a pessoa com deficiência e idosos. 
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4.3.7 – RESULTADOS OBTIDOS 

 

 

 

 

  
Nº 

Atividades realizadas na Área 

da Saúde 

  
Resultados Obtidos 

 
1 

Assessoramento à rede goiana das APAEs 
de acordo com o preconizado pelo movimento 
das APAEs e pela Rede de Cuidados à Pessoa 
com Deficiência Intelectual e Múltipla no âmbito 
do SUS GO 

FEAPAES – GO atuante no seu papel de 
assessoria, capacitação, apoio, monitoramento e 
fortalecimento das APAEs filiadas 

Gestores das APAEs filiadas informados sobre a 
política de saúde e, trabalhadores conscientes do seu 
papel executando serviços de referência com 
excelência 

 
2 

Realização de diálogo contínuo com a SES – 
Secretaria Estadual de Saúde, a fim de realizar 
interlocuções acerca das demandas da rede 
prestadora de serviço e o poder público 

FEAPAES – GO mobilizada e atuante no seu papel 
de articulador, ator de formação, capacitação e apoio 
junto a rede e APAEs filiadas. 

Diálogo estabelecido com a SES e fortalecimento 
institucional da rede de proteção e cuidados, integral à 
saúde da pessoa com deficiência. 

 
3 Realização encontro virtual com temas 

relacionados ao envelhecimento da pessoa 
com deficiência com palestras mediadas pelos  
Coordenadores Estaduais de área de Família e 
Envelhecimento. 

Equipe qualificada para lidar com temas relativos à 
saúde e características próprias dos usuários em 
fase de envelhecimento. 

Usuários em fase de envelhecimento com atendimento 
de maior qualidade. 

 
4 

Realização de assessoramento e 
monitoramento das APAEs no cadastramento 
PRONAS para apresentação de projetos, por 
meio das diversas ferramentas da web 
incluindo e-mail,Whatsapp e, por telefone. 

 

 
APAEs filiadas qualificadas para cadastro no PRONAS 
para apresentação de projetos, bem como implementá-
los. 

 
5 

Atendimento aos questionamento e dúvidas 
relativas à organização dos serviços de saúde 
nas APAES. 

APAEs filiadas com as informações adequadas e em 
tempo hábil, referente aos serviços de saúde 
executados e dados do atendimento realizado 
anualmente, contribuindo para a valorização da saúde 
do usuário. 
 

 
6 

Palestras sobre os temas:  

 Contribuições da Análise Aplicada do 
Comportamento (ABA) para o controle dos 
comportamentos disruptivos ou desafiadores).  

 

  Comunicação Alternativa (CAA) como 
facilitador dos processos de interação entre 
pessoas com deficiências e seu entorno.  

 

 
APAEs filiadas informadas, gestores e trabalhadores 
qualificados, apresentando resultados positivos na 
melhoria do quadro de saúde do usuário. 
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Nº 

  
Atividades realizadas na Área da Saúde 

  
Resultados Obtidos 

 
7 

Mobilização das APAEs para a participação e 
representação nos espaços de controle social 
como conselho municipal de saúde, fóruns, 
conferências, GTs e outros. 

FEAPAES – GO atuante no seu papel de 
articulação e mobilização junto as filiadas, 
sociedade local e rede de apoio para atuação nos 
de controle social 

Gestores das APAEs filiadas mobilizados e APAEs 
participantes com representação nos espaços de 
controle social, com assento no conselho municipal 
de saúde, engajadas no cenário local, regional e 
nacional, participantes de mobilizações públicas 
assegurando as garantias de direitos sociais e de 
saúde da pessoa com deficiência. 
 

 
8 

Subsídio ás APAEs filiadas nos processos de 
Planejamento, Avaliação, registro e 
documentação em atenção as normativas de 
gestão em saúde 

APAEs filiadas com processos de planejamento, 
avaliação, registros em relatórios descritivo- 
qualitativo e quantitativo, mensal, semestral e anual 
adequados, que retratem a demanda, o 
atendimento e a excelência da gestão em 
saúde. 

 
9 

Participação da FEAPAES-GO nas plenárias do 
Conselho Nacional de Saúde e nas ações 
informativas e articuladas de prevenção em 
sáude junto as APAEs filiadas. 
 

FEAPAES-GO cumprindo seu papel no espaço do 
controle social - CNS 

 
10 

Participação da Coordenadora da área de 
Envelhecimento da FEAPAES – GO, em 
reunião da Coordenação Nacional de 

Envelhecimento da Federação Nacional das 

APAES. 

FEAPAES presente e atuante nas ações em favor 
da qualidade de vida das pessoas com deficiência 
em processo de envelhecimento. 
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10.4 - ASSESSORAMENTO JURÍDICO, 

CONTÁBIL, TÉCNICO ADMINISTRATIVO E 
POLÍTICO (Resolução nº 27 de 19 de setembro de 2011 - 

CNAS): 

 

ASSESSORAMENTO ÀS APAES FILIADAS: 

Ao longo do ano de 2024 a FEAPAES-GO realizou o assessoramento às 55 APAES filiadas, 

destas 3 (cinco) em processo de reativação , com suporte e orientação acerca da gestão dos 

processos executados com a oferta dos serviços de assistência social, educação, saúde, contábil, 

jurídico, técnico administrativo e comunicação, previstos nas políticas infraconstitucionais e normativas 

de gestão, documentos norteadores produzidos e disponibilizados pela APAE Brasil,  alinhados aos 

objetivos estatutários na perspectiva de qualificação das APAES filiadas para o desempenho da 

atenção integral e excelência da prestação de serviços à pessoa com deficiência intelectual e múltipla 

e suas famílias. 

ATIVIDADES REALIZADAS: 

 Foram realizados  assessoramento  técnicos, presenciais e on line, às 55 (cinquenta e cinco) 

APAEs filiadas, para auxílio no Cadastro nas seguintes ações: Cadastro do SUAS—CAD SUAS, 

com o Cadastro dos Usuários e Trabalhadores no CAD SUAS; Cadastro da Entidade junto ao 

Cadastro Nacional de Entidades de Assistência Social—CNEAS; consulta do Status do CNEAS; 

Requerimento da Entidade para a Certificação do CEBAS— (Certificado de Entidade 

Beneficiente de Assistência Social); Preenchimento do CENSO SUAS; na área de Educação com 

FNDE, PDDE e outros; na área de saúde com o Pronas e Emendas Parlamentares; 

 Assessoramento às filiadas considerando demandas diversas de natureza jurídico, técnica, admi-

nistrativo, político e na gestão, bem como para atendimento e serviços por elas prestados, quan-

do possível na medida da necessidade de cada uma;  

 Oferta de consultorias jurídicas e elaboração de parecer técnico, esclarecendo e solucionando 

questões objeto de demandas diversas relacionadas a natureza jurídica-administrativa; 

    Continuidade à reforma para ampliação da sede da FEAPAES-GO, visando a adequação com 

acessibilidade para atender à Rede APAE no Estado de Goiás;  

 Realização do Festival Nossa Arte  da FEAPAES-GO, na cidade de Mineiros – GO. com a pre-

sença de várias Apaes Filiadas.  
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 Formação Itinerante das Filiadas, com a proposta de formação destinada ao 

fortalecimento da Rede Socioassistencial e informações acerca dos benefí-

cios ofertados pelo SUAS às pessoas com deficiência, possibilidades de par-

cerias e apoios via SUAS para as ações socioassistenciais das Apaes. 

 Participação como representante jurídico na interlocução com os diversos atores das políticas 

públicas e sociais no âmbito de atuação dos serviços prestados pela FEAPAEs e APAEs filiadas  

 Realização de assessoria jurídica a grupos organizados na abertura de novas Organizações da 

Sociedade Civil - OSC, como APAEs integrando ao Movimento Apaeano; 

 Realização do Encontro de Autodefensores das  APAEs do Estado de Goiás,  

 Orientações referentes a revisão estatutária e legislações atuais diversas relacionadas às 

áreas de atendimento do Movimento Apaeano, FEAPAEs e APAEs filiadas; 

 Participação em homenagem aos profissionais e familiares da pessoa com 

deficiência intelectual e Síndrome de Down, em sessão especial promovida 

pela Câmera Municipal de Goiânia. 

 Reunião com coordenadores de área da FEAPAES-GO para discutir e definir as ações para o 

ano de 2024 
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10.4.1 -PÚBLICO ALVO: 

 
A FEAPAES-GO tem como público alvo 55 (cinquenta e cinco) APAEs 

filiadas, as quais atendem um quantitativo de 6.000 (seis mil) usuários diretamente 

com deficiências intelectual e múltipla e respectivamente suas famílias, totalizando o 

número aproximado de 12.000 pessoas atendidas. 

 

10.4.2 – CAPACIDADE DE ATENDIMENTO 

Cinquenta e cinco (55) municípios goianos onde estão localizadas as cinquentas e cinco 

(55) APAEs filiadas, situadas territorialmente nas regiões: central, leste, oeste, nordeste, norte e sul 

do Estado de Goiás. Definição territorial previstos na normativa do SUAS e, realizam 

atendimentos a 6.000 (seis mil) usuários diretamente com deficiências intelectual e múltipla e 

respectivamente suas famílias, totalizando o número aproximado de 12.000 pessoas atendidas. 

 

10.4.3 - RECURSOS   FINANCEIROS  

Os recursos   financeiros da FEAPAES-GO no ano de  2024 foram oriundos da captação 

via Federação Nacional, advindos do repasse dos títulos de capitalização Goiás da Sorte , parceria 

firmada entre AplibCap e FENAPAES. 

A FEAPAES GO recebeu recursos financeiros referente às contribuições em caráter de 

anuidade efetivadas pelas Filiadas da Rede Apae em Goiás, bem como, de taxas de inscrições em 

Eventos realizados . 

No ano de 2024 a FEAPAES-GO executou gratuitamente projetos de formação e 

capacitação continuada para as APAES filiadas do Estado de Goiás. Para essa finalidade contou com 

o apoio e gratuidade de honorários por parte dos mediadores, palestrantes e/ou organizadores. As 

ações de assessoria, monitoramento e eventos de curta duração foram realizados com gratuidade às 

Filiadas. Para os eventos com carga horária superior a cinco (5) horas de duração, que envolveram a 

participação direta de todas as Filiadas, as mesmas contribuiram voluntariamente como apoio para a 

organização e participação. 

Apoio e patrocínios de empresas Goianas parceiras, com repasse financeiro e/ou 

de recursos materiais na realização de eventos e ações promovidas pela FEAPAES-

GO. 

Ação entre amigos com sorteio de uma moto Honda, com distribuição de bilhetes 

entre filiadas. 

As receitas e despesas referente ao exercício 2024, foram 

demonstradas nos balancetes contábeis. 
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               10.4.4 -RECURSOS HUMANOS: 

 

Em atenção a NOB - RH SUAS/2012 a FEAPAEs contou com os seguintes 

profissionais na realização das atividades supracitadas: 

 

 

 

 

 

Equipe Técnica 

Função / Formação 
QT 

Vínculo 

Coord. De Assistência Social / Assistente Social 01 Voluntária 

Procurador Jurídico / Advogado 01 Contrato 

Secretária Executiva / Administradora 01 CLT 

Assessora de impressa / Relações Públicas 01 CLT 

Assessora contábil / Contadora 01 Contrato 

Coord. De Educação / Pedagogo 01 Voluntário 

Assessora para assuntos educacionais / Psicóloga 01 Voluntária 

Assessora para ações educacionais / pedagoga 01 Voluntária 

Coord. De Captação de Recursos / Administradora 01 Voluntária 

Coord. De Prevenção e Saúde / Médico 01 Voluntário 

Coord. Educação Física, Desporto e Lazer / Profº 
Educação Física 01 Voluntário 

Coord. De Família / Educador Eclesiástico 01 Voluntário 

Coord. de Família / Pedagoga 01 Voluntária 

Coord. De autogestão e autodefensoria/ pedagoga 01 Voluntária 

Coord. De educação para o trabalho, emprego e 
renda / pedagoga 01 Voluntária 

Coord. De Envelhecimento / Pedagoga e 
Assistente 
Social 

01 Voluntária 
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      10.4.5 – ABRANGÊNCIA TERRITORIAL: 

 
Cinquenta e cinco (55) municípios goianos onde estão localizadas as 

cinquenta e cinco (55) APAEs filiadas e em processo de filiação, situadas 

territorialmente nas regiões: central, leste, oeste, nordeste, norte e sul do estado de 

Goiás, a definição territorial prevista na normativa do SUAS. 

 

       10.4.6 - METODOLOGIA 

 

A FEAPAES-GO realizou, no exercício do calendário de 2024, ações diversificadas para 

atender as filiadas de diversas regiões do Estado e executou o assessoramento de forma 

presencial e virtual, atendendo demandas apresentadas pelas filiadas de modo a cumprir etapas 

do Plano de Ação 2024. 

As ações de assessoramento técnico na área de saúde foram executadas considerando 

as demandas apresentadas pelas APAEs filiadas. Foram desenvolvidas por meio de uma 

programação planejada atendendo temas de relevância em atenção a política de saúde, com 

execução de ações de assistência social e educação. 

Os eventos de capacitação tiveram sua carga horária determinada de acordo com o tema 

discutido e/ou com sua dinâmica aplicada. Estes eventos aconteceram mensalmente e/ou 

atenderam demandas especiais. 

Os recursos utilizados na execução das ações incluíram: formação 

continuada que contemplou encontros presenciais, reuniões sistemáticas, cursos 

específicos, formação de grupos de trabalho, bem como, ações de articulação e 

mobilização para a defesa e garantias de direitos e temas específicos. 
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Os recursos técnicos e as ferramentas utilizadas englobaram: assessoria técnica por 

áreas específicas; reuniões, grupos de estudos; formulários de pesquisa, material gráfico 

impresso, material de arte visual, e-mail, wathsApp, redes sociais, videoclipe, vídeos chamadas e 

vídeo conferências e outros. 

A execução dos eventos de formação atendeu a uma programação previamente 

planejada, por equipe técnica, contemplando conteúdos por áreas e assuntos, palestrantes, 

facilitadores e coordenadores de mesa, horários e demais atividades previstas; 

A avaliação das ações executadas ocorreu de forma processual e continuada, por meio 

de relatório descritivo qualitativo e quantitativo e, uso de formulário de avaliação ferramenta do 

Google Forms; com contribuição do participante do evento. Foram utilizadas ferramentas de 

registro de imagem e depoimentos; 

O monitoramento das ações executadas ocorreu de forma sistemática e processual 

junto às APAES filiadas. Foram utilizados recursos e ferramentas que incluíram: uso de mídias 

sociais, contatos telefônicos; compilação de dados  que demonstrem o alcance de metas, o 

impacto social e ainda, demonstre a adoção de medidas que concorram para a conseccução e/ou 

redimensionamento do curso da ação. 

INTERLOCUÇÃO COM CRAS E CREAS:  

Orientação às APAEs filiadas referente a interlocução com os CRAS e CREAS. A 

FEAPAEs – GO promoveu a orientação e incentivo para o estabelecimento do contato e ação 

articulada a nível municipal, para o referenciamento dos serviços de assistência social, incluindo 

cadastro do usuário no CAD Único, ações de parceria na execução das atividades de 

fortalecimento de vínculos, cadastro do usuário no Sic – Sistema de Informação de Cadastro do 

Usuárioe CAD Suas. 

Com relação ao CREAS, nas ações de contrareferenciamento, para as situações de 

violações de direitos, omissões de responsabilidades e rompimentos de vínculos, 

desenvolvendo ação conjunta no atendimento a pessoa com deficiência e idosos. 
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4.4.7- RESULTADOS OBTIDOS 

 

 

  
Nº Atividades realizadas de  Assessoramento nas 

àreas Jurídica,Técnico, Política, Administrativo 

e de Gestão  

Resultados Obtidos 

1 Foram realizados assessoramentos técnicos, 

presenciais e on line, às 55 (cinquenta e cinco) 

APAEs filiadas para auxilio no Cadastro nas 

seguintes ações: Cadastro do Sistema SUAS– 

CAD SUAS, com o Casdastro dos Usúarios e 

Trabalhadores no CAD SUAS; Cadastro de 

Entidade de Assistência Social - CNEAS; 

Consulta do Status do CNEAS; Requerimento da 

Entidade para a Certificação do CEBAS; 

preenchimento do CENSO SUAS; na área de 

educação com FNDE, PDDE e outros; na área 

de saúde com o Pronas 

Apaes  filiadas  incentivadas  e  monitoradas  
para adequada participação e interlocução 
junto  às entidades de assistência social e conselhos 
de classe. 

2 Assessoramento  às  filiadas  considerando 

demandas diversas de natureza jurídico, técnica, 

administrativo, polítoco e na gestão, bem como 

para atendimento e serviços por elas prestados, 

quando possível na medida 

APAEs no Estado funcionando de forma orientada e 

subsidiada para uma gestão de qualidade e em 

obediência ás normativas legais e previstas no 

Estatuto vigente; 

3 Oferta de consultorias jurídicas e elaboração 

de parecer técnico, esclarecendo e solucionando 

questões objeto de demandas diversas 

relacionadas a natureza jurídica administrativa; 

APAEs amparadas juridicamente para adequada 

administração da instituição 

4 Continuidade à reforma para ampliação da sede 
da FEAPAES-GO para melhoria e adequação 
com acessibilidade para melhor atendimento à 
Rede APAE no Estado de Goiás.  

Garantia de espaço adequado para funcionar e aco- 
lher as demandas de atendimento das Apaes filiadas  

5 Realização do Festival Nossa Arte da FEAPAES-

GO, na cidade de Morrinhos-GO. No evento 

estiveram presentes várias Apaes Filiadas 

FEAPAES-GO e suas filiadas promovendo à inclusão 
social da pessoa com deficiência através da 
socialização do potencial artístico de seus usuários.  

6 Formação Itinerante das Filiadas, com a propos-
ta de formação destinada ao fortalecimento da 
Rede Socioassistencial e informações acerca 
dos benefícios ofertados pelo SUAS às pessoas 
com deficiência, possibilidades de parcerias e 
apoios via SUAS para as ações socioassisten-
ciais das Apaes. 

APAES informadas, e instrumentalizadas  para 
orientar as familias e usuários sobre recursos e 
benefícios em seus municípios em favor de uma 
vida com mais qualidade.  
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10.4.7- RESULTADOS OBTIDOS 

 

 

  
Nº Atividades realizadas de  Assessoramento 

nas àreas Jurídica,Técnico, Política, 

Administrativo e de Gestão  

Resultados Obtidos 

7 Participação na Solenidade de homenagem ao 

Dia Internacional da Síndrome de Down, evento 

realizado no Plenário Íris Rezende, da Assem- 

bleia Legislativa do Estado de Goiás - ALEGO. 

Na ocasião, reuniu mais de 30 APAES Goianas 

FEAPAES-GO e suas filiadas valorizadas e unidas 
no fortalecimento da Rede Apae em Goiás. 

8 Participação como representante jurídico na 

interlocução com os diversos atores das políticas 

públicas e sociais no âmbito de atuação dos 

serviços prestados pela FEAPAEs e APAEs 

filiadas  

A FEAPES-GO na divulgação de normas legais rela 

tivas à pessoa com deficiência, provocando a ação 

dos órgãos competentes no sentido do cumprimento 

e aperfeiçoamento da legislação;  

 
Interlocução e garantia de espaço de participação 
junto às entidades de Controle Social Estadual.  
 

9 Realização de assessoria jurídica a grupos 
organizados na abertura de novas OSC – 
Organização da Sociedade Civil como APAEs 
integrando ao Movimento Apaeano;  

Ampliação da Rede Apae em Goiás. 

Mais usuários com deficiência atendidos no Estado 
de Goiás.  

10 
Orientações referentes a revisão estatutária e 
legislações atuais diversas relacionadas às 
áreas de atendimento do Movimento Apaeano, 
FEAPAEs e APAEs filiadas; 

 
Gestores das Apaes Filiadas subsidiados e com orien- 

tação para o cumprimento de uma gestão de 
qualidade, em conformidade com normativas legais . 

11 Realização do Encontro de Autodefensores das 

APAEs do Estado de Goiás,  

Desenvolvimento da política de Autodefensores ga- 

rantindo a participação efetiva em todos os eventos 

e níveis do Movimento Apaeano; 

 

Fortalecimento do Programa de Autogestão e 
Autode- fensoria no estado de Goiás.  
 

12 
Reunião com coordenadores de área da FEAPA-
ES-GO para discutir e definir as ações para o ano 
de 2024. 

FEAPAES-GO com equipe de trabalho alinhada e 

com ações articuladas entre as diferentes áreas.  
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 Lista das Entidades assessoradas no exercício de 2024: 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nº ENTIDADES ASSESSORADAS MUNICÍPIO Situação CMAS 

 Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais  de Águas Lindas  Águas Lindas de Goiás Ativa    

2 Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais  de Alexânia   Alexânia-GO Ativa Nº 001 

 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais  de Anápolis Anápolis - GO Ativa Nº 025 

 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais  de Aparecida de Goiânia 

Aparecida de 
Goiânia - GO Ativa Nº 019 

 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Aragarças Aragarças - GO Ativa Nº 002 

 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Bom Jesus 

Bom Jesus de 

Goiás- GO 
Ativa Nº 001 

 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Caçu Caçu - GO Ativa Nº 001 

8 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Campos Belos  Campos Belos –GO Ativa  

 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Ceres Ceres - GO Ativa Nº 001 

 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Chapadão do Céu 

Chapadão do  Céu - 
GO Ativa 001/2019 

11 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Cidade de Goiás 

Cidade de Goiás 
- GO Ativa Nº 005 

12 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais  de Cristalina Cristalina - GO Ativa Nº 002 

13 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Crixás Crixás - GO Ativa 001/98 

14 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Edéia Edéia - GO Ativa Nº 002 

15 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Formosa Formosa - GO Ativa Nº 010 

16 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Formoso Formoso - GO Ativa Nº 001/2019 

17 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais  de Goianésia Goianésia - GO Ativa Nº 002 
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Lista das Entidades assessoradas no exercício de 2024: 

 

Nº ENTIDADES ASSESSORADAS MUNICÍPIO Situação CMAS 

18 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Goiânia  Goiânia - GO  Ativa  Nº 0019  

19 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Indiara  Indiara-GO  Ativa   

20 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Itapirapuã  Itapirapuã - GO  Ativa  Nº 004/2005  

21 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Itapuranga  Itapuranga - GO  Ativa  16/2010  

22 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Itumbiara  Itumbiara - GO  Ativa  Nº 003  

23 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Jaraguá  Jaraguá - GO  Ativa           Nº 628  

24 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Jataí  Jataí - GO  Ativa  0281200  

25 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionaisde Luziânia  Luziânia - GO  Ativa  17/2017  

26 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionaisde Minaçu  Minaçu - GO  Ativa  073/2018  

27 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Mineiros  Mineiros - GO  Ativa  003/2017  

28 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Montes Claros  Monte Claros –GO  

Em processo de 

reativação  
 

29 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Morrinhos  Morrinhos-GO  Ativa   

30 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Mozarlândia  Mozarlândia - GO  Ativa  Nº 001/2019  

31 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Niquelândia Niquelândia - GO Ativa 04/2013 

32 
Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais de Nova Crixás 
Nova Crixás de Goiás Ativa 001/2020 

33 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Novo Gama 

Novo Gama de 
Goiás Ativa 019/2018 

34 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Orizona Orizona - GO 

Em processo 
de reativação 

   

35 
Associação de Pais e Amigos dos 

Excepcionais           de Padre Bernardo 

Padre Bernardo de 

Goiás Ativa 005/2019 
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Lista das Entidades assessoradas no exercício de 2024: 

 

 

 
 

ALBANIR PEREIRA SANTANA  
PRESIDENTE DA FEAPAES GO  

 
 

Nº ENTIDADES ASSESSORADAS MUNICÍPIO Situação CMAS 

36 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionaisde Palmeiras de Goiás  

Palmeiras de 
Goiás - GO  Ativa  001/2019  

37 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionaisde Piracanjuba  Piracanjuba - GO  Ativa  002/2005  

38 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionaisde Pirenópolis  Pirenópolis - GO  Ativa  Nº 001  

39 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionaisde Planaltina  Planaltina - GO  Ativa  014/2019  

40 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Porangatu  Porangatu - GO  Ativa  002/1999  

41 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Posse  Posse - GO  Ativa  001/2017  

42 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Rubiataba  Rubiataba - GO  Ativa  002/2005  

43 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionaisde Rio Verde  Rio Verde-GO  Ativa   

44 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionaisde Santa Tereza de Goiás  

Santa Tereza de 
Goiás - GO  Ativa  Nº 01  

45 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionaisde São Miguel do Araguaia  

São Miguel do 
Araguaia - GO  Ativa  01/2014  

46 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de São Simão  São Simão - GO Ativa  001/2001  

47 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Silvânia  Silvânia - GO  Ativa  01  

48 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Trindade  Trindade-GO  Ativa   

49 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Uruaçu Uruaçu-GO  Ativa   

50 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Uruana Uruana - GO Ativa 01 

51 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais  de Valparaiso Valparaiso - GO Ativa 11/2017 

52 
Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais de Vianopolis Vianopolis - GO Ativa 10/2014 

55 
Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais 
de Nova Veneza Nova Veneza - GO Em processo de 

ativação  


