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O QUE E UM PLANO DE ACAO?

° Este documento foi desenvolvido em conjunto e ¢ ferramenta essencial para transformar objetivos em acdes tangiveis e alcangaveis,
proporcionando uma abordagem sistematica para resolver problemas e atingir resultados desejados para o ano de 2024. Tem como objetivo
garantir que as atividades da APAE Belém estejam alinhadas com sua missao.

° O Plano de Acao também permitira que a APAE Belém utilize seus recursos limitados, como tempo, dinheiro e pessoal, de forma
eficiente. Ao planejar cuidadosamente as atividades e os recursos necessarios, podemos maximizar seu impacto e evitar desperdicios.

° Através desse documento, objetiva-se também que os membros da equipe entendam claramente o que precisa ser feito e como suas
atividades contribuem para os objetivos da organizacdo, aumentando a motivagdo e engajamento em seus trabalhos.

° Ao estabelecer metas mensuraveis e indicadores de desempenho, um plano de acdo facilita a avaliagdo do impacto das atividades da
Institui¢@o. Isso permitird ajustes nas estratégias conforme necessario para alcancar melhores resultados.

° Por fim, um plano de acdo claro e bem definido proporciona transparéncia sobre as atividades planejadas e os objetivos a serem
alcangados. Isso ajuda a promover a confianga dos doadores, voluntarios e outras partes interessadas na organizagao.
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1. APRESENTACAO

A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Belém (APAE Belém) ¢ uma entidade civil de natureza privada e de carater socioassistencial,
fundada em 30 de novembro de 1962. E considerada de Utilidade Publica Federal, com registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social e filiada
as Federacao das Apaes do Estado do Para ¢ Federagao Nacional das Apaes.

MISSAO

A APAE Belém tem por missdao promover e articular agdes de defesa dos direitos e prevengao, orientagdes, prestacdo de servicos € apoio a
familia, direcionados a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a constru¢do de uma sociedade justa e solidaria.

FINALIDADE

. Transformar direitos em realidade;
o Promover estudos e pesquisas;

o Apoiar e fortalecer as familias;

o Administrar com qualidade;

[ ]

Incentivar a inclusdo escolar dos alunos, que podera ser feita a qualquer momento, mediante documento de transferéncia para a rede
regular de ensino;

. Promover a inclusio social em todos os setores da sociedade;

o Contribuir para melhoria da qualidade da saude e do bem-estar da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla.

NATUREZA

o A Natureza da APAE Belém ¢ a de uma associacio privada de assisténcia social as pessoas com deficiéncia intelectual e suas familias.!
o A Fungao ¢ a de executar atividades de defesa de direitos?

De conformidade com o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
1 Cédigo 94.30.8-00
2 Codigo 399-9 2



REGISTROS

Registro na Federagao Nacional das APAES N°. 012

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social 235874.0026373/2020 (CEBAS)

Registro no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social - CNEAS

Registro de Utilidade Publica Federal Decreto N°. 94.054, de 24/02/ 87

Certificado de Utilidade Puablica Estadual Lei N°. 4.463, de 08/06/73

Registro no Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS 059.556/66

Registro no Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS

Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS N°. 0030

Registro no Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente — COMDAC N° 036




2. GOVERNANCA

Gestao: 2023 - 2025

Diretoria Executiva

Presidente

Iza Feio de Paiva

Vice-Presidente

Antonio Carlos Mota da Silva
Primeira Diretora-Secretaria
Vanessa do Socorro Mendes dos Santos
Segundo Diretor-Secretario
Zultonney Flavio Sampaio Velasco
Primeiro Diretor Financeiro
Armando Mendes da Silva
Segundo Diretor Financeiro
Raimunda Marly da Silva

Diretora de Patrimonio

Emanoel O’ de Almeida Filho
Diretor Social

Carla Barral do Nascimento O’ de Almeida

Autodefensores
Silvana de Souza Pinheiro - Titular
Lucas Sacramento Batista - Titular

Endereco:

Avenida Generalissimo Deodoro n°® 413 — Bairro Umarizal

CEP: 66.055-240 — Belém/Para
Telefones: (91) 3241-1644 / 3223-8914
belem@apaepa.org.br
www.belemapaepa.org.br

Matheus Marcelino Andrade Coelho - Suplente
Kauany Leite da Mota - Suplente

Conselho de Administraciao

Adriana Machado Ferreira

Cristiany do Socorro Pereira Gama
Edicléia Nazaré Costa Leal

José Mauro de Lima O’de Almeida

Mpylla Barral do Nascimento Ode Almeida
Nerucia Andreza Resende Ferreira
Rosilene Magno Martins Lisboa

Conselho Fiscal — Titulares

Carla de Nazaré Oliveira Gongalves
Edna Carvalho dos Santos
Evanil de Andrade Oliveira

Suplentes

Amara Cristina Macedo Cardoso

Clélia Clivia Lobato da Silva

Rosa M? de Lima O’ de Almeida de Sousa



3. OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEIS (ODS)

I. Objetivo 3. Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todas e todos, em todas as idades

1. Objetivo 4. Assegurar a educacdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todas e todos

I. Objetivo 8. Promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo
e trabalho decente para todas e todos

I. Objetivo 10. Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles

SAUDE E EDUCAGAD TRABALHO DECENTE REDUGAO DAS
BEM-ESTAR DE QUALIDADE E CRESCIMENTO 1 DESIGUALDADES
ECONOMICO
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4.

PRINCIPAIS EIXOS DE ATUACAO

4.1 GARANTIA DE DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA, ARTICULACAO E MOBILIZACAO SOCIAL

a)
4.2
a)

b)

4.3

CENTRO ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL — CEAS
ATENCAO INTEGRAL A PESSOA COM DEFICIENCIA
EDUCACAO — CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - CAEE

SAUDE — CENTRO DE ATENDIMENTO MULTIDISCIPLINAR DE SAUDE

DISSEMINACAO DO CONHECIMENTO CIENTIiFICO
PESQUISA E ENSINO — INSTITUTO DE DIAGNOSTICO, PESQUISA E ENSINO - IDIPE

PLANEJAMENTO ANUAL DE ACORDO COM OS EIXOS

5.1 GARANTIA DE DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA, ARTICULACAO E MOBILIZACAO SOCIAL
a) CENTRO ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL - CEAS



SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS

PROGRAMA 01 ESPACO DA FAMILIA
OBJETIVO - Realizar acolhimento de demandas, interesses, necessidades e possibilidades, proporcionando um ambiente
favoravel ao didlogo e obtencao de informagdes referentes ao trabalho social e os direitos e deveres.
- Promover formas de acesso aos direitos sociais.
- Proporcionar o fortalecimento de vinculos com foco nos aspectos relacionados a autogestdo, autonomia,
socializacdo, relagdes de cidadania, formacao de identidade.
- Realizar acompanhamento familiar por meio do Plano de Individual de Atendimento Familiar (PIA/PAF).
PUBLICO Familias em situaco de vulnerabilidade social, prioritariamente inscritas no Cad Unico e beneficiarias do
BPC
PROFISSIONAIS Assistentes Sociais (2)
Psicologa (2)
DESENVOLVIMENTO - Contribuir no acompanhamento familiar, por meio de reunides, proporcionando debates de temas relacionados
as demandas apresentadas no cotidiano de atendimento da equipe.
- Produgdo de material socioeducativo, realizagdo de eventos e campanhas;
- Apoio ao desenvolvimento de convivio familiar, grupal e social;
- Atendimento psicossocial individual e coletivo;
- Apoio as familias e cuidadores no sentido de diminuicao do estresse decorrente dos cuidados prolongados na
familia.
- Fortalecimento e desenvolvimento da autonomia dos cuidadores na conciliagdo de papeis sociais;
- Desenvolvimento de projetos pessoais, estudos, trabalho e vivencias com os demais integrantes das familias;
CRONOGRAMA Janeiro a dezembro/2024 (2° e 4° feira)

LOCAL

Sala de atendimento e auditorio




PROGRAMA 02 OFICINA DE CONVIVENCIA — ESTRATEGIA ESPORTE E LAZER

OBJETIVO - Produzir vivéncias de praticas corporais em seus aspectos participativos, ladicos, criativos, subjetivos,
cooperativos e competitivos. Reflexdes sobre cultura corporal e satde, visando mostrar os limites e as
possibilidades da atividade fisica como meio para se garantir qualidade de vida, além de desenvolver a
compreensao sobre a organizagdo do esporte e do jogo, principalmente referindo-se a formulacdo de regras
coletivas e seu potencial socioeducativo para a convivéncia e socializagdo.

Usuarios a partir de 18 anos

PUBLICO

PROFISSIONAIS Orientadores Sociais (02)

DESENVOLVIMENTO As atividades serdo desenvolvidas em consondncia com uma proposta de experi€éncias e constru¢ao de
conhecimento com objetivo socioeducativo, caracterizando o esporte como um tipo de atividade que vai além da
atividade fisica, envolvendo criticidade e ludicidade, propiciando integracdo de forma que levem a vivencias nas
atividades desenvolvidas no cotidiano.

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro

LOCAL Quadra de esportes, espago aquatico ¢ auditorio

PROGRAMA 03 OFICINA DE HABILIDADES BASICAS

OBJETIVO - Por meio do desenvolvimento das AVDs, oportunizar experiéncias para potencializar a autonomia e a criagao
de estratégias que diminuam o agravo decorrente da dependéncia, promovendo a inser¢do familiar e social.

PUBLICO Usuarios a partir de 18 anos

PROFISSIONAIS Terapeuta Ocupacional (2)

DESENVOLVIMENTO As familias serdo organizadas em grupos, levando-se em conta os ciclos de vida dos usuarios, uma vez que serao

debatidas as dificuldades enfrentadas por eles, principalmente nos aspectos relacionados as AVDs e planejadas
propostas de superagdo dessas dificuldades por meio de exercicios ou atividades de estimulacdo e treinos
cotidianos.

CRONOGRAMA

Os encontros se dardo de maneira semanal.




LOCAL Sala de atendimento e auditorio

PROGRAMA 04 OFICINAS DE CONVIVENCIA — ESTRATEGIA ARTE E CULTURA

OBJETIVO Proporcionar o desenvolvimento da pessoa com deficiéncia, bem como, sua fungdo nos aspectos psicologicos,
sociais, culturais e educacionais.

PUBLICO Usuarios a partir de 18 anos

PROFISSIONAIS Orientadora social (professora de dancga) (1)

DESENVOLVIMENTO Por meio do “Grupo Recriarte”, serdo desenvolvidas potencialidades para a danga, criando e recriando, a cada
movimento, novos mecanismos para proporcionar ao atendido a melhor forma de apropriagcdo de habilidades,
que muitas vezes ndo sao estimuladas.

Além disso, vai apresentar aos usudrios, os varios estilos e possibilidades que a danga e a expressdo corporal
proporcionam.

CRONOGRAMA De janeiro a dezembro (4° e 6* feira)

LOCAL Sala de danga

PROGRAMA 05 OFICINA DE AUTONOMIA

OBJETIVO - Estimular a participagdo dos usudrios nas diversas esferas da vida publica, como: representagdo e atuacdo como
autodefensor dentro das APAEs, visando a defesa de seus direitos enquanto pessoa com deficiéncia; participacao
em movimentos sociais, conferéncias, conselhos e reunides que debatam as perspectivas futuras da pessoa com
deficiéncia, sendo protagonistas de sua propria historia.

Visa desenvolver a implementacdo de agdes sociais, oferecendo subsidios que qualifiquem a atuagdo social dos
usudrios, assim como avaliacdes e sistematizagdo dessas agdes que serdo protagonizadas por eles e aprendizagens
geradas por suas experiéncias.

Vale destacar a importancia de favorecer o dialogo intergeracional para o conhecimento e a interacao dos usudrios
com os espacos de participagdo existentes no territorio.

PUBLICO Usuarios a partir de 18 anos

PROFISSIONAIS Assistente Social

Psicologa




DESENVOLVIMENTO Sera possivel oportunizar espacos de debate e articulagdo entre os membros, uma vez que 0S mesmos serao
instigados a promover agdes que visem a participacdo cidada com vistas a autonomia, a integracao, melhoria da
qualidade de vida, e o acesso aos direitos socioassistenciais. Além de possibilitar redes de socializagdo dos
usuarios, propiciando o desenvolvimento de agdes coletivas de interesse social nos territorios onde vivam que,
assim, convirjam em aprendizagens de participagdo e exercicio da cidadania.

CRONOGRAMA Fevereiro a novembro

LOCAL Sala de atendimento e auditorio

PROGRAMA 06 EMPREENDE APAE BELEM

OBJETIVO - Visa incentivar, valorizar e acelerar a jornada, principalmente de mulheres que empreendem de maneira
informal para assegurar o complemento de renda familiar.

PUBLICO Familias em situacdo de vulnerabilidade social, prioritariamente aquelas que dependem do trabalho informal
para complementar renda.

PROFISSIONAIS Assistente Social (1)

Psicologa (1)
Contribuicao da Coordenagdo de Familia

DESENVOLVIMENTO | Vale destacar, que 30% das familias dependem do trabalho informal para complementar a renda familiar, por
meio de vendas de produtos, culinaria, artesanato, cosméticos, entre outros, em sua grande maioria tendo a mulher
como protagonista nesse processo.

Portanto, este projeto sera importante para estimular e impulsionar o empreendedorismo, oferecendo o apoio,
buscando parcerias e proporcionando melhoria da qualidade de vida e empoderamento das familias, assim
gerando renda e encorajando a participagdo de pessoas nos negocios.

CRONOGRAMA - Fevereiro: Reunido com essas familias
- Margo: 1? feira empreendedora da APAE Belém na Semana da Sindrome de Down
- A cada 02 meses realizar uma feira no espago da APAE.

- Participagdo das familias em feiras de empreendedorismo em espagos externos a APAE

LOCAL Auditorio / quadra de esportes




PROGRAMA 07

OCUPANDO TODOS OS ESPACOS

OBJETIVO - Promover a autonomia e a inclusdo social a partir de vivéncias em espacos sociais € em igualdade de
oportunidades, conforme Art. 4° da LBI, promovendo a verdadeira transformacao aliada a atitude a fim de
construir e proporcionar a inclusao na pratica.

- Garantir o fortalecimento de vinculos familiares, visando a eliminagdo das barreiras atitudinais, principalmente
a de superprotec¢ao.

PUBLICO Usuarios a partir de 18 anos

PROFISSIONAIS Assistente Social
Psicologa
Professor de Educacao Fisica
Professora de Danga

DESENVOLVIMENTO - Proporcionar vivéncias em espagos sociais como: cinema, teatro, pracas, academias, casa de festas, eventos,
balnearios, etc.

CRONOGRAMA Reunides mensais com as familias
Programacdes a cada necessidade e disponibilidade dos espacgos e profissionais

LOCAL Espacgos externos

PROGRAMA 08 OFICINA DE COMUNICACAO E TECNOLOGIA - ESTUDIO DE TV E RADIO

OBJETIVO - Promover a autonomia, a inclusdo social e a qualidade de vida dos atendidos a partir do resgate de
potencialidades e habilidades daqueles que se destacam a cada dia e que merecem ter a oportunidade de construir
sua propria historia na area da tecnologia e comunicacao.

PUBLICO Usuarios a partir de 18 anos

PROFISSIONAIS Assistente Social
Psicologia
Jornalista
Fonoaudiologia

DESENVOLVIMENTO | A programacao do estudio serd protagonizada pelos usuérios selecionados por sua habilidade e afinidade, seja

ela na TV ou na Radio, assim como no processo de producdo dos programas, podcast, entrevistas, divulgacdes,
etc.




CRONOGRAMA Conforme programagao e planejamento da equipe.

LOCAL Estadio de TV e Radio

PROGRAMA 09 PARTICIPACAO CIDADA E MUNDO DO TRABALHO

OBJETIVO - Oportunizar reflexdes sobre os projetos de vida e profissional a partir dos sonhos, além de construir com os
usuarios os parametros para as metas de vida, definindo rumos e conquistas.

PUBLICO Usuarios maiores de 18 anos

PROFISSIONAIS Assistente Social e Psicologa

DESENVOLVIMENTO Desenvolver acompanhamento da familia para que possam investir na autonomia dos usuarios € no
desenvolvimento do seu potencial e habilidades. Assim como, encaminhar os usuérios com perfil para a insercao
no mercado de trabalho e acompanhamento no programa de apoio ao emprego e renda da instituigdo.

CRONOGRAMA Uma vez na semana de fevereiro a novembro

LOCAL Auditdrio e/ou sala de atendimento

EQUIPE TECNICA




NOME FUNCAO ATRIBUICOES TURNO
Ana Carolina Coordenadora - Coordenar o servigo a partir da elaboragdo do Plano de Trabalho, planejamento | Manha e
Salomao da implantagdo e do desenvolvimento do servigo; tarde

- Referenciamento do servigo;

-Identificacdo dos trabalhadores e suas competéncias na equipe
multiprofissional;

- Organizacao da equipe e dos processos de trabalho;

- Mobilizagao dos usuarios e de suas familias para participa¢ao no servico;

- Identificagao das necessidades de acessibilidade dos usuarios;

- Identificacdo de metodologias e técnicas de trabalho interdisciplinar;

- Levantamento da necessidade de capacitacdo e de parcerias;

- Desenvolvimento de articulagdes da assisténcia social, educacao e saude para
propiciar ateng¢ao integral aos usuarios; a

- Articulagdes com a rede de servicos no territorio para favorecer o acesso dos
usuarios;

- Promogao de intercambios de informagdes com outros servigos e beneficios
que potencializem a participacao dos usudrios;

- Proposi¢ao de protocolos de atendimentos e de instrumentos de avaliacdo do
Servigo;

- Elaboragdo de relatorios;

- Fornecimento de informagdes necessarias do servigo;




Natalia Martins
Azeredo

Psicologa

- Elaborar o Plano Individual ou Familiar de Atendimento, identificando
habilidades, capacidades e necessidades de suportes ¢ apoios para autonomia e
inclusdo social do usuario e sua familia;

- Orientar e apoiar os trabalhadores e os cuidadores familiares, inclusive
realizando visitas e orientagao no domicilio;

- Estabelecer prioridades de atuagdo, a definicdo de metodologias e técnicas de
trabalho interprofissional, os instrumentos e protocolos de trabalho;

- Realizar atividades individuais ou coletivas para consecu¢ao dos objetivos do
servi¢o com o usuario;

- Estabelecer processos de acompanhamento e avaliagdo dos resultados,
elaborando relatorios, propondo melhorias do processo e interagindo com a
coordenacdo e com os demais servigos para fomento de informagdes.

Manha e
tarde

Pedro Henrique
Costa

Orientador Social
(Prof. de Educagao
Fisica)

- Realizar atividades com os usuarios considerando a deficiéncia e a situacio de
dependéncia dos mesmos.

- Ac¢des preventivas de acidentes;

- Atividades recreativas e ocupacionais de acordo com o programado pela
equipe;

- Colaboragdo nas praticas indicadas por profissionais da area da saude e
educacdo (fonoaudidlogo, fisioterapeuta, terapeutas ocupacionais, dentre
outros);

- Realizagdo de acdes e difusdo de informacdes em atividades definidas pela
equipe e consideradas importantes para o alcance dos objetivos do servigo com
0 usuario.

- Desenvolver atividades esportivas visando o desenvolvimento de
habilidades e potencialidades dos usuarios.

Manha e
tarde




Jessé Asser
Vitor

Orientador Social
(Prof. de Educacao
Fisica)

- Realizar atividades com os usuarios considerando a deficiéncia e a situacio de
dependéncia dos mesmos.

- Agoes preventivas de acidentes;

- Atividades recreativas e ocupacionais de acordo com o programado pela
equipe;

- Colaboragdo nas praticas indicadas por profissionais da area da satde e
educacdo (fonoaudidlogo, fisioterapeuta, terapeutas ocupacionais, dentre
outros);

- Realizagao de agdes e difusdo de informagdes em atividades definidas pela
equipe e consideradas importantes para o alcance dos objetivos do servigo com
0 usuario.

- Desenvolver atividades esportivas visando o desenvolvimento de
habilidades e potencialidades dos usudrios.

Manha e
tarde

Necessario
Contratagao

Terapeuta Ocupacional

- Atividades do cotidiano incluindo acompanhamento e assessoramento do
usuario nas atividades da vida diaria;

- Orientagdes sobre higiene e cuidados pessoais;

- Realizagdo de atividades com o usuario ¢ o cuidador familiar, articulada com
equipe psicossocial, com o objetivo de vivenciar situagdes que resultem sobre
cuidados e autocuidados;

Manhi e
tarde

Necessario
Contratagao

Assistente Social

- Elaborar o Plano Individual ou Familiar de Atendimento, identificando
habilidades, capacidades e necessidades de suportes e apoios para autonomia e
inclusdo social do usuario;

- Orientar e apoiar os trabalhadores e os cuidadores familiares, inclusive
realizando visitas e orienta¢ao no domicilio;

- Estabelecer prioridades de atuagdo, a definicdo de metodologias e técnicas de
trabalho interprofissional, os instrumentos e protocolos de trabalho;

- Realizar atividades individuais ou coletivas para consecu¢ao dos objetivos do
Servi¢o com o usuario;

- Estabelecer processos de acompanhamento e avaliagdo dos resultados,
elaborando relatorios, propondo melhorias do processo e interagindo com a
coordenagdo e com os demais servigos para fomento de informagdes.

Manhi e
tarde




EQUIPE DE APOIO

Constantino Motorista Suporte a transporte de usuarios e visitas domiciliar Manha e
tarde

Rodrigo Motorista Suporte a transporte de usuarios e visitas domiciliar Manha e
tarde

Emerson Motorista Suporte a transporte de usudrios e visitas domiciliar Manha e
tarde

INFRAESTRUTURA

Estrutura fisica

° Sala da coordenacdo

° Sala de atendimento técnico individual (Psicossocial)

° Sala de reunido

° Recepgdo da entidade

° Espacgo para atividades coletivas (Auditorio)

° Espaco para atividades aquaticas

° Espago para atividades artisticas (sala de danga)

° Espacgo para atividades coletivas e de socializagdo (Quadra de esportes)

° Espaco para atividades fisicas (academia)

° Sala de AVD

° Estudio de TV e Radio

Equipamentos e materiais

° Material de expediente (diversos)
° Notebook (2)

° Data show (1)

52  ATENCAO INTEGRAL A PESSOA COM DEFICIENCIA

a) EDUCACAO - CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - CAEE




PROGRAMAS DE REFERENCIA DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Programa 01

PROGRAMA DE FACILITACAO DO DESENVOLVIMENTO INFANTIL

OBJETIVO Favorece estimulos nas areas neuropsicomotoras, linguagem e socializagdo com base nas cinco chaves da
aprendizagem, por meio do ludico, atendendo as necessidades do aluno nessa faixa etaria, os quais estdo
realizando o seu processo escolar no contra turno do AEE.

ACOES -Fomentar oficinas de jogos didaticos com as familias dos alunos do programa de Atendimento Educacional
Especializado dos alunos de 4 ¢ 5 anos e 6 a 9 anos;

-Prosseguimento da dinamica da “Consciéncia Fonoldgica”, “Contacao de historia” e “Livro falado” para o
fomento da leitura e escrita no processo educacional da pessoa com deficiéncia intelectual, multipla e TEA;
-Fomentar o projeto “Tecendo Sentimentos”, dando continuidade as ag¢des junto as familias, por meio dos
encontros mensais em parceria a Coordenagao de Familia da FEAPAEs- PA;

PUBLICO Alunos de 04 a 05 anos

PROFISSIONAIS Pedagogas (02)

DESENVOLVIMENTO Atendimentos individuais e Grupo com 2 X, no decorrer da semana, com duragao de 30 minutos a lh;

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro, com férias em julho

LOCAL CAEE, salas de atendimento educacional especializado.

Programa 02

PROGRAMA DE COMPETENCIAS E HABILIDADES EDUCACIONAIS

OBJETIVO

Realiza intervencao no processo de aprendizagem dos alunos no ensino regular, favorecendo as cinco chaves
base no processo de aprendizagem do aluno por meio de estimulos nestas areas
diante das especificidades do publico alvo dessas faixas etarias com atividades de apoio pedagdgico no que
tange ao processo de facilitagdo da leitura e escrita, por meio de recursos como as estratégias metacognitivas
visando assim a construgdo da autonomia ¢ do pensamento critico no mundo ao qual o aluno pertence,
viabilizando dessa forma o processo de inclusdo na escola e fora dela.




ACOES

-Continuidade do projeto “Estratégias Metacognitivas para o ensino de ciéncias de alunos com TEA: leitura e
interpretacao de textos de divulgagao cientifica”, por meio dos atendimentos junto a esse grupo de alunos da faixa
etaria a partir dos 14 anos;

-Redimensionar o projeto: “Jornal na Apae: Uma Leitura Legal”, em parceria com o Jornal “O LIBERAL”, nos
atendimentos junto ao grupo de alunos de 14 até 29 anos;

-Fomentar o projeto “Tecendo Sentimentos”, dando continuidade as ag¢des junto as familias, por meio dos
encontros mensais em parceria a Coordenagao de Familia da FEAPAEs- PA;

ORGANIZACAO -Aquisicao de uma TV para o espaco do 3° andar do CAEE para o fomento das a¢des do projeto “Jornal na Apae:
ESTRUTURAL uma Leitura Legal” entre outras atividades que contém a necessidade de atividades de a¢des pedagogicas.
PUBLICO Alunos de 06 a 09 anos

Alunos de 10 a 13 anos

Alunos de 14 a 17 anos
PROFISSIONAIS Pedagogas (08)
DESENVOLVIMENTO Atendimentos individuais e em grupo com 2 vezes na semana, com dura¢do no minimo de 30 minutos a 1h30.
CRONOGRAMA Janeiro a dezembro, com férias em julho.
LOCAL CAEE, salas de atendimento educacional especializado.




PROGRAMAS DE ATENCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA INTELECTUAL E MULTIPLA

Programa 01

PROGRAMA DE ATENCAO A JOVENS, ADULTOS, ENVELHECIMENTO E APOIO
PERMANENTE

OBJETIVO

Favorece os aspectos de aquisicdo e manutencao dos conhecimentos e praticas dos contextos de autogestao
dessa faixa etaria, sendo oportunizado em estimulos das areas cognitivas, aten¢do, memoria, comunicacao,
por meio de agdes metodologicas do curriculo funcional, do ensino estruturado e comunicagdo alternativa
para o melhor desenvolvimento desses.

ACOES

-Prosseguimento do projeto do podcast, com intuito da manutencao das habilidades de comunicagdo oral e
interagdo entre alunos do Envelhecimento;

-Prosseguimento do EBOOK de culinaria, dando énfase as oficinas de culinaria, visando alimentagdo de
baixo custo e de facil comercializagdo e a colocagdao no Mercado informal de trabalho (geragao de rendas);
-Ampliagdo das atividades com saidas externas, de forma mais periodica, oportunizando as a¢des de praticas
sociais e funcionais para o contexto de vida dos alunos;

-Implementagdo do projeto Danga de Saldo e Hidroginastica em espagos externos a Instituicao;
-Implementagdo do projeto “Consciéncia e Orientagdo Sexual”, trabalho integrado de alunos, profissionais
do CAEE e familias, com encontros, tendo por tematicas os contextos vivenciados pelo publico alvo,
intervindo com orientacdes para essa demanda, em parceria com o Programa de Autogestio e
Autodefensoria;

-Fomentar o projeto “Tecendo Sentimentos”, dando continuidade as a¢des junto as familias, por meio dos
encontros mensais em parceria a Coordenagao de Familia da FEAPAEs- PA;

- Continuidade das agdes como capacitagdes no ambito do mercado informal ao aluno e sua familia,
buscando nesse meio, o emprego e renda fomentado junto ao grupo do Envelhecimento, no que tange as
oficinas de culindria, para o desenvolvimento e publicacdo do livro de receitas do projeto.

ORGANIZACAO
ESTRUTURAL

-Aquisi¢ao de computadores e tablet para os espacos dos atendimentos dos mediadores do CAEE;

PUBLICO

Alunos de 18 a 22 anos

Alunos de 23 a 29 anos

Alunos a partir dos 30 anos em processo de envelhecimento

Alunos a partir dos 15 anos com perdas acentuadas em seu processo biopsicossocial.

PROFISSIONAIS

Pedagogas (06).




DESENVOLVIMENTO Atendimentos individuais e Grupo, 2 vezes no decorrer da semana, com duragdao de 1h30 minutos.
CRONOGRAMA Janeiro a dezembro, com férias em julho.
LOCAL CAEE, salas de atendimento educacional especializado.




PROGRAMAS DE APOIO AO FOMENTO DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Programa 01

PROGRAMA DE ACOES DE DIRECAO E COORDENACAO PEDAGOGICA

OBJETIVO Oportunizar agdes efetivas do Atendimento Educacional Especializado- AEE, por meio dos projetos e do
Plano de desenvolvimento Educacional - PDI com base nos pressupostos metodologicos dos espagos do
AEE, estudos nas areas da neurociéncia, memoria, processos cognitivos, metodologias ativas, realizando o
monitoramento desses atendimentos através dos planejamentos dos mediadores junto aos alunos com
Deficiéncia Intelectual, Multipla e TEA, no fomento da supervisao e orientacdo da Direcao do CAEE.

ACOES -Favorecer a formag¢ao continuada do Movimento Apaeano;
-Apoio e incentivo ao empoderamento das familias Apaeanas, fortalecendo a parceria com a equipe do
CAEE através de encontros e bate papos entre familias e mediadores;
-Efetivar o processo de matricula dos alunos do CAEE, aumentando os alunos na Rede Estadual de ensino
com colaboragdo da DREO4, objetivando o aumento dos alunos no CENSO Escolar, contribuindo dessa
forma com o valor do PDDE e com o proximo Acordo de Cooperacdo com a Secretaria de Estado de
Educagao- SEDUC/ PA, com periodo aquisitivo até fevereiro de 2026;
- Dar continuidade na reorganizagdo do arquivo ativo e inativo da secretaria do CAEE;
-Fortalecer as relacdes de participagdo junto aos orgdos estaduais e municipais (SEDUC, COEES e
SEMEC), assim como as universidades metropolitanas de Belém.

ORGANIZACAO -Aquisicao de 02 computadores para o espago da Secretaria do CAEE.

ESTRUTURAL

PUBLICO Alunos de 4 a 64 anos.

PROFISSIONAIS Direcdo e equipe de Professores do Atendimento Educacional Especializado- AEE.

DESENVOLVIMENTO O monitoramento ocorre de forma semanalmente, no decorrer dos atendimentos, com base no PDI dos
alunos e no Planejamento dos Programas dos atendimentos que os professores estdo responsaveis na
dinamica do AEE junto aos alunos diante de suas faixas etarias.

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro, com férias em julho.

LOCAL CAEE, secretaria do CAEE, salas de atendimento educacional especializado e outros espacos do CAEE.




Programa 02

PROGRAMA DE APOIO A INCLUSAO E ARTICULACAO COM O ENSINO REGULAR

OBJETIVO

- O programa visa apoiar o aluno na escola, no sentido de contribuir para o desenvolvimento de suas
habilidades no processo ensino aprendizagem, sempre levando em consideracdo suas habilidades e
potencialidades;

- Acompanhar o processo de inclusdo escolar, favorecendo a aprendizagem do aluno no dmbito escolar, da
sala de aula em ateng¢do aos aspectos cognitivos, sociais, emocionais e psicoldgicos.

ACOES

-Favorecer a formagdo continuada por meio da parceria com a COEES, no que tange ao processo de
Inclusdo, com vista em melhorias deste e sua permanéncia, com monitoramento através do Plano de
Desenvolvimento Individual- PDI;

-Intensificar o espaco do Programa de Apoio a Inclusdo e Articulacdo com o Ensino Regular, com
intervengdes de visitas e observacdes em mais dias da equipe de professores, diante das faixas etarias dos
alunos que estdo na escola da Rede Estadual de Ensino, realizando levantamento das necessidades deste
processo, viabilizando maiores possibilidades de apoio em sua aprendizagem e permanéncia e efetivagao da
escolarizacdo dos alunos.

PUBLICO

Alunos de 4 a 17 anos, bem como os demais de outras faixas etdrias que ainda estdo no ensino regular.

PROFISSIONAIS

Professores do AEE, técnicos do CAMS (quando houver necessidade do olhar dessa area) e da Assisténcia
Social com vista para a defesa de direitos no ambito escolar, caso esteja havendo violacdo do mesmo.

DESENVOLVIMENTO

O monitoramento ocorre de acordo com a demanda que se apresenta, por meio da solicitagdo da escola, da
familia ou do proprio acompanhamento do CAEE, realizando a visita e a conversa com a equipe da escola
e observacoes in loco.

CRONOGRAMA

Janeiro a dezembro, com férias em julho.

LOCAL

CAEE, salas de atendimentos, espago da escola.

Programa 03

PROGRAMA DE AUTOGESTAO E AUTODEFENSORIA

OBJETIVO

Tem como objetivo para fomento de conhecimento para os alunos, no favorecimento com ganhos no
desenvolvimento da autonomia para constru¢do do processo de autogestdo, inclusdo, junto a parceria com
as familias, fortalecendo o didlogo, orientagdes para que a pessoa com deficiéncia intelectual, multipla e
TEA tenha ganhos em suas habilidades e potencialidades, e vida cidada de fato e de direito.




ACOES

-Implementagdo do grupo de estudos para as familias dos programas do CAEE, com tematicas do contexto
da autogestdo para o desenvolvimento da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla;

- Fomentar encontros periddicos dos autodefensores com participagdo da coordenagdo do programa de
Autogestao e Autodefensoria, mediadores de referéncia, psicologa do CAEE, envolvendo as familias nesse
processo;

-Oficinas produtivas Maes e Filhos, com producdes do ambito da culinéria e Artesanato;

-Oportunizar praticas de autogestdo em 24 horas, em ambiente externo da Apae Belém, na dinamica de
atividades de contextos diarios de vida, como: areas da alimentacao, vestuario, higiene pessoal, ambiental e
social;

- Oportunizar novas vivéncias da BALADAPAE em contexto externo a Instituicao;

- Fomentar atividades formativas integradas junto as unidades Apaeanas do 1° Conselho (Ananindeua,
Belém, Breves e Marituba).

PUBLICO Alunos com a faixa etaria a partir dos 15 anos.

PROFISSIONAIS Pedagoga (01).

DESENVOLVIMENTO Encontros semanais com os autodefensores da Instituicdo e Grupo conforme a agdo de autogestdo de ambito
da Unidade Apae Belém e 1° Conselho.

CRONOGRAMA Fevereiro a junho e agosto a novembro.

LOCAL Espagos internos e externos a Instituigao.

Programa 04

PROGRAMA TRABALHO EMPREGO E RENDA

OBJETIVO

Visa fornecer subsidios para desenvolver as habilidades e potencialidades dos alunos com deficiéncia
intelectual, multipla e TEA, por meio do processo do programa trabalho Emprego ¢ Renda com base na
metodologia do Emprego Apoiado, no mercado competitivo laboral, realizando o treinamento da pessoa, no
préprio local, da empresa parceira, tornando-se autbnomos em sua vida cidada.




ACOES

-Promover as agdes do mercado de trabalho incentivando as familias nesse processo laboral tdo importante
ao desenvolvimento da autogestdo da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, dando apoio,
orientagdes e informagdes dos contextos laborais para inclusdo no mercado de trabalho formal, bem como,
assessorando as empresas parceiras para o melhor desenvolvimento e efetivacao do aluno nesse contexto
laboral;

-Implementar ac¢des visando fortalecer o Programa de Trabalho Emprego e Renda busca-se capacitacao de
acordo com a metodologia do Emprego Apoiado, utilizada neste programa, adequando-se as demandas
atuais, contribuindo com recursos financeiros por meio do processo de Assessoria junto as empresas
parceiras da dindmica da Colocac¢ao no Mercado de Trabalho;

-Alinhamento de novas agdes do Programa de Trabalho, Emprego ¢ Renda diante novas nuances que
surgiram ao longo da pratica nesses dois Ultimos anos.

PUBLICO Alunos dos programas do AEE a partir da faixa etdria dos 14 de idade.

PROFISSIONAIS Psicologa (01)

DESENVOLVIMENTO Atendimento individual com o aluno e com a familia.

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro, com férias em julho, conforme a demanda.

LOCAL CAEE, sala de atendimento do Programa Trabalho Emprego e Renda e empresas parceiras.

Programa 05

PROGRAMA DE ARTES VISUAIS

ACOES -Implementagdo do trabalho integrado entre os espagos de artes visuais, danca e teatro, com culminancia de
uma mostra cultural “Performance Artistica”, com apresentagdes em espagos culturais;
-Dar continuidade ao protagonismo artistica do aluno, através de oficinas de arte e visitas a exposi¢des de
artes da cidade;
- Dar continuidade ao projeto “Protagonize Apae”, de criagdo de produtos vendéaveis produzidos a partir dos
trabalhos artisticos dos alunos, desenvolvidos no espaco de Artes Visuais.

ORGANIZACAO -Aquisi¢ao de maquinas fotograficas e um computador para o espaco de Artes Visuais.

ESTRUTURAL

PUBLICO Alunos de 18 a 22 anos

Alunos de 23 a 29 anos
Alunos a partir dos 30 anos em processo de envelhecimento
Alunos a partir dos 15 anos com perdas acentuadas em seu processo biopsicossocial.




PROFISSIONAIS Professora de Artes Visuais (01).

DESENVOLVIMENTO Atendimentos individuais e Grupo com 1 vez na semana, com duragdo de 1h30 minutos.
CRONOGRAMA Janeiro a dezembro, com férias em julho.

LOCAL Sala de atendimento educacional especializado, espaco de Artes Visuais.

Programa 06

PROGRAMA DE MUSICA

ACOES -Implementagdo do projeto “Musicalizacdo, cangdes infantis e Regionais”, por meio de sucatas, flauta doce
e instrumentos de percussao;

-Reativagdo da Banda Marcial para os eventos externos e internos da Instituicao (esse projeto depende de
recursos);

-Fomentar a iniciagdo ao canto. “Formacdo do grupo de Coral: Apae Canto e Encanto”, com alunos do
Programa de Ateng¢do a Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipla;

-Continuidade e ampliacdo de componentes na atuacao com o grupo de Musica “Sons e Ritmos Apaeanos”.
E preparacdo do grupo para participacdo no Festival Nossa Arte em ambito Regional, Estadual e Nacional.

ORGANIZACAO -Aquisi¢ao de material de acustica para o espaco da sala de musica;

ESTRUTURAL -Aquisicao de 06 (seis) pedestais ,01 (um) microfone sem fio para instrumento de sopro e 01 (um) cabo banana
para o instrumento Carron para as apresentacdes do Grupo de Miusica “Sons e Ritmos Apaeanos” em espagos
externos a Instituigao;

PUBLICO Alunos de 6 a 9 anos;

Alunos de 10 a 13 anos;
alunos de 14 a 17 anos;
Alunos de 18 a 22 anos;
Alunos de 23 a 29 anos;
Alunos a partir dos 30 anos em processo de envelhecimento.

PROFISSIONAIS Professores de Artes Visuais / Habilitagdo em Musica (02).

DESENVOLVIMENTO Atendimentos individuais e grupo, 1 vez na semana, com duracdo de 1h.

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro, com férias em julho.




LOCAL

CAEE, sala de musica.

Programa 07

PROGRAMA DE ATIVIDADE FiSICA ADAPTADA

ACOES

-Implementagdo da atividade fisica adaptada psicomotora, com agdes direcionadas, num Plano de rotina
diaria, atendendo as necessidades da vida da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, oportunizando
qualidade de vida e reduzindo a ociosidade;

- Efetivar atendimentos do Bike Apae Legal, que venham, oportunizar o V Passeio Bike Apae Legal, no
periodo da Semana Nacional da Pessoa com deficiéncia Intelectual e Multipla/ 2024 e em passeios ciclisticos
da regido metropolitana de Belém;

Obs: estamos no aguardo do profissional / servidor da SEDUC-PA

ORGANIZACAO
ESTRUTURAL

- Aquisicao de mais 1 (uma) bike Family.

PUBLICO

Alunos de 4 e 5 anos;

Alunos de 6 a 9 anos;

Alunos de 10 a 13 anos;

Alunos de 14 a 17 anos;

alunos de 18 a 22 anos;

Alunos de 23 a 29 anos;

Alunos a partir dos 30 anos em processo de envelhecimento;

Alunos a partir dos 15 anos com perdas acentuadas em seu processo biopsicossocial.

PROFISSIONAIS

Professor de Educacao Fisica (04).

DESENVOLVIMENTO

Atendimentos individuais e em grupo, 2 vezes na semana, com dura¢ao de 30 minutos minimo e 1h méximo.

CRONOGRAMA

Janeiro a dezembro, com férias em julho.

LOCAL

CAEE, salas de atendimento educacional especializado e outros espacos da Instituicdo/ quadra, piscina e
sala de psicomotricidade.

Programa 08

PROGRAMA DE DANCA

ACOES

-Prosseguimento do trabalho quanto a participagdao do Grupo “Corpo e Movimento” e “ENCENAPAE” nos
Festivais de Danca e Teatro da drea metropolitana € municipios vizinhos;




ORGANIZACAO -Aquisi¢ao de um espago mais estruturado para a atividade de danga e teatro com armarios para colocagao
ESTRUTURAL dos figurinos, piso (folha de linoleo);
-Aquisicdo de um som para os atendimentos nesse espago.
PUBLICO Alunos de 14 a 17 anos;
alunos de 18 a 22 anos;
Alunos de 23 a 29 anos.
PROFISSIONAIS Ensaiadora de Danga (01).
DESENVOLVIMENTO Atendimentos de grupo, 1 vez na semana, com dura¢ao de 30 minutos minimo e 1h maximo.
CRONOGRAMA Janeiro a dezembro, com férias em julho.
LOCAL Sala de Danca.

EQUIPE TECNICA




NOME

FUNCAO

PROGRAMA

TURNO

Claudia Bandeira

Pedagoga, Diretora e Coordenadora

Dire¢do e Coordenacdo do CAEE

Manha

Pedagogica Tarde

Marilda Miranda Pedagoga, Professora de AEE Programa e Facilitacio do Desenvolvimento Manha
Infantil - 4 ¢ 5 Anos Tarde

Patricia Brito Pedagoga, Professora de AEE Programa de Competéncias e Habilidades Manha
Educacionais —6 a9 Anos/ 10 a 13 Anos/ 14a 17
Anos

Carlen Da Vera Cruz Pedagoga, Professora de AEE Programa de Competéncias e Habilidades | Tarde
Educacionais —6 a9 Anos/ 10 a 13 Anos/ 14 a 17
Anos

Camila Lobato Pedagoga, Professora de AEE Programa de Competéncias e Habilidades Manha
Educacionais —6 a9 Anos/ 10 a 13 Anos/ 14 a 17
Anos

Josiana Machado Pedagoga, Professora de AEE Programa de Competéncias e Habilidades Manha
Educacionais —6 a9 Anos/ 10a 13 Anos/ 14a17 | Tarde
Anos

Bruna Machado Pedagoga, Professora de AEE Programa de Competéncias e Habilidades | Manha
Educacionais —6 a9 Anos/ 10 a 13 Anos/ 14 a 17 Tarde
Anos

Angélica Gomes Pedagoga, Professora de AEE Programa de Competéncias e Habilidades Manha
Educacionais —6 a9 Anos/ 10 a 13 Anos/ 14 a 17 Tarde
Anos

Rochelle Batista Pedagoga, Professora de AEE Programa de Competéncias e Habilidades Manha
Educacionais —6 a9 Anos/ 10 a 13 Anos/ 14a 17 Tarde
Anos

Kassia Raiol Pedagoga, Professora de AEE Programa de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia | Manha e
Intelectual e Multipla — Jovens / 18 a 22 Anos Tarde

Wanessa Pereira Pedagoga, Professora de AEE Programa de Atencdo a Pessoa com Deficiéncia | Manha e
Intelectual e Multipla — Jovens / 18 a 22 Anos Tarde

Nazaré Sacramento Licenciatura Plena em Psicologia, Programa de Atencdo a Pessoa com Deficiéncia | Manha e

Professora de AEE. Intelectual e Multipla — 23 A 29 Anos Tarde




Katia Carneiro Pedagoga, Professora de AEE Programa de Aten¢do a Pessoa com Deficiéncia | Manha
Intelectual e Multipla — Apoio Permanente Tarde

Waldecir Neves Licenciatura em Geografia, Professorde | Programa de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia | Manha
AEE. Intelectual e Multipla — Envelhecimento

Albéria Villaca Licenciatura Plena em Educagao Fisica, Programa de Aten¢do a Pessoa com Deficiéncia Manha
Professora de AEE. Intelectual e Multipla — Envelhecimento Tarde

Claudia Silvana Palheta | Licenciatura Plena Em Educacao Programa de Artes Visuais Manha
Artistica - Professora de AEE Tarde

Odair Estumano Licenciatura Plena em Educa¢do | Programa de Musica Tarde
Artistica, Habilitagdo em Musica —
Professor de AEE

Emilson Do Carmo Licenciatura Plena em Educagao Programa de Musica Manha
Artistica, Habilitagdo Em Miusica —
Professor De AEE

Gisely Elias Licenciatura Plena em Educacdo Fisica | Programa de Atividade Fisica Adaptada - Espaco | Manha
— Professora de Atividade Fisica Solo/ Quadra Tarde
Adaptada — Quadra

Valéria Negrao Licenciatura Plena em Educacdo Fisica | Programa de Atividade Fisica Adaptada — Sala De Manha
— Professora de Atendimento De Psicomotricidade ¢ Quadra Tarde
Psicomotricidade

Larissa Juca Licenciatura Plena em Educacdo Fisica | Programa de Atividade Fisica Adaptada - Espaco | Manha
— Professora de Atividade Fisica | Meio Liquido Tarde
Adaptada - Piscina

A Verificar Licenciatura Plena em Educacdo Fisica | Programa de Atividade Fisica Adaptada- Espaco Manha
— Professor de Atividade Fisica Solo/ Quadra e Meio Liquido Tarde
Adaptada — Bike e Piscina

Gemille Sales Ensaiadora de Danga/ Programa de Danga — Sala de Danca Manha
Professora de Danca Tarde

Idaisa Novaes Analista de Suporte Educacional B - | Programa de Trabalho, Emprego e Renda e | Tarde

Psicologa

Atendimento de Escuta e Orientagdes as familias
dos alunos do CAEE




Fanny Régo Analista de Suporte Educacional- A / Suporte de Orientagdes e Atendimentos no | Manha
Fonoaudidloga fomento do Atendimento Educacional
Especializado
EQUIPE DE APOIO
Antonia Rosa Oliveira Secretaria Escolar Do CAEE CAEE Tarde
Roberta Aragao Assistente Administrativo / Servidora | CAEE Manha
SEDUC
Sandra Veiga Servente / Servidora SEDUC CAEE Manha
Jocenilda Xavier Servicos Gerais / Terceirizada da CAEE Manha
Empresa Jr tarde
Laiane Coelho Servicos Gerais / Terceirizada da CAEE Manha
Empresa Jr tarde
Marcia Cordovil Merendeira CAEE Manha

INFRAESTRUTURA

Estrutura fisica

Piscina térreo

Sala de Atendimento Educacional Especializado- AEE (13 salas)
Sala do Programa de Trabalho Emprego e Renda (01 sala)
Sala do Programa de Apoio a Inclusao (01 sala)

Sala dos Professores (01 sala) térreo

Banheiro sala dos professores (01) térreo

Sala de Artes Visuais (01 sala)

Sala de Musica (01 sala)

Sala de danga (01 sala) térreo




Refeitorio (01)
Despensa (01) sala

o
~

Quadra de esportes coberta térreo

Secretaria CAEE (01 sala) térreo

Sala da Dire¢ao CAEE (01 sala) térreo

Sala de Psicomotricidade (01 sala)

Cozinha Industrial / elaboragao do lanche dos alunos (01)

Banheiros térreo (02) / masculino e feminino
Banheiros 2° andar CAEE (02) / masculino e feminino
Banheiros 3° andar CAEE (02) / masculino e feminino

SAUDE — CENTRO DE ATENDIMENTO MULTIDISCIPLINAR DE SAUDE

1. PROGRAMAS DE REABILITACAO DO DESENVOLVIMENTO NEUROPSICOMOTOR

PROGRAMA 01

PROGRAMA DE ESTIMULACAO PRECOCE

OBJETIVO

Favorecer a prevencao e promocao de resultados significativos do Desenvolvimento Integral através de uma
atuacdo integrada a fim de possibilitar condi¢des bésicas para o desenvolvimento da independéncia nas
diferentes areas evolutivas (sensoriais, cognitivas, motoras, socioemocional e de comunicagao).

PUBLICO

Pacientes de 0 — 05 anos

PROFISSIONAIS

1 Assistente social, 1 Fonoaudidlogo, 1 Fisioterapeuta, 1 Terapeuta Ocupacional e 1 Psicologa.

DESENVOLVIMENTO

Os atendimentos serdo realizados em grupos de 3 ou individual, organizados de acordo com as
especificidades e demandas de cada paciente.

CRONOGRAMA

Janeiro a dezembro

LOCAL

CAMS - salas de atendimentos terapéuticos




Sub-Programa

PROGRAMA DE TERAPIA AQUATICA

OBJETIVO Trabalhar forca muscular, reduzir a dor, melhorar condicionamento fisico, aumentar a capacidade
cardiorrespiratoria, diminuir espasticidade, melhorar circulagdo sanguinea, trabalhar equilibrio, treinar
marcha, estimular coordenacdo motora. Além disso, promover a funcionalidade do paciente através da
estimulagdo das habilidades cognitivas, linguisticas, socioafetivas, uma vez que o ambiente aquatico ¢ um
senttig terapéutico motivador e ludico.

PUBLICO Alguns pacientes atendidos no Programa de Estimulagdo Precoce e pacientes com sequelas de Encefalopatia
de diferentes idades.

PROFISSIONAIS Equipe Interdisciplinar da Estimulagdo Precoce: 1 Assistente social, 1 Fonoaudiologo, 1 Fisioterapeuta, 1
Terapeuta Ocupacional e 1 Psicologa.

DESENVOLVIMENTO Os atendimentos continuardo sendo realizados pela equipe interdisciplinar do programa de Estimulacao
Precoce (Fonoaudiologia, Terapeuta Ocupacional, Fisioterapeuta e Psicologia) em grupos e individual, sendo
organizados de acordo com as especificidades e demandas de cada paciente.

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro

LOCAL Espaco da Piscina da Instituigao

PROGRAMA 02 PROGRAMA DE REABILITACAO DO DESENVOLVIMENTO NEUROPSICOMOTOR
INFANTIL

OBJETIVO Trabalhar o desenvolvimento integral das habilidades linguisticas, cognitivas, motoras e socioemocional,
mediante atuacao integrada com realizacao de atividades que favorecam o desenvolvimento das habilidades
e potencialidades de forma global.

PUBLICO Pacientes de 05 — 12 anos

PROFISSIONAIS 1 Assistente social, 1 Fonoaudiologia, 1 Terapia Ocupacional, 1 Psicologia e 1 Fisioterapia (se houver

indicagdo)




DESENVOLVIMENTO Os atendimentos serdo realizados em grupos e individual, organizados de acordo com as especificidades e
demandas de cada paciente, respeitando o nivel de desenvolvimento e idade de cada um.

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro

LOCAL CAMS

PROGRAMA 03 PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE ADOLESCENTES E JOVENS

OBJETIVO Trabalhar o desenvolvimento e Aprimoramento dos aspectos motores e de comunicacdo, das funcdes
executivas e cognitivas, além das habilidades sociais e de vida diéria e pratica, visando favorecer a autonomia
e autogestao.

PUBLICO Pacientes de 12 — 18 anos

PROFISSIONAIS 1 Assistente social, 1 Fonoaudidlogo, 1 Fisioterapeuta, 1 Terapeuta Ocupacional e 1 Psicologa.

DESENVOLVIMENTO Os atendimentos serdo realizados em grupos de 3 ou individual, organizados de acordo com as
especificidades e demandas de cada paciente.

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro

LOCAL CAMS — salas de settings terapéuticos

Subprograma PROGRAMA DE ENVELHECIMENTO

OBJETIVO Favorecer bem estar fisico e emocional, trabalhar promogao ¢ manuten¢ao da funcionalidade, autonomia e
autogestdo através da estimulag@o das habilidades cognitivas, sociais e de comunicagao.

PUBLICO Pacientes com sinais de envelhecimento a partir dos 35 anos, levando em consideragdo as especificidades de
cada paciente.

PROFISSIONAIS Equipe Interdisciplinar do Programa de Adolescentes e Jovens: 1 Assistente social, 1 Fonoauditlogo, 1

Terapeuta Ocupacional e 1 Psicdloga.




DESENVOLVIMENTO Os atendimentos serdo realizados pela equipe interdisciplinar do programa de Estimulacdo Precoce
(Fonoaudiologia, Terapeuta Ocupacional, Fisioterapeuta e Psicologia) em grupos e individual, sendo
organizados de acordo com as especificidades e demandas de cada paciente.

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro

LOCAL CAMS - salas de settings terapéuticos

2. PROGRAMA DE INTEGRACAO SENSORIAL

OBJETIVO Promover experiéncias sensoriais, auxiliar a crianca na inibi¢do e/ou modulagdo da informagdo sensorial,
organizar a crian¢a no processamento de respostas mais adequadas aos estimulos sensoriais e propiciar
oportunidades para o desenvolvimento de respostas adaptativas cada vez mais complexas.

PUBLICO Criangas de 0-12 anos que apresentam Disfun¢do do Processamento Sensorial

PROFISSIONAIS Terapeuta Ocupacional com certificagdo em Integracao Sensorial

DESENVOLVIMENTO Os atendimentos serdo realizados de forma individual de 45 minutos cada horario. O servigo ¢ ofertado na
Segunda-feira no turno da tarde e demais dias da semana no turno da manha.

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro

LOCAL Sala de Integragao Sensorial - CAMS

3. PROGRAMA DE PSICOMOTRICIDADE
OBJETIVO Trabalhar condutas psicomotoras visando a estimula¢do das habilidades intelectuais, motoras, além de

habilidades socioemocionais.




PUBLICO

Criangas de 03-12 anos, principalmente aquelas que ja receberam alta do servigo de fisioterapia

PROFISSIONAIS Terapeuta Ocupacional com especializagdo em Psicomotricidade
DESENVOLVIMENTO Os atendimentos serdo realizados em grupo e individual, sendo organizados de acordo com as
especificidades e demandas de cada paciente.
CRONOGRAMA Janeiro a dezembro
LOCAL Sala de Psicomotricidade — CAEE
4. PROGRAMA DE ATENDIMENTO/ACOMPANHAMENTO ODONTOLOGICO
OBJETIVO Atuar na prevencao e tratamento odontologico, além de elaborar parecer técnico e estudo de casos.
PUBLICO Todos os atendidos e colaboradores da instituicao.
PROFISSIONAIS 1 Odontdlogo e 1 Auxiliar em Saude Bucal
DESENVOLVIMENTO Os atendimentos serao realizados em formato de consulta por hora marcada com duracao de 30 a 40 minutos
dependendo da demanda de cada paciente.
CRONOGRAMA Janeiro a dezembro
LOCAL Sala de consultorio odontologico — CAMS
PROGRAMA DE ATENDIMENTO/ACOMPANHAMENTO MEDICO
OBJETIVO Atuar na investigac¢ao, diagndstico e tratamento dos distirbios neurolégicos.
Atuar na prevengao, diagndstico, tratamento e controle de transtornos mentais.
PUBLICO Todos os pacientes da instituicao e demandas externas referenciadas ou encaminhadas




PROFISSIONAIS 1 Neuropediatra e 1 Psiquiatra
DESENVOLVIMENTO Os atendimentos serdo realizados em formato de consulta médica com duracdo de 30 a 40 minutos
organizados por ordem de chegada.
CRONOGRAMA Janeiro a dezembro
LOCAL Sala de consultorio médico — CAMS
ACOES PREVISTAS
ACAO 01 FORMACAO CONTINUADA
OBJETIVO Oportunizar a capacita¢do e aprimoramento da equipe terapéutica, assim como oferecer subsidios e
orientacdes necessarias para a melhoria dos atendimentos.
JUSTIFICATIVA A capacitagdo e aprimoramento da equipe técnica proporcionam uma melhor qualidade no
planejamento, organizagao e execugdo das acdes e atividades terapéuticas.
PUBLICO Equipe técnica dos setores do CAMS, CAEE, CEAS e IDIPE
PROFISSIONAIS Assistentes sociais, Psicologos, Fonoaudidlogos, Terapeutas Ocupacionais, Fisioterapeutas,
Pedagogos e Médicos.
DESENVOLVIMENTO Acdo planejada e executada de forma integrada entre CAMS, CAEE, CEAS e IDIPE
CRONOGRAMA Semestral: 02 a 05 de Janeiro

LOCAL

Auditorio




ACAO 02

INTEGRACAO ENSINO X APRENDIZAGEM

OBJETIVO Possibilitar vagas para estagios nas areas de atuagdo do CAMS mediante parcerias com redes de Ensino
Superior.

JUSTIFICATIVA Garantir através de estagios vivéncias praticas de académicos dos servigos de saude.

PUBLICO Académicos de Fonoaudiologia, Fisioterapia, Psicologia, Terapia Ocupacional, Servigo Social,
Medicina e Odontologia

PROFISSIONAIS Equipe técnica do CAMS

DESENVOLVIMENTO O planejamento, organizagdo e execucao sera de forma articulada com o IDIPE

CRONOGRAMA De acordo com o calendério académico

LOCAL CAMS

ACAO 03 ENCONTRO DE ARTICULACAO COM A REDE DE SERVICOS

OBJETIVO Fortalecer a integragdo da rede do municipio, principalmente com as instituicdes que atuam na area da
saude.

JUSTIFICATIVA Implantar e implementar dindmicas de atendimentos de forma articulada com a rede de servicos de
saude visando a melhoria do fluxo e a qualidade dos atendimentos.

PUBLICO SESMA, SESPA e demais instituigdes e 6rgaos que integram a rede de servicos de saude.

PROFISSIONAIS Equipe Administrativa do CAMS, Equipe de Contabilidade, Setor Juridico e Geréncia Geral da
APAE Belém

DESENVOLVIMENTO O planejamento, organizagdo e execucao destes encontros serd de forma articulada entre os
profissionais dos setores descritos acima

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro

LOCAL Vai depender do acordado entre os servigos




ACAO 04 ESPACO DA FAMILIA

OBJETIVO Proporcionar momentos de integracdo com as familias visando fortalecimento de vinculos e trocas de
experiéncias.

JUSTIFICATIVA As familias precisam de escuta, bem como de receber informagdes acerca dos nossos servicos e
orientacdes de acordo com as demandas apresentadas.

PUBLICO Integrantes das familias e rede de apoio de todos que recebem atendimento na Institui¢ao.

PROFISSIONAIS Equipe técnica dos setores do CAMS, CAEE, CEAS e IDIPE

DESENVOLVIMENTO Acdo organizada pelo setor da Assisténcia com planejamento e execugdo articulada em conjunto
com os setores da Educacdo, Satde e Ensino/Pesquisa (IDIPE)

CRONOGRAMA Verificar na Tabela das A¢des do CEAS

LOCAL Auditorio

ACAO 05 SEMANA DA VISIBILIDADE DA PESSOA COM SINDROME DE DOWN E TEA

OBJETIVO Promover semana de debates, palestras e atividades externas com o intuito de discutir politicas
publicas voltadas a pessoa com Sindrome de Down e TEA, bem como disseminar conhecimento
sobre as demandas de satude especificas deste publico.

JUSTIFICATIVA As familias precisam acessar informacdes quanto as estratégias de estimulacdo das habilidades
cognitivas, motora e de comunicacao, além de orientacdes quanto a garantia de direitos. Além disso,
as atividades externas organizadas nestas agdes do movimento apaecano aumentam a visibilidade das
demandas relacionadas a pessoa com Sindrome de Down e TEA.

PUBLICO Todos os familiares, amigos e sociedade em geral.

PROFISSIONAIS Equipe técnica dos setores do CAMS, CAEE, CEAS e IDIPE

DESENVOLVIMENTO Programacao sera planejada e executada de forma integrada entre os setores de Assisténcia,

Educacdo, Saude e Ensino/Pesquisa (IDIPE)




CRONOGRAMA 21 a 27 de Margo

LOCAL Setores da Instituicao e locais publicos

ACAO 06 PROPOSTAS TERAPEUTICAS - Temitica da Pascoa

OBJETIVO Favorecer, através do formato de oficinas terapéuticas, o desenvolvimento das habilidades cognitivas,
motoras, comunicativas e sociais.

JUSTIFICATIVA O formato de oficinas terapéuticas possibilita a equipe interdisciplinar realizar manipulacao de
objetos, de recursos artisticos como a musica, de recursos artesanais, de jogos ludicos e de raciocinio,
entre outros... Além disso, as oficinas proporcionam momentos de intervengdes diferenciadas dos
atendimentos tradicionais, pois possibilitam maior interagdo com os responsaveis € outros usuarios,
além de enriquecer aspectos culturais etc...

PUBLICO Atendidos nos programas:

-Estimulagdo precoce
-Reabilitagdo do Desenvolvimento Neuropsicomotor Infantil
-Reabilitagdo do Desenvolvimento de Adolescentes e Jovens — Programa de Envelhecimento

PROFISSIONAIS Equipe técnica dos respectivos programas

DESENVOLVIMENTO Divisdo por turmas entre 05 a 10 atendidos, de acordo com perfil de desenvolvimento. Oficinas
com duragdo de 1h por turma.

CRONOGRAMA 25 a 29 de Margo

LOCAL Salas de Terapia Ocupacional e Sala de Fisioterapia.

ACAO 07 ENCONTRO COM FAMILIAS

OBJETIVO Promover orientagao e capacita¢ao dos pais, irmaos, avos, cuidadores e demais da rede de apoio quanto
as tematicas que irdo favorecer o desenvolvimento global dos atendidos, além de informar quanto a
dindmica de funcionamento da instituicdo, bem como do servigo de saude, especificamente.

JUSTIFICATIVA A capacitacdo da familia e rede de apoio proporciona beneficios no desenvolvimento dos atendidos no

que se refere as habilidades sociais, brincar funcional, aspectos sensoriais, cognitivos, motores e




comunicativos, autonomia, autogestao...

PUBLICO Integrantes das familias e rede de apoio de todos que recebem atendimento na Institui¢ao.

PROFISSIONAIS Equipe técnica dos setores do CAMS

DESENVOLVIMENTO A programacao planejada e executada pela equipe interdisciplinar do CAMS com a participagao
dos técnicos da Educagdo e Assisténcia. Os encontros serdo realizados por grupos de familias
agendados conforme o dia de atendimento do usudrio.

CRONOGRAMA 15 a 19 de Abril: Familias dos Programas de Estimula¢do Precoce, Desenvolvimento
Neuropsicomotor Infantil, Integragdo Sensorial e Psicomotricidade.

22 a 26 de Abril: Familias do Programa de Desenvolvimento Adolescentes/Jovens e Programa de
Envelhecimento.

LOCAL Salas de Fisioterapia e Terapia Ocupacional.

ACAO 08 PROPOSTAS TERAPEUTICAS — Temitica Junina

OBJETIVO Favorecer, através do formato de oficinas terapéuticas, o desenvolvimento das habilidades cognitivas,
motoras, comunicativas e sociais.

JUSTIFICATIVA O formato de oficinas terapéuticas possibilita a equipe interdisciplinar realizar manipulacao de
objetos, de recursos artisticos como a musica, de recursos artesanais, de jogos ludicos e de raciocinio,
entre outros... Além disso, as oficinas proporcionam momentos de intervengdes diferenciadas dos
atendimentos tradicionais, pois possibilitam maior interagdo com os responsaveis € outros usuarios,
além de enriquecer aspectos culturais etc...

PUBLICO Atendidos nos programas:

° Estimulagao precoce
° Reabilitacdo do Desenvolvimento Neuropsicomotor Infantil
° Reabilitacdo do Desenvolvimento de Adolescentes e Jovens — Programa de
Envelhecimento
PROFISSIONAIS Equipe técnica dos respectivos programas
DESENVOLVIMENTO Divisao por turmas entre 05 a 10 atendidos, de acordo com perfil de desenvolvimento. Oficinas

com duracdo de 1h por turma.




CRONOGRAMA 17 a 27 de Junho

LOCAL Salas de Fisioterapia e Terapia Ocupacional.

ACAO 09 PROPOSTAS TERAPEUTICAS — Colonia de Férias

OBJETIVO Favorecer através de settings terapéuticos diferenciados o desenvolvimento das habilidades cognitivas,
motoras, comunicativas e sociais, além da generalizacdo para outros ambientes de potencialidades ja
desenvolvidas.

JUSTIFICATIVA Oportunizar experiéncias de estimulagdo em settings terapéuticos diferentes, motivadores e ladicos a
fim de promover orientacdes a familia quanto as estratégias funcionais de estimulagdo e de como
proporcionar a generalizacdo das aprendizagens.

PUBLICO Atendidos e familias

PROFISSIONAIS Equipe técnica do CAMS

DESENVOLVIMENTO A programacao sera planejada e executada de forma integrada entre as equipes técnicas dos
programas do CAMS.

CRONOGRAMA (quando?) 01 a 11 de Julho

LOCAL Settings terapéuticos da instituicdo como quadra de esportes e piscina e, principalmente locais
publicos como pragas, praias, cinemas...

ACAO 10 SEMANA NACIONAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA INTELECTUAL E MULTIPLA

OBJETIVO Promover atividades externas com o intuito aumentar a visibilidade das demandas especificas
relacionadas a pessoa com deficiéncia intelectual e multipla e oportunizar experiéncias que
estimulem a autonomia e autogestao.

JUSTIFICATIVA As atividades externas organizadas nestas agdes do movimento apaeano aumentam a visibilidade das
necessidades especificas deste publico.

PUBLICO Todos os familiares, amigos e sociedade em geral.

PROFISSIONAIS Equipe técnica dos setores do CAMS, CAEE, CEAS e IDIPE




DESENVOLVIMENTO Evento APAE — Portas Abertas. O planejamento e execucao deste evento sera de forma integrada
entre os setores de Assisténcia, Educacdo, Satude e Ensino/Pesquisa (IDIPE)

CRONOGRAMA 25 de Agosto

LOCAL Espacos da Instituicao

ACAO 11 PROPOSTAS TERAPEUTICAS — Tematica Natalina

OBJETIVO Favorecer, através do formato de oficinas terapéuticas e dos beneficios terapéuticos relacionados a
musica, o desenvolvimento das habilidades cognitivas, motoras, comunicativas e sociais.

JUSTIFICATIVA O formato de oficinas terapéuticas possibilita a equipe interdisciplinar realizar manipulacao de
objetos, de recursos artisticos como musicas natalinas, de recursos artesanais, de jogos ludicos e de
raciocinio, entre outros... Além disso, as oficinas proporcionam momentos de intervengdes
diferenciadas dos atendimentos tradicionais, pois possibilitam maior interacdo com os responsaveis
¢ outros usudrios, além de enriquecer aspectos culturais etc...

PUBLICO Atendidos nos programas:
-Estimulagdo precoce
-Reabilitagdo do Desenvolvimento Neuropsicomotor Infantil
-Reabilitagdo do Desenvolvimento de Adolescentes e Jovens — Programa de Envelhecimento

PROFISSIONAIS Equipe técnica dos respectivos programas

DESENVOLVIMENTO Divisao por turmas entre 05 a 10 atendidos, de acordo com perfil de desenvolvimento. Oficinas
com duracdo de 1h por turma.

CRONOGRAMA 29 de outubro a 28 de novembro

LOCAL Salas de Fisioterapia e Terapia Ocupacional.

ACAO 12 CANTATA DE NATAL

OBJETIVO Promover a apresentagdo de cangdes natalinas pelos nossos atendidos visando a generalizagdo das

aprendizagens desenvolvidas dentro dos settings terapéuticos.




JUSTIFICATIVA Possibilitar maior visibilidade perante a comunidade tanto das agdes do movimento apaeano quanto
das potencialidades e protagonismo dos nossos atendidos.
PUBLICO Atendidos nos programas:
° Estimulagao precoce
° Reabilitacao do Desenvolvimento Neuropsicomotor Infantil
° Reabilitacao do Desenvolvimento de Adolescentes e Jovens — Programa de
Envelhecimento
PROFISSIONAIS Equipe técnica do CAMS em articulagdo com as equipes do CAEE, CEAS e Administrativo.
DESENVOLVIMENTO As cangoes serdo trabalhadas durante a execucdo das oficinas das propostas terapeuticas natalinas.
CRONOGRAMA 29 de Novembro
LOCAL Casardo
ACAO 13 VISITA DOMICILIAR TERAPEUTICA
OBJETIVO Avaliar a situacao socio-econdmica e ambiental dos atendidos no CAMS e suas respectivas familias.
JUSTIFICATIVA As demandas observadas nesta avaliacao possibilitam a equipe terapéutica um maior embasamento
para a elaboragdo de estratégias de intervengdo e orientacdo familiar mais efetivas.
PUBLICO Atendidos nos programas:
° Estimulagao precoce
° Reabilitacdo do Desenvolvimento Neuropsicomotor Infantil
° Reabilitacdo do Desenvolvimento de Adolescentes e Jovens — Programa de
Envelhecimento
PROFISSIONAIS Assistente Social e Psicologa do CAMS em articulagao com a equipe do CEAS, do CAEE e do
Transporte da instituicao.
DESENVOLVIMENTO As visitas serdo realizadas de acordo com o levantamento, por parte da equipe técnica, das

demandas, da situacdo de vulnerabilidade e das necessidades especificas que possam estar trazendo
prejuizos no processo de desenvolvimento dos atendidos.

CRONOGRAMA

Janeiro a Dezembro




LOCAL

Domicilio dos atendidos

EQUIPE TECNICA

NOME

FUNCAO

PROGRAMA

TURNO

Rafaela Fernandes

Fisioterapeuta

Estimulagdo Precoce — Terapia Aquatica
Reabilitacao do Desenvolvimento
Neuropsicomotor Infantil

Reabilitacdo do Desenvolvimento em
Jovens e Adultos

Tarde

Rejane Lameira Ribeiro da Silva

Fisioterapeuta

Estimulagdo Precoce — Terapia Aquatica
Reabilitacao do Desenvolvimento
Neuropsicomotor Infantil

Reabilitacdo do Desenvolvimento em
Jovens e Adultos

Manha

Raquel Sirotheau

Fonoaudiodloga

Reabilitacdo do Desenvolvimento
Neuropsicomotor Infantil
Reabilitagao do Desenvolvimento em
Adolescentes e Jovens — Programa de
Envelhecimento

Manha e Tarde

Patricia Folha

Fonoauditloga

Reabilitagdo do Desenvolvimento
em Adolescentes e Jovens — Programa de
Envelhecimento

Tarde

Sheila Reis

Fonoaudidloga

Estimulagao Precoce

Manha

Fanny Jane G.Vianna Régo

Fonoaudidloga

Estimulagdo Precoce — Terapia Aquatica
Reabilitacao do Desenvolvimento
Neuropsicomotor Infantil

Manha e Tarde

Rosecleide Macedo Ramos

Terapeuta
Ocupacional

Estimulagdo Precoce — Terapia Aquatica

Tarde




Glaucia Monteiro Terapeuta Reabilitacao do Desenvolvimento Tarde
Ocupacional Neuropsicomotor Infantil
Lauzeane Guimaraes Terapeuta Reabilitacdo do Desenvolvimento em Tarde
Ocupacional Adolescentes e Jovens — Programa de
Envelhecimento
Alda de Cassia Ferreira Terapeuta Estimulagdo Precoce Manha
Ocupacional
Gleyciane Oliveira Terapeuta Reabilitacdo do Desenvolvimento Manha
Ocupacional Neuropsicomotor Infantil — Terapia
Aquatica
Kallene Miranda Terapeuta Reabilitacdo do Desenvolvimento em Manha
Ocupacional Adolescentes e Jovens — Programa de
Envelhecimento
Natali Machado Terapeuta Psicomotricidade 3 dias — Manha
Ocupacional 2 dias — Tarde
Veluma Pinheiro Terapeuta Integracdo Sensorial 1 dia — Tarde
Ocupacional 4 dias - Manha
Alana Santa Maria Psicologa Estimulagdo Precoce Tarde
Reabilitacao do Desenvolvimento
Neuropsicomotor Infantil
Sandra Clotilde Alexandrino Psicologa Estimulagdo Precoce Manha
Reabilitacao do Desenvolvimento
Neuropsicomotor Infantil
Bianca de Nazaré Psicologa Reabilitacao do Desenvolvimento em Manha e Tarde
Adolescentes e Jovens — Programa de
Envelhecimento
Swiany Soares Assistente Social Todos os Programas Tarde
Michele Sousa Assistente Social Todos os Programas Manha

Andréa O de Almeida

Odontologa

Programa de
Atendimento/Acompanhamento em
Odontologia

2 dias — Tarde
3 dias — Manha




Ana Paula Macedo Auxiliar em Satde Programa de 2 dias — Tarde
Bucal Atendimento/Acompanhamento em 3 dias — Manha
Odontologia
Maria Luiza Cavaleiro de Macedo Psiquiatra Programa de 1 vez na semana -
Atendimento/Acompanhamento Médico Tarde
Madacilina de Melo Teixeira Neuropediatra Programa de 1 vez na semana -
Atendimento/Acompanhamento Médico Manha
EQUIPE DE APOIO
Fanny Jane G. Vianna Régo Gerente de Todos os Programas Manha e Tarde
Servigos de Saude
Marina Ramos Analista Todos os Programas Manha e Tarde
Administrativo
Katia Analista Todos os Programas Manha e Tarde
Administrativo
André Lima Recepcao Todos os Programas Manha e Tarde
Anderson Santos Servigos Gerais Todos os Programas Manha e Tarde
Pedro Henrique Servigos Gerais Todos os Programas Manha e Tarde

INFRAESTRUTURA

Estrutura fisica

Sala de Fonoaudiologia 1

Sala de Terapia Ocupacional 1
Sala da Coordenagdo CAMS

Sala de Reunido

Sala do Servico Social

Sala de Terapia Ocupacional 2
Sala de Psicologia

Banheiros Femininos e Masculinos




Sala de consultorio médico

Sala de Fisioterapia

Sala de consultorio odontologico

Sala de Fonoaudiologia 2

Sala de Terapia Ocupacional 3

Sala de Fonoaudiologia 3

Sala de Integrag@o Sensorial

Sala de Psicologia 2

Sala de Psicomotricidade — 2 andar CAEE
Sala de Audiologia

53 DISSEMINACAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO
a) INSTITUTO DE DIAGNOSTICO, PESQUISA E ENSINO - IDIPE

PROGRAMAS DE ENSINO

PROGRAMA 01 PROGRAMA DE EDUCACAO CONTINUADA PARA PROFISSIONAIS

OBJETIVO Oportunizar aos profissionais da APAE Belém capacitacdo e atualizagdo dentro de suas
especialidades e dreas de atuagdo

PUBLICO Todos os profissionais da APAE Belém

PROFISSIONAIS Parceria com profissionais externos e internos, especialistas nas areas

DESENVOLVIMENTO Serdo realizadas palestras ou breves treinamentos/cursos, a serem definidos em conjunto com as
geréncias dos setores, de acordo com as demandas observadas.

CRONOGRAMA Fevereiro a novembro de 2024

LOCAL Auditorio da APAE Belém




ORCAMENTO RS 500,00 reais

PROGRAMA 02 PROGRAMA DE EDUCACAO CONTINUADA PARA COMUNIDADE

OBJETIVO Contribuir para o esclarecimento e orientag@o da sociedade civil, incluindo os atendidos pela instituigdo
e seus familiares, sobre temas pertinentes e relevantes ao que circunda as pessoas com deficiéncia e
outras tematicas importantes em satde, educagdo, assisténcia social, etc.

PUBLICO Atendidos, familiares e comunidade em geral

PROFISSIONAIS Profissionais especializados da APAE e outros profissionais externos.

DESENVOLVIMENTO Sera realizado através de palestras, seminarios, cursos € outros eventos.

CRONOGRAMA Fevereiro a novembro de 2024

LOCAL Auditério da APAE Belém

ORCAMENTO R$ 500,00

PROGRAMA 03 PROGRAMA DE ESTAGIO

OBJETIVO Contribuir para a formagao académica de estudantes de areas afins

PUBLICO Estudantes matriculados em institui¢des de ensino superior conveniadas com a APAE

PROFISSIONAIS Louise Escécio (mediagao)
Profissionais (preceptores)

DESENVOLVIMENTO Estagio curricular com carga horaria minima total de 96 horas, realizados em dias e horarios de
acordo com disponibilidade dos preceptores

CRONOGRAMA Fevereiro a dezembro de 2024

LOCAL APAE Belém

ORCAMENTO 100,00 (crachas)




ACOES DE AMPARO

ACAO 01 AMPARO A PESQUISA

OBJETIVO Apoiar pesquisas em saude, educagdo, assisténcia social e areas afins, para promover mudangas
baseadas em evidéncias, objetivando a melhoria da qualidade de vida das pessoas com Deficiéncia
Intelectual, Multipla e Autismo e suas familias.

JUSTIFICATIVA Quanto maior amparo a pesquisa, maior desenvolvimento de estratégias, ferramentas e intervengdes
adequadas para pessoas com deficiéncia e suas familias.

PUBLICO O amparo a pesquisa contempla tanto os pesquisadores, que receberdo apoio do IDIPE, quanto os
participantes das pesquisas que poderao ser usuarios, familiares e profissionais.

PROFISSIONAIS Gerente de pesquisa e desenvolvimento dara apoio para pesquisadores internos e/ou externos
Pesquisas realizadas pelos profissionais da Saude, Educagao e Assisténcia Social da APAE Belém;
Pesquisas em parceria com as Instituicdes de Ensino Superior (IES);
Pesquisas em parceria com a FEAPAES-PA;
Pesquisas Nacionais em parceria com a UNIAPAE.

DESENVOLVIMENTO Apoio e colaboragao de acordo com as solicitagdes de pesquisas

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro

LOCAL APAE Belém

ACAO 02 ACOES EM DIAGNOSTICO

OBJETIVO Aperfeicoar as ferramentas de coleta e monitoramento de diagndsticos dos usudrios e familias

PUBLICO Profissionais da APAE Belém que serdo responsaveis por registrar os dados;
Usudrios e familiares que serdo beneficiados

PROFISSIONAIS Vitoria Rodrigues (T.I) e Louise Escocio (IDIPE)

DESENVOLVIMENTO Implantagao do Sistema SIDIM




CRONOGRAMA Janeiro a dezembro
LOCAL APAE Belém
ACAO 03 1 JORNADA CIENTIFICA APAE BELEM
OBJETIVO Estimular a producdo e divulgacdo de conhecimento cientifico a partir dos profissionais,
estagidrios e pesquisadores que estdo envolvidos com a Instituicao.
PUBLICO Profissionais, estudantes, estagidrios, atendidos, familiares e comunidade em geral
PROFISSIONAIS Louise Escoécio (IDIPE)
Anselmo Costa (IDIPE)
Luiz Santana (IDIPE)
Julliana Morgado (IDIPE)
DESENVOLVIMENTO Palestras e apresentagdo de banner no auditorio, pela parte da manha e turno da tarde
CRONOGRAMA Junho
LOCAL APAE Belém - Auditério
ACAO 04 II JORNADA CIENTIFICA APAE BELEM
OBJETIVO Estimular a producao e divulgacdo de conhecimento cientifico a partir dos profissionais,
estagiarios e pesquisadores que estdo envolvidos com a Institui¢do.
PUBLICO Profissionais, estudantes, estagiarios, atendidos, familiares e comunidade em geral
PROFISSIONAIS Louise Escoécio (IDIPE)
Luiz Santana (IDIPE)
Julliana Morgado (IDIPE)
DESENVOLVIMENTO Palestras e apresentagdo de banner no auditorio, pela parte da manha e turno da tarde
CRONOGRAMA Novembro

LOCAL

APAE Belém - Auditorio




EQUIPE TECNICA

NOME FUNCAO TURNO
Louise Escécio Gerente Manha e tarde
Anselmo Costa Diretor de Pesquisa (voluntario) Manha
Julliana Morgado Diretor de Ensino (voluntdrio) Manha

Carlos Santana Diretor de Diagnostico (voluntério) Manha

INFRAESTRUTURA

Estrutura fisica
Sala de trabalho
Auditorio

Equipamentos e materiais
02 computadores (gabinete)
01 Impressora

01 Armario

05 ilhas de trabalho com armarios embutidos

6. ACOES PREVISTAS EM ASSESSORIA DE COMUNICACAO

ACAO 01

COMUNICACAO INTERNA

OBJETIVO

Criar uma comunicacao interna ¢ uma estratégia utilizada para estabelecer canais que possibilitem o
relacionamento com o publico interno e tem o papel de tornar comum a mensagem destinada aos
colaboradores. A comunicacdo interna garante um fluxo de informagdo padronizado,
compartilhamento de informagdes estratégicas, criar e fortalecer relacionamentos, valorizar ideias e
eliminar ruidos.




PUBLICO

Colaboradores do administrativo

PROFISSIONAIS Colaboradores do administrativo

DESENVOLVIMENTO A comunicagao sera por meio do Trello, ferramenta online que possibilita a concentracao de
informagdes pertinentes aos colaboradores.

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro

LOCAL Ferramenta Trello

ACAO 02 CURADORIA DE CONTEUDOS

OBJETIVO Curadoria de conteudo ¢ o processo de procurar conteudo online, selecionando os que mais interessam
para o publico. A curadoria de contetido aplica uma visdo critica para filtrar, selecionar e adaptar as
informagdes a linguagem e realidade do publico-alvo.

JUSTIFICATIVA A curadoria de conteudo € util sob diversos mo:civos. Um deles ¢ que, além de ajudar a audiéncia,
voce se torna referéncia em sua area de atuag@o. E uma forma muito eficaz de mostrar para o publico-
alvo que vocé estd por dentro das ultimas tendéncias do seu setor e tem um papel de educador de
mercado. Outra vantagem ¢ o relacionamento com o publico, uma vez que ao encontrarem conteudo
de qualidade por meio da selecdo, a tendéncia ¢ que eles retornem aos canais € continuem
acompanhando e engajando as publicacdes.

PUBLICO Publico externo e interno

PROFISSIONAIS Assessoria de Comunicagao

DESENVOLVIMENTO Aqui estdo algumas etapas para desenvolver uma estratégia eficaz de curadoria de contetido:
defini¢do do publico-alvo, objetivos claros, conhecimento da area de atuacao, fontes confidveis,
diversidade de formatos, interatividade, dentre outros.

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro

LOCAL

Midias sociais




ACAO 03 MARKETING DE CONTEUDO

OBJETIVO O marketing de contetdo ¢ uma abordagem estratégica de marketing que se concentra na criagao e
distribui¢do de conteudo valioso, relevante e consistente para atrair € engajar um publico-alvo
especifico, com o objetivo de gerar mais engajamento e interacao relevante.

PUBLICO Publico interno e externo

PROFISSIONAIS Assessoria de Comunicagao

DESENVOLVIMENTO Aulas individuais e Grupo com X de duragao

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro

LOCAL Midias Sociais

ACAO 04 CAPTACAO DE RECURSOS

OBJETIVO A comunicagdo desempenha um papel fundamental na captagdo de recursos, pois € por meio dela que
as organizacdes conseguem transmitir sua missdo, proposito e impacto, estabelecendo conexdes
significativas com os doadores potenciais.

JUSTIFICATIVA A comunicacdo ¢ um componente estratégico na captacao de recursos, pois influencia diretamente a
percepcao, o envolvimento e a tomada de decisdo dos doadores. Vale destacar que o desafio hoje esta
ndo somente em captar recursos, mas em manter as fontes ja conquistadas. Nao ¢ suficiente captar
apenas o dinheiro, mas sim pessoas comprometidas com a causa da instituicao.

PUBLICO Pessoa fisica e juridica

PROFISSIONAIS Assessoria de comunicagao, em parceria com outras areas.

DESENVOLVIMENTO Para garantir mais recursos, a comunicac¢ao pode contribuir das seguintes formas: construgdo de
conexdes, transparéncia e confianca, engajamento, segmentagdo de mensagens, midias
diversificadas, feedback e participagdo do doador, inovagao ¢ criatividade, ampliacao do publico.

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro

LOCAL

De acordo com demanda




ACAO 05 APOIO A ASSISTENCIA SOCIAL (CEAS)

OBJETIVO Explorar o Centro Especializado de Assisténcia Social (CEAS) como porta de entrada. Além de
acompanhar, com a coordenagdo, as acdes previstas de acordo com o plano da mesma.

PUBLICO Publico externo e interno

PROFISSIONAIS Assessoria de comunicacao, juntamente com a coordenagdo do CEAS

DESENVOLVIMENTO Divulgar acdes de mobilizagdao de acordo com a Politica Nacional de Assisténcia Social, Lei
Brasileira de Inclusdo (LBI), politica de Atengdo Integral e Integrada e Documento Norteador da
Assisténcia Social; divulgar e informar sobre os direitos da pessoa com deficiéncia; contribuir com as
habilidades e potencialidades dos usuarios; Promover producdes jornalisticas e institucional na area
de assisténcia social.

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro

LOCAL Midias sociais € comunicagao interna

ACAO 06 APOIO A SAUDE (CAMS)

OBJETIVO Fortalecer a imagem e o didlogo do Centro de Atendimento Multidisciplinar de Satde (CAMS) com
os profissionais da satide, meios de comunicagdo, parceiros, institui¢des académicas e sociedade em
geral.

PUBLICO Publico externo e interno

PROFISSIONAIS Assessoria de comunicagdo, juntamente com a coordenagdao do CAMS

DESENVOLVIMENTO Divulgar a¢des de mobilizacao de acordo com a Politica Nacional de Promogao da

Saude, com énfase na aten¢do de média complexidade; Incorporar o uso de uma linguagem positiva
na producao jornalistica e institucional na area da satde; Contribuir para o entendimento da
concepcao ampliada da satide entre os colaboradores, usudrios e publico em geral; Valorizacao da
imagem publica dos profissionais de satde; Divulgar, informar e reconhecer agdes em saude de
interesse publico promovidas pela APAE; Divulgar a parceria com as entidades governamentais,
como Governo Federal, Estadual e Municipal.

CRONOGRAMA

Janeiro a dezembro




LOCAL Midias sociais € comunicagao interna

ACAO 07 APOIO A EDUCACAO (CAEE)

OBJETIVO Dar visibilidade ao Centro de Atendimento Educacional Especializado (CAEE), fortalecendo a sua
identidade e consolidando a imagem institucional junto aos publicos de interesse.

PUBLICO Publico externo e interno

PROFISSIONAIS Assessoria de comunicagao, juntamente com a coordenagdo do CAEE

DESENVOLVIMENTO Promover, de maneira eficaz, a comunicagao entre o CAEE e seus publicos de interesse; disseminar
informacdes, interna e externamente, relativas as acdes desenvolvidas pelo CAEE; Divulgar a parceria
com o Governo Estadual, por meio da Secretaria de Educagao.

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro

LOCAL Midias sociais e comunica¢do interna

ACAO 08 APOIO AO DIAGNOSTICO, PESQUISA E ENSINO (IDIPE)

OBJETIVO Fortalecer o Instituto de Diagnostico, Pesquisa e Ensino (IDIPE) da APAE Belém

PUBLICO Publico externo e interno

PROFISSIONAIS Assessoria de comunicagdo, juntamente com a coordenagdo do IDIPE

DESENVOLVIMENTO Divulgar as parcerias académicas entre o Instituto e Institutos de Ensino Superior; Difundir trabalhos
académicos a partir de estudos realizados na APAE; Divulgar as acdes promovidas pelo IDIP;
Contribuir com ag¢des encabecgadas pelo IDIPE, como Semana Nacional e Semana de Visibilidade da
Pessoa com Sindrome de Down e Autismo

CRONOGRAMA Janeiro a dezembro

LOCAL Midias sociais € comunicag¢ao interna




7. ORCAMENTO PREVISTO
PLANILHA ORCAMENTARIA
EXERCICIO 2024
Seq. DISCRIMINAGAO
RECEITA 2024
RECEITAS RS
1 |RECEITA/SUBVERGCOES E TRANF. GOVERNAMENTAIS 1.889.939,06
1.1 |FEDERAL
1.1.1 | PRONAS/PCD - Atengao Integral e Integrada na APAE Belém -Anol 705.858,26
1.2 | MUNICIPAL
1.2.1 | Convénio SESMA/PMB -SUS 1.184.080,80
2 | RECEITAS FINANCEIRAS 12.000,00
2.1 |Receitas com rendimentos de Aplicagao 12.000,00
3 | DOAGOES E CONTRIBUIGOES 1.542.300,00
3.1 |Receitas da Campanha APAE Energia 1.300.000,00
3.2 | Receitas de Doagdo - Camara Municipal de Belém 1.800,00
3.3 |Receitas de Doagao - IPAMB 500,00
3.4 |Receitas de Contribuicao de Associados 40.000,00
3.5 |Receita Doag¢Oes de Materiais para Atendimentos- SEAS/CAMS/CAEE 100.000,00
3.6 |Receitas de doag¢des PF e PJ 100.000,00
4 | RECEITA PROMOGOES E EVENTOS 116.750,00
4.1 |Receitas de Produtos Bazar/Confeccionados 20.000,00
4.2 |Receitas de Ac¢des Institucionais/Campanhas 96.750,00
5 | DOAGAO JUDICIAL 30.000,00
5.1 |Receitas de Doagdes Revestidas Judicialmente 30.000,00
TOTAL DA RECEITA 3.590.989,06




DESPESAS/CUSTOS DESPESA 2024
1 ACOES INSTITUCIONAIS 15.000,00
1.1 | Eventos Institucionais 15.000,00
2 CAMS 20.000,00
2.1 | Material Atividades 2.000,00
2.2 | Material odontoldégicos 8.000,00
2.3 | Material Espacgo Reabilitacdo 10.000,00
3 CAEE 20.000,00
3.1 | Material Didatico 17.500,00
3.2 | Material Oficinas (Espago produtivo) 1.000,00
3.3 | Material A¢Ges 1.500,00
4 CEAS 30.000,00
4.1 | Material Oficinas 2.000,00
4.2 | Material Agdes 3.000,00
4.3 | Material Atendimento 25.000,00
5 IDIPE 20.000,00
5.1 |Cursos e palestras 18.500,00
5.2 |Publicidade 1.500,00
‘ 6 | ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL/RH 3.270.739,06
6.1 CONVENIO/PROJETOS 1.889.939,06
6.1.1 | Projeto PRONAS/PCD 705.858,26
6.1.2 | Convénio SESMA 1.184.080,80
6.2 | ASSISTENCIA SOCIAL/EDUCAGAO/SAUDE 1.380.800,00
6.2.1 | Folha de pagamento 1.008.738,90




6.2.2 | 132 Salario 88.000,00
6.2.3 | Férias 90.561,10
6.2.4 | FGTS 81.000,00
6.2.5 | Rescisdes 10.000,00
6.2.6 | Vale transporte 31.000,00
6.2.7 | Vale alimentagdo 10.000,00
6.2.8 | Plano de salude 52.000,00
6.2.9 | Uniformes/Equipamentos de Seguranca 8.000,00
6.2.10 | Exames Médicos 1.500,00
7 ADMINISTRACAO GERAL/MANUTENGCAO 73.050,00
7.1 |Telefonia Fixa/Mdvel/ Internet 18.000,00
7.2 | Sistema Operacional Contabil/Folha de Pagamento 10.850,00
7.3 | Sistema Operacional Gestdo Centros de Atendimento 9.000,00
7.4 |Sistema de Seguranga Eletronica 19.200,00
7.5 | Manutencgdo Predial 6.000,00
7.6 | Manutengdo Veiculo 10.000,00
8 ADMINISTRAGCAO GERAL/TRANSPORTE 25.600,00
8.1 | Combustivel e lubrificantes 21.500,00
8.2 | Despesas com Viagens (Aéreas, Hospedagem 4.000,00
8.3 |Taxi 100,00
9 ADMINISTRACAO GERAL/MATERIAIS 28.550,00
9.1 | Material de Expediente 12.550,00
9.2 | Material de Limpeza 10.000,00
9.4 | Material Consumo 6.000,00
10 ADMINISTRACAO GERAL/TERCEIRIZACAO 65.150,00
10.1 |Servicos de Terceiros PF/PJ 6.000,00




10.3 | Servigos Graficos 1.500,00
10.4 |Servigos Coleta Residuos Odontolégicos 2.050,00
10.5 |Servicos Digitador do SUS 17.500,00
10.6 |Servigos Manutencgdo de ar condicionado 5.000,00
10.7 |Servigos Controle de Pragas 4.600,00
10.8 |Servicos com higienizacdo das cisternas 5.500,00
10.9 |Servicos com manutengao da Piscina 18.000,00
10.10 | Consertos e Manutenc¢do de Equipamentos 5.000,00
11 ADMINISTRACAO GERAL/OUTROS SERVICOS 1.200,00
11.1 |Correios 200,00
11.2 | Taxas cartoriais 500,00
11.3 | Brindes e Presentes 500,00
12 ADMINISTRACAO GERAL/SEGUROS 16.500,00
12.1 |Seguro Imével 4.500,00
12.2 |Seguro de veiculo 12.000,00
13 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E TRIBUTARIA 5.200,00
13.1 | Tributos e Tarifas bancarias 5.000,00
13.2 | Outros Tributos 200,00
TOTAL DA DESPESA

3.590.989,06




8. CRONOGRAMA

MES ACOES PREVISTAS
JANEIRO Retorno dos atendimentos nos Centros de Reabilitacdo CAMS,
CAEE e CEAS

FEVEREIRO Festa de Carnaval

MARCO Semana de visibilidade da pessoa com sindrome de Down e
autismo)

MAIO Participagdo no Festival Nossa Arte (1° Regional)

JUNHO Festa Junina

JULHO Recesso/ férias do CAEE

AGOSTO - Retorno dos atendimentos do CAEE
- Semana Nacional da Pessoa com deficiéncia intelectual e
multipla
- APAE Portas Abertas

SETEMBRO Mini cirio
NOVEMBRO Cantata
DEZEMBRO Festa de Natal

Belém/Pa, 30 de abril de 2024.
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