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DADOS DE IDENTIFICAÇÃO DA UNIDADE APAEANA 
 
 
 
 

Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Castanhal 
 

 
CNPJ/MF: 05.111.398/001-57 
 

 
Endereço: Alameda Capanema nº 86, Estrela Castanhal - PA CEP: 
68074- 010 
 
 

Presidente: Fátima Nazaré das G. Barbosa Resende 
 
 

Endereço eletrônico: castanhal@apaepa.org.br  
 
Fone: (91) 3711-0843 

 
 

Ano Base: 2021 
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PALAVRA DA PRESIDENTE 

 

É com satisfação que compartilhamos o Relatório de Gestão das Atividades 

da Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE, baseado nos 

princípios norteadores da Instituição, da Missão e da Visão enquanto Movimento 

Apaeano. 

Cumprimos nosso papel na defesa de direitos da pessoa com deficiência 

intelectual e múltipla. 

Firmamos a APAE a fim de que esteja em pelo e regular funcionamento. 

Este relatório representa a prestação de contas das nossas ações com o 

compromisso de continuarmos realizando o nosso trabalho com transparência e 

dignidade. 

Agradecemos a confiança que recebemos da comunidade. 

 

 

A todos, forte abraço, 

Fátima Nazaré das G. Barbosa Resende 
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Finalidades Estatutárias 
 

I - Transformar direitos em realidade; 

II - Promover estudos e pesquisas; 

III - Apoiar e fortalecer as famílias; 

IV - Administrar com qualidade; 

V - Incentivar a inclusão escolar dos alunos na rede regular de ensino; 

VI - Promover a inclusão social em todos os setores da sociedade; 

VII - Contribuir para melhoria da qualidade da saúde e do bem-estar da pessoa 

com deficiência intelectual e múltipla. 

 

Bases Legais – Registros 
 
Certificação no CEBAS – Nº  21/05/2021 

Inscrita na Federação Nacional sob o Nº 534/85 

Utilidade Pública Municipal Nº  

 

Conselhos 

Inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – 

CMDCA 

Inscrita no Conselho Municipal da Assistência Social – CMAS; 

Inscrita no Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas com Deficiência 

Inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa 

Alteração estatutária 25/06/2012 

 
 
 

Origem dos Recursos 
 
Para consecução dos seus fins, a Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais – 

APAE conta com recursos advindos de campanhas como o APAEnergia e Termo de 

Parceria com a Secretaria Municipal de Saúde de Castanhal e  habilitação aos Editais 

do Carimbó dá Sorte publicados pela Federação das Apaes do Estado do Pará 

estabelecendo parcerias e assim obter recursos financeiros para cumprir com suas 

obrigações. 

 
 

Infraestrutura 
 
A APAE Castanhal tem sede própria, localizada na Alameda Capanema nº 86 bairro 

Estrela, é associação civil reconhecida como entidade de assessoramento, de defesa 

e garantia de direitos, que presta atendimento diário aos seus usuários. 
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A INSTITUIÇÃO 
 

 
A APAE de Castanhal, fundada em 28 janeiro do ano de 1981, portanto,  

completou 41 anos de serviços prestados na defesa e garantia de direitos de 275 

usuários com deficiência intelectual e múltipla, inscritos e recebendo atendimento 

multidisciplinar no seu Centro de Reabilitação. A APAE Castanhal atua em três 

serviços estruturantes quais sejam Assistência Social, Saúde e Educação, com 

programas e projetos em desenvolvimento nessas três áreas. 

A família e a comunidade também têm projetos voltados a esses segmentos pelo 

seu protagonismo e importância no movimento Apaeano. 

 

 
Quadro de Dirigentes 

 
Nº de Pais: 11 - Nº de Amigos: 6 

 
Conselho de Administração 

Nome Escolaridade Amigo/Pai 

Roney de Freitas Maués Superior Amigo 

Antônio Nazareno Moura de Souza Médio Pai 

Edivana   de A. Monteiro Modesto Médio Mãe 

Domingas Sá Moraes Médio Mãe 

Maria José da Silva Pinto Médio Mãe 

Diretoria Executiva 

Nome Cargo Escolaridade Amigo/Pai 
Fátima Nazaré das G. B. Resende Presidente Pós graduada Amiga 
Josiane Bulhões Ribeiro  Vice-Presidente Superior Mãe 

Carliane de Nazaré Baia Lima 1º Dir. Secretária Superior Amiga 

Karen Costa Damasceno 2º Dir. Secretária Médio Mãe 

Pedro Mendes Oliveira Junior 1º Dir. Financeiro Superior Amigo 

Shirley do Socorro Dias Resende Diretora Social Superior Amiga 

Caetana Ferreira da Silva Dir.de Patrimônio Superior Amiga 

Conselho Fiscal 

Membros Efetivos/Suplentes  Escolaridade  Mãe 

Ida Rosa  Superior Mãe 

Raimunda S. dos S. Pinto Médio Mãe 

Maria do Carmo Oliveira Melo Médio Mãe 

Suely de Amorim Araújo Médio Mãe 

 Médio Mãe 

Maria do Socorro S. Monteiro Médio Mãe 

 
Autodefensores: Moisés Rosa Junior e Jéssica 
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Planejamento Estratégico – Elaborado Outubro /2016, com o objetivo de deixar 

para os novos diretores que assumiriam em 2017, deveria ter novo direcionamento 

para triênio 2020/2022, entretanto, a pandemia que se instalou em março/2020 fez 

com que as ações fossem adiadas para 2021, mais precisamente deverão ser 

retomadas a partir de março. 

 

Plano de Ação 2022 – Elaborado com o envolvimento da equipe técnica e 

administrativa. 

 

Regimento Interno – Aprovado em REDIR de junho/2012, deveria ter sofrido 

alterações no decorrer de 2020, entretanto, estas alterações serão feitas no 1º 

semestre/2022 

. 

Proposta Pedagógica 

- Na modalidade de Atendimento Educacional Especializado – AEE, para atender 

as orientações das Federações Nacional e Estadual, entretanto, neste segundo 

semestre de 2020, a APAE de Castanhal deliberou aguardar um retorno definitivo 

conforme as orientações da saúde e da educação em virtude da pandemia.    

 
 
Serviços / Programas / Projetos e Atividades Desenvolvidas: 
 

Serviço: Promoção Social da Pessoa com Deficiência Intelectual e Múltipla 

Programas Atendidos 

1) Programa Garantia de Direitos 243 

2) Programa Habilitação e Reabilitação  243 

3) Programa Atendimento Educacional Especializado - AEE 15 

4) Projeto Maturidade Saudável 16 

                
 

Programa Garantia de Direitos 
 

A garantia de direitos da pessoa com deficiência é uma das finalidades que a 

APAE Castanhal se propõe através da execução de serviços, programas, projetos 

e benefícios socioassistenciais, de forma gratuita, permanente e continuada aos 

usuários, de forma planejada, diária e sistemática. 

 

Assim é que executamos o Programa Garantia de Direitos, cujas ações, vão 

desde o acolhimento institucional, encaminhamento interno e orientação para a 

Rede Socioassistencial. 

As atividades são realizadas pelo Assistente Social, Psicólogo e Pedagogo, que 

fazem atendimentos, oficinas, palestras e orientações às famílias quanto aos 

direitos dos filhos. 
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Atenção Integral à Pessoa com Deficiência 
 
Educação 
 
A APAE de Castanhal possui uma parceria de cessão com a Secretária de 

Municipal de Educação - SEMED de um profissional da educação lotado na 

Instituição desde 1998, entretanto, o plano de ação para 2021, já prevê proposta 

do Atendimento Educacional Especializado - AEE focada no desenvolvimento e 

progresso do seu público alvo, (pessoas com deficiência intelectual e múltiplas) no 

que refere aos seus limites intelectuais, favorecendo estes sujeitos, no sentido de 

apropriarem-se do conhecimento de forma significativa, que deverá ser 

apresentado ao Conselho Municipal  e Secretaria Municipal de Educação. 

 

Neste ano de 2021, a APAE fez atendimento de 275 pessoas com deficiência 

intelectual e múltipla, (crianças, adolescentes, jovens, adultos e idosos), na faixa 

etária de 03 a 53 anos. 

 

Na área da educação foram atendidos (31) trinta e hum alunos na faixa etária de 

18 a 53 anos, que também fazem atendimento de reabilitação. 

Estes alunos não estão incluídos na regular e também não estão no mercado de 

trabalho, assim é que são atendidos através de programas específicos, de acordo 

com sua faixa etária e em espaço específico cujo objetivo é o de favorecer 

aspectos de aquisição e preservação de conhecimento e entendimento das 

situações do contexto de autogestão do aluno, realizando atividades que favoreça 

a atenção, memória, comunicação oral e de autogestão propostas por meio de 

jogos pedagógicos, dança, música, jogos de regras, esquema corporal, bambolês, 

boliche e bola que ajudam no controle da ansiedade. Eles constroem quebra-

cabeça, dominó, memória, caça palavras com (figuras grandes) e materiais 

construídos pela mediadora para atividades sensório-motora e visual, ações de 

praticidade de autogestão referente a cuidados pessoais, atividades com grupos 

em outras salas de atendimentos favorecendo socialização, linguagem expressiva 

explorando os objetivos acima citados. 

 

Como resultados dessas atividades os alunos tem bom desenvolvimento 

biopsicossocial, tornando-os ativos em seu conhecimento, interagindo em seu 

meio e ganhos em sua autonomia em seu contexto diário. 

 

Foram realizados 164 Atendimentos Individuais Pedagógicos; 

Atividades remotas para alunos, 1 vez por semana; 
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Atendimento a Autistas: Faixa Etária: 03 A 29 anos.  
 

Objetivo: Estimular o desenvolvimento social e comunicativo, aprimorar o 

aprendizado e a capacidade de solucionar problemas, diminuir 

comportamentos estereotipados que interferem no aprendizado de pessoas 

com Transtorno Global do Desenvolvimento- Espectro Autista, o 

desenvolvimento de habilidades adaptativas como as de auto - cuidado e 

suporte familiar, entretanto, os atendimento foram suspensos em março 2020 

e as atividades passaram a ser trabalhas de duas formas : remotas e com 

caderno de atividades elaborado pelo pedagogo e acompanhado pelo 

responsável  

 

O Programa Maturidade Saudável, cuja faixa etária é a partir dos 23 anos, 

também adotou a mesma sistemática de atendimento.  
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Atenção Integral à Pessoa com Deficiência 
 

Saúde: Na área da saúde, a APAE executa o Programa Especializado em 
Reabilitação, cujo objetivo em 2021 foi o de reabilitar (275) usuários, com 
alterações no desenvolvimento neuropsicomotor, cognitivo, linguístico e social.  
 
Através de Termo de Parceria com a Secretaria Municipal de Saúde são desenvolvidos os 
seguintes atendimentos de Reabilitação: 
 

Especialidade Descrição dos Serviços 

 
Fisioterapia 

 

 
A fisioterapia neuromotora, através de seus métodos e técnicas estabelece o 

diagnostico cinético-funcional, e visa facilitar na criança e no adulto acometidos de 

distúrbios neuro-motores devido a Paralisia Cerebral, Síndrome de Down entre 

outras, a retomada do ritmo de desenvolvimento neuro-psicomotor normal e ou 

melhora do quadro motor, promovendo assim, uma melhor qualidade de vida. 

 
Psicologia 

 
A psicologia realiza seus atendimentos na perspectiva da avaliação evolutiva sobre 

o tipo de apoio que o paciente necessitará. Envolve ainda psicoterapia breve de 

apoio; psicoterapia comportamental; aconselhamento familiar; aplicação de testes 

de escala e desenvolvimento e colabora com estudos psico-diagnósticos. 

 
Pedagogia 

 
A avaliação pedagógica é realizada com base na observação de comportamento, 

aplicação de testes pedagógicos, acompanhamento das dificuldades de 

aprendizagem ou déficit cognitivo. Acompanhamento evolutivo do aprendizado dos 

alunos. Os exercícios de psicomotricidade atuam não só sobre todas as condutas 

psicomotoras, como também visam melhorar as habilidades intelectuais e atitudes 

afetivas emocionais. 

 
Serviço  
Social  

 
O Serviço Social é responsável pelo estudo do ambiente sócio econômico e 

cultural visando a integração da família e comunidade, bem como, avaliar e 

orientar esses usuários que procuram a instituição para atendimento 

multidisciplinar. 

 
Terapia 

Ocupacional 

 
A Terapia Ocupacional tem por objetivo, estimular e favorecer os aspectos 

cognitivos, trabalhar AVD’s e AVP’s, reabilitação e adaptações funcionais, 

capacitação e competência funcional. Favorece a socialização, utiliza a atividade, o 

fazer humano como recurso terapêutico e humaniza os atendimentos. 

 
Fonoaudiologia 

 
O atendimento de fonoaudiologia tem objetivo prevenir, orientar, avaliar, 

diagnosticar, habilitar e reabilitar os distúrbios da comunicação (fala, voz, 

linguagem e audição) e as desordens das funções estomatognáticas. 
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DEFICIÊNCIAS ATENDIDAS NO PROGRAMA DE REABILITAÇÃO 

 

 
 

Total de Atendimentos por Profissional / 2021 
 

Profissional Quantidade Total  

Fonoaudióloga 1.210 

Fisioterapeuta 2.696 

Neuropsicopedagogia 164 

Terapeuta Ocupacional 1.737 

Assistente Social  5.387 

Neuropsicopedagogia 203 

Total Geral  11.397 

 
 

Outros Atendimentos feitos pela Apae 
 

Educador Físico e Outras Atividades Físicas 537 

Atendimento Educacional Especializado 189 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Deficiência  Atendidos 

Síndrome de Down   27 

Síndrome de woff – Hirschhorn (deleção do cromossomo 
4) 

01 

Síndrome de West 01 

Síndrome de Sotos 01 

Autismo 14 

Microcefalia 04 

Hidrocefalia  03 

Hiperativo 05 

Transtorno Específico Misto do Desenvolvimento 37 

Transtorno do Desenvolvimento de Linguagem  18 

Transtorno Específico do Desenvolvimento Motor 08 

Mãos em garras de lagosta 01 

Epilepsia  10 

Ausência Congênita da coxa e do pé presente  01 

Retardo Mental Leve 28 

Retardo Mental Moderado  10 

Retardo Mental Grave  05 

Paralisia Cerebral  96 

TOTAL 275 
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Relatório de Atendimento de Terapia Ocupacional 

 
 

 
O trabalho da Terapeuta Ocupacional Eduarda Rabelo Ramos na Associação 

de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE/Castanhal) é desenvolvido desde meados 

de setembro de 2020, a setembro de 2021, onde inicialmente foram realizadas 

avaliações d de todos os pacientes vinculados ao serviço de Terapia Ocupacional que 

residiam no munícipio e que apresentavam condições seguras para o deslocamento 

até a instituição, visto o momento de pandemia que se vive, para que a profissional 

obtivesse maior conhecimento sobre o quadro clínico de cada usuário e tivesse 

condições de oferecer uma assistência personalizada para os mesmos. 

Diante das avaliações, a terapeuta em diálogo com os responsáveis e 

pacientes, constituiu dois grupos de atendimento, quais sejam: Grupo presencial (19 

usuários), ou seja, pacientes que mensalmente vão até a Apae para atendimento 

individualizado, com horário marcado e todas as medidas de segurança preconizadas 

pela Organização Mundial da Saúde (OMS) para prevenção ao Novo Coronavírus; e 

Grupo Online (37 usuários), que trata-se de um conjunto de pacientes que recebem de 

forma regular atividades digitalizadas, para serem realizadas em casa com o auxílio 

dos pais ou responsáveis, que são orientados pela Terapeuta Ocupacional através de 

um grupo de WhatsApp a como estimular os pacientes nesse contexto. Abaixo 

seguem alguns exemplos de atividades online propostas nesse período. 

 

                      

 

 

 

 

O atendimento apresentou-se viável e eficiente, 

considerando o momento de pandemia que vivemos. 

Por esse motivo, por enquanto, será mantido, porém caso faça-se necessário ajustar, 

assim será feito. 

Eduarda Rabelo Ramos 
Terapeuta Ocupacional 

 
 

 

 

Atividade estimula a coordenação 
motora fina, coordenação visomotora, 

atenção e concentração.  

Atividade que estimula a 
coordenação motora fina, atenção, 
concentração e percepção de cores.  
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Relatório de Atendimento de Fisioterapia - 2021 

 
 
 Este relatório refere-se aos atendimentos realizados durante os meses de janeiro a 

julho de 2021. Diante do cenário atual de pandemia, que perdurou por todo ano de 

2020, os atendimentos de fisioterapia presenciais continuaram suspensos na 

Instituição como medida de proteção aos usuários. Assim, as formas de atendimento 

foram sofrendo alterações e vieram a ser implantadas onde os atendimentos 

passaram a acontecer totalmente on-line. Primeiramente, os responsáveis pelos 

usuários que fazem tratamento fisioterapêutico foram convidados a participar de um 

grupo no aplicativo WhatsApp. A partir de então, os pais puderam compartilhar suas 

dúvidas a respeito dos exercícios que poderiam fazer com as crianças. Independente 

do turno em que estavam inseridos, todos puderam participar e receber orientações 

da fisioterapeuta neste mesmo grupo. Os responsáveis receberam orientações de 

segunda a sexta-feira no horário de 14 às 18h e receberam também  dicas e 

sugestões de exercícios em forma de vídeos ou fotos para que pudessem realizar as 

terapias de seus filhos em casa. Os vídeos enviados eram baseados nas dúvidas dos 

pais e nas necessidades do público que realiza tratamento fisioterapêutico na 

instituição, sendo que parte deles foram gravados na sala de fisioterapia da própria 

instituição.  

Algumas imagens dos atendimentos on-line. 

 

 

 

A partir do mês de maio começaram a ser incluídos atendimentos presenciais, em 

resposta a algumas solicitações por parte de responsáveis que relatavam dificuldades 

e dúvidas ao realizar exercícios com seus filhos no ambiente domiciliar.  

 

Os atendimentos presenciais, nesse primeiro momento, só eram marcados mediante 

a solicitação voluntária dos pais, assumindo os riscos para comparecimento na 

clínica. Esses pacientes eram atendidos em dias exclusivos e após uma completa 

higienização do local e materiais. Porém, após alguns meses, houve um grande 

aumento das solicitações e novos dias e horários foram incluídos para atender a 

demanda. Neste momento houve melhora da situação pandêmica no estado, 

propiciando essa ampliação da agenda. Dessa forma, os dias de Segunda, Quarta e 

Sexta foram fixados para agendamento de pacientes, primeiramente atendendo um 
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paciente por dia e assim foi possível montar uma estratégia para incluir mais usuários, 

iniciando sempre às 8h da manhã até às 11:30h, com atendimentos a cada meia hora, 

sendo apenas um paciente por vez e com direito a somente um acompanhante, 

sempre com os  protocolos de higienização. Durante os atendimentos presenciais, os 

responsáveis puderam esclarecer suas dúvidas, aprender a maneira correta de 

realizar os exercícios com seus filhos. Apesar do atendimento presencial ter iniciado, 

o atendimento on-line continuou no grupo do whatsapp, para que eles enviassem os 

vídeos dos exercícios e pudessem também tirar possíveis dúvidas que tinham até que 

fosse marcado um novo atendimento e a partir de julho os atendimentos tornaram-se 

mais frequentes.  

Abaixo algumas imagens dos atendimentos presenciais. 

 

 
Considerações finais  
 
Apesar de 2021 ter sido um ano de muitas mudanças e dificuldades por conta do 

Covid-19, conseguimos atravessá-lo sem pararmos completamente os atendimentos. 

Foi possível, por meio da tecnologia, dar a assistência necessária para que as 

crianças pudessem continuar seu tratamento no ambiente domiciliar, com ajuda da 

família e, assim, não terem perdas motoras importantes em seu desenvolvimento. 

 
Fisioterapeuta Denise Braga 
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Assistência Social 

 

Atenção Integral à Pessoa com Deficiência 

 
 

o Através de um grupo no aplicativo WhatsApp foram realizados orientações 

e avisos referentes aos atendimentos dos técnicos; 

o Orientações sobre os cuidados e prevenções que devem ser adotados por 

todos os usuários; 

o Através de e-mail e de forma presencial, foram liberados documentos que 

comprovam os vínculos dos pacientes com a instituição para mediação da 

garantia de direito da pessoa com deficiência; 

o Atendimento de demanda espontânea e consequente orientação de 

encaminhamento a rede de serviço sócio assistencial. 

o Atendimento e encaminhamento para rede de serviço, (CRAS 13 

encaminhamentos e 9 encaminhamentos para as unidades de Saúde.)  

o Visita domiciliar com medidas de proteção conforme a lei Nº 13.979 de 6 de 

fevereiro de 2020. 

o Atendimentos aos familiares, orientando acerca dos seus direitos como: 

BPC (Benefício de prestação continuada), Passe Livre municipal, 

intermunicipal e interestadual, transporte, TFD, entre outros seguindo a Lei 

nº 13.146/2015 Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência 

(Estatuto da Pessoa com Deficiência).  

 

  Conclui-se que mesmo em meio a pandemia foi possível a efetivação da pratica 

profissional pois realizamos atendimento social às famílias das pessoas com 

deficiência e esperamos continua realizado com esforço e ética possamos   de forma on-

line e presencial em defesa dos direitos das PCDs e assim minimizar os efeitos 

causados pelo novo corona vírus do (COVID -19). 

 
Josete Soares de Moraes Caldas 

Assistente Social 
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Atenção Integral à Pessoa com Deficiência 

 

Fortalecimento da Família 
 

O Programa de Apoio a Família no ano de 2021 atendeu 190 famílias com cunho 

de acolhimento, informações e orientações que foram realizadas de forma remota 

e também presencial de forma individualizada. A parceria com o Mesa Brasil foi 

fundamental nesta época de pandemia, pois foram doadas Cestas Básicas, 

Frutas, Legumes, Açúcar, Iogurte e Biscoitos. 

 
 
 
 
 
 

Sustentabilidade Institucional 

 

Sustentabilidade Institucional: Estrutura Física 

 
 

 
A Apae Castanhal tem sede própria em cuja estrutura física possui dois prédios, 

que abriga a Administração e o Centro de Reabilitação, onde funcionam os 

serviços da assistência social educação e saúde. Os ambientes Da administração e 

de atendimentos são climatizados e as áreas externas ventiladas.  A Instituição 

Não possui veículos para transporte de usuários.  A Apae tem um total de 1.000 

itens, em bom estado de conservação, e substituídos à medida em que haja 

necessidade. 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Dependências Prédio I Total 

Salas  08 08 

Copa 01 01 

Banheiros 05 05 

Fraldário 01 01 

Despensa 01 01 

Academia 01 01 

Piscina 01 01 

Auditório 01 01 

Dependências Prédio II Total 

Salas  04 04 

Quadra Esportiva 01 01 

Recepção 01 01 

Banheiro 01 01 

Total 26 
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Sustentabilidade Institucional  

 

 Quantidade Situação 

Total de Recursos Humanos   23  

Voluntários Permanentes 05 - 

Profissionais por Área – Saúde  Quantidade - 

Médico  01 Voluntário 

Acupunturista 01 Voluntário 

Odontólogo 01 Voluntário 

Psicólogo 01 Serv. Prestado 

Fisioterapeuta  01 Serv. Prestado 

Terapeuta Ocupacional  01 Serv. Prestado 

Fonoaudiólogo  01 Serv. Prestado 

Professor de Educação Física 02 Parceria 

Pedagogo  01 Cedido 

Profissionais p/ Área – Ass. Social Quantidade  

Assistente Social  01 Serv. Prestado 

Profissionais p/ Área – Ativ. Meio  Quantidade  

Auxiliar Administrativo  03 Funcionário 

Contador 01 Serv. Prestado 

Serviços Gerais  01 Funcionário 

Merendeira 01 Funcionário 

Assessor Jurídico 01 Voluntário 

 

Sustentabilidade Institucional: Recursos Financeiros 

 
 

A entidade tem um Contador que é responsável pela elaboração das 

demonstrações financeiras, cuja situação financeira este ano de 2021 passou por 

muitas dificuldades. A entidade recebe recursos financeiros oriundos do Contrato 

com o SUS, através da Secretaria Municipal de Saúde. 

A entidade recebe repasse da Federação das Apaes do Estado do Pará, 

arrecadados pelo Projeto APAEnergia e conta ainda com contribuições mensais 

de associados, recebimento de doações pecuniária, quanto a arrecadação de 

recursos através de eventos, este ano não foi possível realiza-los em virtude da 

pandemia. 

Recursos Recebidos em 2021 

Origem Valor Anual (R$) 

Campanha APAE Energia 104.589,78 

Sistema Único de Saúde - SUS 190.977,36 

Projetos 72.095,96 

Contribuição de Associados 9.680,00 

Parcerias 1.325,00 

Total 368.988,10 

 

 

 



 

Relatório de Gestão Ano 2021 Página 17 
 

 

Ainda em 2021, mais precisamente em 29/12/2021 a APAE Castanhal contou com 

apoio financeiro da Federação das Apaes do Estado do Pará, através de projeto 

aprovado com recursos do Carimbó dá Sorte – APLICAP, no valor de 

R$17.095,96, cuja execução deverá ocorrer a partir de janeiro 2022 o que 

possibilitará a compra de novos equipamentos de informática e móveis.  

 

 

Parcerias 

 

 Programa Mesa Brasil do MDS  

A Apae Castanhal tem como parceiro o SESC, assim é inscrita no Programa 

Mesa Brasil do MDS e, através desta parceria a Instituição recebeu doações   

que no decorrer deste ano adverso contribuiu significativamente para alimentação 

da família dos nossos usuários. 

Nº de doações: 19 entregas - Período abrangido: 04/01/2020  12/12/2020 
Produtos Recebidos: Frutas em Geral, Legumes em Geral, Biscoitos, Iogurte, 
Arroz, Açúcar e no mês de dezembro uma parceria do Mesa com o Grupo EBD – 
Perdigão, Sadia e Qualy - 230 CHESTER NATALINO. 
 

 JDW Construções,apoiou os projetos das atividades educacionais da 

Instituição, fazendo doações de brinquedos. 

 Referência Odonto na pessoa do Dr. Felipe Almeida doações para 

confraternização de final de ano dos usuários; 

 Vereadora Paula Titan, doação para confraternização de final de ano dos 

usuários; 

 Sr. Ricardo (Carretinha – Trem Balada) 

 Fábio Veículos Ltda, doação de material educativo para atividades de 

2022. 

 

Articulação e Mobilização 

 

A Apae Castanhal procura sempre estar atenta às mobilizações sociais, que são 

levantadas pela sociedade e pelo Movimento Apaeano em prol da pessoa com 

deficiência, este 2021 não foi diferente, nossas mobilizações ganharam a rede 

social e assim a comunidade teve conhecimento do trabalho da Entidade.  

 
Semana Nacional da Pessoa com Deficiência Intelectual e Múltipla 

 
 

A Semana Nacional da Pessoa com Deficiência Intelectual e Múltipla é o momento 

de mobilização e discussão dos assuntos pertinentes a este segmento e a família 
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teve papel fundamental e expressiva participação na discussão dos assuntos, 

foram criados grupos de whatzap para que todos acompanhassem o 

desenvolvimento de seus filhos, através de atendimento remoto, com vídeos e 

atividades e no dia 22 de agosto foi realizado o 1º Passeio Ciclístico da Apae que 

contou com a participação de dirigentes, técnicos, colaboradores e usuários. 

 

Participação em Eventos do Movimento Apaeano 

 
A Apae Castanhal participou via remota de Eventos e Reuniões do Movimento 

Estadual e Nacional Apaeano.   

 

CONCLUSÃO 

 
 

Análise Conclusiva - A Apae Castanhal adota o lema de que dificuldades e 

desafios foram feitos para serem superados. Ademais o relatório qualitativo 

possibilita à gestão a oportunidade não só de refletir sobre a maneira como as 

ações foram executadas, assim como proporciona uma visão global daquilo que 

foi realizado durante o ano. 

 

Belém (PA) 31 de janeiro de 2022 

 

Fátima Nazaré das G. B. Resende 

Presidente da Apae Castanhal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


