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APAE - CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAQ ESPECIAL “CRESCER”.

CNPJ 00.102.576/0001-16 WW

I -INTRODUGAO.

A APAE - Centro Integrado de Educagdo Especial “CRESCER’,
integrante da rede particular de ensino, esta localizada na Avenida Dona
Baldoina, N.° 1315, Bairro Alto Abadiense, em Abadia dos Dourados- Minas
Gerais.

Il - HISTORICO.

A criagdo da APAE - Centro Integrado de Educagdo Especial
“CRESCER” de Abadia dos Dourados se deu com o apoio da Prefeitura
Municipal, na pessoa do entdo Prefeito Isvaldino de Assungdo e por iniciativa
de pais e pessoas da comunidade interessadas em uma instituigdo educacional
que pudesse atender as pessoas com necessidades educacionais especias.

A Escola é mantida através de eventos promovidos pela diregdo da
escola e conta também com a parceria da Prefeitura Municipal de Abadia dos
Dourados e da Secretaria de Estado de Educagdo de Minas Gerais, de
doagdes de amigos e sécios, que juntos acreditam no trabalho e na importante
fungdo educacional que esta exerce no atendimento pessoas com
necessidades especiais e a contribuicdo com a comunidade de Abadia dos
Dourados.

A unidade de ensino funciona até o presente momento em um prédio
cedido através do Contrato de Comodato com a Associa¢do dos Moradores do
Alto Abadiense. Este possui pouco espaco fisico construido que sofreu
algumas modificagdes para acomodar e atender melhor aqueles que procuram
a ajuda da APAE.

As obras da construgdo da sede propria da escola foi iniciada. O novo
prédio possui projeto arquitetdnico aprovado pela Vigilancia Sanitaria de acordo
com as normas da ABNT, que funcionara no seguinte endereco: Avenida Juca
Carolina, 151 — Bairro Dona Laureana — Abadia dos Dourados.

A APAE - Centro Integrado de Educagdo Especial “CRESCER” foi criada
em 01 abril de 1994, dando inicio as atividades escolares no dia 15 de abril de
1994. E uma instituicdo sem fins lucrativos, com finalidade filantrépica e de
utilidade publica. Ela foi registrada no Conselho Nacional de Servigo Social em
31 de outubro de 1996, processo N.° 44006.001099/96-25. Na Federacéo
Nacional das APAEs é registrada sob o N.° 1110 em 27/09/95, sendo inscrita
no CNPJ sob o N.° 00.102.575/0001-15.

A APAE de Abadia dos Dourados tem personalidade juridica conforme
Registro no Cartério Civil de Coromandel sob o N.® 183 de 31 de maio de 1994,

O unidade de ensino teve sua autorizagdo de funcionamento com o
Parecer CEE n.° 171/95, publicado em “MG” de 15 de margo de 1995 por 180
dias. Posteriormente, o Parecer CEE n® 165/96, publicado em “MG" de 24 de
fevereiro de 1996 e Portaria SEE n.° 344/96, publicada em “MG” de 28 de
margo dzé 96 ﬁfutorizou o funcionamento do ensino fundamental (12 3 42 série)
A educagdo infantil foi autorizada pela Portari o : '
56 da b dar2005: P rtaria SEE n° 16/2005, publicada em
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Inicialmente a escola chamava Escola de Ensino Especial APAE —

ensino fundamental. A Portaria SEE n.® 869/2003 publicada em “MG” de 05 de\
agosto de 2003 autorizou a mudanga de denominagdo para APAE - Centro
Integrado de Educacdo Especial — “CRESCER”, de Ensino Fundamental (1° a
4® série).
A escola APAE — Centro Integrado de Educagdo Especial “CRESCER’ -
Educagdo Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais) e Educagao de Jovens
e Adultos esta localizada na Avenida Dona Baldoina, n°® 1315, Bairo Alto
Abadiense, no municipio de Abadia dos Dourados.

Il - DA CARACTERIZAGAO DA ESCOLA

A Escola APAE Centro Integrado de Educagdo Especial “CRESCER
estd localizada na zona urbana, na Avenida Dona Baldoina N° 1315 — no Bairro
Alto Abadiense, na cidade de Abadia dos Dourados, no Estado de Minas
Gerais, CEP 38.540 — 000, Telefone: Fax (34) 3847-1194, e -mail:
apaeabadia@codelline.com.br.

Atende alunos da:
| - Educagéo Infantil

Il — Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Il - Anos Finais do Ensino Fundamental na modalidade de Educagdo de
Jovens e Adultos.
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TiTULOI
DA POLITICA EDUCACIONAL.

CAPITULOI
DAS FINALIDADES

Art. 1° — Com o objetivo de atender o disposto na Lei Federal N° 9394,
publicada em de 23 de dezembro de 1996, a APAE - Centro Integrado de
Educagdo Especial “CRESCER” de Abadia dos Dourados tem por finalidade
prestar atendimento especializado as pessoas com necessidades educacionais

especiais.

Art. 2° - De acordo com os principios que regem a Educagdo Especial e em
consonancia com a filosofia que norteia a agdo educativa, a Escola tem como
objetivos especificos:

I - promover o desenvolvimento integral e integrado do aluno com
necessidades educacionais especiais que necessitam de apoio generalizados

ou extensivos;
Il — oferecer programas educacionais adequados aos interesses, necessidades

e possibilidades do educando, de forma a abranger todos os aspectos que
favorecem o seu desenvolvimento intelectual e, visando sua integragdo ao
meio em que vive,

Il - dar oportunidade de aperfeicoamento aos profissionais, objetivando
ampliar seus conhecimentos para garantir um processo de ensino e

aprendizagem eficaz e eficiente;
IV - proporcionar orientagdo familiar e comunitaria de modo a gerar ambiente

adequado & pessoa com necessidades especiais, tanto em casa, como no
contexto em que esta inserida, de maneira a desenvolver ao maximo suas

potencialidades;

CAPITULOII
DO ATENDIMENTO ESCOLAR

Art. 3° - A Escola APAE - Centro Integrado de Educacgéo Especial “CRESCER”
destina — se ao atendimento educacional de criang¢as, jovens e adultos, com
necessidades educacionais especiais, no municipio de Abadia dos

Dourados/MG.

Art.4° - A Escola APAE — Centro Integrado de Educagédo Especial “CRESCER”
oferece as seguintes etapas e modalidades da Educagdo Basica e projetos
educacionais, com base na APAE Educadora:

| - Educagdo Infantil:

a) Creche - Educagéo Precoce — 0 a 3 anos;
b) Educagdo Pré — Escolar - 4 e 5 anos.
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Il - Ensino Fundamental: Anos Iniciais:
a) Escolarizagdo Inicial: Ciclo da Alfabetizagéo e Ciclo Complementar: a partir

de 06 anos;
b) Educagéo de Jovens e Adultos (1° ao 4° periodo) — a partir de 15 anos;
Il - Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Finais na modalidade de

Educag3o de Jovens e Adultos (1° ao 3° periodo) a partir de 15 anos.
IV — Trabalho, Emprego e Renda — a partir de 15 anos, desenvolvido na

Educacdo de Jovens e Adultos.
V - Projetos Educacionais Especificos - de acordo com a caracterizagdo dos

educandos e possibilidades da escola em parceira com comunidade, a escola
podera organizar projetos educacionais que visem a aprendizagem ¢€
desenvolvimento do aluno com necessidades educacionais especiais e sua

inclusdo social na familia e comunidade.

CAPITULOM
DOS PRINCIPIOS E FINS DA EDUCAGAO NACIAONAL

Art. 5° - A Educacéo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de
liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e

sua qualificagdo para o trabalho.

Art. 6° - O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| — igualdade de condigGes para 0 acesso € permanéncia na escola;

Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento a arte e 0 saber,

Il — pluralismo de ideais e de concepgbes pedagogicas;

IV — respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

V — coexisténcia de instituigdes publicas e privadas de ensino;,

VI — gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VIi — valorizagéo do profissional da educacgao escolar,

VIl — gestao democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da legislagao
dos sistemas de ensino;

IX — garantia de padréo de qualidade em educagao;

X — valorizagao da experiéncia extraescolar;
Xl — vinculagdo entre educagao escolar, o trabalho e as praticas sociais.

CAPITULO IV
DOS OBJETIVOS E DIREITOS A EDUCACAO ESPECIAL.

Art. 7° - A Educag3o Infantil — creche tem inicio na faixa etaria de zero (0) a 3

anos, com o objetivo de promover o desenvolvimento integral e o processo de
aprendizagem da crianga de modo a ampliar suas perspectivas educacionais,

6
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sociaig e culturais, bem como a melhoria da qualidade de vida pessoal, familiar
e coletivas.

Ar_t. 8° - A Educagdo Infantil — Pré Escolar tem por objetivo a socializagdo da
crianca de 04 e 05 anos, possibilitando a sua inclusdo na rede regular de
ensino.

Art. 8° - Os educadores que trabalham com as criangas de 0 a 3 anos de idade,
deverdo desenvolver um processo de aprendizagem de modo a ampliar suas
perspectivas educacionais, sociais e culturais, bem como a melhoria da
qualidade de vida pessoal e familiar.

Art. 10 - O Ensino Fundamental tem por objetivo a formagdo basica do aluno,
promovendo o desenvolvimento intelectual, com vistas ao dominio da
alfabetizagdo e letramento para o desenvolvimento do conhecimento basico
relacionado a escrita e leitura de mundo, considerando as necessidades
educacionais especiais de cada deficiéncia e as limitagdes de cada educando,
de forma a integra-lo a sociedade.

Art. 11 - A Educagdo de Jovens e Adultos € uma modalidade da educagao
basica que focaliza:

| - o atendimento de alunos que ndo tiveram acesso ou continuidade de
estudos no ensino fundamental na idade prépria, diminuindo assim a

defasagem idade-série;

Il — um processo de ensino e aprendizagem que articular-se com a preparagao
para o trabalho, através de oportunidades educacionais apropriadas,
consideradas as caracteristicas do alunado, seus interesses, condigoes de vida

e de trabalho; _
Il — a melhoria da qualidade de vida da pessoa com necessidades

educacionais especiais, preparando-o para a vida social e o trabalho;
IV — ensinar numa perspectiva em que o educando se torne autdnomo, através
do dominio dos instrumentos de alfabetizagdo e letramento, o que permite uma

maior compreensdo do mundo em que se vive.

Art. 12 — Sera assegurado aos educandos com necessidades especiais:

| — curriculos, métodos, técnicas, recursos didaticos e organizagdo especifica
para atender as suas necessidades;

Il — terminalidade especifica para aqueles que ndo puderem atingir o nivel
exigido para a conclusé@o do ensino fundamental, e aceleracdo para aqueles
que possuirem condigdes e que necessitarem,;

Il — professores com especializagdo adequada em nivel médio e superior, para

atendimento especializado, bem como, professores do ensino regular
capacitados para trabalhar com esses educandos e promover sua incluséo

social;

m——— - IZTY T tuwiavwuv WUV GWITITJWWIITICT


https://v3.camscanner.com/user/download

APAE - ASSOCIAGAO DE PAISE AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
CNPJ 00.102.576/0001-16

CENTRO INTEGRADO DE EDUCAGAO ESPECIAL “CRESCER" L
AVENIDA DONA BALDOfNA, 1315 - BATRRO ALTO ABADIENSE - TELEFAX 3847 1194
E-mail: apaeabadia@codelline.com.br '

e .com.
CEP 38540-000 ABADIA DOS DOURADOS — MINAS GERAIS

v = educa.;éo _Proﬁssional, visando sua efetiva integragdo na vida em %
sociedade, mcll_:swe em condicdes adequadas para os que ndo revelarem 3
Capacidade de inserg¢do no trabalho competitivo, mediante articulagdo com os \:

6rgéo_s oficiais afins, bem como para aqueles que apresentam uma habilidade
superior nas areas artisticas, intelectual ou psicomotora;

V_ — acesso igualitério aos beneficios dos programas sociais suplementares
disponiveis para os respectivos niveis do ensino regular.

_TiTuLon .
DA ORGANIZAGAO E ADMINISTRAGAO ESCOLAR

CAPITULO | _
DA COMPOSIGAO

Art.13 - A organizagdo e administragdo escolar s&o assim constituidas:

| - Da Equipe de Diregao:
a) da Direcéo.

Il - Da Equipe Administrativa:
a) da Secretaria.

lll - Da Equipe Operacional:
a) dos Servigos Gerais;
b) cantineira;
c) do Motorista.

CAPITULOII
DA EQUIPE DE DIREGAO

Art.14 - A Equipe de dire¢do é constituida por pessoas que de mogio [ntegrado
e solidario administra a unidade escolar como um todo, no ambito interno e
externo da Escola.

Art. 15 - A diregdo da Escola — APAE Centro Integrado de E_ducac;éo Especial
“CRESCER?” sera exercida por um diretor com curso de licenciatura.

Art. 16 - O diretor ou a diretora da Escola APAE Centro Integ!'ado de Educacéo
Especial “CRESCER” sera indicado pela diretoria da Instituicdo Mantenedora

da APAE.

Paragrafo Unico - O diretor ou a diretora, quando indicado pelo presidente da
APAE, n3o podera ter nenhum grau de parentesco com os merpbrps ga
Diretoria Executiva e seus respectivos Conselhos, sendo sua indicagdo
aprovada pela Diretoria da APAE.
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Art. 17 - Compete ao diretor:

| - cumprir e fazer cumprir as disposigdes deste Regimento Escolar:
Il - estabelecer medidas administrativas, pedagdgicas, técnicas e de servicos
gerais para a organizag3o e funcionamento da escola;

Il — interagir na elaboragdo, acompanhamento de planos e projetos de acgdo
educacional, administrativa e financeira;

IV - avaliar os resultados dos planos e projetos de acdo e, quando necessario,
propor reelaboragio dos mesmos.

V - estabelecer vinculo de informagdes entre a Escola APAE - Centro Integrado
de Educagio Especial “CRESCER” com 0s outros orgédos e instituigdes, a fim
de viabilizar uma parceira, com o objetivo de atender melhor as pessoas com
deficiéncia do municipio;

VI - coordenar reunides de pais e participar de todas as iniciativas educacionais
e administrativas, quando necessério;

VII - cumprir e fazer cumprir a legislag&o vigente;

VI - tomar providéncias de carater urgente em situagbes imprevistas que
POSsam ocorrer no &mbito da Escola APAE — Centro Integrado de Educacdo
Especial “CRESCER":

IX - representar a Escola APAE Centro Integrado de Educacdo Especial
“CRESCER” perante a comunidade, 6rgdos e em outras situagdes, quando
solicitado;

X - comunicar os 6rgios superiores sobre ocorréncias que exijam providéncias
ou decisbes que fujam a sua competéncia;

Xl - comparecer ou fazer—se representar em todas as atividades ou
solenidades que exigirem sua presencga;

Xl - indicar profissionais para participar de cursos, congressos e eventos
relevantes 4 Escola — APAE - Centro Integrado de Educagdo Especial
“CRESCER’ de acordo com as areas de atuagéo;

Xl - formular e fazer cumprir instrugdes que visem ao bom funcionamento das
atividades da Escola APAE — Centro Integrado de Educacao Especial
“CRESCER”;

XIV - elaborar, com os respectivos responsaveis, planejamento, Regimento
Escolar, Proposta Politico Pedagégica e normas internas para os diferentes
servicos e setores da Escola;

XV - aplicar aos profissionais da Escola— APAE Centro Integrado de Educacso
Especial “CRESCER"; as sangbes estabelecidas no Regimento Escolar oy
determinadas pelas leis trabalhistas, efou estatutos das categorias
profissionais;

XVI - propor & entidade mantenedora da APAE a contratac&o ou demissao de
pessoal docente, administrativo e técnico sempre que necessdrio;

XVIl - receber, informar e despachar oficios e documentos para 6rgaos,
setores, a autoridades e/ou responsaveis dentro dos prazos determinados;

XVIII - conferir a matricula, a transferéncia de alunos, a escrituragdo escolar e
adotar medidas que assegurem estabilidade e continuidade do atendimento
prestado pela escola, promovendo e orientando as agSes das equipes;

XIX - prestar sempre que necessaria orientagdo e esclarecimento as familias
dos educandos;

[~——-

, JATIVICT
I71Y 1 LMUIEVUY WUTTT W WY


https://v3.camscanner.com/user/download

"}

APAE — ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
CE - CNPJ 00.102.575/0001-15
NTR! GRADO DE EDUCACAO ESPECIAL “CRESCER”
AVENIDA DONA BALDOINA, 1315 - BAIRRO ALTO ABADIENSE - TELEFAX 3847 1194

E-mail: apaeabadia@codelline.com.br
CEP 38540-000 ABADIA DOS DOURADOS — MINAS GERAIS

XX - propor a entidade mantenedora a efetivagdo de parcerias e celebragdo de 7

convénios com 6rgdos oficiais, empresas e segmentos de comunidades que,
de algum modo, possam beneficiar os respectivos atendimentos aos alunos
atendidos pela escola;

XXI - tomar providéncias quanto ao atendimento dos alunos, funcionamento de
tumos, distribuigao, criagao e fusdo de turmas;

XXIl - solicitar e analisar relatérios dos diversos setores da Escola — APAE
Centro Integrado de Educagédo Especial “CRESCER”,

XXl — verificar o preenchimento e assinar os livros de escrituragéo escolar da
Escola— APAE Centro Integrado de Educagdo Especial “CRESCER” e outros
documentos;

XXIV - promover situagées de estudos para aperfeicoamento constante dos
profissionais envolvidos no trabalho escolar;

XXV - encaminhar aos érgéos competentes, sempre que necessario, relatorio
de atividades desenvolvidas pela Escola APAE Centro Integrado de Educagao
Especial “CRESCER”";

XXVI - apoiar e propiciar iniciativas que fomentem experiéncias de estagiarios,
pessoas voluntarias e outras possibilidades;

XXVIl - responsabilizar-se pela viabilizagdo, construgdo, elaboragao,
implementagdo e avaliagio do Projeto Politico Pedagégico da Escola — APAE
Centro Integrado de Educagio Especial “CRESCER”,

XXVIIl - definir as prioridades a serem atendidas para o adequado
funcionamento da unidade, com os demais membros da equipe;

XXIX - planejar, coordenar e supervisionar com as equipes todo o processo
educativo da unidade;

XXX - elaborar e fazer cumprir o calenddrio escolar;

XXXI - informar e despachar expedientes com a secretaria da Escola — APAE
Centro Integrado de Educagé&o Especial “CRESCER”";

XXXII. cumprir outras atribuigcdes que Ihe forem conferidas pela Diretoria da
APAE de Abadia dos Dourados ou por determinagdes legais.

CAPITULO llI
DA EQUIPE ADMINISTRATIVA

SEGAO |
DA COMPETENCIA DA SECRETARIA

Art. 18 - A Secretaria é constituida por pessoas que tem a seu encargo todo o
servico de escrituragdo escolar e de pessoal, arquivo da documentagdo da
Instituicio escolar e do aluno, e outros expedientes legais e necessarios para o
funcionamento da Escola — APAE Centro Integrado de Educacdo Especial

“CRESCER".

§ 1° - A Secretaria estara a cargo de pessoa capacitada para o exercicio da
fungdo.

10
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§ 2°- O secretario ou a secretdria sera coadjuvado por auxiliares, conforme a
necessidade da escola.

Art. 19 - Compete a secretéria e seus auxiliares:

| - organizar, planejar e desempenhar todos os servicos de escrituragédo
escolar;

Il - organizar e manter sempre atualizados os documentos da instituigio
escolar, ficharios de alunos e profissionais, de modo a permitir a verificagdo em
qualquer tempo;

Ill - executar as atividades que |he forem delegadas pelos superiores;

IV - programar as atividades da Secretaria, responsabilizando-se por sua
€execucao;

V - secretariar as reunides e solenidades oficiais da unidade escolar, sempre
que necessario;

VI — coordenar e responder por todos os expedientes da Secretaria;

VII - registrar e classificar dados referentes & organizagdo administrativa da
unidade escolar;

VIIl - comunicar ao servico de inspegdo escolar os casos de alunos que
necessitam regularizar a vida escolar, observados os prazos legais;

IX - orientar o corpo docente quanto a escrituragdo dos dados da vida escolar
dos alunos a ser encaminhada a Secretaria para os devidos registros;

X — coordenar, organizar e supervisionar seus auxiliares, no trabalho realizado;
Xl - manter contato com 6rgdos competentes, no sentido de atender
determinagdes, solicitagdes ou mesmo para tomar conhecimento ou acessar
informagdes necessérias a sua fungéo;

XIl - organizar e manter atualizados arquivos com documentos, leis € normas
oficiais necessarias para a documentagdo escolar, assim como a
correspondéncia recebida e expedida; ' )
XIIl - organizar os processos de matricula, confeqndo toda a documentagéo
para assinatura, ap6s cumpridas as exigéncias legais; o o
XIV - supervisionar e conferir todo o processo de expedicdo de histdricos
escolares, relatérios, certificados de conclusdo de curso, fichas individuais do
aluno, transferéncias, boletins e outros documentos oficiais do aluno;

XV - assinar com o diretor, toda a documentagdo escolar pertinente;,

XVI - exercer outras atribuigdes inerentes a fungdo delegadas pela direcdo da

escola.
SEC,‘.T\O it
DOS INSTRUMENTOS DE REGISTRO

Art. 20 — Serdo adotados 0s seguintes documentos escolares:

| - Pasta individual do aluno, contendo:

a) Documentos pessoais dos alunos;

b) Ficha de Matricula;
c) Histérico Escolar;

11
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d) Declaragdo de Transferéncia;
e) Ficha Individual do Aluno;
f) Comprovante de dispensa em Educacao Fisica, quando for o caso;
g) Avaliagdes de classificag8o ou reclassificagfo, se houver;
h) Avaliagées de progressao parcial, se houver,
i) Declaragao de opgéo de Educagéo Religiosa, quando for o caso.
il — Boletim escolar ou carteirinha escofar.

Il - Livros de:

a) Registro de Matricula,
b) Registro de Atas e Resultados Finais
c) Registro de Atas e Resultados de Classificacao e Reclassificagao;

d) Registro dos Resultados da Progresséo Parcial;
e) Transferéncias Expedidas e Recebidas;

f)  Atas do Conselho de Classe;

g) Atas do Colegiado Escolar;

h) Atas de Reunides Gerais;
" i)  Registro do Ponto Diario de todos os servidores,

) j) Ocorméncias de Alunos;
k)  Ocorréncias de Funcionarios;,
I) Termode Visitas do Inspetor Escolar.

IV — Diario de Classe.

V — Pasta Individual de cada funcionario.

Art. 21 — O histdrico escolar destina-se a certificar a vida escolar do aluno, para

fins de arquivamento e transferéncia.
senta o cumprimento pelo aluno do curriculo

desenvolvido na escola e sua trajetoria escolar.

ental o histérico deve ser preenchido apos a

- sino Fundam
Art. 23 — No En transferéncia no decorrer

conclusdo dos mesmos ou quando o aluno solicitar

do curso.
finalidade de informar sobre a vida

individual do Aluno terd a .
na sso de aprendizagem, tendo ainda

- 24— AFic
ol o seu proce

escolar do educando, explicitand

as seguintes fungoes:
| — instituir a transferéncia do aluno com relagio as suas competencias e

habilidades consolidades;
|| — subsidiar O preenchimento do histérico escolar ao término do ano de

escolaridade;

Ill — auxiliar 0 professor no desenvolvimento do seu trabalho.

v
)
)
)
)
)
b
)
b
)
)
)
b
)
)
)
)
)
)
)
)
b
)
)
)
)
)
: Art. 22 — O historico escolar repre
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
’ 12
)

)

)

)
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CENTRO INTEGRADO DE EDUCAGAO ESPECIAL “CRESCER” ﬁ

Paragrafo Unico - A Ficha Individual do Aluno deve ser utilizada para
transferéncia, estando nela registrados os dados referentes ao processo de\

aprendizagem, conteudos curriculares ministrados, frequéncia do aluno, dias
letivos e carga horéria até a data do requerimento da transferéncia.

Art. 25 — O Boletim Escolar devera conter informagdes sobre o0
desenvolvimento do aiuno:

| — carga horaria ministrada e frequéncia do aluno;
Il - rendimento escolar do aluno;

Il — assinatura dos responsaveis pelo aluno.

Art. 26 — A Declaragio de Transferéncia sera expedida em caso de
transferéncia durante e ao final do ano de escolaridade.

Art. 27 — Na Declaragao de Transferéncia séo registrados dados relativos:
| — a identificacdo do aluno;

Il — ao ano de escolaridade em que 0O aluno se encontra;

Il - o nivel ou modalidade de ensino cursada pelo aluno;

VI — recomendagdes pedagoégicas, quando necessarias.

Art. 28 - Compete ao Diretor e a0 Secretario a responsabilidade por !oda—a
escrituragdo e expedigdo de documentos escolares, bem como a autenticagao

dos mesmos pela aposi¢éo de suas assinaturas.
cionarios, pessoal docente e técnico-administrativo seréo

iva Orbita de competéncia, pela guarda e
tos e escrituragdo escolar.

Art. 29 - Todos 0s fun

responsaveis, na res_spect
inviolabilidade dos arquivos, documen

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DA EQUIPE OPERACIONAL

- ipe operacional tem por finalidade viabilizar o atendimento aos
At 30 A o cions Escola— APAE Centro Integrado de Educacao

e funciondrios da . ) ‘ (
gg:gac?ac: <3?3RESCER", bem como atender &s necessidades inerentes a fungao.

i - tro Integrado de
- Integram o quadro operacional da Escola AI_?AE Centr rad
érdtﬁzgézan Egpecial “«CRESCER’, as funcbes de servigos gerais, cantineira e

motorista.

es do Quadro Operacional serdo contratados pela

‘Inico: integrant
Paragrafo Unico: ge e dos, mantenedora da Escola - APAE Centro

APAE de Abadia dos Doura
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Integrado de Educagdo Especial “CRESCER" ou cedidos para prestag@o de '
servigos por meio de convénios firmados com érgéos oficiais.

Art. 32 - Compete ao responsével pelos servigos gerais:

| - realizar trabalhos de limpeza, conservagéo de locais e de utensilios sob sua
guarda, zelando pela ordem e pela higiene em seu setor de trabalho;

Il — tomar as providencias necessdrias para que O servico sob sua
responsabilidade se processe dentro das normas e determinagdes
estabelecidas pela diregéo da escola;

lll — identificar defeitos nos aparelhos e informar a dire¢éo da escola para o0s

devidos reparos;
IV - efetuar todas as tarefas inerentes a sua fungéo e as determinadas pela

diregdo da escola;
V — conservar e manter em funcionamento todo o material de uso da Escola.

Art. 33 - Compete ao responsavel pelos servigos da cantineira:

| - preparar e servir a merenda ou refeigéo controlando-a quantitativamente €
qualitativamente; .
Il - informar a diregdo da escola a necessidade de reposigdo de estoque €

alimentos;
1l - responsabilizar- se pelo recebimento, conservagdo, economia, organizagao

e higiene dos alimentos € materiais que Ihe forem confiados;

IV - planejar com a nutricionista ou pessoa responsavel 0 cardapio da escola,
estabelecendo as quantidades de alimentos de acordo com o numero de
merendas e refeigdes preparadas, conforme orientagdo e determinacdo da

direcdo da escola;
V -registrar e distribuir as refeicoes preparadas para 0s alunos, entregando-as

conforme orientag3o da direcéo da unidade de ensino; _
VI - receber ou recolher a louca e talheres apds as refeigdes, providenciando a

limpeza e deixando-0s em condiges de uso imediato; _
Vil - tomar as providéncias necessdrias para que O Servigo §ob sua
responsabilidade se processe dentro das normas e cuidados higiénicos

exigidos.

Art. 34—0 servico de motorista seréd exercido por profissional
comprovadamente habilitado e com experiéncia para 0 exercicio da fungéo.

Art. 35 - Compete ao responséavel pelos servicos de motorista:

| - dirigir com zelo, respeitando as normas de transito, garantindo assim a

seguranga das pessoas com deficiéncia;

Il - responsabilizar-se junto com séu auxiliar pelo recebimento e entrega dos
alunos nos locais ou pontos preestabelecidos pela Escola - APAE Centro
Integrado de Educagdo Especial “CRESCER’.

Il - zelar pela conservagao, economia, limpeza e guarda do(s) veiculo(s).

14
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Art. 36 - Ao motorista fica a obrigagdo de executar outras atividades inerente
as fungdes e atribuidas pela diregdo, bem como cumprir e fazer cumprir as
disposi¢des deste Regimento Escolar.

)

TiTULO I
DA ORGANIZAGAO PEDAGOGICA

CAPITULOI
DA COMPETENCIA DA EQUIPE PEDAGOGICA

Art. 37 - A equipe pedagdgica é constituida de pessoas que, integrado com
gestdo escolar, tem por finalidade supervisionar, coordenar e desenvolver as
atividades didatico-pedagbgicas e articular ag¢des gque assegurem O
cumprimento do Projeto Politico-Pedagégico, de forma a propiciar a
aprendizagem da pessoa com necessidades educacionais especiais.

Art. 38 - A equipe pedagégica serd constituida por especialistas da educa(;_éo
basica com habilitacdo e especializagio ou qualificagdo em educagio inclusiva
ou especial.

Art. 39- A equipe pedagégica é responsavel por buscar todas as alternativas
pedagégicas necessdrias ao processo ensino e aprendizagem para assegurar
o bom desempenho escolar do aluno.

Art. 40 - Compete ao especialista da educagéo basica:

l. participar e acompanhar a elaboragdo do Projeto Politico Pedggégico e
sua execucdo, tendo em vista os objetivos, os conteudos programaticos, as
estratégias e os critérios de avaliagdo, revendo-o anualmente, ou sempre que
necessario; _ »

I garantir a unidade do processo ensino e aprendizagem e a eficacia de
sua execucdo por meio de planejamento, orientagdo, acompanhamento e sua
avaliagao; o

. acompanhar a execugdo do planejamento anual e das atividades
educacionais da Escola - APAE Centro Integrado de Educagdo Especial
“CRESCER”; '

IV. incentivar a pesquisa, o estudo, bem como a aplicacdo de praticas
didatico-pedagogicas que contribuam para a aprendizagem significativa;

V. promover a integragcdo dos profissionais envolvidos no processo
educativo, numa perspectiva de convivéncia profissional fratema e solidaria;

VI. orientar todos os profissionais sobre 0 processo educativo quanto as
agbes decorrentes da execugéo do projeto politico-pedagégico;

VIl. acompanhar a legislagdo relativa ao atendimento educacional
especializado da pessoa com deficiéncia;

15
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VIIl.  coordenar reuniées com o corpo docente para o planejamento, troca de
experiéncias, definigdo de estratégias, grupos de estudo, visando & melhoria do \
processo ensino-aprendizagem;

IX.  acompanhar o rendimento escolar dos alunos, pesquisando as causas
quando o aproveitamento for insuficiente, buscando parcerias e medidas
alternativas para a superagao das dificuldades;

X.  assessorar a secretaria da Escola — APAE Centro Integrado de Educagéo
Especial “CRESCER”, para os procedimentos e organizagdo da documentagio
da unidade escolar e do aluno, mantendo atualizados a documentagdo, os

registros de ocorréncias e atividades desenvolvidas, assim como a emissao de
relatorios semestrais e/ou anuais;

XI.  orientar e acompanhar o desempenho das atividades desenvolvidas
pelos professores regentes, estagiarios e outros profissionais;
XIl.

acompanhar a avaliagdo de desempenho de cada docente;

Xlll. assessorar a direcdo da escola na selegdo e contratagio de
profissionais para a funcdo de docentes, e outras: ,

XIV. acompanhar o processo de educagdo e formagdo do aluno, de maneira
a garantir o desenvolvimento dos aspectos cognitivos e emocionais, assim
como estabelecer parceria e apoio da familia para viabilizar do o processo
ensino e aprendizagem;

XV.  sistematizar e operacionalizar com os docentes o trabalho pedagégico,
afim de que as atividades de natureza académica, desenvolvidas em sala de
aula, tenham articulagdo com as atividades operacionais e praticas:

XVI. planejar, executar e avaliar sistematicamente a acdo pedagdgica
juntamente com o corpo docente, administrativo e diregéo da escola;

XVIl. planejar, coordenar e avaliar com os professores os projetos
educacionais a serem desenvolvidos:
XVIIl. assessorar o trabalho docente com o objetivo de melhorar a
competéncia técnica e profissional dos professores e garantir aprendizagem
dos alunos;

XIX. organizar com o apoio dos professores a distribui
acordo com os critérios estabelecidos, para o
com necessidades educacionais especiais;
XX. assessorar os professores na escolha e utiliza
recursos didaticos adequados para atingir os o
aprendizagem;

XXI. analisar o processo ensino e aprendiza
favoraveis ao seu aperfeicoamento;

XXIl. propiciar a aquisicdo ou elaboragdo de materiais pedagogicos
alternativos, disponibilizando-os aos professores como subsidios para o
desenvolvimento das praticas pedagégicas;

XXIil. acompanhar o trabalho didatico-pedagégico dos professores por meio de
monitoramento em salas de aula, avaliando os recursos didaticos, cadernos de
alunos, planos de aulas dos professores, tipos de avaliagdo, os resultados
obtidos e outras agGes, a fim de promover analise reflexiva da pratica
pedagégica, visando ao sucesso no processo ensino e aprendizagem;

XXIV.  manter sigilo e usar da ética quanto a informages sobre alunos,
familias e professores:

¢d0 de turmas de
pleno desenvolvimento do aluno

¢ao de procedimentos e
bjetivos educacionais de

gem, sugerindo estratégias
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XXV. identificar e promover junto a diregdo, corpo docente e equipSie
interdisciplinar e de apoio da escola campanhas e palestras que enriquegam O\%
processo educativo;

XXVI. zelar e colaborar na organizagio de atividades extraclasse e intervalos
dirigidos;

XXVII. colaborar na organizagao e realizagdo de solenidades civicas, sociais e
religiosas organizadas pela Escola — APAE Centro Integrado de Educagao
Especial “CRESCER”;

XXVIII. observar e acompanhar a frequéncia dos alunos e prestar informagdes
relevantes aos pais, corpo docente, diregio e equipes da escola;

XXIX. envolver as familias no processo educativo, visando & melhoria da
qualidade do ensino e & continuidade da agdo educativa na familia;

XXX. buscar altenativas para resolver os casos de indisciplina com
identificacdo das causas, verificando se s&o em decorréncia de falhas
pedagdgicas ou questdes familiares, emocionais ou de saude do aluno;

XXX|. atender as solicitagdes dos professores em sala de aula para
orientagdes pertinentes;

XXXII. encaminhar os casos especiais de alunos a profissionais
especializados;

XXXIIl. participar da analise, elaboracdo e registro da avaliacao
multidimensional dos alunos e do plano de desenvolvimento individual ao final
de semestre;

XXXIV. participar de reunides técnicas el/ou administrativas sempre que
necessario e convocado;

XXXV. acompanhar o professor no processo ensino e aprendizagem do aluno,
propondo e orientando intervengdes pedagoégicas para que venha minimizar ou
superar as suas dificuldades educacionais, cabendo-lhe:

a) observar as atividades pedagbgicas em sala de aula, analisando as
dificuldades do processo ensino e aprendizagem, com o objetivo de
estabelecer intervengdes pedagégicas apropriadas a cada aluno;

b) orientar o corpo docente sempre que este requisitar ou houver
necessidade;

¢) direcionar os alunos nas salas, quando houver falta de algum professor;

d) acompanhar e vistar os planos de aula e zelar pelo seu fiel cumprimento;

e) supervisionar e assinar o0 uso dos diarios de classe pelo professores,
com o objetivo de garantir seu preenchimento, conforme determina a
legislag&o.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DA EQUIPE DOCENTE

Art. 41- O corpo docente tem a funcdo de atuar na regéncia de turma ou de
aulas, desenvolvendo o trabalho pedagbgico, através de atividades planejadas
e articuladas com a realidade e necessidades dos alunos, com o objetivo de
consolidar a aprendizagem dos saberes sistematizados.

Art. 42- O Corpo Docente sera constituido por professores devidamente
habilitados e com especializagdo em educagdo inclusiva ou especial.
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Art. 43 - Ao professor compete:

. Participar da elaborag&o do Projeto Politico-Pedagégico da Escola —
APAE Centro Integrado de Educagdo Especial “CRESCER”;

I elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo o Projeto Politico
Pedagégico da Escola;

. zelar pela aprendizagem dos alunos;

!V. ~ Mministrar aula nos dias letivos e horarios estabelecidas pela escola,
mclqlndo a participagéo efetiva nos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagio e ao desenvolvimento profissional;

V. participar e colaborar com as atividades de articulagio da escola com as
familias e a comunidade;

VL. comparecer pontualmente a escola e dedicar todo o tempo ao efetivo
desenvolvimento de suas fungdes, evitando qualquer a¢do ou atividade que
redunde em prejuizo aos educandos;

VIIl.  comparecer e participar de forma efetiva de reuniées de professores,
pais, as sessdes civicas e demais solenidades constantes do calendério

L
escolar;

VIIl.  permitir a entrada do especialista da educagdo basica e membros da

equipe interdisciplinar na sala durante as aulas, sempre que necessario, para

melhoria do trabalho pedagdgico;

IX. incentivar os alunos a aprendizagem, dando-lhes apoio e orientagdes

adequadas;

X. manter atualizados os registros de frequéncia, didrios de classes e

agoes pedagoégicas, tendo em vista a avaliagdo continua do processo

educativo;

XI.  comunicar a direcdo da escola, com antecedéncia, em caso de faltas;

Xll. repor aulas sempre que n&o se cumprir a carga hordria prevista,

conforme determinado no Regimento Escolar;

XIll. aprimorar e atualizar seus conhecimentos por meio de participagdo em

congressos, cursos, reunides, simposios e outros estudos sempre que houver

oportunidade;

XIV. participar de reunies para avaliagdo de aproveitamento e desempenho
2> de alunos;

' XV. entregar em tempo habil relatérios de desempenho dos alunos,
conforme solicitagéo da equipe pedagdgica, bem como fornecer dados que se
fizerem necessarios;

XVI. responsabilizar-se pelos seus alunos a partir da chegada 3 escola até o
término das atividades escolares;
XVIl. comunicar a dire¢do da escola sobre faltas e ocorréncias significativas
relativas aos alunos e a agdo educativa;
XVIIl. participar de reunides convocadas pela diregdo em horarios extraclasse:
XIX. participar de agdes comunitérias, eventos, promogdes, conforme a
necessidade;

18

l‘/’lyl VTWVMIIIEWVUY WUTTTT WGWITTJIWWIITICT


https://v3.camscanner.com/user/download

Y N

CENTRO INTEGRADO DE EDUCAGAO ESPECIAL “CRESCER”
AVENIDA DONA BALDOfNA, 1315 —- BAIRRO ALTO ABADIENSE - TELEFAX 3847 1194
E-mail: apaeabadia@codelline.com.br
CEP 38540-000 ABADIA DOS DOURADOS — MINAS GERAIS

APAE — ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS M
CNPJ 00.102.575/0001-15 ﬁ&l

XX. acompanhar diariamente seus alunos na rotina de agbes da Escolq;

O[ientando-os eém momentos oportunos quanto a aprendizagem e formaca
habitos, relacionamentos, atitudes, etc.;

XXl.  manter sigilo e usar da ética profissional em todas as situagdes de
trabalho:;

XXIl.  executar todas as atividades inerentes ao seu cargo atribuidas pela
direcio da escola ou setores componentes;

XX, participar da analise, elaboragdo e registro da avaliagao
multidimensional dos alunos, do plano de desenvolvimento individual ao final
de semestre e preencher a ficha individual de acompanhamento e observagso
do desempenho dos alunos;

XXIV. comunicar 3 direcdo os casos de suspeita ou constatagdo de doengas
infecto contagiosas para providéncias cabiveis:

XXV. propor, discutir, apreciar e coordenar projetos educacionais conforme a
necessidade dos alunos com necessidades educacionais especiais e acoes
pedagdgicas;

XXVI. atuar com compromisso, competéncia e dedicacdo, avaliando os
resultados com a turma que lhe for designada;

XXVII. organizar estratégias que favorecam as relagdes humanas em sala de

aula entre aluno e professor, na escola, entre os profissionais e responsaveis
pelos alunos:

XXVII. participar com assiduidade de todas as situagbes de trabalho;

XXIX. procurar conhecer seus alunos, seus interesses, habilidades e
competéncias com o objetivo de facilitar a aprendizagem;

XXX. reger qualquer turma que Ihe for designada;

XXXI. elaborar o plano de aula e de atendimento educacional especializado
disponibilizando-os a0 especialista da educacgdo basica.

Art. 44 - O professor podera utilizar os equipamentos e materiais da Instituigéo

para elaborag&o das atividades escolares, em horario extratumo, em intervalos
ou nos horarios de educag3o fisica.

CAPITULO VI
DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

Art. 45 - O Projeto Politico-Pedagégico da Escola APAE Centro Integrado de
Educagéo Especial “CRESCER” devera ser elaborado a partir de uma reflexao
coletiva, democrética e participativa dos professores, pais, alunos e
funcionarios sobre os principios basicos educacionais, sociais e psicoldgicos

que norteiam o processo ensino e aprendizagem, com o propésito de viabilizar
0 sucesso do educando.

Art. 46 - Tendo em vista o Projeto Politico Pedagégico, a Escola —

Centro Integrado de Educagio Especial “CRESCER” tem os seg
objetivos:

APAE
uintes

| - desenvolver com os alunos a conscié

er ¢ ncia de seus deveres e direitos, de
forma a possibilitar que estes possam at

uar em sociedade de maneira mais
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critica e reflexiva, agindo e interagindo nela como pessoas conscientes &
capazes de solucionar problemas;
Il - envolver o aluno no processo ensino e aprendizagem, como agente no
processo de constru¢do de uma aprendizagem significativa,

Il - trabalhar com o aluno o conceito de pessoa como sujeito de sua historia,
capaz de conceber-se, num projeto de transformagdo social e que, consciente
de sua situag&o historica, age e interage de forma critica;

IV - preparar o aluno para o desafio do trabalho, instrumentando-o de forma a
lidar com o publico e realizar atividades com eficiéncia,

IV - proporcionar ao aluno exemplos de vida comunitaria e fratera por meio de
vivéncia e acdes educativas;

VI - proporcionar ao educando uma formagdo integral e integrada, através da
articulagdo entre as habilidades conceituais-intelectuais e as praticas-
operacionais, de forma que ndo haja separagio entre as atividades de natureza
académica e as atividades operacionais e pratica.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DE CLASSE

Ail. 47 — Conseito de Classe é um 6rgdo colegiado que tem por objetivo a
avaliagdo coletiva do processo de ensino e aprendizagem, visando a analise
dos resultados, o levantamento das causas de sucesso e baixo rendimento
paia estaveiscer novas oportuiiidade de& aprendizagem € novas estraiégias de
ensino.

Art. 48 — O Conselho de Classe é coordenado pelo diretor ou por outro
profissional por ele indicado.

Art. 49 — O Conselho de Classe sera constituido por:

| — Coordenador — o Diretor ou profissional indicado por ele;
Il - Professores regentes de aula;

IIl — Secretario;

IV — Especialistas em Educagio Basica.

Art. 50 — Compete aos componentes do Conselho de Classe.
| — Ao Diretor:

a) estabelecer em cooperagdo com a equipe pedagoégica as diretrizes para o
planejamento, execugéo e avaliagdo das atividades educacionais;

b) propor alternativas e colher subsidios para tomadas de decis6es no ambito
escolar;

c) zelar pelo cumprimento das decisGes do Conselho de Classe;

d) participar do planejamento, da execugéo e da avaliagéo das atividades do
Conselho de Classe;

e) convocar, abrir, coordenar e encerrar as reunides;

f) garantir e viabilizar a execugdo das estratégias de ensino e aprendizagem
definidas pela equipe pedagogica, apds andlise dos resultados das
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avaliagdes, Propondo as interven
dificuldades de aprendizagens.

¢oes pedagogicas para os alunos com\

Il - Ao Secretario:

a) registrar em ata as ocorré
vida escolar do aluno;
b) arquivar a documentac3o:

ncias e as decisdes tomadas para assegurar a

IV — Ao Especialista em Educag3o Bésica:

a) auxiliar a diregdo e professores na analise do desenvolvimento das
atividades pedagagicas e avaliagbes, organizando plano de atividades para
cada aluno de acordo com suas necessidades educacionais especiais;

b) sero eloentre a diregdo, professores e os pais;

C) sugerir inovagdes metodoldgicas e estratégias de ensino para melhorar o
processo ensino e aprendizagem;

d) auxiliar o professor na analise dos resultados das avaliagdes, do Plano de

Desenvolvimento Individual, no preenchimento da ficha individual do aluno,
na avaliagao muitidimensional;

V — Aos professores regentes de turma ou de aula:

a) analisar sua turma em geral, sugerir propostas frente aos problemas
evidenciados;

b) selecionar informagées do aluno e da turma;

C) analisar sua prética educativa, estabelecendo novas praticas pedagogicas
com o objetivo de sanar as dificuldades de aprendizagens dos alunos;

d) relatar experiéncias realizadas com sucesso;

e) analisar os resultados das avaliages, preencher o Plano de
Desenvolvimento Individual, a ficha individual do aluno e na avaliagio
multidimensional, tendo como referencia o desempenho dos alunos:

f) estabelecer novas estratégias de ensino e aprendizage_am como intervengao
pedagogica para os alunos com dificuldades de aprendizagem.

Art. 51 — Compete ao Conselho de Classe:

| — avaliar permanentemente o processo educativo, visando atingir aos
objetivos educacionais;

Il — elaborar instrumentos de avaliagdo;

Il — avaliar especialmente as causas do baixo e alto rendimento dos alunos e
turmas, considerando-se os fatores ambientais, sociais e pedagégicos;

V — sensibilizar o professor para a importancia da auto-avaliagdo continua de
seu trabalho com vista ao replanejamento e ao seu aperfeicoamento
profissional, '

VI — desenvolver o habito de pesquisar e analisar os problemas e dificuldades
dos alunos e professores;

21

: —

l/'”l \CWMITEWVUUY WVTTIT WWCWYTTTJIWYIITICT


https://v3.camscanner.com/user/download

CNPJ 00.102.5675/0001-15
CENTRO INTEGRADO DE EDUCAGAO ESPECIAL “CRESCER"
AVENIDA DONA BALDOINA, 1315 - BAIRRO ALTO ABADIENSE - TELEFAX 3847 1194
E-mail’ apaeabadia@codelline.com.br
CEP 38540-000 ABADIA DOS DOURADOS — MINAS GERAIS

APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS \,@Q,WW

VIl - discutir medidas a serem tomadas para a solugdo dos problemas de

aprendizagem e questées disciplinares dos alunos;

VIl - elaborar planos de agdo para por em pratica as decisdes tomadas;

IX — divulgar e aproveitar as experiéncias realizadas com sucesso;

X — organizar e implementar as diferentes estratégias para ampliar as novas

oportunidades de aprendizagem e de avaliagio dos alunos, considerando:

a) as dificuldades de aprendizagem apresentadas pelos alunos nos
conteudos;

b) os procedimentos didaticos apropriados para superacgao das dificuldades de
aprendizagem;

Xl — proceder ao levantamento de alunos infrequentes e com rendimento

insatisfatdrio;

Xll - avaliar permanentemente o processo ensino e aprendizagem, visando

atingir os objetivos estabelecidos no Plano de Intervengdo Pedagégica e
Projeto Pedagégico.

Art. 52 — As reunides do Conselho de Classe serdo realizadas bimestralmente,
podendo haver ainda reunides extraordindrias, quando se fizer necessario.

§ 1° - Os professores serao esclarecidos sobre o sigilo que devem resguardar
dos assuntos tratados nas reunides;

§ 2° - Os participantes deverio ser comunicados com antecedéncia do dia
hora e local, bem como dos objetivos da reunido.

Art. 53 — As reunides do Conselho de Classe serdo precedidas por um
acompanhamento intensivo da vida escolar do aluno.

_ TiTuLow
DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO ESCOLAR

CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO CURRICULAR

Art. 54 — O curriculo sera construido a partir da proposta pedagdgica da escola,

viabilizando a sua operacionalizagdo. Orientando as atividades educativas, as
formas de executa-las e definindo suas finalidades.

Art. 55 — A educagdo proposta pela APAE para a Educag&o Infantil orienta-se
pelo Referencial Curricular Nacional/MEC que tem como eixo brincar, como
forma de construgdo e expressdo do pensamento, o processo de interagéo e
comunicagéo, o aprender e a socializagéio pela oportunidade de participagso
em todas as atividades escolares, no lar e na comunidade.

§ 1° - Os programas devem integrar o cuidar e valorizar a educagdo como
forma de desenvolvimento psico-afetivo, autonomia pessoal, moral, intelectual
e de aquisi¢coes de competéncias.
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§ 2° - O curriculo deve abran i
conhecimento do mundo pela experiéncia e diferentes formas de linguagem e

expressio.

Art. 56 — A educagso proposta pela APAE para o Ensino Fundamental e a

modalidade de Educacéo de

Curmiculares Nacionais/MEC, propondo-se um curriculo flexivel, com ajustes
necessarios que atendam, também, as necessidades educacionais especiais

do educando

Art. 57 — O plano curricular do

comum, a ser complementada por uma parte diversificada exigida pelas
caracteristicas regionais e locais da sociedade, da cultura, da economia e da

clientela.

Art. 58 — A carga horaria, os

educagdo infantil, ensino fundamental e da educacgdo de jovens e adultos serdo
definidos nos planos curriculares, conforme legislacéo vigente.

Art. 59 — As atividades curriculares educacionais serdo realizadas de acordo
com o ritmo, tempo e estilo de aprendizagem dos alunos e serio articuladas

com as atividades terapéuticas, visando ao desenvolvimento global do aluno
para consecucgfo dos objetivos educacionais.

Art. 60 — Os projetos educacionais serdo reestruturados, em funcdo de acoes

didatico-pedagégicas, nivel de

de aprendizagem dos educandos.

Art. 61 — A Educagéo de Jovens e Adultos da Escola APAE - Centro Integrado
de Educacdo Especial “CRESCER”, nos anos finais do ensino fundamental,

focalizara em seu curriculo, o

insercdo sociolaboral e ao desenvolvimento das habilidades intelectuais gerais

da pessoa com deficiéncia.

Paragrafo Unico — No trabalho pedagégico havers a articulagdo entre as
habilidades conceituais, habilidades sociais e praticas, contemplando g
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia,

Art. 62 — Os alunos com necessidades educacionais

Escola APAE — Centro Integrado de Educagdo Especial “CRESCER” terio
direito as agGes educacionais e pedagdgicas, de a
e possibilidades de aprendizagem, a suprimentos

escolar, materiais escolares,
familiares.

Paragrafo Unico — Por tratar-se de atendimento a educan

as etapas e modalidades de ensino oferecidos pela Escola APAE — Centro
Integrado de Educag@o Especial ‘CRESCER” serdo

ger tanto a formagdo pessoal e social como

Jovens e Adultos orienta-se pelos Parametros

Ensino Fundamental contém uma base nacional

dias letivos e os componentes curriculares da

desenvolvimento, necessidade e possibilidades

desenvolvimento das habilidades necessarias a

especiais, matriculados na
cordo com as necessidades
: necessarios como merenda
assim como apoio e orientagdo aos seus
dos com deficiéncia,

permeados com a
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modalidade de Educagio Especial para garantia de recursos especificos §
| adaptagdes necessarias.

, CAPITULO Il
DAS ETAPAS E MODALIDADES DA EDUCAGAO BASICA.

SEGAO |
' DA EDUCAGAO INFANTIL

, Art. 63 ~ A Educagdo Infantil é a primeira etapa da educagdo basica e tem
como finalidade o desenvolvimento integral da crianga de 0 a 5 anos de idade,

em seus aspectos fisico, psicol6gico, intelectual e social, complementando a
' acao da familia.

Art. 64 — A Escola APAE - Centro Integrado de Educagdo Especial
“CRESCER” oferece Educagao Infantil — para criangas de 0 a 3 anos de idade
— Educacéo Precoce (creche) e para criangas de 4 a 5 anos de idade —
Educacao Pré-Escolar.

Art. 65 — A Educacgéo Precoce (creche) —de 0 a 3 anos e 11 meses de idade —
compreende o desenvolvimento de atividades educacionais, atendimentos
especificos e terapéuticos, oferecidos as criancas com necessidades
educacionais especiais.

Paragrafo Unico — O programa de Educagdo Precoce (creche) realiza-se em
parceria com a familia e sua operacionalizag&o obedece as orientagses tetrico-
metodolégicas pautadas em conhecimento de teorias sobre o desenvolvimento
infantil e construgdo do conhecimento de forma significativa.

Art. 66 — O atendimento dos alunos de 0 a 5 anos devera ser organizado com
uma proposta pedagégica para os cinco dias da semana, tendo, no minimo
quadro horas didrias de atendimento escolar.

Paragrafo Unico — Qualquer outro atendimento que n&o se configure dessa
forma, nao podera ser considerado atendimento a educacgdo infantil.

(D '

| SEGAO I

! DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 67 — O Ensino Fundamental constitui etapa de ensino obrigatéria e gratuito
para o desenvolvimento da capacidade de aprender e a formacgio de atitudes e
valores para a vida por meio:

. | — da aquisigéo de leitura de mundo e letramento e sempre que possivel 0 uso
competente dessas habilidades;
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Il — do dominio do corpo, da compreensao do ambiente natural, social, do usd, :

d »

a?n lt)?cnologla.s, das artes, dos esportes e dos valores partindo da vivencia no

o iente social para o conhecimento académico;

h - do fortalecm_uen_to dqs vinculos familiares, dos lagos de solidariedade

' \t;mana e de toleran~C|a reciproca, em que se assenta a vida social,

- - dg educagdo com intencionalidade educativa, entendida como
mpromisso de todos com a formagao de pessoas com deficiéncia cada vez

mais autdnomas e responsaveis;

V —-da aqunsm{ao de habilidades para o trabalho;

VI - da-_capaadade de tomar decisdes e posigbes a partir de andlise, sintese e

aplicacdo de conhecimentos.

Art. 68 — O Ensino Fundamental ofertado pela Escola APAE — Centro Integrado
de Educacéo Especial “CRESCER”, destina-se a educandos com deficiéncia e
tem por finalidade o desenvolvimento de objetivos, conteidos e estratégias
metodolégicas correspondentes ao Ciclo de Aprendizagem Inicial e Ciclo de
Aprendizagem Intermediario dos anos iniciais do Ensino Fundamental.

§1° - O Ensino Fundamental nesta escola sera assim organizado:
| — Ciclo de Aprendizagem Inicial com duracdo de 2 anos e corresponde ao 1° e

2° ano do ensino fundamental,
I — Ciclo de Aprendizagem Intermediaria com a duragdo de 3 anos e

corresponde ao 3°, 4° e 5° ano do ensino fundamental.

§ 2° - Devera ser garantida a pessoa com necessidade educacional especial a
terminalidade especifica do ensino fundamental de acordo com a legislagao

vigente e o previsto neste Regimento Escolar.

§ 3°- A faixa etaria a ser atendida no ensino fundamental é para os alunos se 6
(seis) a 14 (quatorze) anos de idade.

SEGAO Il
DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

69 — A Educagdo de Jovens e Adultos sera ofertada para alunos do Ensino

Art O St i .
m necessidades educacionais especiais, a partir de 15 anos de

Fundamental col
idade.

modalidade de ensino devera focalizar no processo

Paragrafo unico: Esta > B QCes9s
ensino e aprendizagem O desenvolvimento das habilidades necessanas a
inclusdo sociolaboral e das habilidades intelectuais gerais da pessoa com

deficiéncia.

cacdo de Jovens € Adultos, ofertada pela Escola APAE —

. 70 — A Edu
o | “CRESCER”, sera desenvolvida em

Centro Integrado de Educagéo Especia

dois Ciclos: - o
| - Ciclo de Aprendizagem Inicial/Intermedianio;

I - Ciclo de Aprendizagem Avangado/Conclusivo.
25
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Att. 71 - A Educacdo de Jovens e Adultos — Anos Iniciais do Ensingz
Fundamental ser4 denominada de Ciclo de Aprendizagem Inicial/Intermediaria
ofertada para educandos com necessidades educacionais especiais.

Paragrafo Unico — O Ciclo de Aprendizagem Inicial/lntermediaria sera oferecido
em 4 (quatro) periodos anuais.

Art. 72 - A Educacdo de Jovens e Adultos — Anos Finais do Ensino

Fundamental - Ciclo de Aprendizagem Avangado/Conclusivo serd ofertado
Para educandos com necessidades educacionais especiais, que concluiram os
Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Paragrafo Unico — O Ciclo de Aprendizagem Avangado/Conclusivo serd
oferecido em 3 (trés) periodos anuais.

Art. 73 - A Educagdo de Jovens e Adultos tem como finalidade dar
continuidade ao processo de aprendiza

- atividades laborais desenvolvidas nas oficinas

Art. 74 — O Programa Trabalho, Emprego e Renda é destinado aos educandos,
a partir de 15 anos de idade, e compreende duas acgdes da escola:
| - formag&o para o trabalho;

Il - inclus&o da pessoa com deficiéncia no trabalho.

Art. 75 — O programa Trabalho, Emprego e Renda é oferecid
APAE - Centro Integrado de Educagéo Especial “CRESCER”, aos educandos,

agrupando um conjunto de valores que favorecem o desenvolvimento da
independéncia e a construgio da autonomia do individuo.

0 pela Escola

TiTULO V
DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO ALUNO
CAPITULO |
DA AVALIAGAO

Art. 77 - A avaliagio como parte do processo de a
diagnéstica, com o objetivo de acomp.
desenvolvido pela Escola, assim

prendizagem, tem fungéo
anhar o processo ensino © aprendizagem,
Como os conhecimentos e experiéncias

26

T —— I/ 1Y 1 LWUHERTU WY JJWWIITICT



https://v3.camscanner.com/user/download

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
CNPJ 00.102.675/0001-15
CENTRO INTEGRADO DE EDUCACAO ESPECIAL “CRESCER’

AVENIDA DONA BALDOfNA, 1316 — BAIRRO ALTO ABADIENSE - TELEFAX 3847 1194
E-mail: gpaeabadia@codelline.com.br
CEP 38540-000 ABADIA DOS DOURADOS — MINAS GERAIS

adquiridas pelos alunos fora da escola, porém relevantes no process
educativo.

Ant. 78 - A avaliagfo sera a fonte principal de informagéo e referén_ci._':l_ para a
organizacdo e formagdo de préaticas pedagdgicas que possibilitem a
aprendizagem dos alunos.

Art. 79 - No processo de avaliagdo serdo utilizados todos os instrumentos
didaticos e pedagégicos que permitem verificar a aprendizagem dos alunos.

§ 1° - A Avaliacso Multidimensional, o Plano de Desenvolvimento Individual -
¢a

PDI e a Ficha Individual do Aluno serdo instrumentos de avaliagio que deveréo
fazer parte do processo avaliativo.,

§ 2° - Na Avaliagao Multidimensional e no Plano de Desenvolvimento Individual

- PDI do aluno é necessaria a participac&o dos pais ou responsaveis na analise
e consolidagdo dos resultados

= Art. 80 — O processo de avaliagao escolar, especialmente na Avaliacao
Multidimensional, é centrado na descri¢do das capacidades e das dificuldades
que o aluno apresenta nas dimensdes, a saber:

| - habilidades intelectuais - onde a inteligéncia reflete a capacidade mental que
inclui raciocinio, planejamento, solugdo de problemas, pensamento abstrato,
compreensao de ideias complexas, rapidez de aprendizagem e aprendizagem
por meio de experiéncia;

Il - comportamento adaptativo - definido Ccomo o conjunto de habilidades
conceituais, praticas e sociais adquiridas pelo aluno para corresponder as
demandas cotidianas;
Il - Participagdo, interagdes, papéis sociais - Que compreendem a participagio
e interagdo com o ambiente e comunidade em que vive, tendo em vista a
consideraggo dos muiltiplos contextos envolvidos € a possibilidade diversificada
de relagbes estabelecidas pelo sujeito no mundo fisico e social:
IV — Salde - considera os elementos mais amplos, como os fa

Dl > ! i tores etioldgicos
e a historia de satde fisica e mental do Individuo e de sua famj

lia,

o

cuidadores), de comunidade oy organizaces q

(vizinhos, instituicdes), e de contexto cultural,
populacionais.

Art. 81 - A avaliag3o identifica os Sucessos e dificuldades dos
i al
processo ensino e aprendizagem para o HNos) no

A rentar as acges i
subsequentes e as Intervengdes pedagdgicas. goes educativas

Art. 82 - A verificagio do desempenho esco|
habilidades e competénci

n ar tem por objetivo avaliar as
as adquiridas pelo aluno, identificar ag suas
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dificuldades, estabelecer novos e diferenciados procedimentos dida’tiooS_
metodolégicos, a fim de programar agdes educativas que viabilizem e consolid
a aprendizagem do educando.

Art. 83 — Os resultados das avaliagdes e a frequéncia dos alunos serao
realizados bimestralmente, sendo os pais ou responsaveis cientificados.

Paragrafo dnico: O desempenho do aluno serd consignado em fichas
individuais e histérico escolar para comprovagao e legalidade da vida escolar.

Art. 84 — Serdo utilizados os seguintes conceitos na avaliagio dos alunos:

| — A — alcangou com éxito os objetivos de estudo;
Il - B - alcangou satisfatoriamente os objetivos de estudo;

lll - C - alcancou parcialmente os objetivos de estudo.

Art. 85 - Todo final de semestre serdo realizados os conselhos de classe e
cada professor devera apresentar o relatério pedagogico e o PDI — Plano de
Desenvolvimento Individual de cada aluno, contemplando as habilidades e
competéncias desenvolvidas, assim como, as dificuldades e as intervengdes a
serem realizadas para superar as dificuldades descritas.

Paragrafo unico: O conselho de classe devera reuni-se bimestralmente para
analisar o desempenho dos alunos com o objetivo de informar os pais e
responsaveis e registrar os resultados no didrio de classe e ficha individual do

aluno.

CAPITULOII
DOS ESTUDOS DE RECUPERAGAO

Art. 86 - Entende-se por estudos de recuperagéo todas as estratégias adotadas
pela escola para proporcionar aos alunos com desempenho insuficiente,
condigbes favoraveis de aprendizagem:

§ 1°- Paralelamente e durante o processo de ensino-aprendizagem, o professor
devera rever os objetivos ndo atingidos pelos alunos para organizagdo e oferta
de recuperagéo;

§ 2°- Os resultados da recuperagio ser&o anotados nos registros escolares
mediante ficha descritiva de avaliagdo do desempenho de cada aluno e Plano
de Desenvolvimento Individual - PDI.

Art. 87 - Para cada aluno sera oferecido um plano de intervengdo pedagégica
considerando suas capacidades e habilidades com a finalidade de assegurar a
recuperagéo de suas dificuldades e o sucesso escolar.
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Art. 88 - Os estudos de recuperacao na Escola — APAE — Centro Integrado de
Educagio Especial "CRESCER" dever&o ser entendidos como algo integrado
aos fratamentos especializados, onde processo de ensino e aprendizagem €

constaljtemente avaliado, para replanejar e redefinir de objetivos, conteudos e
procedimentos metodolégicos adotados.

CAPITULO IlI i
DA PROGRESSAO E PROMOGAO

Art. 89 - A Escola — APAE Centro Integrado de Educacéo Especial “CRESCER”
adota o regime de Progress3o Continuada.

Paragrafo unico: A equipe pedagodgica da escola devera considerar o nivel de
comprometimento da deficiéncia do alunoc no processo avaliativo e visualizar o
progresso dentro de suas possibilidades, competéncias e habilidades,
proporcionado assim sua progress&o continuada no percurso escolar.

Art. 90 - Sera garantida a conclus&o do ano escolar para o aluno que obtiver:

I - frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas
previsto para o ano letivo;

Il - ao final do ano letivo o conselho de classe definira sobre a aprovagédo do
aluno ou n&o, independentemente dos conceitos registrados bimestralmente e
com registro em ata;

lil — a promogé&o ou n&o do aluno somente sera consolidada a partir do 3° ano
de escolaridade.

Art. 91 - A Escola APAE — Centro Integrado de Educagéo Especial “CRESCER”
registrara na ficha individual do aluno os resultados do desempenho dos alunos
por meio de relatorios, com descricdo das habilidades e competéncias
adquiridas.

Art. 92 - Ao aluno infrequente e com desempenho satisfatorio, apds analise do
conselho de classe ao final do ano letivo, serd submetido ao processo de
reclassificacdo, conforme previsto neste Regimento Escolar.

CAPITULO IV
DA CLASSIFICAGAO E RECLASSIFICAGAO

Art. 93- A classificagao consiste em uma avaliagio de carater pedagoégico para
posicionar o aluno no ano de escolaridade respeitando sua idade cronoldgica,
seu desempenho escolar e suas habilidades e potencialidades.

Art. 94 - A classificagio acontece em qualquer ano de escolaridade, exceto no
primeiro ano do ensino fundamental e podera ser feita:
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| - Por promogdo — para alunos que cursaram com aproveitamento a fass
anterior na prépria escola;
Il - Por transferéncia — para alunos procedentes de outras escolas,
considerando as 4reas de conhecimento da Base Nacional Comum.

Il - Por avaliagdo — independentemente de escolarizagdo anterior, mediante
avaliagio feita pela escola, que defina o grau de desenvolvimento e
experiéncia do candidato e permita sua inscrigdo no ano de escolaridade e
ciclo adequado, conforme regulamentagdo do respectivo sistema de ensino;

Art. 95 - Reclassificar significa reposicionar o aluno no ano/ciclo de
escolaridade diferente daquele indicado na sua documentag&o escolar.

Art. 96 - A documentagdo comrespondente ao processo de classificagdo ou
reclassificagdo de cada aluno serd arquivada na escola para comprovar a
legalidade da vida escolar do aluno.

Art. 97 - Para realizar a classificagdo ou reclassificagdo escolar, a unidade
escolar devera observar as seguintes medidas e critérios administrativos,

conforme legislagao:

| - Organizar comissdo de avaliagdo formada por docentes, especialista e
diregdo da escola para efetivar o processo de classificacdo ou reclassificacao;,

Il - Comunicar os responsaveis pelo aluno a respeito do processo;

Il - Proceder a avaliagdo do aluno pela equipe pedagdgica;

IV - Registrar os resultados da avaliagdo na documentagéo escolar do aluno;

V - Arquivar as atas da comissdo de avaliagdo, provas, trabalhos ou outros
instrumentos utilizados no processo de classificagdo ou reclassificacao na

pasta individual do aluno.

CAPITULOV
DA TERMINALIDADE ESPECIFICA

Art. 98 — A todos os alunos com necessidades educacionais especiais que
- cursar os anos de escolaridade do ensino fundamental, terdo assegurados a
©  conclusdo desta etapa de ensino, mediante a terminalidade especifica.

Art. 99 — A certificagdo de conclusdo de escolaridade, terminalidade especifica,
fundamentada em avaliagao pedagbgica, estara presente no historico escolar e
na ficha individual do aluno, de forma descritiva, as habilidades e competéncias

atingidas pelos alunos com deficiéncia.

Art. 100 — Para a conclusdo da terminalidade especifica sera considerado o
Plano de Desenvolvimento Individual - PDI do aluno e observado, ainda:

| — a avaliagdo elaborada pela equipe da escola;
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Il — flexibilizagdo e ampliagdo de até 50% (cinquenta por cento) da duragdo da
percurso escolar no ensino fundamental, para a terminalidade especifica do

mesmo;
Il - discuss&o da avaliagdo com a familia e comunidade escolar.

TITULO VI
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DO CALENDARIO ESCOLAR

Art. 101 — A Escola funcionara de acordo com 0S dias letivos e atividades
previstas no calendario escolar elaborado conforme legislac3o vigente.

Paragrafo Unico — A escola devera garantir uma carga horaria minima anual de
oitocentas horas, distribuidas por um minimo de duzentos dias de efetivo
trabalho escolar, excluido o tempo reservado aos exames finais, quando

N houver.

Art. 102 - O Calendério Escolar, respeitadas as normas legais, é elaborado
pelos profissionais da escola, aprovado pela instituicao mantenedora e 0 seu
cumprimento é de responsabilidade da diregdo da escola.

Art. 103 - O calendario Escolar tera por finalidade a previsdo dos periodos, dias
letivos destinados a realizagéo das atividades curriculares do estabelecimento

de ensino.

Art. 104 - Do Calendario Escolar constam:

| - inicio e término do ano escolar e do ano letivo,

Il - os dias letivos;
Il - dos dias destinados & realizagéo de assembleias da comunidade escolar;

™ IV — os dias destinados ao planejamento escolar, a reuniées de capacitagéo de

professores e reunioes do conselho de classe;
V — os feriados, os periodos de férias e de recesso escolar;
VI — as programagcdes culturais, civicas e pedagdgicas da escola.

CAPITULOII
DA MATRICULA

Art. 105 - A diregdo da escola divulgaréa amplamente & comunidade, a época e
o horario da matricula.

Art. _106 —_Seréo admitidos os alunos que preencherem os requisitos legais
relativos a idade e documentacéo.
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Art. 107 — A matricula devera ser requerida pelo responsavel lega :
independente da idade do aluno, uma vez que a escola trabalha com pesso
com deficiéncia.

Art. 108 — A diregdo do estabelecimento de ensino devera planejar as medidas
para atender a demanda escolar, bem como incentivar a matricula e a

frequéncia dos alunos.

Art. 109 — Em nenhuma hipotese sera negada a matricula por motivo de
doenga, raga, sexo, condigdo social, convicgao filosofica ou politica, crenca
religiosa, portador de deficiéncia ou pelo fato de o candidato se encontrar em
defasagem de idade com relagdo ao ano de escolaridade.

Art. 110 — A matricula ndo sera aceita ou podera ser cancelada em qualquer
época do ano letivo, por iniciativa da direcdo da escola quando for obtida por
documentos falsos, decomrentes de ma fe.

Art. 111 — Tem sua matricula cancelada o aluno que, sem justificativa, nao
comparecer a escola até o vigésimo dia consecutivo apds o inicio das aulas ou
a contar da data da efetivagio da matricula, se esta ocorrer durante o ano
letivo.

Paragrafo Unico — Antes de efetuar o cancelamento da matricula a diregéo da
escola deve entrar em contato com seus responsaveis, alertando-os sobre a
importancia do cumprimento da obrigatoriedade da frequéncia escolar.

Art. 112 — O aluno que sem justificativa, deixar de comparecer a escola por
mais de 50 (cinquenta) dias letivos, computados consecutivamente ou n&o,

sera considerado evadido.
Paragrafo Unico — O aluno evadido pode retomar a escola se houver vaga.
Art. 113 — Ao requerer a matricula, o responsavel pelo aluno devera declarar:

I — que conhece o disposto no Regimento Escolar;

Il — sua situacdo de participar ou ndo das atividades de Educagio Religiosa ou
Educacéo Fisica, quando for o caso, fazendo sua opgdo no ato da matricula.

Art. 114 — Serdo responsdveis pela efetivagdo e controle de matricula o
™  Secretario e o Diretor.

Art. 115 — A matricula do candidato devera ser instituida com os seguintes
documentos, devidamente autenticados:

a) requerimento de matricula, devidamente preenchido;

b) copia certiddo de registro civil;

¢) declaragdo de transferéncia ou histdrico escolar;

d) ficha individual do aluno com descricdo de seu desempenho escolar;

e) para os candidatos de ambos os sexos, maiores de 18 anos, titulo de
eleitor e comprovante de estar quites com as obrigagdes eleitorais, caso
o aluno tenha;

f) copia da Carteira de Identidade, se tiver para o menor e obrigatério para
o maior de 18 anos;

g) Comprovante de residéncia;
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_h) Cartao do Sistema unico de satide (SUS);
i) Carteira de vacinagdo para criangas até 10 anos de idade.

Paragrafo Unico — os documentos pessoais do aluno deverao estar
acompanhados dos originais para conferencia e autenticagdo.

Art. 116 — E permitida, em qualquer época do ano, a aceitagdo de matricula do
aluno transferido.

§ 1° - E vedada a matricula sem apresentagcdo da documentagdo de
transferéncia.

§ 2° - A escola aceitard matricula com apresentaggo de declaragéo provisoria
pelo prazo de 30 (trinta) dias.

§ 3° - Esgotado o prazo previsto no § 2° deste artigo, a diregdo da escola
devera registrar todas as vezes que solicitou da familia a documentagdo e

sendo possivel ajuda-la a viabilizar a documentagao.
Art. 116 - A permanéncia do aluno na escola no ano subsequente é confirmada
no final do ano letivo por seus pais ou responsavel.

Art.117 - Para renovagdo de matricula, o responsével pelo aluno devera
apresentar a documentagéo necessaria solicitados pela escola.

Art.118 - A renovagéio da matricula deve ser feita dentro do prazo fixado pela
escola, em calendério escolar.

Art.119 - Sera aceita declaragdo provisoria de transferéncia pelo prazo de 30
(trinta) dias até a expedigio dos documentos escolares.

CAPITULO Il
DA FREQUENCIA.

Art. 120 — A diregdo da escola adotara no decorrer do ano letivo, medidas
preventivas para evitar a infrequéncia dos alunos.

At 121 — A frequéncia do aluno devera ser registrada diariamente pelos
professores, nos didrios de classe, informada imediatamente aos responsaveis,
esclarecendo-os da importancia da frequéncia as aulas.

CAPITULO VI
DA TRANSFERENCIA

Art. 122 - A transferéncia de um estabelecimento de ensino para outro pode ser
obtida pelo interessado, em qualquer época do ano, mediante o requerimento a
direcéo da escola, devendo o mesmo ser subscrito pelo aluno, quando maior,
ou responsavel, quando menor.
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A_r‘t. 123 — Ao aluno transferido, sera concedido o prazo maximo de 30 (trinta‘
dias, para que se satisfagam as exigéncias legais relativas & documentagao d
transferéncia.

Art.. 124 — A transferéncia far-se-a pela Base Nacional Comum, podendo ser
aceita pela escola, desde que haja vaga.

Paragrafo Unico — A divergéncia de curriculos em relagéo as matérias da parte
diversificada ndo constituira impedimento para aceitagdo da matricula.

Art. 125 — E vedada a transferéncia do aluno suijeito a estudos de recuperagéo
final, ressalvado quando se tratar de mudanga para outro municipio.

Art. 126 — O secretario e o Diretor serdo responsdveis pela concesséo e
controle de transferéncia.

Art. 127 — Sera exigido na aceitagdo da transferéncia, além dos documentos
necessarios a matricula:

| — declaragao de transferéncia com validade de trinta dias;
Il - historico escolar acompanhado de ficha individual do aluno.

Art. 128 — A transferéncia sera concedida em qualquer época do ano, sendo
registrado na ficha individual do aluno, dados que informem o nivel de
aprendizagem, aproveitamento do aluno e carga horéria oferecida pela escola.

Art. 129 — A escola ao receber uma transferéncia no Ensino Fundamental fara
um diagnostico da situagdo do aluno, através de andlise da documentacéo
recebida, avaliagdo e observagbes integrando o mesmo a turma que melhor

atende o seu nivel de aprendizagem.

TiITULO VI
DA ORGANIZAGAO DA EQUIPE TECNICA, DE APOIO E TRABALHO

CAPITULOI _
DA FINALIDADE E DA COMPOSIGAO DAS EQUIPES

Art. 130 - A constituigdo da técnica e de apoio compreende os segmentos:

| — da Equipe Técnica Multidisciplinar;
Il - da Equipe de Apoio Especializado;
Il - da Equipe de Trabalho, Emprego e Renda.

Art. 131 - As equipes técnica, de apoio e trabalho seréo constituidas de forma
multidisciplinar, com atuagdo coletiva ou individual com os alunos, familia e
comunidade, como servigos complementares ao trabalho pedagégico, no
sentido de cumprir os objetivos educacionais e favorecer o pleno
desenvolvimento fisico, emocional, intelectual e social dos educandos.

CAPITULO I
DA EQUIPE TECNICA MULTIDISCIPLINAR
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Art. 132 - A equipe técnica sera constituida por profissionais que atuam nas
dreas de Educagdo, Saude e Assisténcia Social, sendo devidamente
habilitados para a fungéo exercida.

Art.133 - O planejamento da Equipe Técnica Multidisciplinar devera contemplar
as atividades e agdes complementares e de apoio ao processo de ensino e
aprendizagem na escola, familia e comunidade, onde os educandos estéo
inseridos.

Art. 134 - Os profissionais da Equipe Técnica Multidisciplinar deverao fazer o
acompanhamento do desempenho educacional dos alunos, identificando
situagbes onde possam contribuir com a aprendizagem e a consolidag@o dos
objetivos educacionais.

Paragrafo unico: Estes devem orientar o professor em sala de aula e propor as
atividades e esclarecimentos que venham a auxiliar na superagéo das
dificuldades de aprendizagem do aluno ou no manejo com 0 mesmo.

Art. 135 - Os profissionais dever&o participar de reuniées com os profissionais
da escola quando convocados pela diregdo, para prestar orientagdes e obtiver
informacgdes sobre o desenvolvimento escolar dos educandos.

Art. 136 - O Servigo de Psicologia tem por fungdo contribuir no processo de
avaliagdo de forma interdisciplinar, fornecendo subsidios basicos para
organizagdo dos atendimentos, orientagdo aos educandos, as familias e aos
professores, contribuindo para o equilibrio e o ajustamento nas relagdes
interpessoais.

Art. 137 - O Servigo de Psicologia escolar sera exercido por um ou mais
psicologos selecionados para a fungéo.

Art. 138 - Compete ao responsavel pelo Servigo de Psicologia:

| - participar do processo de admissdo, promogdo, desligamento e
transferéncia, realizando relatérios, avaliagdes, realizagbes, estudos de caso
em parceria com as equipes e profissionais da escola;

Il - participar de estudos, decisGes e agbes com as equipes e profissionais da
escola, colaborando em questbes especificas de seu campo de formagéo e
conhecimento que contribuam para o sucesso do aluno;

Il - assessorar a agao docente no ambito de seu conhecimento;

IV - avaliar e atender sempre que necessario, individualmente ou em grupo, os
educandos que necessitam desse atendimento; '

V - orientar as familias visando & otimizagdo do processo educativo:
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VI - colaborar com estudos e observagdes para o enriquecimento da prati

pedagogica desenvolvida pela escola;

VII - participar de reuniées técnicas e administrativas, sempre que necessario e
convocado;

VIII' - contribuir com orientagdo aos professores sobre os aspectos de
desenvolvimento dos alunos para subsidiar a elaboragdo de planos de
atividades a serem desenvolvidas na escola e com a familia;

IX - encaminhar aos servigos adequados os educandos cujas necessidades
especificas ultrapassem as possibilidades da escola;

X - realizar visitas domiciliares, tendo como objetivo o estudo psicossocial das
familias e dos alunos de forma individualizada ou em grupo;

Xl - avaliar as condigbes psicolégicas dos educandos para os atendimentos
educacionais assim como para a preparagdo profissional, colocagdo e
acompanhamento no trabalho;

XII - convocar e organizar reunido de pais e professores, quando necessario;
Xlll - organizar e manter atualizados os arquivos com as devidas anotagdes e
relatérios de seu servigo;

XIV - pensar a filosofia educacional de modo a orientar e colaborar para a
incluséo de educandos com deficiéncia na escola do ensino regular;

XV - manter sigilo e usar da ética profissional na sua 4rea de atuacao;

XVI - contribuir para a realizagdo de cursos, de grupos de estudos e
aperfeicoamento dos funcionarios da escola;

XVII - avaliar e supervisionar a agdo de estagidrios de Psicologia, assim como
os voluntarios da area que atuam na escola;

XVIIl - executar outras atividades inerentes ao seu cargo, atribuidas pela

escola.

Art. 139 - O Servico de Fonoaudiologia tem por finalidade contribuir para o
desenvolvimento da fala e da linguagem para melhoria de suas fungdes
linguisticas e processo de aprendizagem nos diferentes contextos de

comunicagao.

Art. 140 - O Servigco de Fonoaudiologia serd exercido por um ou mais
profissionais especializados na area.

Art. 141 - Compete ao Responsavel pelo Servigo de Fonoaudiologia:

I - participar do processo de avaliagdo, reavaliagdo, estudos de caso, em
parceria com as equipes e profissionais da escola;

Il - orientar individualmente ou em grupo os alunos que necessitam da agéo
fonoaudiolégica para desenvolvimento da voz, fala, audi¢do e linguagem:;

lll - assessorar o professor, oferecendo orientagdo fonoaudioldgica que
contribua no processo pedagégico em sala de aula e na aprendizagem dos
alunos;

IV - fornecer orientagGes para o professor por meio de exercicios que podem
ser realizados em sala de aula com os alunos e que ajudam no processo de
comunicacao;
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V - desenvolver trabalho de prevengdo no que se refere a area de comunica
escrita, oral, voz e audi¢ao,

VI - promover reunides com pais e profissionais da escola sempre que sé fizer
necessario, para orientagoes e esclarecimentos;

VIl - manter organizados e atualizados 0s registros dos alunos;

VIIl - manter sigilo e usar da ética profissional em relagéo aos assuntos da
escola;

IX - avaliar e supervisionar a agdo de estagiarios de cursos de Fonoaudiologia,
assim como os voluntarios da area que atuam na escola;;

X - participar de reunibes técnicas multidisciplinares e pedagogicas €
administrativas sempre que necessario e convocado;

XI - executar outras atividades inerentes a sua funcao atribuidas pela direcéo

da escola.

At. 142 - O Servico Social & responsavel pelo estudo do ambiente
socioecondémico e cultural da escola, familia e comunidade, propondo e
executando agdes e mecanismos que visem a orientagéo e integracao familia-
escola-comunidade.

Art. 144 - O Servigo Social sera constituido por profissionais com formagao na
area social selecionados para a funcéo.

Art. 145 - Compete ao responsavel pelo Servigco Social:

| - participar do processo de avaliagdo de entrada, admisséo, promocao e
desligamento, transferéncia, integragdo, acompanhamento, realizando estudos
de caso em parceria com as equipes e profissionais da escola;

Il - fazer a avaliagdo do ambiente escolar socio-familiar por meio de entrevistas,
e visitas domiciliares e outras técnicas proprias;

Il - orientar as familias quanto & utilizacao dos recursos comunitarios;

IV - fazer levantamento de recursos disponiveis na comunidade para possivel
utilizagio e encaminhamento de alunos para melhoria das condigbes socio-

familiares;
V - levantar e sistematizar informagdes que permitam & equipe técnica e

Diregdo tomar decisdes;

VI - participar de reunices técnicas interdisciplinares e pedagogicas;,

VIl - realizar pesquisas de trabalho local, visando subsidiar as ag¢bes dos
programas de Educagéo Profissional,

VIIl - coordenar e supervisionar os programas e atividades organizadas na
escola, do Clube de Mées, entre outros;

IX - avaliar e supervisionar a agéo de estagiarios de curso de Servico Social

assim como os voluntarios da drea que atuam na escola; '
X - organizar e manter atualizadas as informacdes (ficharios) do Servigo Social;

XI - apresentar a Direcao relatério das atividades de sua area de agéo; '

Xll - participar de reunibes técnicas e/ou administrativas sen’1pre que
necessario e convocado; '
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XIll - manter contato permanente com as familias orientadas, apoiando e
esclarecendo situagdes sobre o trabalho desenvolvido pela escola, procurando

envolvé-las no processo educativo;
XIV - executar outras atividades inerentes as suas fungdes atribuidas pela

escola.

Art. 146 - O Servigo de Terapia Ocupacional tem por finalidade prevenir,
orientar e encaminhar agdes para suprir as necessidades dos educandos €
proporcionar funcionalidade e independéncia no ambiente escolar, familiar,
social, de trabalho, de lazer e outros espagos de vivéncia do educando.

Art. '147 - O Servigo de Terapia Ocupacional devera promover agoes qué
propiciem a insercdo da pessoa com deficiéncia na familialescola!comunidade,
no mercado de trabalho, desenvolvendo programas voltados para a Educagéo

Profissional.

Art. 148 - Compete ao responsavel pelo Servigo de Terapia Ocupacional:

| - participar do processo de avaliago, reavaliagao, adaptagao, necessario na
escola e na familia, de estudos de caso em parceria com equipes €
profissionais da escola; .

Il - planejar e avaliar as agdes de Educagso Profissional na instituigdo escolar
ou em parcerias com a comunidade, adaptando as situagoes para colocagéo
da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho, conforme suas

possibilidades e habilidades profissionais;
Il - orientar € esclarecer as familias e professores sobre o trabalho e

efetivando as respectivas adaptagdes que se fizerem necessarias;
IV - organizar € manter atualizados 0S documentos e relatorios pertinentes ao

seu trabalho;

V - manter con
VI - participar de reunides técnicas, pe

se fizer necessario, _
VIl - executar outras atividades inerentes ao seu cargo, atribuidas pela diregao

da escola.

duta ética profissional em relag3o aos assuntos de escola;
dagégicas e administrativas, sempre que

Art. 149 - O profissional de Fisioterapia compde a equipe interdisciplinar e
desenvolve agdes de prevengao, orientagdo e apoio, conforme necessidades

educacionais dos alunos e da escola.

Art. 150 - O Servigo de Fisioterapia sera exercido por profissionais habilitados
na area e selecionados para a fungao.

Art. 151 - Compete ao responsével pelo Servico de Fisioterapia:

| - participar do processo de avaliagdo, reavaliagbes, estudos de caso, em
parceria com as equipes e profissionais da escola;
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Il - prestar atendimento individual ou em grupo aos educandos de acordo co
as necessidades e possibilidades:

lll - fornecer orientagdes aos profissionais da escola e a familia, sempre que se
fizer necessario, sobre as condigdes fisicas e posturais do educando e as
respectivas adaptagdes que se fizerem necessarias;

IV - participar de reunides e estudos de casos, com profissionais da escola e as
familias, mantendo-os informados e orientando-os quanto ao atendimento e
evolugdo do aluno;

V - encaminhar os alunos para os 6rgdos e servigos competentes sempre que
se fizer necessario;

VI - manter sigilo e usar da é&tica profissional em relagdo aos assuntos
peculiares a escola e educandos;

VII - avaliar e supervisionar a agdo de estagiarios de cursos de Fisioterapia,
assim como os voluntarios da 4rea que atuam na escola;

VIII - assessorar o professor, oferecendo orientaces especificas na sua érea
de competéncia para agdes educativas e posturais e de qualidade de vida para
os educandos;

IX - orientar as adaptagdes que se fizerem necessarias na escola e na familia,
para o bem-estar, desenvolvimento e qualidade de vida dos educandos;

X - orientar as familias, esclarecendo procedimentos e atitudes favoraveis ao
desenvolvimento do aluno;

Xl - participar de reunides técnicas, pedagogicas e administrativas, sempre que
necessario e convocado;

XIl - executar outras atividades inerentes ao seu cargo, atribuidas pela escola.

Art. 152 - O Servigo Médico é responsavel pela histéria clinica dos alunos e
pela orientagdo da equipe quanto aos aspectos de saude e qualidade de vida,

no atendimento aos educandos.

Art. 153 - O Servigo Médico sera exercido por profissional com formagdo na
area e especializagdo, conforme necessidade e possibilidade da escola, em
Clinica Geral, Pediatria, Ortopedia, Psiquiatria, Neurologia e em outras areas
que se fizerem necessérias e possuirem demandas de oferta local.

Art. — 154 - Compete ao responsavel pelo Servigo Médico:

| - participar do processo de avaliagao, realizando diagndsticos, estudos de
caso, em parceria com os profissionais da escola;

Il - realizar ou encaminhar os educandos para exames que se fizerem
necessarios, para fins de diagnéstico e tratamento;

Il - prescrever a terapia medicamentosa e requerida em cada caso;

IV - orientar os familiares em relagéo a saude, alimentagé@o e prevengédo de
doencas e acompanhamento da saude do educando;

Art. 1565 - O Servigo Odontolégico € responsével por agées da Odontologia
preventiva, tratamento, manutencdo da denticGo e a orientagdo aos
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profissionais para o desenvolvimento de agdes que promovam a satude bucal
dos educandos.

Paragrafo Unico — Os alunos que necessitarem dos servigos odontologicos
ser&o encaminhados aos Postos de Saude do municipio.

CAPITULO Il
DA EQUIPE DE APOIO ESPECIALIZADO

Art. 156 - A Equipe de Apoio Especializado tem por finalidade assessorar €
orientar as outras escolas, quanto aos alunos com necessidades educacionais
especiais, no sentido de contribuir com 0 processo do ensino e aprendizagem,
apoiando os profissionais da escola e assegurando O SUCESSO escolar e a
permanéncia na escola regular.

Art. 157 - Compete aos responsaveis pelos Servigos de Apoio Especializado:

| - acompanhar o processo educativo e de desempenho do educando;

Il - orientar diretor, professores e especialistas sobre questées relevantes ao
aluno e o processo ensino-aprendizagem;

III - orientar a familia quanto ao processo de inclusdo;

IV - promover treinamento, cursos e outras agbes necessdrias na escola
regular e na Escola APAE — Centro Integrado de Educagdo Especial

“CRESCER".

Art. 158 - A Equipe de Apoio Especializado sera composta por profissionais
especializados representantes:

| - da Equipe Técnica Multidisciplinar;
Il - da Equipe Pedagogica.

CAPITULO IV
DA EQUIPE DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Art. 159 - A Equipe de Trabalho, Emprego e Renda tem por finalidade
identificar as competéncias e habilidades dos alunos com deficiéncia para a
formagao profissional e as possibilidades de trabalho na comunidade, para sua

insercdo como estagiario ou como aprendiz.

Art. 160 - A Equipe de Trabalho, Emprego e Renda sera constituida por:
Assistente Social, Psicdloga e Especialista da Educagéo Basica.

Art. 161 - Compete aos membros da Equipe de Trabalho, Emprego e Renda:
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| - cadastrar as possibilidades existentes na comunidade de preparacgo,
:reit?a:hmento e colocagdo dos aprendizes com deficiéncia no mercado de
rabalho.

Il - proceder a andlise dos pré-requisitos para o ingresso em cada alternativa
de capacitagdo ou cursos disponiveis;

Ml - orientar os instrutores/professores que atuam nos programas de
capacitagio e habilitagio;

IV - selecionar os cursos e habilitagdes compativeis com as necessidades e
possibilidades das pessoas com deficiéncia;

V - orientar os profissionais (internos e externos & escola) em relagdo as
necessidades da pessoa com Deficiéncia intelectual e multipla;

VI - sugerir adaptagdes no mobiliario, equipamentos, conteudos programaticos
e/ou metodolégicos para a capacitagio e/ou habilitagdo, com vistas a propiciar
aos educandos aprendizado e adaptagao possivel,

VIl - acompanhar o desempenho de cada educando aprendiz;

VII - proceder a estudo de caso dos educandos;

VIl - cadastrar e contatar as empresas que possam oferecer servigos efou
vagas de estagio e/ou de emprego.

TITULO VIll
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO|
DO CORPO DOCENTE, ADMINISTRATIVO E APOIO

SEGAO|
DOS DIREITOS

Art.162- Os funcionarios, além das premogativas que lhes serdo asseguradas
pelas leis vigentes, teréo os seguintes direitos:

| - Opinar sobre programas, atendimentos e materiais didaticos utilizados;

Il - propor medidas que objetivem o aprimoramento de métodos e atendimentos
de ensino, assim como instrumentos de avaliagao;

lll - comunicar & diregdo ou coordenagdo pedagégica as ocorréncias em sala
de aula que exijam providéncias superiores;

IV - participar das decisdes sobre a politica de atendimentos educacionais da
escola;

V - participar de cursos, eventos e outras possibilidades similares que
promovam o aperfeicoamento profissional, apés aprvagéo da diregéo da
escola;

Vvl - as folgas contempladas através de prestagdo de servicos a Justica
eleitoral poderdo ser gozadas, ficando a cargo da diretoria da entidade
autorizar o periodo de gozo e em dias altemados.

SEGAO Il
DOS DEVERES
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Art.163 - Além de outras obrigagGes legais, compete aos funcionarios:

| - manter-se assiduo, comunicando com antecedéncia efou justificando 0s
atrasos e/ou faltas;
Il - registrar a frequéncia dos alunos;
IIl - manter em dia seu plano de trabalho;
IV - comunicar o setor responsavel a falta de alunos e ocorréncias significativas
relativas aos mesmos;
V - zelar pela economia e conservagio do material de sua guarda e uso;,
VI - vivenciar com os colegas e funcionarios um espirito de colaborac¢édo
indispensével a unidade da escola e ao ambiente de trabalho;
VII - participar, sempre gque solicitado pela escola da organizagdo de festas,
eventos e demais programagoes,
VIIl - cooperar para a organizagédo e funcionamento geral da escola;
IX - acatar as decisbes da diregdo no ambito de sua competéncia e
responsabilidade;
X - manter sigilo e usar da ética profissional em assuntos da escola,
XI - entregar, em tempo habil qualquer documento ou material que for solicitado
pelos setores competentes da escola;
Xl - cumprir e fazer cumprir, no seu ambito de acdo, as disposigbes do
presente Regimento Escolar;
XIII - aproveitar os periodos vagos, em decorréncia da saida do aluno para aula
de educagéo fisica para:

a) Orientacdo Pedagogica;

b) Elaboragdo de planejamento;

¢ Organizagdo do material didatico e pedago6gico;

d Elaboragéo de relatérios;

¢) Leitura e pesquisa pertinente ao crescimento profissional

f) Busca de orientacdo da equipe técnica;
g Né&o sera permitido ao professor ausentar-se da entidade neste periodo.

XIV - utilizar-se dos espagos disponiveis na instituicdo e os recursos
disponiveis na comunidade para enriquecimento curricular; participando de
passeios comemorativos, de atividades de jogos esportivos, feiras, exposicao,
teatro, etc., com anuéncia do especialista ou da diregéo da escola. 1195
XV - ser responsdavel pelo aluno até os finais de periodos: Matutino, as 11:30

horas e Vespertino, as 17:05 horas.

Paragrafo dnico: As aulas de Educagdo Fisica terdo os dias e horarios pré-
estabelecidos, cabendo ao professor, antes do inicio das atividades, organizar
o material a ser utilizado, conforme seu plano de aula, e ainda;
a) Buscar e devolver os alunos em suas respectivas salas de aula;
v) Nas atividades esportivas coletivas, como campeonato, gincana, €
obrigatério a participagdo do professor regente.
¢ Quando se fizer necessério, o professor regente podera acompanhar os
alunos com maior grau de dificuldade nas atividades fora da instituig&o.

42

- l/lyl CWMITEWVUY WVTTT WCWITTJWWIITICT


https://v3.camscanner.com/user/download

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
CNPJ 00.102.675/0001-15

CENTRO INTEGRADO DE EDUCAGAO ESPECIAL “CRESCER”
AVENIDA DONA BALDOINA, 1315 — BAIRRO ALTO ABADIENSE - TELEFAX 3847 1194
E-mail: apaeabadia@codelline.com.br
CEP 386540-000 ABADIA DOS DOURADOS —MINAS GERAIS

de maior grau de comprometimento fisico ou cognitivo, utilizando- se de
adaptagdes que possam estimular a interagdo dos mesmos.

e) O professor devera apresentar obrigatoriamente o seu plano de aula ao
especialista da educagio basica.

SECAO Il
DAS PROIBIGOES

Art. 164 - E vedado aos funcionarios:

| - receber pessoas estranhas no seu local de trabalho, sem a devida
autorizagao;

Il - aplicar penalidades aos educandos;

Il - retirar, sem justificativa e permissdo documentos ou materiais pertencentes
a escola;

IV - provocar discérdia ou indisciplina na escola;

@ V - ausentar-se do local de trabalho no horario de expediente sem
comunicacao e autorizagdo prévias;
VI - utilizar-se de bens e produtos da escola sem autorizagdo prévia;
VII - aproveitar-se do cargo ou fungdo, na escola, em beneficio proprio;
VIII - ausentar-se da escola com seus alunos sem comunicagio e autorizacao
prévias;
IX - deixar alunos sozinhos no local de trabalho, quando estiverem sob sua
responsabilidade;
X - fornecer enderegos de pais de alunos e de colegas de trabalho a pessoas
estranhas, vendedores, etc;
XI - usar celular no horério das atividades laborais e/ou atendimento ao aluno.
SECAO IV .
DO COMPROMISSO COM A ALIMENTAGAO DO ALUNO
Art. 165 - Os horarios de alimentagdo dos alunos sdo considerados como horas
@ de trabalho e espago educacional para busca de autonomia, independéncia e
conduta social dos mesmos, ndo podendo o professor negligenciar este
momento impar, para exercitar estas atitudes.
Parégrafo Unico — Caberéa ao Professor:
| - organizar e orientar os alunos na fila e na mesa.
Il - prezar pela disciplina dos alunos e manter limpo o espaco das refei¢cGes
com auxilio dos mesmos.
lil - auxiliar os alunos com nivel de comprometimento que o impega de se
alimentar sozinho.
SECAOV
DO COMPROMISSO COM A HIGIENIZAGCAO DO ALUNO
43
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Art. 166 - O professor devera orientar e acompanhar o autocuidado do aluniy
apés cada refeigdo e conduzi-lo ao profissional responsavel sempre que houver
necessidade de troca ou banho.

§ 1° - Cabera ao funcionario responsével pela higienizagdo conduzir o aluno
até o seu professor.

§ 2° - Caso haja necessidade de trocas e banhos durante 0 periodo de aula, o
professor podera encaminhar o aluno ao funcionario responsavel.

SEGAO VI
DO ACOLHIMENTO AO ALUNO

Art. 167- E de responsabilidade do professor, receber o aluno, matutino 07
horas e 10 minutos; vespertino 12 horas e quarenta e cinco minutos, munido do
diério de classe.

§ 1° - No horario matutino, sera disponivel no refeitério, um lanche para que O
aluno possa aguardar de maneira confortavel, o intervalo de recreio.

§ 2° - Esta atividade ndo podera exceder a 10 minutos.

§ 3° - O aluno devera ser recebido com entusiasmo, pois esta atitude eleva sua
autoestima e favorece sua aprendizagem.

SEGAO VI ,
DAS MEDIDAS DISCIPLINARES AOS FUNCIONARIOS

Art. 168 - Os profissionais da escola que deixarem de cumprir as disposigdes
deste Regimento Escolar e da legislagdo em vigor, referentes a seus
respectivos deveres, competéncias e proibigdes, estaréo sujeitos as seguintes
penalidades:

| - adverténcia em particular;

Il - repreensdo por escrito, Nos Casos de reincidéncia nas mesmas
transgressoes, ap6s adverténcia;

Il - comunicacdo das transgressdes a autoridade competente para as
providéncias cabiveis, no caso de reincidéncias na mesma natureza.

Art. 169 - Todas as sangbes aplicadas aos profissionais da escola seréao
registradas no Livro de Ocorréncias Disciplinares.

Paragrafo Unico — No inicio de cada exercicio ou conforme o caso, o
funcionario tomara conhecimento das disposi¢des do presente Regime'nto
Escolar da Escola APAE - Centro Integrado de Educagio Especial

“CRESCER®, assumi i : .
b sumindo o compromisso de cumprir e fazer cumprir suas
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Art. 170 - Serd aplicavel medida disciplinar aos componentes das equipes
a_dmlnistrativas, pedagdgica, técnica, de apoio especializado e corpo docente,
visando garantir o adequado funcionamento da instituigéo escolar, a qualidade
qO ensino, a formacdo do aluno, o desenvolvimento das atividades escolares, a
inter-relagao dos servigos existentes e a concepgao dos objetivos propostos.

At. 171 - As medidas disciplinares a serem aplicadas ao pessoal
administrativo, pedagégico, técnico e de apoio e docentes sdo previstas na
legislagdo pertinente, de acordo com O regime de admissdao a que esta
submetido,com o resultado de avaliagdo de desempenho do funcionario feito
pela diregdo da escola e diretoria da APAE.
} CAPITULOlI
DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DOS FUNCIONARIOS

Art172 - A Escola “APAE - Centro Integrado de Educacdo Especial
CRESCER'” realizara semestralmente a avaliagéo de desempenho de todos 0s
funcionarios com os seguintes objetivos:

I - orientagdo ao profissional

Il - sugestao de adaptabilidade de conteudo e conceitos

Il - correcgdo de atitudes

CAPITULO Il
DAS REUNIOES PEDAGOGICAS

Art. 173 - As reunides pedagogicas ocorrerdo no prédio da Instituicéo, todas as
segundas feiras, no horario de 17:05 horas as ;}g :35“ horas, observando-se
que: 12745

| - as faltas as reunides serdo consideradas faltas graves;

Il - as faltas as reunioes serdo computadas nos atestados de frequéncia;
Il - somente seréo justificadas as faltas de reunido, mediante licenga meédica;
IV - presenga nas reunides pedagoégicas ter& um atributo importante na

avaliagdo de desempenho do trabalho pedagadgico e do aluno;
V - a diregdo da entidade mantedora podera convocar a qualquer tempo

reuniées ndo contempladas no calendario escolar.

CAPITULO IV
DO PESSOAL DISCENTE

SECAOI
DOS DIREITOS

Art. 174 - O pessoal discente da Escola APAE - Centro Integrado de Educagao
Especial “CRESCER" é constituido por todos os alunos regularmente

matriculados e frequentes.
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Art. 175 - Além das prerrogativas outorgadas pela legislagao pertinente
constituirdo direitos dos alunos:

| - utilizar os servigos e dependéncias da escola dentro das normas fixadas
pela administragdo;

Il - receber protegio contra atos que possam suscitar segregagdo e
discriminagdo na escola, na familia e na comunidade onde vivem;

Il - usufruir de respeito seja quais forem seus antecedentes, natureza e grau
de sua deficiéncia;

IV.- usufruir dos recursos escolares e comunitarios;

V - receber atendimentos dentro dos programas oferecidos pela Escola APAE —
Centro Integrado de Educagdo Especial “CRESCER’ e outros que permitam
desenvolver suas capacidades e habilidades, assegurando-ihes o processo de
inclusdo social;

VI. requerer matricula, seu cancelamento ou transferéncia para
estabelecimento de ensino por meio de seus responsaveis;

VIl. receber orientagdo e acompanhamento necessdrios das equipes
pedagégicas, técnica, e de apoio especializado da escola, conforme
determinagao e orientagdo nas situagbes que se fizerem necessarias.

VIIl. tomar ciéncia por si e por meio de seus responsaveis, das disposi¢des
contidas no Regimento Escolar.

SECAOI
DOS DEVERES

Art. 176 - Constituirdo deveres do aluno, além daqueles previstos na legislagao:

| - comparecer pontualmente e assiduamente as aulas e atividades escolares;
Il - participar de todas as atividades programadas e desenvolvidas pela escola;
Il - cooperar na manutengdo da higiene e conservagao das instalagdes da

escola;
IV - participar das etapas e modalidades de ensino oferecidos pela escola;

V - acatar as orientagées da Diregao, de professores e demais profissionais
responsaveis pelos diferentes setores da escola.

Paragrafo Unico — No ato da matricula, os pais ou responsaveis tomar&o
conhecimento dos atendimentos oferecidos pela escola e dos atendimentos
pertinentes ao aluno, normas disciplinares e responsabilidades para o
cumprimento do que lhes couber.

SECAO I
DAS MEDIDAS DISCIPLINARES AOS ALUNOS

Art. 177 — As medidas disciplinares dos alunos sempre terdo carater educativo
visando a orienta-los quanto as maneiras, habitos e atitudes que deverao ter
em relagdo aos outros colegas, professores e funcionarios da escola, bem
como prepara-los para viver e conviver em sociedade.

“VTVI VTWMITEWVUY WVTTT WCWITTJWWIITICT


https://v3.camscanner.com/user/download

APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
CNPJ 00.102.576/0001-16

CENTRO INTEGRADO DE EDUCAGAO ESPECIAL *CRESCER’
AVENIDA DONA BALDOINA, 13156 —- BAIRRO ALTO ABADIENSE - TELEFAX 3847 1194
E-mail badia@codelline.com.
CEP 38540-000 ABADIA DOS DOURADOS - MINAS GERAIS

Art. 178 — As medidas disciplinares aplicadas aos alunos serao:

| — Adverténcia oral;
Il - Adverténcia escrita com informagao aos respons

Paragrafo unico: Nos casos em que sé fizer necessario afastamento de aluno,
a diregdo convocara os pais ou responsaveis, para conhecimento da situagao
na busca de solugdes adequadas, observadas todas as recomendagdes
expressas no Estatuto da Crianga e/ou Adolescente e legislagdo especifica

sobre as pessoas com deficiéncia.

TITULO IX
DAS ORGANIZAGOES COMPLEMENTARES.
CAPITULO |
DA COMPOSIGAO.

aveis do que ocorreu.

Art. 179 - A escola organizara as seguintes instituicoes escolares para apoio

interno e exteno as agdes educacionais:
| - Servigo de Estagiarios;
Il - Clube de maes e pais;,
Ill - Corpo de voluntarios.

CAPITULOII
DO SERVICO DE ESTAGIARIOS.

e Estagio tem por finalidade proporcionar experiéncias
atendimento, oferecidas pela escola aos estudantes de
¢do e atendimentos especificos da area de

Art. 180 - O Servigo d
nas diversas areas de
diferentes cursos ligados a educa

educagao especial.

ceito no estabelecimento de ensino mediante

Art. 181 — O estagiario sera a
ecido pela escola onde realiza 0 seu Curso.

documento de apresentagdo forn

Art. 182 - O Servigo de Estégio tera regulamento préprio elaborado por cada
setor, devendo receber aprovagdo da diretora da escola.

Art. 183 - Os estagiarios devem se comprometer a seguir as normas
preestabelecidas pela escola.

o ao estagiario interferir no atendimento técnico-

Art. 184 - N&o sera permitid
lunos e na administragdo da escola.

pedagégico dispensado aos a

CAPITULO I
DO CLUBE DE MAES E PAIS.
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Art. 185 - O Clube de M3es e Pais tem por finalidade promover a integragac
entre a escola e a familia incentivando as maes e pais a darem continuidade no
lar ao processo de atendimento oferecido ao aluno na escola.

Art.'186 - O clube de mées e pais estara subordinado a diregdo da escola e
sera supervisionado pela Assistente Social da escola.

Art. 187 - No clube de mées e pais, sera obrigatoriamente prevista a realizagao
de Circulos de Estudos, que visem orientar e esclarecer as familias sobre
problemas relacionados com atendimentos de alunos.

Paragrafo Unico — A participagdo dos pais e mé&es nos diversos servicos da
escola obedecera aos procedimentos previstos e aprovados pela diregéo da

unidade deensino.

CAPITULOIV
DO CORPO DE VOLUNTARIOS

Art. 188 - O corpo de voluntarios tem por finalidade possibilitar a participagao
voluntaria da comunidade na instituigdo escolar, prestando servigos de apoio.

Art. 189 - O corpo de voluntarios sera organizado e coordenado por uma
pessoa da equipe multidisciplinar.

TiTULO X
DA CAIXA ESCOLAR

90 - A escola podera contar com contribuicbes espontaneas de pais e

Art.1
idade, que serdo gerenciadas pela instituicdo mantenedora.

doagbes da comun

esas inerentes @ manutengdo da escola em termos fisicos,

nsumo serdo de responsabilidade da instituigdo mantenedora
APAE de Abadia dos

§ 1° — As desp
humanos e de co dade
“Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais —
Dourados”.

¢des de contas das verbas amecadadas e despesas da Escola

§ 2° - As presta
cdo Especial “CRESCER’ é realizada e

APAE — Centro Integrado de Educa
aprovada pela Diretoria da APAE.

Art.191 - Todos e quaisquer bens que forem adquiridos por meio de feiras,
eventos e/ou movimentos em favor da escola realizados pelos profissionais e
corpo de voluntdrios, etc. incorporam-se ao patriménio da escola, para uso e

finalidade da mesma.

TiTULO XI
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS
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Art. 192 - Todos os atos de solenidades, feiras, participagdo em eventos, de
amblto intemo ou externo & unidade escolar, estardo sujeitas a aprovagdo da
direg&o da escola e instituigdo mantenedora.

Art. 193 - Todo e qualquer movimento em beneficio da Escola APAE — Centro
Integrado de Educacdo Especial “CRESCER” na comunidade tera
obrigatoriamente o conhecimento e aval do Presidente e da Diretoria da
associagao mantenedora.

Art. 194 - Integrar-se-80 a este Regimento tantos quantos anexos se fizerem
necessarios.

Art. 195 - Os casos omissos neste Regimento Escolar serdo resolvidos pela
Direcdo da escola elou segmentos competentes da mantenedora, conforme
legislagao vigente.

Art. 196 - As modificagdes, que porventura ocorrerem depois da aprovagio
deste Regimento Escolar, serdo comunicadas aos 6rgéos competentes e seréo
explicitadas por meio de Emendas Regimentais.

Art. 197- Este Regimento Escolar entrard em vigor mediante sua aprovacao,

pela Entidade Mantenedora, registro e arquivo na Superintendéncia Regional
de Ensino de Monte Carmelo.

Abadia dos Dourados, 14 de janeiro de 2013.

Cleidil'anez%arvzali‘i‘o’%a;gh!%é &
' Diretora

ésfufz Davi

Presidente

1

u
Analista Educacional - Inspetor Escolar.

Vinia Licig Pereirg
ANE { INSPETOR ESCOLAR
MASP; 3707791
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