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Expediente - 2022 a 2023
DIRETORIA EXECUTIVA 
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Nilson Alves Ferreira (TO) 
1º Diretora-Secretária 
Rosane Teresinha Jahnke (SC) 
2ª Diretora-Secretária 
Maria de Fátima Dalmédico de 
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Titulares 
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Tâmara Tamires Soares  
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Aracy Maria da  
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Barbosa (MG) 
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Seixas (SP) 
Elpídio Araujo Neris (DF) 
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ADMINISTRAÇÃO 
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Cecília Maria Garcia  
Lima Souza  
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Ailson da Rocha Loureiro 
Amapá 
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Sirange Bezerra Rodrigues 
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Narciso José Batista 
Ceará 
Francisca Oliveira da  
Silva Melo 
Apae do Distrito Federal 
Maria Helena Alcântara  
de Oliveira
 

Espírito Santo 
Vanderson Roberto Pedruzzi 
Goiás 
Carmem Marize Lima 
Maranhão 
Enilson do Nascimento Santos 
Minas Gerais 
Jarbas Feldner de Barros 
Mato Grosso 
Silvia Cristina Nogueira Artal 
Mato Grosso do Sul 
Ottão Pereira de Almeida 
Pará 
Emanoel O’ de Almeida Filho 
Paraíba 
Maria da Conceição Costa  
do Rêgo 
Paraná 
Alexandre Augusto Botareli 
Cesar 
Pernambuco 
Maria das Graças Mendes  
da Silva 
Piauí 
Keyla Lines Vasconcelos  
Santana 
Rio de Janeiro 
Luís Valério Neto 
Rio Grande do Norte 
Izabel Tatiana Batista Benévolo 
Xavier Ferreira de Melo 
Rio Grande do Sul 
Aracy Maria da Silva Lêdo 
Rondônia 
Iria de Fátima Rossanesi  
Garcia 
Santa Catarina  
Alice Thummel Kuerten 
Sergipe 
Mônica Carmélia Marina  
de Souza Kehl 
São Paulo 
Vera Lúcia Ferreira 
Tocantins 
Raimundo Dias dos  
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Santos Filho

ESTADO SEM FEDERAÇÃO
 
Apae de Boa Vista (RR) 
Elson Vieira Menezes

 
EQUIPE TÉCNICA 
FENAPAES
Gerente Institucional 
Erivaldo Fernandes Neto 
institucional@apaebrasil.org.br 
Gerente Operacional 
João Batista da Silva 
administrativo@apaebrasil.org.br

PROCURADORIA FENAPAES

Procuradora Jurídica 
Dra. Mírian Cleidiane Queiroz 
Cunhaprocuradoria@apaebra-
sil.org.br 
Assistente Jurídico 
Natan Menezes dos Santos 
juridico3.procuradoria@apae-
brasil.org.br 
Assistente Jurídico 
Rodrigo Couto Oliveira 
juridico1.procuradoria@apae-
brasil.org.br 
Assistente Jurídica 
Fernanda Araújo da Silva 
juridico4.procuradoria@apae-
brasil.org.br

GESTÃO DA QUALIDADE

Analista da Qualidade 
Luciely Albano da Silveira 
sgq1@apaebrasil.org.br

COMUNICAÇÃO 
INSTITUCIONAL

Jornalista 
Felipe Menezes 
comunicacao1@apaebrasil.
org.br 

Designer Gráfica 
Rafaela Martins de Souza 
comunicacao2@apaebrasil.
org.br 
Designer Gráfico 
Guilherme da Silva Lima 
comunicacao3@apaebrasil.
org.br  
Designer Gráfico 
Tiago Pereira 
comunicacao7@apaebrasil.
org.br 
Auxiliar Administrativo 
Cindy Alves Brandão  
de Mendonça 
comunicacao5@apaebrasil.
org.br
Estagiário de Jornalismo 
João Paulo Galvão Zanatto 
comunicacao4@apaebrasil.
org.br

APAE PLAY

Apresentadora de  
Rádio e TV 
Naila Eveline Geraldo 
comunicacao6@apaebrasil.
org.br 
Editor de Vídeo
Yuri Rocha 
editor@apaebrasil.org.br 
Diretor de TV 
Ramon Antonio de Amorim 
Lemes 
dtv@apaebrasil.org.br

SETOR DE INFORMÁTICA

Gestor de Projetos de TI 
Cleber Gonçalves de Paiva 
gestor.ti@apaebrasil.org.br 
Auxiliares de Informática 
Jackson Rodrigues da Silva 
informatica2@apaebrasil.org.br 
Manoel Assis Rios Neto 
informatica4@apaebrasil.org.br

SETOR FINANCEIRO

Supervisora Financeiro 
Tânia Ramos da Cruz 
financeirosuporte2@apaebrasil.
org.br 
Analistas Financeiras 
Dayelle Oliveira da Costa 
financeirosuporte3@apaebrasil.
org.br 
Mikaelle Alexandre de Melo 
financeirosuporte5@apaebrasil.
org.br 
Jérssyca Silva Moraes 
financeirosuporte6@apaebrasil.
org.br 
Jéssica Pereira da Silva 
financeirosuporte7@apaebrasil.
org.br

SETOR CONTÁBIL

Contador 
Ronaldo Gualberto 
coordenacaofinanceira@apae-
brasil.org.br 
Analistas Contábeis 
Quitéria Barbosa da Silva  
Andrade 
contabilidadesuporte2@apae-
brasil.org.br 
Naiara Ramos de Queiroz 
contabilidadesuporte3@apae-
brasil org.br

SETOR ADMINISTRATIVO

Supervisor Administrativo 
Fernando Ferreira dos Santos 
logistica@apaebrasil.org.br 
Auxiliar Administrativo 
Adriana Rayssa Santos Ribeiro 
auxiliar.adm1@apaebrasil.org.br 
Renan Ferreira da Silva 
auxiliar.adm2@apaebrasil.org.br 
João Victor Ribeiro dos Santos 
auxiliar.adm3@apaebrasil.org.
br
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Assistente Administrativa 
Thamiris Lima Silva 
assistente.adm1@apaebrasil.
org.br 
Apoio 
Jocerlândia Cardoso de Sousa 
servicosgerais@apaebrasil.
org.br 
Evaneide Batista Adorno
servicosgerais2@apaebrasil.
org.br 
Recepção 
Waldinéia Olimpio Zoraide 
Santana Ramos 
juventude@apaebrasil.org.br 
Kaynara Lara Oliveira dos 
Santos 
recepcao@apaebrasil.org.br

SETOR DE RECURSOS  
HUMANOS

Gestora de Recursos  
Humanos 
Luciene Ângela de Campos 
rh@apaebrasil.org.br 
Auxiliar de Recursos  
Humanos 
Dayara Evangelista Marques 
assistente.rh@apaebrasil.org.br

SETOR DE CAPTAÇÃO DE 
RECURSOS E GESTÃO DE 
PROJETOS

Captador de Recursos 
Eurismar da Silva Sousa 
captacao@apaebrasil.org.br 
Analista de Projetos 
Paulo Sergio Canguçu 
controladoria2@apaebrasil.
org.br 
Assistente Administrativo 
Dênis de Sousa Claudino 
controladoria3@apaebrasil.
org.br

INSTITUTO APAE BRASIL  
DE ENSINO E PESQUISA

Supervisor do Instituto 
José Marcos Cardoso 
estatistica@apaebrasil.org.br 
Assistente Administrativo 
Luiz Paulo dos Santos Souza 
sec.instituto@apaebrasil.org.br 
Analistas de Pesquisa 
Ananji Peixoto da Costa 
analista.pesquisa@apaebrasil.
org.br 
Wagner Gonçalves Saltorato 
assistenciasocial@apaebrasil.
org.br 
Assessora Técnica 
Graziela de Castro Oliveira  
assessoriatecnica1@apaebra-
sil.org.br

ASSESSORIAS TÉCNICAS 
NACIONAIS

Arte e Cultura 
Sérgio Feldhaus (PR) 
coordenadoria.arte@apaebrasil.
org.br 
Assistência Social 
Ivone Maggioni Fiore (PR) 
coordenadoria.assistencia@
apaebrasil.org.br
Defesa de Direitos e  
Mobilização Social 
Adinilson Marins dos  
Santos (MG) 
defesadedireitos@apaebrasil.
org.br 
Educação Física, Desporto  
e Lazer 
Roberto Antônio Soares (SP) 
coordenadoria.educacaofisi-
ca@apaebrasil.org.br 
Inclusão no Mundo do  
Trabalho 
Iracema Aparecida dos Santos 
Ferreira (SP) 
coordenadoria.trabalho@apae-
brasil.org.br

COORDENADORIAS  
TÉCNICAS 
NACIONAIS
 
Educação e Ação  
Pedagógica 
Fabiana Maria das Graças de 
Oliveira (MS) 
coordenadoria.educacao@
apaebrasil.org.br 
Envelhecimento 
Pollianna Duarte Lopes 
coordenadoria.envelhecimen-
to@apaebrasil.org.br 
Família 
Rodolpho Dalla  
Bernardina (ES). 
coordenadoria.familia@apae-
brasil.org.br  
Joseane Toebe (RS) 
coordenadoria.familia1@apae-
brasil.org.br 
Saúde e Prevenção 
Albanir P. Santana (GO)
coordenadoria.prevencao@
apaebrasil.org.br 
Científica 
Rui Fernando Pilotto (PR) 
coordenadora.cientifica1@
apaebrasil.org.br

APAE BRASIL 
Email: fenapaes@apaebrasil.
org.br 
Telefone: (61) 3224-9922 
SDS Ed.Venâncio IV Cober-
tura 
CEP: 70393-903 
Brasília • DF
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Missão
Promover e articular ações de defesa de direitos das pessoas com de-
ficiência e representar o movimento perante os organismos nacionais 
e internacionais, para a melhoria da qualidade dos serviços prestados 
pelas Apaes, na perspectiva da inclusão social de seus usuários.
 

Visão
Ser sempre excelência e referência no país no apoio, na defesa de di-
reitos e na prestação de serviços das pessoas com deficiência intelec-
tual ou deficiência múltipla.
 

Política da Qualidade
A Alta Direção da Fenapaes, apoiada por seu direcionamento estraté-
gico e normas estatutárias, está comprometida em:

1.	 Assessorar com qualidade as Federações Estaduais, Apaes e comu-
nidade;

2.	 Fomentar ações para a defesa e garantia dos direitos na formação, 
capacitação e promoção da cidadania da pessoa em situação de 
deficiência com impedimentos de natureza intelectual e múltiplas;

3.	Realizar gestão de captação de recursos para viabilizar a sustenta-
bilidade das ações da Rede Apae Brasil;

4.	 Buscar a satisfação e atender aos requisitos aplicáveis das partes 
interessadas;

5.	Melhorar continuamente o sistema de gestão da qualidade, pro-
cessos internos e equipe profissional.
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Apresentação
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A Federação Nacional das Apaes (Fenapaes) é uma associação civil, 
beneficente de assistência social, de assessoramento, de defesa e ga-
rantia de direitos com foco no fortalecimento do movimento social da 
pessoa com deficiência, formação e capacitação de lideranças, defe-
sa, efetivação e construção de novos direitos, promoção da cidadania, 
enfrentamento das desigualdades sociais, articulação com órgãos 
públicos de defesa de direitos, dirigidos ao público da política de as-
sistência social, nas áreas da educação, saúde, formação para o traba-
lho, esporte, cultura, estudo e pesquisa, sem fins lucrativos e de fins 
não econômicos com duração indeterminada.

A Fenapaes tem como premissa fundamental o respeito ao Estatuto, 
em consonância com o artigo 2º do mesmo, comprometendo-se a im-
plementar as diversas políticas públicas de forma simultânea e em con-
formidade com as diretrizes estabelecidas pelo Sistema Único de Assis-
tência Social (SUAS) e Resolução CNAS nº 27/11 e demais normativas do 
CNAS que tratam do assessoramento, de defesa e garantia de direitos.

Com o objetivo de ampliar e dar continuidade às ações bem-sucedi-
das desenvolvidas nos últimos anos e elaborar novas estratégias que 
possam trazer resultados ainda mais significativos para a organização 
em todo o Brasil, a Federação Nacional das Apaes (Fenapaes) apre-
senta o seu relatório de atividades de 2023. A gestão atual da Diretoria 
Executiva foi eleita no dia 30 de novembro de 2021, em Brasília (DF), 
para representar a Fenapaes até o dia 31 de dezembro de 2023.

A Federação compromete-se a seguir os princípios direcionadores de 
gestão democrática, participativa e colaborativa, respeitando a missão 
e a visão da Rede Apae e tendo como valores essenciais o atendimento 
às necessidades das pessoas com deficiência e suas famílias, além do 
apoio aos gestores em todas as instâncias e aos profissionais envolvidos.

Com isso, a Fenapaes espera potencializar seus resultados e contribuir 
ainda mais para a construção de um país verdadeiramente inclusivo.

Enfatizamos que os resultados apresentados neste relatório não têm 
a pretensão de esgotar todas as ações necessárias nos serviços pres-
tados pelas Apaes nas diferentes políticas públicas. No entanto, estão 
em consonância com o Plano de Ação de 2023 e seus indicadores, que 
apontam para a realização dos propósitos da Rede Apae no Brasil.
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A Diretoria Executiva da Fenapaes compromete-se a desempenhar 
uma gestão dialógica, democrática e eficiente, com a participação 
ativa da Rede Apae. A valorização das propostas que colaborem com 
o crescimento e fortalecimento institucional em todos os âmbitos é 
essencial para a consecução desses objetivos.

A primeira parte deste documento apresenta as metas da Diretoria 
Executiva, enquanto a segunda traz as metas e atividades realizadas 
pelas 11 coordenadorias técnicas e pela coordenadoria científica. As 
unidades apaeanas que prestam serviços contam com o apoio, acom-
panhamento, assessoramento e a orientação dos vários especialistas 
que integram as equipes, comprometidos com o aperfeiçoamento da 
gestão apaeana em seus propósitos.

A terceira parte do relatório traz as metas e atividades realizadas pela 
equipe administrativa, que cumpre as finalidades na operacionaliza-
ção das atividades-meio, prestando suporte técnico-administrativo à 
Diretoria Executiva da Fenapaes e às coordenações, em conformida-
de com os objetivos estatutários.

É importante destacar que tanto as Federações de Estado (Feapaes) 
quanto as Apaes possuem autonomia para elaborar seus Relatórios 
de Atividade, conforme estabelecido em seus estatutos. No entanto, 
é possível utilizar o documento elaborado pela Federação Nacional 
das Apaes como fonte de consulta ou referência. É válido ressaltar 
que este relatório estará disponível para todas as Feapaes e as 2.249 
filiadas, distribuídas em todas as regiões do país.

Por fim, é crucial enfatizar aos membros do movimento apaeano a im-
portância de manter a nossa responsabilidade única em não apenas 
preservar o legado que construímos nos últimos 69 anos, mas tam-
bém de nos esforçarmos para expandir as nossas ações e consolidar 
ainda mais a Rede Apae como instituição, em todo o país e em diferen-
tes setores e segmentos da sociedade. Dessa forma, podemos fortale-
cer cada vez mais nossos programas e projetos e o funcionamento das 
unidades coordenadoras e executoras, permitindo-nos continuar a lu-
tar por justiça social e igualdade para as pessoas com deficiência, pro-
movendo mais oportunidades para todos e respeitando as diferenças.
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FINALIDADES ESTATUTÁRIAS

Art. 11. São os seguintes os fins da Federação Nacional das Apaes:

I. Promover, assegurar e defender o progresso, o prestígio, a credibili-
dade e a unidade orgânica e filosófica do movimento apaeano;

II. Atuar na definição da política nacional de atendimento à pessoa 
com deficiência, orientando e assessorando as entidades filiadas, 
quanto à sua execução, com o objetivo de promover a melhoria da 
qualidade de vida das pessoas com deficiência intelectual e múltipla, 
em seu ciclo de vida, criança, adolescente, adulto e idoso, asseguran-
do-lhes o pleno exercício da cidadania; 

III. Articular, junto aos poderes públicos e entidades privadas políticas, 
que assegurem o pleno exercício dos direitos da pessoa com deficiência;

IV. Estimular e apoiar o desenvolvimento permanente das entidades 
filiadas exercendo sua representatividade junto aos órgãos públicos 
e entidades privadas;

V. Orientar e assessorar as Federações das Apaes dos Estados e as 
Apaes, com o objetivo de aprimorar o seu funcionamento, exigindo 
o permanente exercício de conduta ética de forma a preservar e au-
mentar o conceito do movimento apaeano; 

VI. Produzir, reunir e divulgar informações e experiências sobre as-
suntos referentes à pessoa com deficiência, incentivando a publica-
ção de trabalhos e obras especializadas;

VII. Compilar e divulgar as normas legais relativas à pessoa com de-
ficiência, provocando a ação dos órgãos competentes no sentido do 
cumprimento e aperfeiçoamento da legislação;

VIII. Promover, produzir, estimular, divulgar artigos, normas legais e 
regulamentares, estatísticas, estudos e pesquisas em relação à causa 
da pessoa com deficiência;

IX. Propor programas de atenção à pessoa com deficiência intelec-
tual e múltipla estimulando as filiadas quanto à realização de ações 
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de atendimento à pessoa com deficiência desde a prevenção até o 
envelhecimento saudável;

X. Prestar, através das filiadas, serviços ou realizar ações assistenciais, 
de forma gratuita, permanente e continuada aos usuários da assis-
tência social e a quem deles necessitar, sem qualquer discriminação, 
de forma planejada, diária e sistemática, não se restringindo apenas à 
distribuição de bens, benefícios e a encaminhamentos;

XI. Desenvolver política de autodefensores garantindo a participação 
efetiva em todos os eventos e níveis do movimento apaeano;

XII. Promover e articular programas de prevenção, educação, saúde, 
assistência social, esporte, cultura, lazer e formação para o trabalho vi-
sando à inclusão social da pessoa com deficiência, preferencialmente 
intelectual e múltipla.

OBJETIVOS

Art. 12. Para consecução de seus fins, a Federação Nacional das Apaes 
se propõe a: 

I. Conceder e monitorar o uso do nome “Associação de Pais e Amigos 
dos Excepcionais”, do símbolo e da sigla Apae, pelas entidades filia-
das e pelos meios de comunicação; 

II. Promover campanhas financeiras de âmbito nacional e internacio-
nal, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao financiamento 
das ações de atendimento à pessoa com deficiência;

III. Incentivar a participação da comunidade e de instituições públicas 
e privadas nas ações e nos programas voltados ao atendimento da 
pessoa com deficiência, preferencialmente intelectual e múltipla; 

IV. Promover parcerias com a comunidade e instituições públicas e pri-
vadas, oportunizando a habilitação e a colocação da pessoa com defi-
ciência, preferencialmente intelectual e múltipla, no mundo do trabalho; 

V. Intensificar o intercâmbio entre as entidades filiadas e as associa-
ções congêneres e instituições oficiais nacionais e internacionais; 
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VI. Manter publicações técnicas especializadas sobre trabalhos e as-
suntos relativos à causa e à filosofia do movimento apaeano; 

VII. Firmar parcerias com entidades coirmãs e análogas, solicitar e re-
ceber recursos de órgãos públicos e privados e as contribuições de 
pessoas físicas e jurídicas;

VIII. Aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado operacio-
nal integralmente na manutenção e no desenvolvimento dos objeti-
vos institucionais, no território nacional. 

OBJETIVOS ALCANÇADOS

Monitorando os objetivos e as finalidades estatutárias da Fenapaes, 
podemos afirmar e mostrar no decorrer do presente relatório que 
a entidade tem atuado em consonância com os seus objetivos e as 
suas finalidades estabelecidas, alcançando todos os que estão previs-
tos no estatuto social. 

Para a implantação destes, traçou-se metas e sistematizou-se progra-
mas e projetos, conforme estabelece a Política Nacional de Assistên-
cia Social (PNAS), a Lei Orgânica de Assistência Social (LOAS) artigo 3º 
e a Resolução CNAS nº 14/2014, de modo que as ações estejam orga-
nizadas de forma planejada, permanente e contínua. 

As metas, os programas e os projetos estabelecidos no Planejamento 
Estratégico 2021, e o seu alcance, estão descritos abaixo nos itens de 
“identificação de cada serviço, programa, projeto”.

Público

Pessoas com deficiência e suas famílias, Federações das Apaes dos 
Estados (Feapaes), Apaes, entidades coirmãs e análogas. 

Capacidade de atendimento: 
Diretamente 25 Federações das Apaes dos Estados, Estado de Rorai-
ma e 2.249 Apaes filiadas e de forma indireta beneficia em média 1,6 
milhão de pessoas.
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Infraestrutura:
Sede própria em Brasília (DF), com 24 salas, um auditório, servidor 
de e-mails, site, sistema financeiro e Universidade Corporativa. Sede/
Local: SDS Ed. Venâncio IV – Cobertura CEP: 70393-903 – Brasília (DF). 

Recursos humanos envolvidos:
3 autodefensores nacionais, 9 diretores voluntários, 26 conselheiros de 
Administração voluntários, 6 conselheiros fiscais voluntários, 3 conse-
lheiros consultivos voluntários, 11 coordenadores e 52 colaboradores 
internos. 

Origem dos recursos:
Próprios, contribuições de entidades associadas, campanhas de arre-
cadação, parcerias com empresas de capitalização e recursos doados 
por pessoas físicas ou jurídicas da iniciativa privada.
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Metas
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DIRETORIA EXECUTIVA 

META 1 

Adotar como prática a gestão democrática, participativa e colabo-
rativa, tendo como foco a Missão e a Visão da Rede Apae. 

Atividades realizadas: 

1. Foram realizadas cinco reuniões dos órgãos diretivos da Federação 
Nacional das Apaes, incluindo a Diretoria Executiva, o Conselho de 
Administração, o Conselho Consultivo e o Conselho Fiscal;

2. Foram realizadas várias ações operacionais para implementar a Po-
lítica de Atenção Integral e Integrada da Rede Apae a partir de 2020, 
as quais serão descritas em detalhes neste relatório;

3. A Federação Nacional das Apaes manteve suas três parcerias para 
captação de recursos com as empresas CAPEMISA, APLICAP e KOVR, 
a fim de atender aos projetos prioritários das Apaes e das Federações 
das Apaes dos Estados;

4. A Federação Nacional das Apaes aprovou 719 projetos sociais de 
assessoramento financeiro, totalizando R$ 25.263.491,54 em recursos 
encaminhados para os estados. Esses recursos têm por objetivo dar 
capacitação, assessoramento técnico e administrativo às Apaes dos 
estados, mantendo sua estrutura física, equipamentos e pessoal. Os 
recursos foram repassados da seguinte forma, conforme consta na 
tabela da página seguinte:

ESTADO QUANTIDADE VALOR  
REPASSADO

Acre 15 R$ 1.129.366,61
Alagoas 14 R$ 746.750,66
Amapá 1 R$ 180.000,00

Amazonas 19 R$ 969.202,21
Bahia 6 R$ 2.141.856,24
Ceará 34 R$ 1.139.277,59



16 Relatório de Atividades - 2023

Distrito Federal 11 R$ 1.077.170,10
Espírito Santo 12 R$ 1.532.419,43

Goiás 22 R$ 742.595,92
Maranhão 4 R$ 192.648,30

Mato Grosso 110 R$ 1.141.599,26
Mato Grosso do Sul 7 R$ 479.169,45

Minas Gerais 193 R$ 2.443.166,73
Pará 74 R$ 3.132.778,85

Paraíba 26 R$ 831.060,24
Paraná 56 R$ 1.793.171,75

Pernambuco 30 R$ 2.597.845,53
Piauí 28 R$ 621.064,32

Rio de Janeiro 26 R$ 103.913,46
Rio Grande do Norte 12 R$ 542.764,65

Roraima 10 R$ 841.774,40
Santa Catarina 2 R$ 364.361,80

Sergipe 5 R$ 326.742,80
Tocantins 2 R$ 192.791,24

TOTAL 719 R$	 25.263.491,54

5. As empresas parceiras da Fenapaes tiveram suas logomarcas divul-
gadas no site da Apae Brasil e durante as campanhas nacionais reali-
zadas pela entidade;

6. Todos os documentos referentes à gestão da Fenapaes em 2023 fo-
ram publicados no Portal da Transparência da Federação Nacional, no 
site Apae Brasil;

7. O tema da Semana Nacional da Pessoa com Deficiência Intelectual 
e Múltipla de 2023 foi “Conectar e somar para construir inclusão”;

8. A Federação Nacional das Apaes renovou os termos de coopera-
ção técnica para pesquisas com a Universidade Federal de São Carlos, 
a Universidade Federal de Santa Maria, a Universidade de Brasília, a 
Universidade Federal do Paraná e a Universidade Federal do Pará;
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9. A Federação Nacional das Apaes participou das reuniões do Comi-
tê Brasileiro de Organizações Representativas das Pessoas com Defi-
ciência (CRPD);

10. A Federação Nacional das Apaes acompanhou as ações da Comis-
são de Monitoramento da ONU relativas à implementação da Con-
venção Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiência;

11. A Apae Brasil recebeu a recertificação da gestão da qualidade den-
tro das normas da ISO 9001;

12. Foram realizadas mais oito capacitações com estados que fazem 
parte do programa Emprega Apae, em parceria com 27 empresas, 
resultando na inclusão de mais de 800 pessoas com deficiência inte-
lectual e múltipla incluídas no mercado de trabalho; 

13. O sistema de cadastro das Apaes está em constante atualização, 
com o objetivo de manter os dados atualizados, incluindo as atas de 
fundação e a última eleição, para fornecer um registro preciso e com-
pleto das Apaes;

14. A Apae Brasil implementou a rádio e TV web (Apae Play), que ofe-
rece programas semanais e mensais, com foco em sensibilizar e di-
fundir conhecimento sobre deficiência intelectual e múltipla, defesa 
de direitos e organização social. A iniciativa busca ampliar o alcance 
das informações e proporcionar um meio de comunicação acessível 
para a comunidade Apae e a sociedade em geral. Além disso, os pro-
gramas são produzidos por profissionais capacitados e contam com a 
participação de especialistas e pessoas com deficiência, tornando-se 
uma fonte confiável e relevante de informações.

PROCURADORIA JURÍDICA 

META 2

Implementar atribuições estatutárias, tendo em vista a atuação 
na defesa dos interesses da Federação Nacional das Apaes, na de-
fesa dos interesses e direitos das pessoas com deficiência e no 
assessoramento técnico-político às entidades filiadas.
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Atividades realizadas:

1. Foi realizada a análise de 259 contratos, dos quais 93 são comuns e 
166 estão relacionados aos recursos de capitalização; 

2. A Procuradoria Jurídica assumiu um papel crucial em 2023, atuan-
do como representante legal da Federação Nacional das Apaes em 
16 processos judiciais. Além disso, ofereceu suporte vital às Federa-
ções das Apaes dos Estados em diversas esferas do direito, abarcando 
questões como legislação trabalhista, tributária, cível e propriedade 
intelectual. Esse comprometimento abrangente reflete não apenas a 
dedicação contínua da Procuradoria Jurídica em proteger os interes-
ses da entidade, mas também a sua habilidade em prestar suporte 
abrangente em diversas áreas legais; 

3. A Procuradoria Jurídica participou de todas as 5 reuniões da Direto-
ria Executiva, fornecendo assessoria e orientações quando solicitada, 
bem como o processo de assessoramento em reuniões do Conselho 
de Administração;

4. A Procuradoria Jurídica analisou 27 propostas de filiação de institui-
ções e a documentação de 05 instituições para desfiliação no primei-
ro semestre. Se a documentação estiver de acordo com o Estatuto 
Social da Fenapaes, o pedido é incluído na próxima reunião do Conse-
lho de Administração para aprovação. Aprovado, a Procuradoria emi-
te o certificado de filiação e registra a nova afiliada no sistema FLUIG. 
Após a ratificação, a alteração do status é realizada no sistema FLUIG;

5. A Procuradoria Jurídica recebe denúncias por telefone ou e-mail 
e as aceita se houver violação ao Estatuto da entidade denunciada. 
Após o aceite da denúncia, é iniciado o processo de apuração pela 
entidade competente e a denúncia é acompanhada até o seu encer-
ramento. Foram acompanhadas 14 denúncias em 2023;

6. Os pareceres são solicitados à Procuradoria Jurídica quando o as-
sunto envolve temas complexos ou quando exige um estudo apro-
fundado sobre o caso, principalmente nos casos de divergência de 
entendimentos. A Procuradoria emitiu 32 pareceres jurídicos;

7. Ao todo, foram realizadas 2.332 consultas externas e internas, sendo 
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229 solicitações via atendimento telefônico e 2.103 atendimentos via 
e-mail;

8. Foram enviadas 411 publicações às Federações das Apaes dos Esta-
dos e às Apaes para o acompanhamento e a leitura do Diário Oficial 
da União; 

9. A Procuradoria Jurídica da Federação Nacional das Apaes dispo-
nibilizou diversos materiais de consulta jurídica e informações sobre 
o terceiro setor e direitos das pessoas com deficiência intelectual e 
múltipla em seu site. Dentre as ações realizadas, destacam-se a atua-
lização da legislação pertinente e o Manual das Eleições das Feapaes, 
que auxiliou as entidades estaduais no pleito eleitoral. Além disso, a 
Procuradoria Jurídica elaborou o Regulamento de Utilização de Mar-
ca Coletiva, que foi apresentado à Diretora Executiva, bem como auxi-
liou na elaboração da resolução que trata dos projetos sociais;

10. O Certificado Beneficente de Assistência Social (CEBAS) garante 
a uma entidade o benefício de usufruir de isenções e contribuições 
sociais. A Procuradoria Jurídica acompanha, por meio de publicações 
no Diário Oficial da União, os informativos referentes ao CEBAS das 
Apaes, analisando os deferimentos e indeferimentos e encaminhan-
do as publicações às Apaes correspondentes, além de realizar estu-
dos e pareceres sobre as novas legislações publicadas. Além disso, a 
Procuradoria Jurídica realiza o trabalho de monitoramento para ma-
nutenção e renovação do CEBAS da Federação Nacional das Apaes, 
verificando prazos, alterações legais e todas as questões pertinentes 
ao CEBAS;

11. A Procuradoria Jurídica realizou estudos necessários para atualiza-
ção dos três níveis de estatuto do movimento apaeano, bem como 
finalizou o texto da reforma estatutária da Federação Nacional das 
Apaes e encaminhou-o para apreciação da Diretoria Executiva. As al-
terações sugeridas respaldam-se na legislação atual, especialmente 
nas Leis 13.019/14 e 187/2021, e visam atender às dificuldades aponta-
das pelas Apaes e Federações Estaduais, com esteio nos e-mails re-
cebidos por inúmeras Apaes e Feapaes informando das dificuldades 
de registro de atas e demais documentos em cartório, bem como nas 
solicitações formais recebidas pela Procuradoria Jurídica;
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12. A Procuradoria Jurídica é responsável pela análise cuidadosa dos 
documentos anexados aos projetos sociais, que são exigidos pela Re-
solução Administrativa nº 06/2023, da Federação Nacional das Apaes, 
para a liberação de recursos financeiros às Apaes e às Feapaes. No 
ano de 2023, foram analisados 781 projetos sociais;

13. A Procuradoria Jurídica verifica as legislações vigentes que regu-
lam o tema “loterias e promoções comerciais”. Elabora contratos de 
doação e realiza o levantamento da documentação necessária, com a 
assistência do setor Administrativo, para a protocolização da campa-
nha Apae Noel junto ao Ministério da Economia;

14. Propriedade Intelectual: em 2023, a Procuradoria Jurídica realizou 
o pedido de registro de 16 novas marcas de titularidade da Fenapaes. 
A instituição conta com 26 marcas registradas/em registro. Além dis-
so, foi realizado o registro do software Apae Brasil. A Procuradoria Ju-
rídica também passou a acompanhar semanalmente a publicação da 
Revista de Propriedade Industrial (RPI), a fim de verificar possíveis pe-
didos de registro de terceiros que sejam colidentes com as marcas da 
Apae. A Procuradoria Jurídica elaborou e encaminhou notificações 
extrajudiciais para que fosse cessado o uso indevido da marca Apae 
por terceiros, cumprindo com a função de monitoramento do nome e 
da marca Apae. A Procuradoria Jurídica atuou prestando consultoria 
aos demais setores sobre Direitos Autorais, bem como atuou no com-
bate ao plágio de documentos produzidos/publicados pela Federa-
ção Nacional das Apaes;
 
15. A Procuradoria Jurídica, alinhada à sua missão de assessorar as en-
tidades filiadas, desenvolveu documentos orientativos para guiar a 
Rede, incluindo o Manual sobre as Eleições das Apaes. Durante o ano 
de 2023, foram elaborados tanto o Manual Eleitoral para as Federa-
ções Estaduais quanto o Guia de Eleições da Apae Brasil. O principal 
propósito desses manuais é assegurar a realização de um processo 
eleitoral equitativo e democrático no âmbito do movimento apaeano;

16. A Procuradoria Jurídica tem desempenhado um papel essencial 
de forma contínua, contribuindo ativamente na captação e imple-
mentação do curso PTC. Em colaboração com a PTC Therapeutics, a 
parceria estabelecida com a Federação Nacional das Apaes resultou 
na distribuição de kits especializados para a coleta de exames mole-
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culares. O propósito central é identificar pacientes que apresentam 
deficiência de AADC e outras doenças genéticas. Além disso, a inicia-
tiva busca fornecer uma estratégia eficaz para possibilitar o diagnós-
tico precoce de pacientes na fase inicial da infância. Destaca-se que 
o curso PTC alcançou um marco significativo, contando atualmente 
com mais de 1.000 matriculados, refletindo o impacto positivo dessa 
iniciativa na comunidade, bem como a capacitação de profissionais 
de saúde da Rede Apae;

17. Ao longo do ano de 2023, foram realizadas 11 viagens institucionais 
pela Procuradoria Jurídica para assessoramento técnico:

01. 06 - 08 de fevereiro de 2023: Belo Horizonte (MG), para o acompa-
nhamento de relatório situacional. Apaes de Minas Gerais;
25 de janeiro de 2023: Maceió (AL) e Recife (PE), para a reunião prepa-
ratória do 27º Congresso Nacional das Apaes;
10 de março de 2023: Belém (PA), para a apresentação do projeto La-
ços Raros;
25 de abril de 2023: Fórum Interamericano de Filantropia Estratégica, 
em Belém (PA);
30 de maio de 2023: Comissão de Ética da Feapaes e ainda verificar 
dados sobre a Comissão de Ética na Apae de Búzios;
20 de agosto de 2023: XXI Congresso Brasileiro do Terceiro Setor, em 
São Paulo;
24 de agosto: acompanhamento de intervenção da Apae do Rio de 
Janeiro;
20 de setembro de 2023: visita técnica à Apae de Manaus (AM) e acom-
panhamento do processo eleitoral da Apae de Tefé (AM);
05 de outubro de 2023: acompanhamento do processo eleitoral da 
Feapaes de São Paulo;
13 de outubro de 2023: acompanhamento do processo eleitoral de 2023;
19 de outubro de 2023: acompanhamento do processo eleitoral da 
Feapaes do Amazonas;
01 de novembro de 2023: acompanhamento do processo eleitoral da 
Apae do Rio de Janeiro.
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INSTITUTO APAE BRASIL DE ENSINO E PESQUISA

IDENTIFICAÇÃO DO PROGRAMA

O Instituto de Ensino, Pesquisa e Extensão da Rede Apae é um pro-
grama de formação continuada e modernização das práticas profis-
sionais e metodológicas dos serviços de apoio especializado oferta-
dos pela rede de filiadas. Tem como foco a aprendizagem, a aquisição 
do conhecimento e o desenvolvimento de habilidades e competên-
cias dos cursistas e/ou pesquisadores no campo das expressões das 
questões sociais que envolvem a deficiência, direitos socioassisten-
ciais, humanos e sociais.

O Instituto é o braço técnico e científico da Federação Nacional das 
Apaes, que busca firmar termos de parceria e acordos de cooperação 
e intercâmbio técnico-científico e acadêmico com instituições de en-
sino e pesquisa (universidades, institutos e fundações) e tem como 
visão:

1. Atuar conforme determinantes da Federação Nacional das Apaes, 
consoante o Planejamento Estratégico e a Missão, priorizando ações 
de defesa, garantia dos direitos das pessoas com deficiência intelec-
tual e múltipla, e a valorização do protagonismo, com ações deman-
dadas para essas finalidades;

2. Dentre seus propósitos, constam:

3. Contribuir para o fortalecimento da Rede Apae;

4. Promover a formação continuada de profissionais, visando con-
quistar importante espaço no campo do desenvolvimento pessoal e 
profissional;

5. Estimular a criatividade e a inovação;

6. Favorecer o desenvolvimento da cultura do conhecimento;

7. Ampliar as oportunidades de pesquisas no campo da deficiência, 
direitos socioassistenciais, humanos e sociais;
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8. Criar uma base corporativa de conhecimentos que assegurem a 
atualização de conhecimentos contínua;

9. Intensificar ações para o relacionamento das Apaes com a socieda-
de, instituições governamentais e não governamentais e o mundo do 
trabalho;

10. Incentivar a produção e ampliação de conhecimentos sobre defi-
ciência, síndromes e outras categorias correlatas.

O Programa Instituto Apae Brasil, além dos cursos oferecidos em for-
mato de Educação a Distância, disponibiliza informações e conteú-
do no site e nas publicações variadas, dentre as quais, textos, artigos, 
livros, revistas, vídeos e material gráfico. Especialmente no ano de 
2023, destacamos a realização da pesquisa sobre monitoramento da 
Convenção Nacional dos Direitos das Pessoas com Deficiência, arti-
culando o monitoramento dos direitos socioassistenciais com direitos 
humanos.

A Rede Apae é a maior rede privada de atendimento e defesa e ga-
rantia de direitos do Brasil, em sua área de atuação, a exemplo das 
ofertas da Política de Assistência Social, tem predominância inclusi-
ve sobre ofertas públicas, como é o caso dos Centros Dia e Similares 
(Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência e 
suas Famílias de Média Complexidade). No Brasil existem 1.945 Cen-
tros Dia, destes 1.200 estão na Rede Apae Brasil (Censo SUAS).

Deste modo, o Instituto Apae Brasil é uma ferramenta que possibilita 
desde a capacitação, a qualificação e o fortalecimento para as ofertas 
da Rede até a sistematização e construção de estratégias e metodo-
logias de atendimento da deficiência.

No entanto, cabe ressaltar o principal papel do Instituto, como instru-
mento de eliminação de barreiras, consistindo, conforme dispõe a Lei 
Brasileira de Inclusão (LBI), em uma tecnologia assistiva que realiza a 
mediação e o apoio para o conjunto da sociedade brasileira e para as 
pessoas com deficiência, buscando a eliminação das desigualdades e 
da apartação social dos humanos.
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Objetivo: 
Produzir e sistematizar novos conhecimentos sobre a deficiência inte-
lectual e múltipla, compartilhando-os com famílias, dirigentes, profis-
sionais e pessoas com deficiência da Rede Apae, para buscar e man-
ter a excelência de sua organização e de seus serviços, programas e 
projetos, de forma a contribuir para a defesa dos direitos das pessoas 
com deficiência.

Uma das intenções do Instituto é reunir um acervo de base científica 
resultante de estudos dos pesquisadores sobre a deficiência intelectual 
e múltipla e, assim, colecionar trabalhos e experiências das Apaes no 
Brasil, disponibilizando-os à sociedade, e, também, tornar-se referência 
em pesquisa científica, especialmente sobre deficiência e direitos.

Com 69 anos de atuação, a Rede Apae já é conhecida internacionalmen-
te no atendimento à pessoa com deficiência nas mais diversas áreas, 
reunindo um vasto acervo metodológico que é usado como meio para 
modernização das práticas dos atendimentos especializados.

O Instituto Apae Brasil, além dos cursos oferecidos em formato de 
Educação a Distância, disponibiliza informações e conteúdo no site e 
nas publicações variadas, dentre as quais, textos, artigos, livros, revis-
tas, vídeos e material gráfico. 

Público:
Público-alvo para o assessoramento são as Federações das Apaes dos 
Estados, Apaes, entidades coirmãs e análogas, sendo aproximada-
mente 82.726 voluntários, 84.143 profissionais nas áreas de assistência 
social, educação e saúde e para defesa e garantia de diretos, pessoas 
com deficiência e suas famílias, em qualquer ciclo de vida, sexo ou 
escolaridade do país e sociedade em geral.

Capacidade de atendimento:
Diretamente 25 Federações das Apaes dos Estados, Estado de Rorai-
ma e 2.249 Apaes filiadas e de forma indireta beneficia em média 1,6 
milhão de pessoas e coirmãs filiadas à Fenapaes, quanto à defesa e 
garantia de direitos todo o segmento de pessoas com deficiência do 
país, em especial as pessoas com deficiência intelectual e múltipla. 
Os números citados estão de acordo com a capacidade técnica e es-
trutural da entidade.
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Recurso financeiro utilizado:
O recurso utilizado para a execução das ações teve origem de con-
tribuições associativas, campanhas de arrecadação, parcerias com 
empresas de capitalização e recursos doados por pessoas físicas ou 
jurídicas da iniciativa privada.
Recursos humanos envolvidos: 
Gerente Institucional: 1
Coordenadores das áreas técnicas: 11
Professores: 14 
Pesquisadores: 17
Analistas de pesquisa: 2
Assistente administrativo: 1
Abrangência territorial: Nacional 

META 3

Disponibilizar conhecimento técnico-científico atualizado aos pro-
fissionais, famílias e gestores da Rede Apae, por meio de cursos 
de formação continuada, publicações e produção de documentos 
escritos e eletrônicos.
Atividades realizadas abaixo atendem às seguintes atividades da 
Resolução CNAS nº 27/2011:

- Produção e socialização de estudos e pesquisas que ampliem o co-
nhecimento da sociedade sobre os seus direitos de cidadania e da po-
lítica de assistência social, bem como dos gestores públicos, trabalha-
dores e entidades com atuação preponderante ou não na assistência 
social subsidiando-os na formulação, implementação e avaliação da 
política de assistência social;

- Assessoramento político, técnico, administrativo e financeiro;

- Formação político-cidadã de grupos populares, incluindo capacita-
ção de conselheiros/as e lideranças populares;

- Desenvolvimento de ações de monitoramento e controle popular 
sobre o alcance de direitos socioassistenciais e a existência de suas 
violações, tornando públicas as diferentes formas em que se expres-
sam e requerendo do poder público serviços, programas e projetos 
de assistência social.
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GERÊNCIA INSTITUCIONAL 

Ações:

1. Participou das ações do Comitê Brasileiro de Organizações Repre-
sentativas de Pessoas com Deficiência (CRPD); 

2. Acompanhou as deliberações do Conselho Nacional dos Direitos 
das Pessoas com Deficiência, do Conselho Nacional de Assistência 
Social e do Conselho Nacional de Saúde; 

3. Reuniu-se com os gestores das Federações Estaduais e Apaes para 
a divulgação das ações da Fenapaes, durante as reuniões do Conse-
lho de Administração da Fenapaes; 

4. Assessorou as Federações das Apaes dos Estados na parte de ges-
tão e organização dos serviços de assessoramento e defesa e garantia 
de direitos; 

5. Participou de três audiências públicas sobre temas relacionados às 
pessoas com deficiência e suas famílias; 

6. Apresentou aos poderes públicos projetos de leis, alteração de me-
didas provisórias, resoluções, portarias e normativas em geral, que 
afetam a vida das pessoas com deficiência e suas famílias; 

7. Organizou manifestações em defesa dos direitos das pessoas com 
deficiência e suas famílias, sempre que necessário; 

8. Promoveu mesas de debates com os representantes dos mais diver-
sos ministérios, durante eventos relacionados à pessoa com deficiência;

9. Gerenciou a produção e execução dos cursos e eventos de forma-
ção técnica previstos;

10. Coordenou as pesquisas científicas e a produção de conteúdo téc-
nicos das áreas de atuação da Rede Apae;

11. Gerenciou o trabalho do setor de Comunicação Institucional.
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INSTITUTO APAE BRASIL 

Atividades:

1. Continuação das pesquisas científicas, de modo a produzir e ar-
ticular diferentes política públicas, direitos socioassistenciais, hu-
manos e socias: 

1.1. Deficiência, garantia de direitos e cidadania: políticas públicas e 
sociedade nas Américas, junto à Universidade de Brasília (UnB).

1.1.a. O impacto social da imagem do sujeito com deficiência em 
diferentes grupos sociais.

1.2. Pessoas com Deficiência e Covid-19: construção de conhecimento, 
redes de acompanhamento, cuidado e prevenção, junto à Universida-
de de Brasília (UnB).

1.2.a. Projeto Construção do Saber.

1.3. Autonomia na vida adulta do jovem com deficiência intelectual, 
junto à Universidade Federal de Santa Maria (UFSM);

1.4. Ações colaborativas na educação infantil de crianças com deficiên-
cia intelectual, junto à Universidade Federal de Santa Maria (UFSM);

1.5.  Adaptação e validação da escala SIS, junto à Universidade Federal 
de Santa Maria (UFSM) e Universidade Federal do Paraná (UFPR);

1.5.a. Tradução e revisão do Manual Intelectual Disability: Definition, 
Diagnosis, Classification and Systems of Supports 12th Edition;

1.6. Repercussões na fratria de um irmão/irmã com deficiência inte-
lectual e múltipla: estrutura e dinâmica familiar;

1.7. Deficiência, Serviço Social e políticas sociais: da avaliação às inter-
venções intersetoriais, realização própria do Instituto Apae Brasil; 

1.8. O Enfrentamento da Violência Sexual em Crianças e Adolescentes 
com Deficiência Intelectual no Brasil – 2ª Fase; 
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1.9. Pesquisa qualitativa para medir o nível de satisfação das pessoas 
com deficiência em relação às políticas públicas de atendimento es-
pecializado;

1.10. Desenvolvimento do aplicativo IFBR-M;

1.11. Os processos comunicacionais das associações para a inclusão 
social das pessoas com deficiência: um estudo comparativo entre o 
Brasil e a França, em parceria com a Universidade Federal de Goiás e 
a Universidade de Toulon (França); 

1.12. Vivências de escolarização no ensino comum de alunos egressos 
das Apaes, em parceria com a Universidade Estadual do Rio de Janei-
ro (UERJ);

1.13. Autogestão e autodefensoria para pessoas com deficiência inte-
lectual: um estudo de caso das experiências das Apaes, em parceria 
com a Universidade Estadual do Rio de Janeiro (UERJ);

1.14. Pesquisa de dados sobre violência sexual contra crianças e ado-
lescentes com deficiência no Brasil; 

1.15. Consultor de ética em pesquisa;

1.16. Pesquisa sobre intervenção precoce na infância UFSCAR.

2. Ofertar os cursos:

2.1. Orientações para concessão e renovação do Certificado de Entida-
de Beneficente de Assistência Social;

2.2. Metodologias para o Atendimento Educacional Especializado (AEE), 
em parceria com a Universidade Estadual do Rio de Janeiro (UERJ);

2.3. Aplicação do Índice Brasileiro de Funcionalidade Modificada 
(IFBR-M), em parceria com a Universidade de Brasília (UnB);

2.4. Cuidadores sociais, em parceria com a Universidade Federal do 
Pará (UFPA);
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2.5. Tecnologia assistiva, em parceria com a Universidade Federal do 
Pará (UFPA);

2.6. Noções e ações em estimulação sensorial: o caminho do sentir, 
em parceria com a Universidade Federal do Pará (UFPA);
 
2.7. Formação para os profissionais da Fenapaes:

Plataforma de cursos do Instituto de Ensino e Pesquisa  
Apae Brasil

Nome do curso

Número de 
alunos inscri-

tos Plataforma 
Destra

Número 
de alu-

nos 
inscritos 
Moodle

Abordagem multidisciplinar na reabili-
tação pós-Covid 36 6

Assistência social na rede: ofertas so-
cioassistenciais para pessoas com de-
ficiência

314 476

Autismo e educação inclusiva: a me-
diação pedagógica 818 561

Autonomia das pessoas com deficiên-
cia - a sua relação com o mundo 108  

Certificação de Entidades Beneficen-
tes de Assistência Social (CEBAS) 4  

Conselheiro de direitos humanos da 
pessoa com deficiência 74 59

Doenças Raras e Saúde nas Apaes 1335  
Gestão de organizações do terceiro se-
tor professor Nailton Cazumbá CRC - BA 112 815

Gestão de organizações sociais da so-
ciedade civil 63 233

I Jornada sobre deficiência intelectual: 
impedimentos de natureza intelec-
tual, concepções, desafios e inovações

14.900 769
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II Jornada sobre deficiência intelectual 
e múltipla: inovações científicas, pers-
pectivas e cenário internacional

14.500  

III Jornada sobre deficiência intelec-
tual da Rede Apae: conhecimento 
científico, políticas públicas e transfor-
mação social

2.807  

Introdução aos estudos da estimula-
ção precoce 243 243

Metodologia científica  - professora 
Andréa Roloff Lopes - UFPR 36  

Metodologia científica - professora  
Juliana Prata - UFRJ 8 63

Noções e ações em estimulação     
sensorial: o caminho do sentir 329  

Normativas sobre deficiência -     
orientação para as famílias e pessoas 
com deficiência

56  

Serviço social na Rede Apae Brasil 454  

  35.847 2743
Total de alunos inscritos nas plataformas de cursos do Instituto: 38.590

3. Executadas as seguintes ações estatísticas:
 
3.1. Publicação dos mapas georreferenciados do território nacional 
com dados de atendimentos das Apaes nas áreas de saúde, educação 
e assistência social no ano de 2023. 

4. Publicações:

4.1. Volume 19 da Revista Apae Ciência;

4.2. Volume 20 da Revista Apae Ciência;
 
4.3. Revista Mensagem da Apae 2023;

4.4. Cartilha "As muitas faces do capacitismo";

4.5. Cartilha "Prematuridade: o que você precisa saber";
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4.6. Documento Norteador da Família;

4.7. Relatório de Atividades 2022;

4.8. Plano de Ação 2023.

5. Realizar os eventos:

5.1.  Capacita Apae Brasil 2023 foi realizado em 3 estados:

Estados 
participantes Data do evento

Número de 
participan-

tes

Número de 
Apaes con-
templadas 

Tocantins (TO) 14 e 15 / 09 / 2023 274 42

Rio de Janeiro (RJ) 31 / 10 e 01 / 11 / 
2023 111 34

Mato Grosso do Sul 
(MS)

28/02, 01 e 
02/02/2023 230 57

5.2. Semana Nacional da Pessoa com Deficiência Intelectual e Múlti-
pla com milhões de pessoas alcançadas pelas propagandas em rádio, 
TV, redes sociais, materiais impressos e atividades realizadas nas 2.249 
unidades apaeanas do país. Em 2023 foi reafirmada uma parceria com 
a CBF e a faixa de divulgação da Semana Nacional entrou em campo 
dez vezes durante o Campeonato Brasileiro de Futebol;

5.3. Organização da parte técnico-científica do 27º Congresso Nacio-
nal das Apaes;

5.4. Diálogos na Rede Apae foi realizado mensalmente com a presen-
ça de profissionais técnicos, familiares e pessoas com deficiência in-
telectual e múltipla, transmitido pelos canais oficiais da Apae Brasil 
no YouTube e no Facebook;

6. Grupos de estudos:

6.1. Grupo de estudos de assistência social: se reuniram periodicamen-
te para discutir as diretrizes operacionais da área de assistência social 
na Rede Apae; 
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6.2. Grupo de estudos sobre prematuridade: se reuniu com periodici-
dade. A partir do grupo foi elaborada uma cartilha de orientação às 
mães de bebês prematuros como meio de se evitar possíveis deficiên-
cias decorrentes da condição. Durante o mês de novembro, a Apae 
Brasil se envolveu na campanha Novembro Roxo, fazendo uma gran-
de mobilização nacional com a parceira ONG Prematuridade.com;

6.3. Grupo de estudos de saúde: foi responsável pela orientação da 
organização dos tratamentos pós-Covid nas Apaes. Além disso, tem 
atuado na capacitação das Apaes por meio da parceria com a PTC 
Farmacêutica;

7. Executar o projeto de Inclusão no Trabalho: Emprego Apoiado: 
Trabalho, Oportunidade e Realização. Em 2023, o número de pessoas 
com deficiência intelectual e múltipla incluídas no mercado de traba-
lho em todo Brasil superou o número de 2 mil;

8. Produção de divulgação do documentário: “Pandora: Uma His-
tória de vidas, saudades e esperanças”, que foi lançado em Brasília 
durante a Semana Nacional da Pessoa com Deficiência Intelectual 
e Múltipla de 2022, na abertura dos encontros dos autodefensores e 
das famílias; e produção e divulgação do documentário: “Entre laços: 
conexão e superação”;

9. Aplicativo Apae Brasil: Durante o ano de 2023, o aplicativo Apae 
Brasil foi implementado o processo de validação, em 60 Apaes, Apae 
Brasil, para gerenciamento das informações de atendimento dos ser-
viços ofertados pelas Apaes, avaliação da deficiência na perspectiva 
biopsicossocial, e plano de acompanhamento;

Objetivos alcançados: Foram beneficiadas 2.249 Apaes e um total de 
166.869 voluntários e profissionais que atuam nas áreas de assistência 
social, saúde e educação, tanto no atendimento quanto no assessora-
mento, na defesa e garantia de direitos das pessoas com deficiência e 
seus familiares. Inúmeras entidades e organizações públicas e privadas 
“de” e “para pessoas com deficiência”.

Com as ações de disseminação e conhecimento acerca da temática 
da deficiência e outras questões sociais transversais a deficiência, e 
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forma virtual, como lives, cursos, jornadas, o Instituto obteve em torno 
de 40 milhões de engajamentos e ainda continuam com as forma-
ções no canal da Rede Apae Brasil no YouTube, beneficiando profis-
sionais, usuários e famílias. Quanto à divulgação de direitos das pes-
soas com deficiência no Instagram é destinado ao público em geral;

Capacidade de atendimento: Nas ações de pesquisa, estudos, o Pro-
grama Instituto Apae Brasil está em sua capacidade máxima, com a 
atual equipe. Quanto à disseminação de conhecimento e comunica-
ção, não há limites de beneficiários, e quanto à defesa e garantia de 
direitos, são beneficiadas todas as pessoas com deficiência do país.

COORDENADORIAS NACIONAIS 

Identificação do projeto

O presidente da Federação Nacional das Apaes (Fenapaes), no uso 
das atribuições que lhe confere o Estatuto Institucional, em seu art. 
65, item IX, propôs, a partir de 2018, 11 coordenadorias técnicas e 1 
coordenadoria científica. As coordenadorias técnicas e a científica, 
sob orientação da Diretoria Executiva, atuaram nas seguintes áreas: 
Assistência Social, Autogestão e Autodefensoria, Família, Defesa de 
Direitos e Mobilização Social, Inclusão no Mundo do Trabalho, Enve-
lhecimento, Educação e Ação Pedagógica, Arte e Cultura, Educação 
Física, Desporto e Lazer, Saúde e Prevenção, Captação de Recursos, e 
a Coordenadoria Científica.

As coordenadorias prestaram assessoramento à Rede Apae Brasil para 
a organização de suas ofertas e participaram ativamente das ações 
de defesa e garantia de direitos das pessoas com deficiência e suas 
famílias e coordenaram a realização de eventos de âmbito nacional, 
promovendo a visibilidade do potencial das pessoas com deficiência 
para o exercício de sua cidadania ativa.

A Rede Apae organizou-se em função das necessidades das pessoas 
com deficiência intelectual e múltipla, cujas especificidades e diver-
sidade exigiram atuação interdisciplinar, de equipes multiprofissio-
nais com formações compatíveis com as respectivas áreas de atua-
ção, teve como foco, o protagonismo das pessoas com deficiência. É 
o que possibilitou a oferta de serviços pautados na atenção integral 
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e integrada, conforme o texto da Política de Atenção Integral e In-
tegrada (Fenapaes, 2020), conciliando ações nas diferentes áreas do 
saber.

A atuação das coordenadorias técnicas se organizou de acordo com 
o Documento Norteador das Coordenadorias Técnicas da Fenapaes, 
editado em 2018. Neste, consta a base conceitual, a operacionaliza-
ção, e atribuições das coordenadorias, perfil do coordenador técnico, 
e sugestão de instrumentais de planejamento e execução das ações.

O Documento Norteador traz ainda as bases legais de atuação das 
coordenadorias, evidenciando a sua natureza na Política Nacional 
de Assistência Social (PNAS), caracterizada pela Resolução CNAS nº 
27/2011 e no arcabouço legal de Direitos Socioassistenciais, humanos, 
sociais e referências nas diferentes políticas públicas do país, articula-
das à Assistência Social.

Com esses enfoques, a Fenapaes apresentou para o ano de 2023 o 
Plano de Ação das coordenadorias, de forma a manter em evidên-
cia os propósitos e compromissos com o efetivo funcionamento das 
unidades de atendimento direto da Rede Apae, evitando a descon-
tinuidade das ações. Garantiu-se, dessa forma, o aprimoramento e a 
efetivação de ações inovadoras, conciliando com a Missão e a Visão, 
orientadoras das práticas apaeanas, exerceu o caráter planejado, per-
manente e continuado da PNAS. Os coordenadores técnicos foram 
indicados segundo local de atuação e a natureza da ação que desen-
volvem. Cada área representativa das coordenadorias técnicas res-
guarda o significado e a dimensão de sua atuação.

Segundo o local, são denominados coordenador nacional, coordena-
dor estadual, coordenador regional e coordenador local. Como citado 
anteriormente: Assistência Social, Autogestão e Autodefensoria, Fa-
mília, Defesa de Direitos e Mobilização Social, Inclusão no Mundo do 
Trabalho, Envelhecimento, Educação e Ação Pedagógica, Arte e Cul-
tura, Educação Física, Desporto e Lazer, Saúde e Prevenção, Captação 
de Recursos, e a Coordenadoria Científica.

Os coordenadores foram indicados pelos presidentes da Fenapaes, 
das Feapaes e Apaes, de acordo com o perfil recomendado no Docu-
mento Norteador, tais como: a proximidade com o tema que estão 
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coordenando; ao menos 2 anos de vínculo com a Rede Apae; ser refe-
rência em conhecimento e prestação de serviços na área da coorde-
nadoria que está assumindo.

Cabe evidenciar que, em relação à Coordenadoria da Família, está de-
finido como perfil que a coordenação seja exercida por um familiar, 
pai, mãe, irmão (a) de pessoa com deficiência, garantindo o protago-
nismo dos beneficiários das Apaes e sempre com orientação da equi-
pe técnica da Rede Apae.

Desta forma, aos coordenadores nacionais de cada área técnica, cabe 
dar as diretrizes nacionais de suas áreas de atuação para os coorde-
nadores estaduais e a Rede Apae, assessorando aos demais coorde-
nadores para que a disseminação dos conhecimentos sistematizados 
chegue às bases e impactem diretamente nos usuários das Apaes, 
e, para além disso, beneficia todo o segmento de pessoas com defi-
ciência do Brasil. Os coordenadores executaram as ações de forma 
conjunta e/ou com apoio técnico e operacional dos colaboradores da 
entidade, articulados com a diretoria e os órgãos públicos e privados.

Para o assessoramento e a disseminação de conhecimento, foram 
utilizadas diferentes estratégias, como a produção e divulgação de 
documentos norteadores de cada área, reuniões, palestras, rodas de 
conversas, jornadas virtuais, contato direto com coordenadores, pro-
fissionais, gestores estaduais e das Apaes, textos, informativos, arti-
gos, pesquisas, releases, publicados nas diferentes mídias da Rede 
Apae, bem como disseminação da informação por meio de e-mails, 
grupos de WhatsApp, entre outros. Realização de eventos de âmbito 
nacional como Olimpíadas, festivais, congressos e seminários.

Além do assessoramento à incidência na defesa e garantia de direitos, 
por meio das coordenadorias, foi realizado, pela vigilância legislativa, o 
monitoramento de publicação de portarias, leis, decretos, resoluções 
de âmbito nacional, e a cada momento em que um direito da pessoa 
com deficiência é ameaçado, se realizou a mobilização, a publicação 
de manifestos, cartas, posicionamentos para todo o conjunto da so-
ciedade brasileira, buscando incidir na revogação, alterações ou não 
aprovação de projetos que pudessem comprometer a inclusão e o 
exercício da cidadania desse segmento do povo brasileiro.
As coordenadorias participam ainda do controle social representan-
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do a Fenapaes, enquanto entidade socioassistencial do segmento de 
pessoas com deficiência, com representação em diferentes conse-
lhos, comissões, organizações não governamentais de âmbito nacio-
nal e internacional. O Programa Coordenadorias da Fenapaes, seus 
objetivos e suas ações enquadram-se na matriz padronizada da Re-
solução CNAS nº 27/11, de acordo com as atividades:

- Assessoramento técnico e político;

- Produção e socialização de estudos e pesquisas que ampliem o co-
nhecimento da sociedade sobre os seus direitos de cidadania e da po-
lítica de assistência social, bem como dos gestores públicos, trabalha-
dores e entidades com atuação preponderante ou não na assistência 
social subsidiando-os na formulação, implementação e avaliação da 
política de assistência social;

- Promoção da defesa de direitos já estabelecidos por meio de distin-
tas formas de ação e reivindicação na esfera política e no contexto da 
sociedade, inclusive por meio da articulação com órgãos públicos e 
privados de defesa de direitos;

- Desenvolvimento de ações de monitoramento e controle popular 
sobre o alcance de direitos socioassistenciais e a existência de suas 
violações, tornando públicas as diferentes formas em que se expres-
sam e requerendo do poder público serviços, programas e projetos 
de assistência social.

Público-alvo atendido: Foram beneficiadas as 25 Federações das 
Apaes dos Estados, os estados do Acre e de Roraima e o Distrito Fede-
ral, as 2.249 unidades filiadas, com aproximadamente 82.726 voluntá-
rios, 84.143 profissionais nas áreas de educação, saúde e assistência 
social e todo o segmento de pessoas com deficiência do país.

Capacidade de atendimento: Diretamente 25 Federações das Apaes 
dos Estados, o Estado de Roraima e 2.249 Apaes filiadas e de forma 
indireta beneficia em média 1,6 milhão de pessoas.

Recursos Humanos envolvidos: 3 autodefensores nacionais, 9 direto-
res voluntários, 26 conselheiros de Administração voluntários, 6 con-
selheiros fiscais voluntários, 4 conselheiros consultivos voluntários, 11 
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coordenadores e 52 colaboradores internos. 

Abrangência territorial: Nacional 

Demonstração da forma de participação dos usuários e/ou estra-
tégias que foram usadas para consecução do Plano de Ação 2023: 
elaboração, execução, avaliação e monitoramento. A Rede Apae tam-
bém é constituída de protagonistas, haja vista que familiares e as pró-
prias pessoas com deficiência fazem parte do Conselho de Adminis-
tração e, em larga medida, na execução de várias ações.

As coordenadorias técnicas são representativas das atividades-fim, 
cuja atuação é enriquecida de instrumentais imprescindíveis para o 
fomento desse protagonismo, pois todas buscam o empoderamento 
dos usuários.

Citam-se, como exemplo, os fóruns da Família e dos autodefensores, 
que também são promovidos pelas Federações Estaduais. Ademais, 
em todo o trabalho de inclusão social da pessoa com deficiência e sua 
família fica evidente a atuação dos usuários dos serviços oferecidos. 
Têm voz e participação nos eventos determinantes sobre os rumos da 
Rede Apae, opinando sobre os serviços oferecidos, e explícito incenti-
vo à atuação nas diretorias, conselhos regionais e coordenadorias.

Pode-se ver o que diz o Estatuto apaeano em seu art. 38: “As entida-
des filiadas deverão oportunizar às pessoas com deficiência a partici-
pação em Comissões Especiais e assento nos Conselhos de Adminis-
tração como Autodefensores”.

Os usuários, na representação de autodefensores, apreciam o Plano 
de Ação anual e o relatório de atividades da Fenapaes, participando 
das reuniões do Conselho de Administração da Rede Apae.

META 4
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Apoiar, assessorar, orientar e acompanhar as ações desenvolvidas 
nas unidades executoras das Apaes.

Ações da Coordenadoria Nacional de Assistência Social

A.1 - Assessorou a Fenapaes, aprimorando o planejamento, a execu-
ção e a avaliação de seu desempenho na condição de entidade de 
assessoramento, defesa e garantia de direitos (ADGD) da pessoa com 
deficiência. Realizou reuniões de equipe técnica e construiu, com 
a equipe, proposta de adequações do programa de assessoramen-
to financeiro da Fenapaes para as filiadas. Promoveu articulação e 
consulta ao MDS/SNAS/DRSP (Ministério do Desenvolvimento, Assis-
tência Social e Combate à Fome) sobre questões do Estatuto da Fe-
napaes, procedeu a revisão do Relatório de Atividades da Fenapaes 
de 2022, estudou e debateu questões técnicas sobre posicionamento 
da Rede Apae. Realizou a organização dos programas ofertados, pro-
cedeu encaminhamentos para fortalecer e ampliar debates sobre os 
temas, além de ações que oportunizaram a qualificação da oferta so-
cioassistencial da entidade;

Reuniões: 20 com a Gerência Institucional e equipe; 23 com asses-
sor de assistência social; 3 articulações com órgãos externos; 02 com 
equipe Fenapaes; 03 com presidente Fenapaes; 13 estudos.

A.2 - Elaborou o Relatório de Atividades trimestral e anual da Coorde-
nadoria de Assistência Social: 02;

A.3 - Elaborou proposta para plano de ação da Coordenadoria de 
Assistência Social 2024, 01, 06 planos e programas para a Fenapaes; 
construção de conteúdo para 16 palestras ministradas.

A.4 - Elaborou instrumentais para o serviço da Coordenadoria de Assis-
tência Social 03; e 51 encaminhamentos diversos para consecução de 
suas atividades.

Objetivo:
 
B) Integrar as ações com as demais coordenadorias e assessorias das 
áreas técnicas da Fenapaes, conforme for designada.
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Atividades realizadas:

B.1 - Realizou estudos e ações de assessoramento e apoio técnico de 
forma integrada com as demais coordenadorias de área da Fenapaes: 
01 reunião com Coordenação de Arte, 02 reuniões com Coordenado-
ria de Educação, 18 reuniões com coordenadorias de promoção ao 
mundo do trabalho e apoio na construção de documento da referi-
da área 03. Coordenou a finalização da revisão, e apoio técnico para 
construção do Documento Norteador da Família, realizando 02 reu-
niões, com assessor técnico da Fenapaes e coordenadores de Família, 
participando da live de lançamento do documento, em outubro, com 
1.983 participantes simultâneos. Participou de 02 reuniões com as de-
mais coordenadorias técnicas nacionais e gerente Institucional para 
discussão de posicionamento técnico da Rede Apae Brasil frente à 
Educação Inclusiva e sobre as ações de cada coordenadoria.

B.2 - Acompanha e demanda as ações de estudo para a construção 
de programa de mobilização e vigilância legislativa, e propõe ações e 
vigilância legislativa. Realização de 01 reunião com assessor de assis-
tência social, e 03 contatos com o assessor Jurídico da Fenapaes.

B.3 – Realização de uma reunião com a autodefensoria.

B.4 – Realização de um podcast com a Coordenadoria de Envelheci-
mento: “Assistência social e a inclusão nos diferentes ciclos de vida”, 
com 1.361 acessos;

B.5 – Realização de um podcast com o tema “Conhecimento a serviço 
da transformação social”, tratando sobre o acesso ao BPC, com 686 
acessos;

B.6 - Participou da Comissão para Construção do Código de Ética da 
Fenapaes, 3 reuniões.

B.7 - Participou da elaboração da programação Semana Nacional dos 
Direitos da Pessoa com Deficiência Intelectual e Múltipla – realizou 
uma live tema: “Conexões por meio dos serviços socioassistenciais”, 
com 686 acessos;
Objetivo:
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C) Realizar articulações, capacitação, fortalecimento, apoio, discus-
sões, disseminação da informação, junto aos gestores das Feapaes, 
aos coordenadores, aos assessores estaduais e às equipes da assis-
tência social da Rede Apae, referente aos desdobramentos da PNAS/
SUAS, suas ofertas, níveis de reconhecimento e aprimoramentos das 
ofertas socioassistenciais para as pessoas com deficiência e seus fa-
miliares, por meio de diferentes estratégias.

Atividades realizadas:

C.1 - Planejou e ministrou capacitação, e discussões, referente às ofer-
tas socioassistenciais nas Apaes e Feapaes, níveis de reconhecimento 
das ofertas do SUAS para as pessoas com deficiência e seus familiares 
e sobre a Política de Atenção Integral e Integrada das Apaes para o 
assessor técnico de Assistência Social, Wagner Saltorato, a fim de que 
o mesmo contribuísse no programa Capacita Apae Brasil nos esta-
dos. Foram 24h de capacitação, estudos e debates; 

C.2- Incentivou e assessorou, por meio de contato virtual e telefônico, 
apoio e orientações técnicas, a criação e a manutenção das coorde-
nadorias estaduais de Assistência Social nas Federações das Apaes 
dos Estados.  Enviou por WhatsApp e mídias as informações de deli-
berações, portarias, decretos, resoluções, notas técnicas e referências 
bibliográficas relacionadas à deficiência e assistência social. 

Atendendo as demandas das Feapaes, realizou 114 orientações téc-
nicas individualizadas para coordenadorias estaduais de Assistência 
Social Feapaes, Paraná (23), Espirito Santo (13), Bahia (02), Paraíba (02), 
Santa Catarina (08), Rondônia (15), Goiás (03), Rio Grande do Norte 
(01), Pará (03), Mato Grosso do Sul (03), Rio Grande do Sul (03), Rio de 
Janeiro (15), São Paulo (02), Piauí (02), Minas Gerais (03), Tocantins (01),  
Ceará (03 ), Acre (03), Mato Grosso (02),  Bahia (02) e Pernambuco (4); 

Realizou 11 apoios técnicos para as coordenadorias de Assistência 
Social estaduais para Feapaes: Mato Grosso (04), Bahia (01), Paraná 
(01), Santa Catarina (01), Espírito Santo (02) e Mato Grosso do Sul (02). 

Realizou 19 apoios técnicos para as Apaes de Campo Mourão - PR 
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(07); Apae do Rio de Janeiro - RJ (03), Apae de Acaru - CE (01); Califór-
nia – PR (02)  e Belém - PA (03);

Realizou 04 apoios técnicos para outras Redes, como Rede PcD Cam-
pinas - SP (02), Fonif (01), AMUSC – Associação dos Municípios de Santa 
Catarina e Rede Apae SC e Fórum das Entidades de Campo Mourão.

Realizou 22 orientações para Apaes do Paraná: Medianeira, Palmei-
ra, Ponta Grossa; da Paraíba: Campina Grande; de Pernambuco, Reci-
fe; de Santa Catarina, Rio das Antas e Iraci; do Paraná, Campo Mourão; 
de São Paulo, Franca; do Pará, Belém. A Apae do Rio de Janeiro saiu 
da intervenção após 15 anos, a qual compomos a equipe de assesso-
ramento técnico, que foi fundamental para êxito do processo.

As referidas orientações e apoios técnicos estão sempre relacionadas 
à implementação das ofertas socioassistenciais nas Apaes e creden-
ciamento das Apaes no SUAS, bem como sobre benefícios e direitos 
das pessoas com deficiência e suas famílias.

Realizou Escuta Qualificada dos coordenadores estaduais e equipes 
das ofertas socioassistenciais das Feapaes e Apaes, bem como gestores:

C.3 - Elaborou a descrição do perfile do cargo de coordenação/asses-
sor estadual de Assistência Social para as Feapaes;

C.4 - Participou da construção da programação e organização do Con-
gresso Nacional das Apaes, a ser realizado em dezembro de 2023, 04 
reuniões, e 40 procedimentos de encaminhamentos relativos à coor-
denação do eixo da assistência social, sendo programação, contato 
com os palestrantes e coordenadores e mesa, construção da ementa 
e organização dos horários;

C.5 - Participou da elaboração da programação do colóquio “Autismo, 
Família e cuidadores: paradigmas atuais de conscientização e cuida-
dos”;

C.6 - Planejou, coordenou e ministrou, juntamente com Wagner Sal-
torato, assessor técnico, o II Encontro Nacional de Coordenadores Es-
taduais de Assistência Social, de 16 horas contemplando os 27 estados 
da Federação. Foram realizados 32 procedimentos de encaminha-
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mentos e 3 reuniões de planejamento;

C.7 - Participou como avaliadora no Seminário de Boas Práticas na 
Assistência Social da Feapaes de Minas Gerais;

C.8 - Participou da comemoração do 69º aniversário da Apae do Rio de 
Janeiro e do lançamento do livro sobre a História da Rede Apae Brasil;

C.9 - Realizou reunião de estudo com as coordenadoras estaduais de 
Assistência Social e com Wagner Saltorato para a sistematização de 
contribuições na consulta pública da Política Nacional de Cuidados. 
03 reuniões.

Objetivo:

D - Construção, divulgação e implementação dos cursos de 40h na 
modalidade EaD na plataforma Instituto Apae Brasil.

Atividades realizadas:

D.1 - Realizou contatos, discussão, encaminhamentos, estudos e revi-
são de conteúdo das apostilas do curso de Educadores Sociais para 
pessoa com deficiência e idosa (EaD/Plataforma Apae BR);

D.2 - Realizou estudo e reunião com a Gerência Institucional da Fe-
napaes e Faculdade de Belém do Pará. Discussão e revisão de con-
teúdo do curso de Cuidadores sociais para pessoa com deficiência e 
idosa (EaD/Plataforma Apae BR);

D.3 - Realizou contatos, discussão, encaminhamentos, estudos e revi-
são de conteúdo do curso de CEBAS (EAD/Plataforma Apae BR);

D.4 - Divulgou e monitorou o curso Ofertas socioassistenciais para a 
pessoa com deficiência e suas famílias na Rede Apae e do Serviço So-
cial na Rede Apae Brasil. Em 2023, o curso teve 334 cursistas;

D.5 - Divulgou os demais cursos da plataforma Apae Brasil;

D.6 - Realizou 01 reunião com pesquisador da Facisa para atualização, 
divulgação e monitoramento do curso Ofertas socioassistenciais para 
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a pessoa com deficiência e suas famílias na Rede Apae (EaD/Platafor-
ma Apae Brasil);

D.7 - Revisão e lançamento do curso Serviço Social na Rede Apae Bra-
sil; em 2023, o curso teve 472 cursistas.

Objetivo:

E) Contribuir com a construção e execução de estratégias de inves-
tigação, estudo, pesquisas, documentos norteadores, subsídios e ar-
ticulações que permitam conhecer as demandas as vulnerabilida-
des dos usuários, as ofertas da Política da Assistência Social na Rede 
Apae, bem como planejar, executar, monitorar, reordenar e qualifi-
car as ações de assistência social nas unidades de  Apaes do Brasil, 
criando oportunidade para regularização, reconhecimento oficial e 
cofinanciamento das ofertas junto ao Ministério do Desenvolvimento, 
Assistência Social e Combate à Fome, e outros organizações e movi-
mentos.

Atividades realizadas:

E.1 - Iniciou os estudos e discussão para atualização do Documento 
Norteador da Assistência Social para Rede Apae Brasil: 02 reuniões;

E.2 - Finalização da revisão dos documentos norteadores da área da 
Família, com 11 encaminhamentos;

E.3 - Apontou as pautas mais importantes da Política de Assistência 
Social para as pessoas com deficiência e suas famílias e para Rede 
Apae que foi entregue em audiência do Presidente da Fenapaes com 
o MDS;

E.4 - Participou da comissão científica do 27º Congresso Nacional das 
Apaes. Realizou em torno de 40 procedimentos de encaminhamen-
tos e reuniões para organização do Congresso, que contou com 3.059 
participantes;

E.5 - Foi palestrante no Congresso Estadual das Apaes do Paraná; ela-
borou o conteúdo para palestras ministradas por Márcia Carvalho nos 
congressos de Bahia, Goiás, Rio Grande do Sul e Mato Grosso e no se-
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minário de Campina Grande.

Pesquisa e estudos

E.6 - Coordenou projeto de pesquisa: Deficiência, Serviço Social e Po-
lítica Sociais: da avaliação às intervenções intersetoriais em parceria 
com a Facisa, o qual possui vários produtos sendo:
 
E.6.1 - Coordenou a pesquisa sobre os parâmetros para atuação dos 
assistentes sociais nas Apaes, para finalização do documento de pes-
quisa. Realizou 02 reuniões para discussão da proposta final do do-
cumento. Em maio, live de lançamento do referido documento, com 
1.865 acessos;

E.6.2 - Coordenou a pesquisa sobre o Serviço de Proteção social espe-
cial para pessoas com deficiência, idosas e suas famílias. Iniciando a pes-
quisa, com a Facisa, realização de 09 reuniões com pesquisadores, com 
coordenadores estaduais de Assistência Social da Rede Apae, estudo e 
encaminhamentos para a pesquisa;
   
E.6.3 - Participou da construção, agora já na etapa final, da implantação 
do Programa Aplicativo Apae Brasil, que é um instrumento de cadas-
tramento do usuário, de avaliação da deficiência e de planejamento 
de atendimento das pessoas com deficiência e suas famílias na Apae. 
Realizou 46 reuniões com a equipe da Fenapaes, equipes da Destra 
Ekos, com 75 Apaes, Pestalozzi e Feapaes selecionadas para o processo 
de validação do aplicativo e 33 encaminhamentos e 11 momentos de 
estudo. Total de 300 horas dedicadas ao desenvolvimento do app;

Objetivo:

F) Promover estudo e construir, com a equipe técnica da Fenapaes, 
o Programa de Mobilização Social, Protagonismo e Defesa e Garantia 
de Direitos das Pessoas com Deficiência e suas Famílias, em que as 
atividades abaixo listadas façam parte do escopo do programa.

Atividades realizadas:

F.1 - Apresentou a proposta de contratação de um técnico de referên-
cia para a construção e execução do Programa de Mobilização Social, 
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Protagonismo e Defesa e Garantia de Direitos das Pessoas com Defi-
ciência e suas Famílias. A proposta foi aprovada pela Gerência Institu-
cional. Apesar de ser apreciada positivamente pela Diretoria, não foi 
aprovada até o momento, devido à falta de recursos financeiros;

F.2 - Realizou 01 estudo preliminar para a elaboração do programa de 
mobilização social e vigilância legislativa.

Objetivos:

g) Contribuir com a reivindicação de direitos existentes ou que este-
jam ameaçados e construção de novos direitos para as pessoas com 
deficiência e suas famílias e deliberações acerca da PNAS/SUAS.

h) Promover monitoramento do alcance dos direitos socioassisten-
ciais e demais direitos para as pessoas com deficiência, implemen-
tando a vigilância socioassistencial;

Os objetivos g e h se operacionalizam nas atividades abaixo:

G.H.1 - Participou como conselheira no Conselho Nacional de Assistên-
cia Social (CNAS), mandato 2022/2024. Realizando articulações com 
diferentes segmentos para priorização de pautas e posicionamentos 
da comissão de normas no  CNAS, da qual é coordenadora. Participou 
de 07 reuniões ordinárias do plenária do CNAS;  01 extraordinária e 01 
RDA; realizou 08 reuniões com a comissão de normas; 08 reuniões da 
Presidência Ampliada; 03 do segmento entidades e 02 da sociedade 
civil. Participou de 09 reuniões do GT Avaliação Unificada da Deficiên-
cia e um Seminário; participou de 02 reuniões do GT Assessoramento 
Defesa e Garantia de Direitos, a participação nos GTs representando 
o CNAS. Participou da 13ª Conferência Nacional da Assistência Social, 
em Brasília. Realizou 42 encaminhamentos de atividades, ações de 
articulação CNAS 11. Total de 41 reuniões;
 
G.H.2 - Realizou articulações e contatos para execução de diferentes 
ações da coordenadoria com: MDS/SNAS/DRSP/DPSE/DPSB; Febrae-
da; Mneas; Rendas, Fenapestalozi, Fonif, 46 articulações com órgãos 
externos;

G.H.3 - Participou de 18 reuniões do Movimento Nacional de Entidades, 
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sendo reuniões com a coordenação nacional do MNEAS, para estudo e 
discussão da repercussão da LC 187/2021 e articulações para diferentes 
pautas prioritárias como a Conferência, eleição CNAS 2025; 04 reuniões 
do grupo de trabalho sobre a revisão das ofertas tipificadas no SUAS; 06 
reuniões do GT MNEAS de Assessoramento , defesa e garantia de direi-
tos; construindo pautas conjuntas e articulando as ações  de incidência 
política e exercício para o CNAS e outros espaços.
 
G.H.4 - Realizou a divulgação das ações da coordenadoria por meio 
dos clippings da Rede Apae Brasil, no sentido de disseminar as infor-
mações relevantes;

G.H.5 - Realizou estudo da LC 187/2021 conjuntamente com a assesso-
ria jurídica da Fenapestalozzi;
 
G.H.6 – Participou de 01 reunião como Rendas Brasil.

I- Representou a Fenapaes onde e quando solicitada, atendendo 
todas as solicitações.

Atividades realizadas:

H.1 - Contribuiu com a construção da proposta curricular da Faculda-
de Apae Brasil, construção da ementa de disciplinas, 3 reuniões com 
o Ministério da Educação (MEC) e uma reunião de equipe com o cor-
po docente.

2) Indicadores de resultado alcançado: 
          
Na defesa de direitos, a coordenadoria aponta para avanços:

• A Fenapaes está como membro efetivo do Conselho Nacional de 
Assistência Social (CNAS), na coordenação da Comissão de Normas, 
e na representação de dois Grupos de Trabalhos, o da Avaliação Uni-
ficada da Deficiência e sobre o assessoramento, defesa e garantia de 
direitos;

• Participação efetiva no Movimento Nacional de Entidades de Assis-
tência Social, coordenando o GT MNEAS sobre o assessoramento, de-
fesa e garantia de direitos e compondo a comissão técnica e o grupo 
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de estratégias do movimento, o que denota a confiança e a articula-
ção da Fenapaes no âmbito nacional;

• Como articulação com o MDS/SNAS/DRSP, também os laços estrei-
taram o que permite acesso às informações necessárias para o reor-
denamento das ofertas socioassistenciais;

No assessoramento, os avanços configuram-se à medida que:
 
• A Coordenação Nacional de Assistência Social está em contato com 
as coordenações estaduais de Assistência Social, realizando apoios 
técnicos e orientações de acordo com as demandas apresentadas e 
também apontando diretrizes, quando da publicação doa Parâme-
tros para Atuação do Serviço Social na Rede Apae, documento cons-
truído coletivamente, de forma participativa com as coordenações 
estaduais de Assistência Social e assistentes sociais da Rede, assim 
como o curso específico para esses profissionais, disponível na plata-
forma Apae Brasil;

• O 27º Congresso Nacional das Apaes trouxe, do início ao fim, temas, 
debates e compartilhamentos relativos à assistência social, o que 
trouxe maior visibilidade a essa oferta enquanto política pública;

• A realização do II Encontro Nacional de Coordenadores Estaduais 
de Assistência Social oportunizou momento de compartilhamento 
de experiências, fortalecimento das equipes, acesso a novos conheci-
mentos sobre o SUAS;

• Ano a ano vemos a ampliação dos credenciamentos das Apaes no 
SUAS, e melhoria da qualidade do cadastro no CNEAS. Em média, au-
mento de 100 Apaes por ano;

• Em 2018, a Rede contava com apenas 04 Feapaes com assistentes 
sociais em suas equipes técnicas de assessoramento, defesa e garan-
tia de direitos contratados. As demais possuíam equipes voluntárias 
e, após trabalho de orientação técnica e incidência da Coordenadoria 
Nacional de Assistência Social, com apoio da diretoria da Fenapaes, 
contamos hoje com 17 Federações com os profissionais contatados.
Os progressos mencionados nos motivam a seguir em frente no pro-
cesso de qualificação da Rede Apae Brasil e na defesa dos direitos das 
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pessoas com deficiência e suas famílias.

Ações da Coordenadoria Nacional de Autogestão e 
Autodefensoria

1. Realização do programa Autodefensoria em Ação no canal do Insti-
tuto Apae Brasil no YouTube, na última quinta-feira de cada mês. Nú-
mero de programas: 11, com média de audiência de 900 visualizações 
por mês;

2. Atendimento às demandas estaduais e locais via e-mail e WhatsApp 
– mantemos grupo de coordenadores estaduais e autodefensores esta-
duais. Número de atendimentos: média de 20 por mês;

3. Participações em encontros estaduais e locais de forma on-line e 
presencial;

4. Atendimentos às demandas da Apae Brasil: participação em reu-
niões on-line, pesquisas, elaboração de artigos e cartilhas;

5. Planejamento, organização e execução do 8º Fórum Nacional de 
Autogestão e Autodefensoria;

6. Participação no 27º Congresso Nacional das Apaes, no período de 
29 de novembro a 1º de dezembro de 2023.

Ações da Coordenadoria Nacional de Arte e Cultura

1. Reunião de 7 de fevereiro de 2023: Instituto Festival de Dança de 
Joinville e Coordenadoria Nacional de Arte e Cultura da Apae Brasil. 
Reunião de alinhamento para a participação da Apae Brasil na edi-
ção do Festival de Dança de Joinville de 2023. Na ocasião, se cogitou 
a realização do Festival Nacional Nossa Arte na modalidade danças 
para 2024;

2.  Assessoramento e defesa de direitos em Arte e Cultura na Rede 
Apae Brasil:
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Quadro de ações em Arte e Cultura

Tipos de 
Atendimento Qt. Formato

Área de Atendimento

Asses- 
soramento

Garantia 
e Defesa 

de 
Direitos

Orientação 248 WhatsApp X
Análise de documentos 29 E-mail X
Captação de recursos
Projetos 17 X
Gestão Administrativa
Procedimentos  
Administrativos 12 WhatsApp X

Emissão de parecer
Resolução
Ofício E-mail X

Reunião 28/23 Meet/
presencial X X

Representação 6 Presencial X
Parceria Presencial
Coleta de Dados 89 E-mail X
Treinamentos/ 
capacitação 9 Meet X

Live/palestra 7/4 StreamYeard X
Gravações 1 Apae Play
Elaboração de  
formulários 4 Google X X

3. Instituto Fernanda Bianchini – 10/01/2023 a 20/01/2023. Curso de ballet 
clássico, teatro, musicalização e yoga. Ofertado aos coordenadores. Foi 
enviado convite aos coordenadores estaduais de Arte e Cultura;

4. Festival de Música de Pelotas (RS): desde de 2022 em conversa com 
a organização do Festival de Música. O evento ocorreu de 16 a 27 de 
janeiro. Estive na ocasião para conhecer o evento, a convite do maes-
tro Evandro Matte. No dia 17/01, nos reunimos para conversar acerca 
da possibilidade de incluir as PcD-I nos próximos eventos;
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5. Reunião presencial na Apae de Joinville com a nova presidente, a 
fim de reforçar a parceria no apoio prestado pela instituição durante 
o Festival de Dança de Joinville. Da mesma forma, provocando a par-
ticipação de toda a Apae no evento Dance Parade, que será lançado 
durante o Festival de Dança de Joinville;

6. Reunião presencial na Apae de Curitiba, convidando a instituição 
para o envio de acolhidos das Casas Lar para participarem do Dance 
Parade no Festival de Dança de Joinville, formando um grande Bloco 
das Apaes durante o festival;

7. Reunião com os coordenadores estaduais de Arte e Cultura. Para 
poder realizar o encontro presencial dos coordenadores estaduais, fo-
ram realizados dois virtuais para a finalização do Regulamento Nossa 
Arte;

8. Finalização do Documento Norteador da Coordenadoria de Enve-
lhecimento. Texto com a parceria da Coordenadoria de Arte e Cultura;

9. Reunião para a criação de Comissão de Mulheres para o Concurso 
de Arte Ilustrativa, com o tema Mulheres Apaeanas – Projeto Piloto – 
Feapaes-PR. Como objetivo, desenhos dos artistas para a confecção 
de agenda e materiais publicitários;

10. Novo Regulamento do Festival Nossa Arte repassado à diretoria e 
ao departamento Jurídico a fim de aprovação final;

11. Participação de reunião com a Comissão Científica na organização 
do 27º Congresso Nacional das Apaes;

12. Reunião para a construção do Fórum das Coordenadorias Técnicas 
da Feapaes-MT. Temas na área de arte e cultura. Da mesma forma, 
levantando nomes para compor as palestras em dança e teatro;

13. Formulário de pesquisa para a execução dos Festivais Estaduais:
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14. Reunião com a Secretaria Estadual de Educação, departamento 
de Ed. Especial. Articulação para a inclusão do Festival Nossa Arte do 
Paraná na agenda do currículo escolar;

15. Articulação com a Federação das Apaes do Estado do Amazonas. 
Substituição de Coordenação de Arte e Cultura;

16.  Capacitação Nossa Arte no Encontro Estadual de Áreas Técnicas – 
Feapaes de Mato Grosso;

17. 10 a 12 de abril. Reunião do 27º Congresso Nacional das Apaes, em 
Maceió (AL);

18. Articulação com a Feapaes de Goiás de seleção de artista para post 
em homenagem ao Dia da Arte, em 15/04;

19. Revisão final da distribuição do novo Regulamento do Festival Na-
cional Nossa Arte;

20. Capacitação Nossa Arte. Feapaes do Rio Grande do Sul. 05 de maio 
de 2023;

21. Concurso de Arte Ilustrativa. Projeto Piloto em Ação. Feapaes do 
Paraná. Agenda Ilustrativa 2024;
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22. Articulação com palestrante de arte para o Congresso;

23. Reunião com o Instituto Festival de Dança de Joinville; 

24. Live da Apae Brasil em homenagem ao Dia do Professor;

25. Reunião com a SEED (Secretaria de Estado de Educação do Esta-
do do Paraná). Construção de parceria para integrar os eventos esta-
tutários de Arte e Cultura no planejamento curricular do Estado;

26. Reunião com Feapaes de Santa Catarina, Prefeitura de Joinville e 
Instituto Festival de Dança de Joinville;

27. Apresentação sobre as atividades da Coordenadoria de Arte e Cul-
tura na reunião nacional em Brasília, assim como a apresentação do 
novo Regulamento oficial do Festival Nossa Arte;

29. Capacitação Nossa Arte aos Conselhos Regionais de Francisco Bel-
trão e Dois Vizinhos (PR), em 07 de junho de 2023, para cerca de 40 
coordenadores de Arte e Cultura das Apaes locais;

30. Articulações e reuniões para a participação do Festival de Dança 
de Joinville. Entre os participantes, foram convidados acolhidos das 
Casas Lar da Apae de Curitiba para participarem do 1º Dance Parade 
nas ruas de Joinville (SC);

31. Participação no Festival de Dança de Joinville, em 21 e 22 de julho 
de 2023, com dois grupos de Santa Catarina e um de Pernambuco;

32. Conversas com a Banda Affinitas para participação de documen-
tário da Apae Brasil; 
 
33. Participação em 27 de julho no Encontro Estadual da Feapaes do 
Amazonas. Palestra Nossa Arte para os presidentes do Estado;

34. Live da Semana Nacional da Pessoa com Deficiência, no dia 23 de 
agosto, na Apae Brasil, e participação na Feapaes da Bahia;

35. Participação do lançamento do espetáculo Milonga, da Apae do 
Rio de Janeiro, em 24 de agosto de 2023;
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36. Reunião nacional com os coordenadores estaduais de Arte e Cul-
tura;

37. Gravação em homenagem ao Dia do Musicoterapeuta;

38. Palestra sobre o movimento apaeano e as práticas das coordena-
dorias nas Apaes em reuniões com os presidentes das Apaes de Curi-
tiba e região, em 13 de setembro de 2023;

39. Reunião com a Apae de Ponta Grossa (PR) para o assessoramento 
nas práticas de sediar um Festival Estadual Nossa Arte;

40. Em 28 de setembro, reunião on-line de coordenadores de áreas 
do Estado do Paraná para discutir as práticas no envelhecimento da 
pessoa com deficiência intelectual;

41. Em 07 de outubro, participação no Congresso Estadual do Paraná;

42. Em 11 a 13 de outubro de 2023, palestra no Congresso Estadual da 
Bahia;

43. Festival Nossa Arte de Santa Catarina, de 17 a 19 de outubro. A par-
ticipação da Coordenadoria Nacional de Arte e Cultura foi cancelada 
em virtude das enchentes no Estado;

44. De 23 a 25 de outubro de 2023. Participação e direção da Comis-
são de Jurados no Festival Nossa Arte de Mato Grosso do Sul, em Pon-
ta Porã;

45. Participação no Festival de Arte e Cultura em Londrina (PR), em 31 
de outubro;

46. Dia 9 de novembro, no Teatro Cine Ópera, em Ponta Grossa. Visto-
ria para a aprovação do Festival Nossa Arte do Estado do Paraná;

47. Participação do Festival Regional Nossa Arte de Curitiba e Região, 
no dia 17 de novembro de 2023.

48. Participação no 27º Congresso Nacional das Apaes, em Maceió (AL), 
como parte integrante da Comissão Científica e coordenador de me-
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sas com os temas: Impacto das Artes no processo de Inclusão Social 
das Pessoas com Deficiência Intelectual e Múltiplas e Relato de Expe-
riências na Expressão Artística como forma de ser e estar no mundo;

49. Participação no Conselho Administrativo da Feapaes (PR) com o 
lançamento da agenda em homenagem à mulher apaeana com ilus-
trações realizados pelos mais de 150 artistas com deficiência intelec-
tual do Estado do Paraná.

Ações da Coordenadoria Nacional Científica

1. Divulgou a Coordenadoria Científica na Rede Apae, visando a inte-
ração, a comunicação e a agilidade nas informações;
 
2. Identificou na Rede Apae demandas que justifiquem a pesquisa 
científica, visando contribuir para a qualidade dos atendimentos;

3. Planejou cursos sobre a pesquisa científica para ampliar a adesão 
de pesquisadores na Rede Apae; 

4. Incentivou a elaboração de artigos e outros documentos científicos 
para publicação na Revista Apae Ciência; 

5. Encaminhou artigos para publicação na Revista Apae Ciência e/ou 
na Revista Mensagem da Apae; 

6. Incentivou a pesquisa científica sobre as diferentes deficiências, 
destacando a deficiência intelectual e múltiplas e divulgar resultados 
continuamente; 

7. Incentivou a criação de Ligas de Genética Médica nas cidades onde 
existem Apaes e universidades com escola de medicina; 

8. Realizou lives sobre a prevenção da deficiência intelectual;

9. Participou de lives sobre o tema das doenças raras.
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Ações da Coordenadoria Nacional de Defesa de Direitos e Mobili-
zação Social

1. Divulgou o Documento Norteador de Defesa de Direitos e Mobiliza-
ção Social a toda a Rede Apae;
 
2. Ofertou formação continuada sobre temas que envolvem direitos 
humanos e mobilização social, por meio de lives e participação em 
conselhos;

3. Incentivou e orientou a participação de pessoas com deficiência in-
telectual e múltipla em Conselhos de Defesa dos Direitos das Pessoas 
com Deficiência; 

4. Promoveu um fórum de debate sobre defesa de direitos e mobiliza-
ção social na Rede Apae, por meio das redes sociais e em articulação 
com os coordenadores estaduais; 

5. Representou a Fenapaes no Conselho Nacional dos Direitos das 
Pessoas com Deficiência, participando das reuniões ordinárias, ex-
traordinárias e de comissões;

6. Acompanhou a tramitação de projetos lei e resoluções das políticas 
públicas em âmbito nacional;

7. Emitiu parecer jurídico sobre o PL 1532/2023, que versava sobre a 
implementação do Emprego Apoiado, no sentido de estabelecer di-
retrizes para a inclusão no mercado de trabalho de pessoas com de-
ficiência significativa;

8. Emitiu parecer jurídico sobre o PL 6256/2019, que versava sobre a 
instituição da Política Nacional de Linguagem Simples nos órgãos e 
entidades da administração pública direta e indireta.

Ações da Coordenadoria Nacional de Educação e Ação Pedagógica

1. Assessorou, apoiou e orientou as unidades educacionais apaeanas 
quanto à estrutura, organização, funcionamento, legalização e inovação 
de Escolas Especiais e/ou Centros de Atendimento Educacional Especia-
lizado (CAEEs), conforme princípios e diretrizes da legislação educacional;
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2. Divulgou documentos normativos da área educacional (educação 
especial e educação inclusiva), dentre outros; 

3. Orientou as unidades educacionais para adequação às normativas 
da Rede Oficial; 

4. Incentivou e orientou as unidades educacionais da Rede Apae na 
implementação e utilização de recursos e ferramentas metodológi-
cas para inovação das práticas educacionais; 

5. Acompanhou e participou da atualização dos dados da Rede Apae;
 
6. Participou de projetos de pesquisa (área educacional, deficiência 
intelectual e múltipla e Apae Brasil); 

7. Propôs à Fenapaes a formação continuada (seminário, sendo duas 
vezes por semestre do ano de 2023, com as coordenações pedagógi-
cas nacional e estaduais); 

8. Realizou reuniões virtuais e/ou presenciais com os coordenadores 
estaduais da área educacional; 

9. Articulou com instituições de educação superior para viabilizar cur-
sos de especialização lato sensu, em parceria com o Instituto Apae 
Brasil;

10. Colaborou e atuou como docente em cursos de formação conti-
nuada do Instituto Apae Brasil;

11. Participou da elaboração das edições da Revista Apae Ciência e 
outras publicações; 

12. Participou de congressos, seminários e eventos de estudos e in-
teresse da área: Capacita Apae Brasil em Campo Grande (MS), tema: 
Rede Apae Brasil e a Política Educacional. Orientações do documento 
norteador “Educação e Ação Pedagógica (2017); adequações à legis-
lação educacional. Esclarecimentos quanto às adequações organi-
zacionais e operacionais da escola especial e alguns casos de aten-
dimento educacional especializado, 204 participantes. Na Feapaes 
Palmas (TO), temas: Pessoas com deficiência – Atuais Paradigmas, 
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Atendimento Educacional, Especializado na Rede Apae: CAEE (Or-
ganização, Estrutura e Funcionamento), Documentos Referenciados: 
“Educação e Ação Pedagógica (2017) e a Política de Atenção Integral 
e Integrada Rede Apae (2020), 24 participantes; Participação no coló-
quio Desenho Universal para a Aprendizagem, 26 participantes; Cur-
so de Formação Continuada Deficiência Intelectual: Atualização do 
Conceito, Formação e Práticas Pedagógicas, 200 inscritos; Colóquio: 
Síndrome de Down, Autonomia e Inclusão, 994 visualizações; Coló-
quio: Dia Mundial de Conscientização do Autismo com o Tema: Au-
tismo, Família e Cuidadores: Paradigmas Atuais de Conscientização 
e Cuidados, 1200 visualizações; Live Semana Nacional “A superação 
do capacitismo na qualificação profissional”; Live tema: O processo 
de inclusão no âmbito educacional do acolhimento às práticas pe-
dagógicas, 800 visualizações; Live Tecnologia Assistiva na Escola e no 
AEE: Importância na Educação e Ação Pedagógica, 966 visualizações; 
Live: Educação de Jovens e Adultos e Educação e Aprendizagem ao 
Longo da Vida, 790 visualizações; Prosperidade tem a ver com equilí-
brio e Qualidade de Vida, 308 visualizações; Plano Educacional Indivi-
dualizado: Abordagem Teórico-Prática, 1300 visualizações; O papel da 
Fonoaudiologia nas Equipes Multidisciplinares e no Atendimento da 
Pessoa com Deficiência, 450 visualizações; Participou no X Congresso 
Estadual das Apaes da Bahia; IV Fórum de Autodefensores e 1º. Fórum 
de Família; Participou no 2º Congresso das Apaes de Pernambuco e 
no VI Fórum de Autogestão e Autodefensoria e 1º Fórum de Famílias;

13. Participou de eventos da Fenapaes: reuniões, encontros, seminá-
rios, cursos, Semana Nacional da Pessoa com Deficiência Intelectual 
e Múltipla, entre outros; 

14. Elaborou documentos técnicos da área educacional e contribuiu 
com outras áreas, quando solicitado; 

15. Orientou e respondeu às consultas feitas pelas Feapaes, Apaes e 
comunidade via e-mail, telefone e outros; 

16. Participou nas Feapaes dos Estados de reuniões, seminários, cur-
sos e outros eventos. 
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Ações da Coordenadoria Nacional de Educação Física, Desporto e 
Lazer

1. O trabalho foi executado em conjunto, onde a Coordenadoria Na-
cional de Educação Física, Desporto e Lazer e a equipe de profissio-
nais da Apae Brasil atualizamos os dados dos profissionais que são 
referência na área, por meio das Federações Estaduais das Apaes, que 
disponibilizaram a ficha de cadastro, e que, na última atualização do 
ano, em outubro de 2023, foram identificados em 23 estados e mais 
o Distrito Federal, com exceção dos estados do Espírito Santo, Minas 
Gerais e Roraima. Criou planilha para registro de dados e contatos dos 
coordenadores de educação física dos estados, a serem coletados de 
forma presencial e/ou on-line;

2. Divulgou os documentos produzidos pela Coordenadoria de Edu-
cação Física, em todas as mídias sociais da Fenapaes, a fim de facilitar 
o acesso dos profissionais, visando ao suporte técnico; 

3. Realizou intercâmbio e troca de experiências com os profissionais 
da educação física das Feapaes e Apaes dos estados; 

4. Renovou a parceria com o Comitê Paralímpico Brasileiro para a rea-
lização de cursos de capacitação;

5. Realizou a 23ª Olimpíadas Especiais das Apaes 2023 – Edição Nacio-
nal, evento este estatutário com realização a cada ciclo de 3 anos. Fo-
ram 12 reuniões estruturantes da equipe organizadora e os diversos 
seguimentos, tendo uma representatividade no evento de 24 esta-
dos brasileiros (Acre, Alagoas, Amazonas, Bahia, Ceará, Distrito Fede-
ral, Goiás, Maranhão, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Minas Gerais, 
Pará, Paraíba, Paraná, Pernambuco, Piauí, Rio de Janeiro, Rio Gran-
de do Norte, Rio Grande do Sul, Rondônia, Santa Catarina, São Paulo, 
Sergipe e Tocantins), em uma abrangência de mais de 2.000 pessoas 
credenciadas (atletas, técnicos, acompanhantes, dirigentes, organi-
zação). Em que no programa apresentamos 11 modalidades esporti-
vas (atletismo, natação, tênis de mesa, bocha paralímpica, ginástica 
rítmica, ginástica artística, capoeira, handebol, futsal, futebol society 
e basquete). Pela adesão de estados e inscritos, este evento bateu re-
corde de participação, tornando-se o maior de todos os tempos. E um 
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relatório dos processos adotados neste evento denominado anais, foi 
organizado e finalizado em abril de 2023, com 161 páginas de informa-
ções e imagens;

6. Organizou os dados dos eventos esportivos promovidos nos esta-
dos, pelas Federações Estaduais, Apaes e entidades parceiras, como 
Olimpíadas Especiais Brasil (OEB), Comitê Paralímpico Brasileiro 
(CPB), Confederação Brasileira de Desporto para Pessoas com Defi-
ciência Intelectual (CBDI) e Associação Brasileira de Judô Inclusivo 
(ABJI). Teve o registro de 427 eventos esportivos;

7. Participou na construção da programação e modelo do Congresso 
Nacional das Apaes, e identificação dos profissionais palestrantes que 
contribuíram com seus conteúdos e compartilharam conhecimento. 
Onde especificamente para a área tínhamos uma oficina, uma pales-
tra e uma mesa-redonda com as grandes instituições do paradespor-
to brasileiro;

8. Suporte técnico presencial – e-mail – redes sociais – telefone. Du-
rante o ano de 2023, na Coordenadoria de Educação Física, Desporto 
e Lazer, as ações foram voltadas para o desporto, e os diversos atendi-
mentos não mensurados por telefone, WhatsApp, e-mails, atendendo 
às necessidades dos profissionais dos estados para a construção de 
suas representatividades. As demandas de destaque foram: outubro, 
viagem para São Paulo em curso do Comitê Paralímpico Brasileiro, 
e reunião com os coordenadores estaduais de Educação Física, Des-
porto e Lazer.  Abril e agosto reuniões on-line com os coordenado-
res estaduais de Educação Física, Desporto e Lazer para alinhamento 
das ações. Maio e junho, viagens para Brasília, na sede da Apae Brasil, 
para articulação com a equipe sobre as ações da pasta. E participação 
na reunião com o Conselho de Administração. Em setembro, viagem 
para Cuiabá (MT), a fim de participar como palestrante no 1ª Fórum de 
Áreas Técnicas promovido pela Feapaes-MT.

Ações da Coordenadoria Nacional de Trabalho, Emprego e Renda

1. Reuniões individuais e em grupos com os coordenadores estaduais 
da área do trabalho, assuntos relacionados ao Plano de Ação para 2023 
e o “Programa Emprega Apae”, com o objetivo do desenvolvimento 
e fortalecimento dos serviços de inclusão no mundo do trabalho nas 



60 Relatório de Atividades - 2023

unidades apaeanas nos estados. Foram 28 reuniões;
2. Contatos com as Apaes de várias partes do Brasil com o objetivo de 
orientação, implantação e assessoramento em relação à inclusão no 
mundo do trabalho. Apresentação do “Programa Emprega Apae”. 80 
Apaes;

3. Reunião com os novos coordenadores estaduais da área do Traba-
lho dos estados sendo Bahia, Acre, Sergipe, Rio Grande do Sul, Tocan-
tins e Rio de Janeiro, sendo 6 reuniões;

4. Reunião com a equipe técnica e o gerente Erivaldo Neto, da Apae 
Brasil, com o objetivo do entendimento e fortalecimento das ações das 
áreas das coordenadorias no movimento apaeano. Foram 2 reuniões;

5. Capacitação da equipe do “Emprega Apae” da Apae de Ivinhema 
(MS) e a empresa Adecoagro: curso básico de Libras on-line, no forta-
lecimento à inclusão de pessoas com deficiência auditiva no merca-
do de trabalho. Foram 5 encontros, em um total de 20h, e 26 pessoas 
capacitadas;

6. Participação da live “Semana Técnica da Educação”, em 15/03/2023, 
da Feapaes-SP. Alcance de 2.246 visualizações;

7. Contato e reuniões com as Apaes de Americana (SP), Poços de Cal-
das (MG), Passo Fundo (RS), do Distrito Federal, de Itajaí (SC) e de Gas-
par (SC). São 6 Apaes que irão participar da pesquisa “Efetividade e 
coesão social dos programas e projetos das Apaes voltados à inclu-
são de pessoas com deficiência no mundo do trabalho”, em parceria 
com a Apae Brasil e a Universidade Federal de São Carlos (UFSCAR), 
empresa UNITE DHEALTH, empresa SHOULDER, Hospital M’BoiMirin 
(SP), Mendes e Cunha Advogados (SP), empresa Riachuelo, empre-
sa Vedacit, empresa Eco Sampa, Supermercados Meira/BA, empresa 
Hapvida, empresa Carrefour, empresa Atacadão Supermercados, Re-
des de Hotéis em SP, Grupo IDEAS Saúde, Universia Brasil, Mercado 
Livre, empresa Parkindigo. Contatos para orientação 26. Reuniões 05. 
Possibilidade de 550 vagas;

8. Contatos com os coordenadores estaduais e as Apaes do Brasil, re-
passando oportunidades de vagas encaminhadas das empresas par-
ceiras e orientação e assessoramento na área da inclusão do mundo 
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do trabalho. 48 orientações e assessoramentos às Apaes sobre vagas;
9. Participação de reuniões sobre a organização do 27º Congresso Na-
cional das Apaes, em Maceió (AL);

10. Contato com Apaes e pessoas que serão convidadas como pales-
trantes para o 27º Congresso Nacional das Apaes na área do trabalho. 
24 contatos para convites e orientações;

11. Renovação de aditivo 2023 com a empresa McDonald’s, possibilitan-
do oportunidades de vagas a nível nacional aos usuários da Rede Apae;

12. Reunião com a equipe de Assistência Social da Apae de Jaraguá do 
Sul (SC). Apresentação do programa Emprega Apae e assessoramento 
à equipe de inclusão no trabalho. 2 reuniões;

13. Participação on-line no Fórum de Áreas Técnicas das Apaes do Esta-
do de Mato Grosso. Alcance: 60 pessoas;

14. Reunião com a presidente Mônica Souza e as coordenadoras da Fe-
deração das Apaes do Estado de Sergipe sobre o “Emprega Apae” . Al-
cance: 4 pessoas;

15. Organização e participação do podcast da Apae Play “Conectar e 
somar para construir inclusão”;

16. Live da Semana Nacional da Pessoa com Deficiência de 2023: “Su-
peração do capacitismo na qualificação profissional”. Alcance: 844 
pessoas;

17. Participação do programa Autodefensoria em Ação: “Trabalho e Em-
preendedorismo”;

18. Apresentação das ações da Apae Brasil na área do trabalho ao coor-
denador nacional e aos coordenadores estaduais de Envelhecimento. 
Alcance: 15 pessoas;

19. Palestras on-line para a equipe da Apae do Rio de Janeiro – Inclusão 
no trabalho. Alcance: 13 pessoas;

20. Reunião com Danielle Oliveira, do MPT, para a apresentação do Em-
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prega Apae;
21. Elaboração do curso de Libras - Faculdade Apae Brasil;

22. Palestra Encontro de Gestores e Técnicos da Feapaes-RS. Alcance: 
220 pessoas;

23. Capacita Apae Brasil - edição Tocantins. Alcance: 70 pessoas;

Monitoramento e finalização da pesquisa de dados na área da em-
pregabilidade na Rede Apae do ano de 2022-2023. 955 Apaes respon-
deram a pesquisa em 2022 = 2.330 pessoas incluídas.

1 - Sua Apae fez inclusão de pessoas com deficiência no mercado de 
trabalho?
Não – 387 Apaes 
Sim – 568 Apaes

2 - Quantas pessoas com deficiência sua Apae já incluiu no trabalho?
Total – 10.576

3- Quantas pessoas com deficiência sua Apae incluiu no ano de 2022?
Total – 2.330 pessoas incluídas em 2022

4 - Com quantas empresas sua Apae possui parceria?
Total – 2.104 empresas

24. Participação ministrando palestra no 8º Fórum Nacional de Auto-
gestão e Autodefensores. Alcance: 70 pessoas;

25. Participação como coordenadora de eixo da área de inclusão no 
mundo do trabalho no 27º Congresso Nacional das Apaes, em Ma-
ceió, no Estado de Alagoas. Alcance: 500 pessoas.

Ações da Coordenadoria Nacional de Envelhecimento

1. Propôs ações entre as coordenações estaduais de Envelhecimento;
 
2. Realizou pesquisa para identificação do perfil e a rede de apoio das 
pessoas adultas e idosas atendidas pela Rede Apae;
3. Coordenou as 24 reuniões do grupo de estudos sobre envelheci-
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mento;
4. Trabalhou na revisão e estruturação do documento norteador para 
o trabalho com pessoas com deficiência em processo de envelheci-
mento na Rede Apae;
  
5. No assessoramento: Foi palestrante no I Fórum de Áreas Técnicas 
das Apaes do Estado de Mato Grosso; 1 participação no programa de 
Autodefensoria, com o tema: O envelhecer da Pessoa com Deficiên-
cia; 1 participação no evento promovido pela Federação Estadual de 
Santa Catarina, com o tema: Contribuições da Neurociências no Pro-
cesso do Envelhecimento; 1 participação na live da Semana Nacional 
da Pessoa com Deficiência Intelectual; 1 participação no 27º Congres-
so Nacional das Apaes; 3 reuniões com a equipe técnica de coordena-
dores nacionais; 3 reuniões com a Coordenação de Assistência Social 
e analista de pesquisa da Faculdade Apae Brasil; assuntos diversos, 
dentre eles orientação técnica sobre a revisão do Documento Nortea-
dor da área de envelhecimento; coordenou 1 mesa: Práticas Pedagó-
gicas.

Ações da Coordenadoria Nacional da Família

1. Coordenou a realização do V Encontro Nacional de Família da Rede 
Apae;
 
2. Ajudou na concepção do curso de formação sobre gestão do tercei-
ro setor com a intenção de formar pais para atuarem na gestão das 
Apaes; 

3. Coordenou a realização dos Fóruns Estaduais da Família;

4. Promoveu reuniões on-line com os coordenadores estaduais da Fa-
mília. Foram 11 reuniões; 

5. Coordenou o processo de estruturação do Documento Norteador da 
Família;

6. Participou de 2 reuniões do Conselho de Administração da Fenapaes;

7. Institucionalizou-se o Dia Nacional da Família Apaeana, a ser come-
morado em 15 de maio. A aprovação consta nas linhas 121 a 136 da ata 
da reunião do Conselho de Administração, da Diretoria Executiva e do 
Conselho Fiscal da Federação Nacional das Apaes, realizada no dia 14 
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de junho de 2023, no Hotel San Marco, SHS Q. 05, Bloco C, Brasília/DF;
8. Participou de lives de orientação sobre o tema de prevenção e saúde;

9. Participou de 2 reuniões do Conselho de Administração da Fe-
napaes;

10. Divulgou o curso Doenças Raras e Saúde nas Apaes para os profis-
sionais de saúde e gestores das Federações Estaduais;

11. Participou da elaboração da cartilha “Prematuridade: o que você 
precisa saber”, com os componentes do grupo prematuridade;

12. Trabalhou junto das Apaes para aderirem ao projeto de pesquisa 
sobre a deficiência de AADC, proposta no projeto Laços Raros;

13. Recebeu e organizou os termos de participação das Apaes no pro-
jeto de pesquisa intitulada “Investigação dos distúrbios do neurode-
senvolvimento”;

14. Realizou inúmeras orientações sobre a inclusão do exame de to-
xoplasmose congênita e na triagem neonatal e sobre a Lei Nº 14.154, 
de 26 de maio de 2021, que ampliou o Programa Nacional de Triagem 
Neonatal;

15. Coordenou a realização do 1° Fórum Nacional das Famílias das 
Apaes, realizado em novembro de 2023, em Maceió (AL);

16. Participou do 1° Fórum Estadual da Família. Tema: “O que quere-
mos”, realizado em Salvador (BA) nos dias 11 a 13 de outubro de 2023. 
- Participação do 1° Fórum Estadual da Família. Tema: Novos olhares 
para as pessoas com deficiência e famílias, realizado em Belém (PA) 
nos dias 26 a 28 de outubro de 2023. - Participação do 1° Fórum Nacio-
nal das Famílias das Apaes. Tema: Família da pessoa com deficiência: 
seu protagonismo é farol da inclusão, realizado em Maceió (AL) nos 
dias 28 e 29 de novembro de 2023;

17. Participou do 10° Congresso Estadual das Apaes da Bahia. Tema: 
Inclusão, desafios, perspectivas e possibilidades, realizado em Sal-
vador (BA) nos dias 11 a 13 de outubro de 2023. - Participação do 3° 
Congresso Estadual das Apaes do Pará. Tema: Novos olhares para as 
pessoas com deficiência e famílias, realizado em Belém (PA) nos dias 
26 a 28 de outubro de 2023. - Participação do 27° Congresso Nacio-
nal das Apaes. Tema: Novos olhares para as pessoas com deficiência 
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e famílias, realizado em Maceió (AL) nos dias 29 de novembro a 1° de 
dezembro de 2023;

18. Participou do 1º Encontro Estadual dos Coordenadores Regionais 
da Família de Santa Catarina, realizado em Curitibanos (SC) no dia 07 
de julho de 2023, do Encontro Feapaes-GO. Tema: Família e envelheci-
mento da pessoa com deficiência intelectual e múltipla, realizado de 
forma virtual, ao vivo, nos dias 07 e 08 de novembro de 2023. Proferiu 
palestra de “A organização da família para a sucessão nos cuidados 
com a pessoa com deficiência”;

19. Participou de lives (virtual ao vivo) e aberturas de eventos (pre-
senciais com transmissão ao vivo via internet). Fonte: https://www.
youtube.com/@FaculdadeApaeBrasil/streams: live do programa Au-
todefensoria em Ação: Família, base da autonomia, realizada dia 27 de 
abril de 2023; live “Resgatando, ampliando e regulamentando o espa-
ço de atuação da família no movimento Apaeano; a live “TDAH: con-
ceito, identificação e Orientações"; live da Semana Nacional: O futuro 
da família na era digital; live do programa Autodefensoria em Ação: 
O envelhecer da pessoa com deficiência; live do lançamento do Do-
cumento Norteador da Família, realizada dia 23 de outubro de 2023; 
abertura do 8º Fórum dos Autodefensores, 1º Fórum das Famílias e 
Encontro dos Assistentes Sociais, cerimônia de abertura do 27º Con-
gresso Nacional das Apaes, realizada no dia 29 de novembro de 2023;

20. Participou de atividades realizadas em comemoração da Semana 
Nacional da Pessoa com Deficiência da sessão solene na Câmara dos 
Deputados, em Brasília, em entrevista em estúdio de televisão - TV 
Líder do Vale (RS);

21. Estimativa de número de atendimentos e assessoramentos ao mo-
vimento de família: 350.

Ações da Coordenadoria Nacional de Saúde e Prevenção

1. Organizou e participou das reuniões periódicas com o grupo de 
saúde e discussões de pautas diversas em programas de saúde nas 
Apaes;
2. Divulgou o curso de Doenças Raras e Saúde nas Apaes para os pro-
fissionais de saúde e gestores das Federações Estaduais;
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3. Participou, no período de 28 de fevereiro de 2023 a 02 de março de 
2023, do Capacita Apae Brasil na edição de Mato Grosso do Sul, em 
Campo Grande;

4. Encontro virtual em 10 março com todos os Serviços de Referên-
cia em Triagem Neonatal para organizar o evento presencial em São 
Paulo que acontecerá em 14 de abril.

5. Participou das reuniões do grupo da prematuridade nas diversas 
agendas;

6. Participou da elaboração da cartilha “Prematuridade: o que você 
precisa saber” com os componentes do grupo prematuridade;

7. Trabalhou junto das Apaes para aderirem ao projeto de pesquisa 
sobre a deficiência de AADC, proposta no projeto Laços Raros;

8. Recebeu e organizou os termos de participação das Apaes no pro-
jeto de pesquisa intitulada “Investigação dos distúrbios do neurode-
senvolvimento”;

9. Realizou reuniões semanais com a PTC THERAPEUTICS com as 
equipes envolvidas em todas as ações (projeto de pesquisa, curso e 
visitas técnicas), no projeto Laços Raros;

10. Realizou inúmeras orientações sobre a inclusão do exame de toxo-
plasmose congênita e na triagem neonatal e sobre Lei de Nº 14.154, 
de 26 de maio de 2021, que ampliou o Programa Nacional de Triagem 
Neonatal;

11. Participou com a Sociedade Brasileira de Triagem Neonatal (SB-
TEIM) na realização do Encontro dos Serviços de Referência em Tria-
gem Neonatal (SRTN) que aconteceu em 13 e 14 de abril, em São Paulo;

12. Reunião em 27 de abril com Suzana Cristina Silva Ribeiro, diretora 
do Departamento de atenção especializada e temática/MS, drª. Joice 
Aragão, coordenadora de sangue e hemoderivados, SBTEIM; Natan 
Montesores, coordenador de Doenças Raras: Simone Arede, associa-
ção mães metabólicas; para discutir as dificuldades da ampliação da 
triagem neonatal e fornecimento regular de fórmulas metabólicas;
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13. Reunião em 25 de maio com a coordenação geral de sangue e 
hemoderivados (CGSH)/MS, equipe técnica do Programa Nacional de 
Triagem Neonatal e Sociedade Brasileira de Triagem Neonatal (SB-
TEIM) para entregar o relatório situacional da triagem neonatal do 
Brasil elaborado no encontro dos SRTNS;

14. Participou, em 11 de julho de 2023, de uma reunião virtual com a 
Coordenação de Sangue e Hemoderivados com a Sociedade de Tria-
gem Neonatal e Erros Inatos do Metabolismo para apresentar e rei-
vindicar melhorias no transporte de amostras da triagem neonatal;

15. Atuou fortemente em ações contínuas para criar cursos na área de 
terapia ocupacional com o CREFITO 11, e conseguiu o compromisso 
da Universidade Federal de Goiás para a criação do curso em 2025. A 
PUC-GO retornará o curso em 2024;

16. Foi realizado estreitamento com o vínculo dos profissionais de saú-
de, dirigentes das Apaes visitadas com a finalidade de melhoria dos 
serviços de saúde;

17. Foram realizadas orientações pontuais sobre habilitações de Cen-
tro Especializado em Reabilitação (CER) para o Acre e Manaus (AM);

18. Participação da reunião da Federação Estadual das Apaes do Ama-
zonas juntamente do diretor Financeiro e coordenador de Artes em 
Manaus para falar de saúde nas Apaes, no período de 26 a 29 de julho;

19. Participou do Capacita Apae Brasil - Edição Tocantins, no período 
de 13 a 16 de setembro de 2023, na cidade de Palmas;

20. Realizou reunião com a ABICANN para atender a solicitação de 
parceria com a Apae Brasil na luta de aprovação e divulgação da “Ca-
nabis medicinal” para tratamento de crises convulsivas e outras con-
dições clínicas”;

21. Participou de reunião com a Academia Brasileira de Neurologia, 
que dirige a ONG “Raras com Ciência”, o qual foi proposto parceria 
com a Apae Brasil;
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22. Passou a integrar o grupo de coordenadores técnicos da Apae Bra-
sil, a partir do mês de julho com reuniões mensais;
23. Passou a integrar o GT da Prematuridade, a partir do mês de julho, 
com reuniões mensais;

24. Participou da construção da cartilha da prematuridade, proposto 
pelo GT da Prematuridade;

25. Realizou reuniões com Apaes e sociedades de triagem neonatal 
para discutir a exigência dos Correios em utilizar Sedex para amostras 
em papel filtro do teste do pezinho e teste da mamãe;

26. Reuniu-se com os Serviços de Referência em Triagem Neonatal 
com a Sociedade Brasileira de Triagem Neonatal e Erros Inatos do 
Metabolismo para discutir as dificuldades de financiamento de exa-
mes e transporte de amostras;

27. Reuniu-se com a coordenação nacional em triagem neonatal do 
Ministério da Saúde com a Sociedade Brasileira de Triagem Neonatal 
e Erros Inatos do Metabolismo para discutir as dificuldades de finan-
ciamento de exames e transporte de amostras;

28. Realizou orientações juntamente à Federação Estadual do Ceará 
apresentando o projeto Laços Raros;

29. Realizou orientações individuais às Apaes do Ceará de como se 
inscrever e participar do curso “Doenças Raras e Saúde nas Apaes”;

30. Realizou orientações individuais às Apaes do Ceará de como par-
ticipar do projeto de pesquisa intitulado “Investigação da etiologia de 
distúrbios do neurodesenvolvimento e transtornos do movimento de 
início precoce”;

31. Foram realizadas orientações para as Apaes do Ceará: Apae de Cra-
to, Apae de Meruoca, Apae de Iracema, Apae de Varjota, Apae de So-
bral, Apae de Chaval, Apae de Fortaleza, Apae de Maranguape, Apae 
de Bela Cruz, Apae de Alto Santo e Apae de Guaiuba;

32. Foram realizadas orientações para a Apae de Honório Serpa (PR);
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33. Participou da live em alusão ao Dia Mundial da Prematuridade 
com a ONG Prematuridade.com e a equipe do GT da Prematuridade 
da Apae Brasil;

34. Realizou assessoramento com a Federação de Santa Catarina so-
bre a atuação do pedagogo e educador físico no programa de esti-
mulação precoce;

35. Buscou informações sobre a Portaria n° 544, que trata de recur-
sos emergenciais do governo federal implementando diversas ações 
à rede da pessoa com deficiência;

36. Buscou informações e esclarecimentos sobre o saldo remanescen-
te e orientou várias Apaes de como consultar e receber os recursos;

37. Participou no Congresso Nacional da Apae Brasil como palestran-
te e coordenador de mesa durante os dias;

38. Na ocasião do Congresso em Maceió, no dia 30/11, palestrou com 
Denise, da ONG Prematuridade.com, o tema “Prematuridade e esti-
mulação precoce”; 

39. Atuou durante o Congresso na substituição de coordenadores de 
mesas;

40. Realizou estudo de impacto financeiro dos Centros Especializados 
em Reabilitação, a pedido da coordenação da pessoa com deficiên-
cia,  com a finalidade de propor reajuste no custeio destes centros. O 
reajuste foi anunciado em outubro de 2023;

41. Orientou a Apae de Araguaína na reestruturação do Programa de 
Triagem Neonatal do Tocantins;

42. Realizou treinamento com dois profissionais da Apae de Araguaína 
para estruturação do Programa de Triagem Neonatal, que estava parado 
e que retornou após determinação do Ministério Público do Tocantins;
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COMUNICAÇÃO 

META 5 

Divulgar a marca Apae e o trabalho desenvolvido pela Fenapaes na 
defesa dos direitos das pessoas com deficiência intelectual e múl-
tipla para a sociedade brasileira, atender os veículos de imprensa, 
buscar parcerias com o propósito de mostrar as ações realizadas 
pelas Federações das Apaes dos Estados (Feapaes) e Apaes, a fim 
de levar informação sobre a deficiência intelectual e múltipla. 

Ações:

1. Campanhas desenvolvidas: 

1.1. Campanha Semana Nacional da Pessoa com Deficiência Intelec-
tual e Múltipla; 

1.2. Campanha Cartões de Natal; 

1.3. Planejamento anual de publicações nas redes sociais;

1.4. Layouts para datas comemorativas; 

1.5. Layouts para aniversariantes;

1.6. Campanha do Congresso Nacional das Apaes de 2023;

1.7. Criação de produtos para o e-commerce da Apae Brasil.

2. Divulgações: 

2.1. Fórum Nacional das Famílias das Apaes; 

2.2. Capacita Apae Brasil;  

2.3. Revista Apae Ciência; 

2.4. Mapa com os dados da Rede Apae; 
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2.5. Biblioteca virtual; 

2.6. Cursos a distância ofertados pelo Instituto Apae Brasil; 

2.7. Site e aplicativo do mapa de políticas públicas para pessoas com 
deficiência; 

2.8. Resultados de pesquisas científicas geradas pela Rede Apae; 

2.9. Fórum Nacional de Autogestão e Autodefensoria; 

2.10. Divulgação das ações do programa de inclusão no mercado de 
trabalho; 

2.11. Divulgação do Programa Autodefensoria em Ação;

2.12. Notícias diárias das Apaes de todo o Brasil;

2.13. Divulgação do 27º Congresso Nacional das Apaes de 2023.

3. Desenvolvimento de arte e diagramação: 

3.1. Plano de Ação (on-line);
 
3.2. Relatório de Atividades (on-line); 

3.3. Revista Mensagem da Apae (2.500 cópias); 

3.4. Cartilha de captação de recursos do Imposto de Renda (on-line);
 
3.5. Cartilha de orientação para submissão de processos de concessão 
e renovação do Certificado Beneficente de Assistência Social (CEBAS) 
(on-line); 

3.6. Cartilha Anticapacitismo; 

3.7. Revista Apae Ciência (300 cópias);

3.8. Manual de Eleições das Apaes 2023 (on-line);
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3.9. Livro: História do movimento das Apaes no Brasil (3.400 cópias);

3.10. Cartilha Prematuridade (on-line).

4. Realizado:

4.1. Realizadas ações para reposicionamento da marca Apae frente a 
sociedade; 

4.2. Atendimento à imprensa em geral; 

4.3. Publicação de notícias e artigos sobre o trabalho das Apaes na 
imprensa; 

4.4. Realizou-se comunicação em rede utilizando ferramentas de en-
vio de mensagens por WhatsApp; 

4.5. Estabeleceu metas e indicadores para comunicação interna da 
Rede Apae; 

4.6. Monitorou o engajamento das Apaes nas ações promovidas pela 
Fenapaes; 

4.7. Monitorou o desempenho das publicações nas redes sociais com 
base nas metas;

4.8. Incentivou a campanha de pagamento de cota única pelas filia-
das para Apae Brasil;

4.9. Publicou informativo semanal com as principais notícias da se-
mana;

4.10. Criou um banco de imagens publicitárias de pessoas com defi-
ciência atendidas pela Rede Apae;

4.11. Cobriu a participação das pessoas com deficiência intelectual e 
múltipla da Rede Apae no Festival de Dança de Joinville;

4.12. Gravou e publicou material alusivo aos 69 anos da Rede Apae;
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4.13. Transmitiu ao vivo a abertura do Capacita Apae Brasil em todos 
os estados em que foi realizado.

5 . Apae Play

5.1. Foram comprados equipamentos para o estúdio de rádio e TV;

5.2. Os equipamentos foram configurados;

5.3. Houve a contratação de uma equipe técnica, de 1 diretor de rádio 
e TV e um editor de vídeo e uma apresentadora rádio e TV;

5.4. Foi ofertado um treinamento da equipe técnica em curso de 40h 
para operacionalização dos equipamentos;

5.5. Foram produzidas 48 videoaulas de cursos previstos;

5.6. Estão sendo feitas transmissões diárias de conteúdo pelos canais 
institucionais de rádio e TV web.

Data Série Tema
 Visualizações 

Qde. de horas 
transmitidas

 You-
tube  

 Face-
book  Total  

27/jan

Programa 
Autodefen-

soria em 
Ação

Retrospec-
tiva - parte 

2
02:08:38                         

391 
                         

790 
             

1.181 

15/fev Live

LIVE de lan-
çamento 
nacional 
do curso 
online da 
parceria 

Apae Brasil 
e Educação 
Paralimpica 

(CPB)

00:48:24                         
624 

                         
628 

             
1.252 

24/fev

Programa 
Autodefen-

soria em 
Ação

Apae Brasil 
desafios 

para 2022
01:49:43                     

1.300 
                         

970 
             
2.270 
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31/mar

Programa 
Autodefen-

soria em 
Ação

Represen-
tatividade 
e partici-

pação nos 
Conselhos 
das Pes-
soas com 

Deficiência. 

01:25:54                         
500 

                         
438 

                 
938 

05/abr

Fórum Es-
tadual de 
Família de 

Santa Cata-
rina/SC

Apaes: Um 
resgate da 
história do 

movimento 
e a partici-
pação da 

família 

02:10:34                     
1.500 

                            
-   

             
1.500 

19/abr

Fórum Es-
tadual de 
Família de 

Santa Cata-
rina/SC

Família - 
Agente de 
Transfor-

mação na 
mobiliza-
ção social 
da pessoa 
com defi-

ciência 

02:25:31                         
638 

                            
-   

                 
638 

28/abr

Programa 
Autodefen-

soria em 
Ação

O envelhe-
cer e a pes-

soa com 
deficiência 

01:36:20                         
543 

                         
650 

             
1.193 

11/mai Live

Lançamen-
to do livro 
da FEA-
PAES-SE 

“DIÁLOGOS 
SOBRE O 

TRABALHO 
JUNTO À 
PESSOA 
COM DE-

FICIÊNCIA: 
Perspecti-

vas, Impac-
tos e Inova-

ções.

02:51:37                         
562                    

562 

26/mai

Programa 
Autodefen-

soria em 
Ação

Inclusão no 
trabalho: 
atualiza-

ções e de-
safios.

01:20:44                         
500 

                         
454 

                 
954 
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23/jun Podcast Ivone Mag-
gioni Fiore 00:12:03                         

280 
                         

508 
                 

788 

29/jun Podcast
Emanoel O’ 
de Almeida 

Filho
00:17:05                         

134                    
134 

30/jun

Programa 
Autodefen-

soria em 
Ação

Viva São 
João! 01:25:03                         

500 
                         

644 
             

1.144 

04/jul Podcast
José Turozi 
e Nilson Al-

ves 
00:36:38                         

523 
                         

631 
             

1.154 

06/jul Podcast

José Turo-
zi e Profa. 
Erika Par-

lato

00:17:29                         
455 

                         
245 

                 
700 

13/jul Live 

O Processo 
de Inclusão 
no âmbito 
Educacio-

nal: do aco-
lhimento às 
Práticas Pe-
dagógicas.

02:27:39                         
419 

                         
503 

                 
922 

28/jul

Programa 
Autodefen-

soria em 
Ação

Desejos e 
direitos 01:26:38                         

414 
                         

571 
                 

985 

03/ago
Encontro 

de Procura-
dores

Encontro 
de Procu-

radores Ju-
rídicos das 
federações 
das Apaes 

2022

01:50:02                         
466 

                         
720 

             
1.186 

05/ago
Encontro 

de Procura-
dores

Encerra-
mento do 
Encontro 
Nacional 
de Procu-

radores Ju-
rídicos da 

Apae Brasil 
- Edição 

Natal - 2022

00:21:52                         
108                    

108 
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22/ago Semana 
Nacional

1º dia 5º 
Encontro 

Nacional de 
Autodefen-

sores

02:00:06                     
1.300 

                         
753 

             
2.053 

23/ago Semana 
Nacional

2º dia 5º 
Encontro 

Nacional de 
Autodefen-

sores

09:02:37                         
681 

                         
407 

             
1.088 

24/ago Semana 
Nacional

3º dia 5º 
Encontro 

Nacional de 
Autodefen-

sores

08:33:49                         
695 

                         
324 

             
1.019 

25/ago Semana 
Nacional

Direito à 
cidade: um 

percurso 
para inclu-
são e cida-

dania

01:19:10                         
349 

                         
262 

                 
611 

26/ago Semana 
Nacional

Por um 
futuro in-

clusivo: co-
nectando 

tecnologia, 
acessibili-
dade e co-
municação

01:38:49                         
475 

                         
262 

                 
737 

27/ago Semana 
Nacional

Atitudes 
inclusivas: 
construin-
do novos 

cenários de 
participa-
ção social

01:19:32                         
561 

                         
334 

                 
895 

28/ago Semana 
Nacional

Superar 
barreiras 

para garan-
tir inclusão: 

atitudes 
que mu-

dam e 
afirmam 

direitos no 
século XXI

01:51:43                         
864 

                         
423 

             
1.287 

09/set Podcast
 Dr. Rui 

Fernando 
Pilotto

00:33:59                         
136 

                         
417 

                 
553 
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20/set

Lançamen-
to do Curso 

Doenças 
Raras e 

Saúde nas 
APAEs

Lançamen-
to do Curso 

Doenças 
Raras e 

Saúde nas 
APAEs

00:41:38                         
681 

                         
455 

             
1.136 

29/set

Programa 
Autodefen-

soria em 
Ação

Direito à 
participa-
ção civil e 

política

01:33:48                         
383 

                         
272 

                 
655 

13/out Podcast

Dra. Ereni-
ce Natália 
Soares de 
Carvalho

00:21:11                         
133 

                           
84 

                 
217 

14/out Podcast
Me. Kátia 

Cristina No-
vaes Leite

00:20:06                         
181 

                         
140 

                 
321 

20/out Podcast
Dra. Annie 
Gomes Re-

dig
01:01:13                        

142 
                        

136 
                 

278 

21/out Podcast

Claudia 
Moura, Psi-

cóloga e 
Mestre em 
Psicologia

01:07:14                         
118 

                         
114 

                 
232 

31/out Live

Lançamen-
to: Serviço 
Social na 

Rede Apae 
Brasil

01:13:59                         
846 

                         
239 

             
1.085 

04/nov Live

Sorteio das 
modalida-
des coleti-
vas da 23º 

Olimpíadas 
Especiais 

das Apaes - 
Edição Na-

cional

00:35:47                         
197 

                         
229 

                 
426 

24/nov

Programa 
Autodefen-

soria em 
Ação

Autode-
fensoria na 
Rede Apae: 
tempo de 
eleições

01:40:07                         
217 

                         
142 

                 
359 
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28/nov Live prema-
turidade

Prematuri-
dade: pre-
venção e 

intervenção 
oportuna 
como ca-

minho para 
um futuro 

melhor

01:52:53                         
211 

                         
153 

                 
364 

12/dez

III Jornada 
sobre Defi-
ciência In-
telectual e 

Múltipla

1º dia da 
III Jornada 
sobre Defi-
ciência In-
telectual e 

Múltipla

04:00:00                         
736 

                            
-   

                 
736 

13/dez

III Jornada 
sobre Defi-
ciência In-
telectual e 

Múltipla

2º dia da 
III Jornada 
sobre Defi-
ciência In-
telectual e 

Múltipla

03:15:00                         
422 

                            
-   

                 
422 

14/dez

III Jornada 
sobre Defi-
ciência In-
telectual e 

Múltipla

3º dia da 
III Jornada 
sobre Defi-
ciência In-
telectual e 

Múltipla

02:40:00                         
345 

                            
-   

                 
345 

15/dez

III Jornada 
sobre Defi-
ciência In-
telectual e 

Múltipla

4º dia da 
III Jornada 
sobre Defi-
ciência In-
telectual e 

Múltipla

02:05:00                         
137 

                            
-   

                 
137 

19/dez Live

Serviços 
de Saúde 

nas Apaes, 
Doenças 
Raras e 

seus eixos 
de atendi-

mento.

00:34:49                         
141 

                         
240 

                 
381 

Público-alvo: 25 Federações das Apaes dos Estados e 2.249 Apaes, 
pessoas com deficiência e suas famílias e toda a sociedade brasileira 
e estrangeira.

Capacidade de atendimento: Diretamente 25 Federações das Apaes 
dos Estados, Estado de Roraima e 2.249 Apaes filiadas, pessoas com 
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deficiência e suas famílias e toda a sociedade brasileira e estrangeira.

Recursos Humanos envolvidos: 2 jornalistas, 2 designers gráficos, 1 
supervisor de Comunicação, 1 gerente Institucional e 1 técnico em in-
formática.

Abrangência territorial: Nacional

EVENTOS NACIONAIS 

1. Realização do 27º Congresso Nacional das Apaes, na cidade de Ma-
ceió (AL), entre os dias 29 e 30 de novembro e 1º de dezembro de 2023;

2. Realização do 8º Fórum Nacional de Autogestão e Autodefensoria, 
nos dias 28 e 29 de novembro de 2023;

3. Realização do 1º Fórum Nacional das Famílias das Apaes, nos dias 
28 e 29 de novembro de 2023.

Público-alvo: 25 Federações das Apaes dos Estados e 2.249 Apaes, 
pessoas com deficiência e suas famílias e toda a sociedade brasileira 
e estrangeira.

Capacidade de atendimento: 25 Federações das Apaes dos Estados, 
Estado de Roraima e 2.249 Apaes filiadas, pessoas com deficiência e 
suas famílias e toda a sociedade brasileira e estrangeira.

Recursos Humanos envolvidos: 52 profissionais técnicos.

Abrangência territorial: Nacional.

PROGRAMA DE ASSESSORAMENTO TÉCNICO, POLÍTICO, ADMINIS-
TRATIVO E FINANCEIRO

Identificação do programa: 

A Fenapaes conta com equipe de assessoramento técnico, políti-
co, administrativo e financeiro para dar suporte operacional às suas 
ações. Essa equipe é subordinada à Diretoria Executiva da Fenapaes, 
executando ações de forma articulada, com todas as coordenadorias 
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e o Conselho de Administração. A equipe cumpre expediente de se-
gunda a sexta-feira, em horário comercial, na sede em Brasília (DF).
 
Capacidade de atendimento: Diretamente 25 Federações das Apaes 
dos Estados e 2.249 Apaes. 

Recursos Humanos envolvidos: 3 autodefensores nacionais, 9 direto-
res voluntários, 26 conselheiros de Administração voluntários, 6 con-
selheiros fiscais voluntários, 4 conselheiros consultivos voluntários, 11 
coordenadores voluntários e 51 colaboradores internos. 
  A organização institucional, para o desenvolvimento das atividades 
meio da Fenapaes, encontra-se distribuída nos diversos setores, con-
forme detalhado na sequência.

META 6 

Organizar e adequar o funcionamento de todos os setores da Fe-
napaes, monitorando a execução das ações, tendo em vista o pla-
nejamento institucional geral.

Atividades: 

GERÊNCIA OPERACIONAL 

1. Foram organizadas 5 reuniões da Diretoria Executiva;
 
2. Foram organizadas 2 reuniões do Conselho de Administração, Con-
selho Fiscal e Consultivo; 

3. Foram gerenciados mais de 250 contratos de prestações de servi-
ços e execução de seus objetos;

4. Gerenciou a execução das ações planejadas para os setores de Tec-
nologia da Informação, Jurídico, Contábil, Captação de Recursos, Fi-
nanceiro e Administrativo;

5. Produziu relatórios de monitoramento das ações para a Diretoria 
Executiva;

6. Assessorou as atividades do escritório e da Diretoria Executiva e 
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dos conselhos de Administração e Fiscal da Federação Nacional das 
Apaes. 

Recursos Humanos

1. Estimulou as relações interpessoais e geriu o clima organizacional; 
 
2. Ofertou 5 cursos de aperfeiçoamento aos colaboradores; 

3. Atualizou periodicamente os documentos nas pastas dos funcioná-
rios; 

4. Manteve controle efetivo dos exames médicos dos funcionários 
(periódicos e ocupacionais), visando o aumento da produtividade e 
redução de futuras licenças médicas; 

5. Acompanhou as atualizações das leis trabalhistas, evitando passivos tra-
balhistas;

6. Acompanhou as mudanças na implantação do e-Social.

Setor Jurídico 

1. Renovou a inscrição: CDCA/CAS/MPDFT;

2. Assessorou, acompanhou e monitorou as ações judiciais, análise de 
contratos, processos de intervenção e de filiação; 

3. Orientou a criação na Feapaes de departamentos ou coordenações 
de apoio jurídico para a prestação de atendimento jurídico voltado às 
pessoas com deficiência e suas famílias; 

4. Forneceu manual de gestão para os novos presidentes das Federa-
ções das Apaes dos Estados, contendo orientações para fundar e filiar 
uma Apae;

5. Atualizou os dados dos procuradores jurídicos das Federações das 
Apaes dos Estados, em razão das novas diretorias eleitas; 

6. Devolveu para os novos presidentes os processos de filiação sem 



82 Relatório de Atividades - 2023

cumprimento de diligência. Elaborando parecer de cada um desses 
processos, no sentido de que a Federação das Apaes do Estado ofi-
cializa se a respectiva Apae encontra-se ou não em efetivo funciona-
mento, a fim de serem tomadas providências cabíveis; 

7. Protocolizou, digitalizou e encaminhou os protocolos das Apaes, re-
ferentes ao FNDE, MDS e outros; 

8. Analisou e emitiu parecer jurídico sobre os projetos sociais financia-
dos com recursos dos títulos de capitalização.

Captação de Recursos

1. Apoiou novas parcerias para a ampliação de recursos financeiros 
destinados aos projetos sociais da Fenapaes, das Feapaes e Apaes; 

2. Controlou a distribuição interna dos recursos financeiros recebidos 
de instituições parcerias da comunidade;

3. Implementou instrumentos de controle de recebimento de recur-
sos financeiros; 

4. Orientou e avaliou projetos sociais das unidades filiadas da Rede 
Apae para a destinação de recursos financeiros; 

5. Elaborou e divulgou relatório sobre a destinação de recursos de 
projetos sociais às unidades filiadas da Rede Apae;

6. Analisou e aprovou a prestação de contas dos recursos financeiros 
destinados aos projetos sociais das unidades filiadas da Rede Apae.

Administrativo e Logística

1. Atualizou dados cadastrais das filiadas por meio de contato telefôni-
co e/ou e-mails;

2. Negociou com a rede hoteleira melhores tarifas de hospedagem para 
a realização de eventos nacionais, reuniões da diretoria e conselhos;

3. Emitiu passagens aéreas, terrestres e locação de transportes para 
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atender aos eventos nacionais, reuniões da diretoria e conselhos;

4. Acompanhou continuamente o processo de informatização do sis-
tema de controle patrimonial;

5. Organizou e separou o envio de correspondências via Correios para 
as filiadas de todo o Brasil, como revistas, informativos, cartazes, fol-
ders e outros;

6. Armazenou materiais impressos no almoxarifado;

7. Realizou manutenção predial preventiva e corretiva, cuidar dos pro-
cessos de contratação e realização de reformas;

8. Controlou a entrada e saída de materiais: escritório, publicações e 
arquivo (atas, contratos, entre outros);

9. Identificou e preparou equipamentos que não serão utilizados pela 
Fenapaes, para fins de doação para a Rede Apae, após laudo e autori-
zações devidas;

10. Providenciou o descarte de equipamentos que se encontram em 
desuso/sucata, após laudo e autorizações devidas;

11. Controlou e manteve o acervo patrimonial, no que diz respeito à 
saída de equipamentos para reparação e conserto; mudança de local 
físico e empréstimo de mobiliário e/ou equipamento para ser utiliza-
do em evento externo.

Tecnologia da Informação

1. Foi realizada a manutenção preventiva nos servidores locais (arqui-
vos, e-mails, sites e sistemas);

2. Realização de migração dos servidores locais para nuvem (AWS);

3. Suporte técnico aos usuários e equipamentos da Federação Nacio-
nal das Apaes;

4.  Controle de atualização dos sites e sistemas;
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5. Realização de backups diários;

6. Implementação de medidas de segurança da informação (firewall, 
antivírus e LGPD);

7. Criação e administração dos e-mails institucionais;

8. Liberação e suporte do site das Apaes;

9. Implantação de software (GLPI) para controle de demandas;

10. Implantação de software (GLPI) para monitoramentos dos equipa-
mentos;

11. Implantação de software (GLPI) para inventário on-line dos equipa-
mentos;

12. Implantação de software (FLUIG) para controle de ofícios;

13. Manutenções preventivas dos computadores da Federação Nacio-
nal das Apaes;

14. Suporte aos departamentos financeiro, contabilidade e RH;

15. Administração dos domínios;

16. Suporte aos usuários externos no manuseio das ferramentas ofere-
cidas pela Federação Nacional das Apaes; 

17. Planejamento, montagem e configuração da rede de informática 
(laboratório, salas administrativas e sala de aula) da Faculdade Apae 
Brasil.

Financeiro

1. Buscou melhorias junto ao gerente Operacional na forma de rece-
bimento de pagamentos, gerenciou os pagamentos de despesas da 
própria Fenapaes e despesas referentes aos produtos de capitalização; 

2. Gerenciou o recebimento das contribuições feitas pelas Apaes fi-
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liadas à Fenapaes. Enviou os boletos da cota única e, após o prazo 
dos boletos mensais, negociou valores em aberto, enviou declarações 
para as mesmas participarem dos editais de projetos disponibilizados 
pelas Federações Estaduais;

3. Conciliou, diariamente, as contas da Fenapaes; 

4. Realizou ações práticas para a redução do índice de inadimplência 
das filiadas e negociação de dívidas, como a divulgação mensal de 
informativos para quitação de débitos;

5. Envio mensal de relatórios de inadimplentes de contribuições e do 
Apae Noel para as Feapaes acompanharem a situação das Apaes do 
seu Estado;

6. Manteve o setor Financeiro organizado e de acordo com a legislação 
vigente;

7. Garantiu que as aplicações dos recursos financeiros da instituição 
estivessem sempre de acordo com os procedimentos legais;

8. Buscou várias melhorias junto ao gestor de TI para agilizar e infor-
matizar o sistema; 

9. Aguardando o TI no tratamento da planilha do X Cap, para que se 
possa fazer o repasse de forma mais informatizada para as Apaes con-
templadas com este recurso;

10. Arquivou no Drive os extratos mensais em PDF, EXCEL, aplicações 
em RESUMO e DETALHADO;

11. Preparou documentos para auditoria referentes ao setor; 

12. Preparou vários relatórios, via sistema e planilhas extras, para o di-
retor Financeiro, a fim de este discutir orçamentos e realocação de 
recursos para o fechamento do ano junto ao vice-presidente e ao pre-
sidente da Fenapaes.
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Contabilidade

1. Realizou o fechamento das demonstrações contábeis 2022 – parcial 
2023;

2. Enviou as obrigações acessórias anuais referente a 2022 para a Re-
ceita Federal – fevereiro e maio/2023;

3. Acompanhou o fechamento da auditoria externa das demons-
trações contábeis de 2022, resultando com parecer sem ressalvas - 
maio/2023;

4. Reportou ao Conselho Fiscal para as prestações de contas de 2022 
da Fenapaes - junho/2023;

5. Apresentou as prestações de contas anual de 2022 para a Diretoria 
Executiva e o Conselho de Administração – junho/2023;

6. Desenvolveu relatórios gerenciais no sistema integrado – abril, maio 
e junho de 2023;

7. Simplificou a contabilização das prestações de contas dos promo-
tores junto a MDM8 – junho/2023;

8. Enviou as obrigações acessórias mensais referente a 2023 perante a 
Receita Federal e Receita Estadual – janeiro a outubro/2023;

9. Fechou os balancetes de 2022 até outubro/2023 (parte da Federa-
ção);

10. Fechou o balanço parcial de 2023, inclusive com as prestações de 
contas dos promotores até junho/2023;

11. Acompanhou a auditoria externa referente ao balanço parcial de 
2023;

12. Treinou os novos colaboradores do setor de Contabilidade – abril, 
maio e junho 2023;

13. Auxiliou os demais setores nos assuntos que interferem na Conta-
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bilidade;

14. Auxiliou o fechamento das demonstrações contábeis de 2022 e a 
auditoria externa da Apae do Rio de Janeiro – maio e junho/2023;

15. Reportou ao Conselho Fiscal e ao Conselho de Administração as 
prestações de contas da Apae do Rio de Janeiro referente a 2022 – se-
tembro/2023;

16. Avaliou a integridade das rotinas de contabilidade/financeiro da 
Federação das Apaes do Estado do Amazonas e da Apae de Manaus.

COMITÊ DA QUALIDADE 

1. Organizou e documentou os procedimentos e fluxos de trabalho de 
todos os setores da Apae Brasil;

2. Organizou os processos internos para auditoria de certificação do 
ISO 9001 no início do ano e da recertificação - processo iniciado no 
final do ano de 2021 e concluído no início de 2023;

3. Tem atuado como instância de controle de desempenho dos fun-
cionários e setores, tanto no que se refere à qualidade e à quantidade 
do serviço prestado quanto de aspectos relacionais e profissionais.

Público-alvo: Diretoria da Fenapaes, Conselho de Administração, 
coordenadorias nacionais, coordenadorias estaduais de áreas, profis-
sionais das diferentes áreas das Apaes, pessoas com deficiências e 
suas famílias.

Capacidade de atendimento: 3 autodefensores nacionais, 9 direto-
res voluntários, 26 conselheiros de Administração voluntários, 6 con-
selheiros fiscais voluntários, 4 conselheiros consultivos voluntários, 11 
coordenadores voluntários, 25 Federações das Apaes dos Estados e 
2.249 Apaes.

Abrangência territorial: Nacional
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DEMONSTRAÇÃO DA FORMA DE PARTICIPAÇÃO DOS 
USUÁRIOS E/OU ESTRATÉGIAS QUE SERÃO UTILIZADAS 
EM TODAS AS ETAPAS DO PLANO: ELABORAÇÃO, EXE-
CUÇÃO, AVALIAÇÃO E MONITORAMENTO 

Como já foi mencionado, a Rede Apae também é constituída de pro-
tagonistas, uma vez que familiares e as próprias pessoas com defi-
ciência fazem parte da diretoria, do Conselho de Administração e das 
demais instâncias deliberativas da Rede Apae. 

As equipes técnicas seguem determinantes da Diretoria Executiva e 
do Conselho de Administração, ambos avaliados e monitorados pelo 
Conselho Fiscal da Fenapaes. 

As estratégias de planejamento, avaliação e monitoramento são as 
reuniões das instâncias deliberativas e fiscalizadoras da Fenapaes, 
por meio da apreciação de relatórios de atividades e financeiros, bem 
como por acompanhamento presencial pela Diretoria Executiva em 
que consta a Presidência.

CONCLUSÃO 

À medida que concluímos o nosso relatório de atividades de 2023, 
é com grande satisfação que refletimos sobre os avanços significati-
vos e os impactos positivos alcançados pela Federação Nacional das 
Apaes ao longo deste ano no assessoramento às suas filiadas e na de-
fesa dos direitos das pessoas com deficiência intelectual e múltipla. 

Com a dedicação incansável de nossa equipe, o suporte de nossos 
parceiros e a colaboração efetiva das famílias envolvidas, consegui-
mos expandir nossos programas e projetos, fortalecendo a nossa mis-
são de promover o bem-estar, a inclusão e a defesa dos direitos das 
pessoas com deficiência intelectual e múltipla.

Durante o ano, destacamos uma série de iniciativas bem-sucedidas, 
incluindo a expansão de programas educativos, a implementação de 
novos projetos terapêuticos e a realização de eventos que ampliaram 
a visibilidade e a conscientização sobre as necessidades e capacida-
des de nossos usuários. Além disso, nossos esforços em advocacy e 
políticas públicas contribuíram para melhorias legislativas significa-
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tivas, reafirmando o compromisso da Federação com a promoção de 
uma sociedade mais justa e igualitária.

Embora tenhamos enfrentado desafios, especialmente relacionados 
à sustentabilidade financeira e adaptações necessárias em resposta à 
dinâmica social e econômica, a nossa capacidade de adaptação e re-
siliência foi fundamental para superar essas adversidades. A inovação 
continua sendo um pilar central de nossa estratégia, permitindo-nos 
encontrar soluções criativas para atender às necessidades de nossos 
assistidos de maneira eficaz.

À medida que nos preparamos para o ano de 2024, permanecemos 
firmes em nosso compromisso de aprimorar continuamente nossos 
programas e expandir o nosso alcance. Com a ajuda contínua dos 
nossos parceiros e o esforço conjunto de nossa comunidade, estamos 
confiantes de que continuaremos a fazer uma diferença significativa 
na vida de muitos.

Agradecemos sinceramente a todos que têm caminhado conosco 
nesta jornada e esperamos fortalecer ainda mais essas parcerias nos 
próximos anos. Juntos, continuaremos a trabalhar por um mundo 
onde cada pessoa com deficiência tenha a oportunidade de alcançar 
o seu pleno potencial e viver com dignidade e respeito.
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